


Sustainability Linked Bond - Progress Report 2022

Ad ottobre 2021, il Consiglio di Amministrazione ha deliberato I'emissione di un prestito obbligazionario
sustainability-linked.

La finalita di questa operazione & stata quella di migliorare la struttura finanziaria del gruppo, ridurre il costo
del debito, liberare risorse per attivare iniziative di innovazione tecnologica finalizzate al risparmio
energetico tra le quali la realizzazione di pannelli fotovoltaici, la sostituzione di sistemi illuminanti con altri
a minor dispersione di calore, la digitalizzazione dei sistemi di controllo e della gestione energetica dei
negozi.

| KPI selezionati per il Sustainability-linked Bond sono allineati con il percorso di sostenibilita del Gruppo e
rispecchiano i principali elementiinclusi nel Piano di Sostenibilita di OVS, tra cui:

Guidare la nostra catena di approvvigionamento verso obiettivi sostenibili con I'obiettivo di minimizzare
gli impatti sociali lungo tutta la catena di fornitura.

Aumentare la sostenibilita dei negozi
progettando e gestendo i punti vendita nel
pieno rispetto dellambiente e delle persone,
seguendo logiche di green design e di
efficientamento energetico, e assicurando
allo stesso tempo il benessere dei clienti.

Lotta al cambiamento climatico tramite
iniziative di riduzione dellimpronta di
carbonio e dellimpronta ambientale.

Nell'ambito dell'offerta sono state
sottoscritte Obbligazioni per un ammontare
complessivo paria Euro 160.000.000; il tasso
di interesse ed il rendimento annuo lordo
delle Obbligazioni & pari al 2,25%,
incrementato di un margine pari a massimi
0,25% annui successivo al mancato
raggiungimento da parte di 0VS di
determinati obiettivi di performance di
sostenibilita, o in caso di mancato reporting
di OVS su tali indicatori.

Al fine di garantire agli investitori
aggiornamenti pubblici sullo stato dell'arte di
ciascun KPI, sui relativi obiettivi e su qualsiasi
altro evento significativo occorso nel corso
dell'anno, OVS pubblichera annualmente un
Sustainability-linked Bond Progress Report
("SLB Progress Report")incluso all'interno del
Report di Sostenibilita annuale del Gruppo (o
DNF) entro e non oltre 120 giorni dopo ogni
anno fiscale (che terminail 31 gennaio).




Sustainability Performance Targets

SPT 1: OVS si impegna a ridurre le proprie emissioni assolute di CO2eq Scope 1e 2 del 21%

entro il 2024 rispetto all'anno fiscale di baseline 2019.

KPI 1: emissioni di gas serra Scope 1 e Scope 2 relative al magazzino centrale, alla sede
centrale e ai negozi a gestione diretta situati in Italia

Tabella 1- Performance KPI12022 vs Baseline

Current year Delta vs 2019
(%)

Scope1+2 12.147 9.876 -19% -21%

Emissioni(tC02eq) Baseline 2019 Target 2024
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SPT 2: OVS si impegna a ridurre le proprie emissioni assolute di CO2eq Scope 3 relative a
"Beni e servizi acquistati” (materie prime, produzione di indumenti, produzione di

imballaggi) e "Trasporto e distribuzione upstream” del 21% entro il 2024 rispetto all'anno
fiscale di baseline 2019.

KPI 2: emissioni di gas serra Scope 3 relative a beni e servizi acquistati (materie prime,
lavorazioni e imballaggi) e al trasporto e alla distribuzione upstream (limitatamente ai capi
d'abbigliamento housebrand)

Tabella 2 - Performance KPI2 2022 vs Baseline

Emissioni (tC02eq) Baseline 2019 Current year Delta vs 2019 (%) Target 2024
Scope 3 295.909 261.861 -12% -21%
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SPT 3: OVS si impegna a coinvolgere il 100% dei suoi fornitori sulla piattaforma Higg' e ad

acquistare almeno I'80% del volume produttivo da fornitori Tier 1con entrambi i moduli Higg
FEM e FSLM verificati da una terza parte entro il 2024.

KPI 3: Percentuale del volume produttivo relativo a fornitori Tierl di abbigliamento
housebrand registrati su Higg e relativo volume produttivo verificato

Tabella 3 - Performance KPI3 2022

Baseline 2019 | Current year | Target 2024
Volume produttivo relativo a fornitori di o o o
abbigliamento housebrand Tier 1registrati su Higg 4% 93% 1007%
Volume produttivo da fornitori verificati Higg FEM + 1% 50% 80%
FSLM
%Volume produttivo coperto da fornitori registrati su Higg %Volume produtlive coperto da fornitori verificali su Higg

Current Year To be achieved Current Year To be achieved

7,0%

50.0%

30,0%

93,0%

11l dato si riferisce al 100% del volume produttivo.



Dettagli e commenti

SPT 1: OVS si impegna a ridurre le proprie emissioni assolute di CO2eq Scope 1e 2 del 21%

entro il 2024 rispetto all'anno fiscale di baseline 2019.

KPI 1: emissioni di gas serra Scope 1 e Scope 2 relative al magazzino centrale, alla sede
centrale e ai negozi a gestione diretta situati in Italia

Il KPIT presenta una riduzione del 19% rispetto alla baseline alla luce di una revisione metodologica
come argomentato al paragrafo “Revisione Baseline 2019” della Dichiarazione consolidata non
Finanziaria. Non considerando la suddetta revisione, la riduzione sarebbe stata del 50% rispetto alla
baseline originaria di 19.749 tC02e.

Le emissioni scope 1 hanno avuto una riduzione del 22% rispetto allo scorso anno e del 30% rispetto
alla baseline. Cio € dovuto principalmente ai programmi di energy saving attuati in collaborazione con
il personale del punto vendita e la progressiva eliminazione delle caldaie a gasolio e relativa
sostituzione con sistemi piu efficienti. Inoltre, grazie agli interventiimpiantistici presso i negozi e stato
possibile monitorare i consumi e le performance in tempo reale e intervenire laddove necessario per
eliminare sprechi energetici. Un contributo € arrivato anche dall'aggiornamento del parco auto con una
minore quantita di emissioni per Km percorso.

Le emissioni Scope 2 sono inriduzione del 26% rispetto allo scorso anno e inaumento del 175% rispetto
alla baseline del 2019, dovuta a una minor quota di Certificati di Garanzia di Origine acquistati. Va
evidenziato che le emissioni hanno gia registrato una quasi completa riduzione grazie all'acquisto di
energia elettrica rinnovabile e rappresentano solo il 6% del KPI1, pertanto variazioni anche significative
di tale grandezza non influenzano in modo rilevante la performance complessiva del SPT1. A
dimostrazione di quanto argomentato evidenziamo che il KPI1 si & ridotto complessivamente del 19%
rispetto alla baseline, registrando una performance migliore delle attese.

Tabella 4 - Dettaglio performance KPI 12022

Emissioni (tC02eq) Baseline 2019 Target 2024 Current year Delta vs 2019 (%)

Scope1 11.489 8.064 -30%
Scope 2 658 1.812 +175%
Totale 12.147 -21% 9.876 -19%

SPT 2: OVS si impegna a ridurre le proprie emissioni assolute di CO2eq Scope 3 relative a
"Beni e servizi acquistati" (materie prime, produzione di indumenti, produzione di

imballaggi) e "Trasporto e distribuzione upstream" del 21% entro il 2024 rispetto all'anno
fiscale di baseline 2019.

KPI 2: emissioni di gas serra Scope 3 relative a beni e servizi acquistati (materie prime,
lavorazioni e imballaggi) e al trasporto e alla distribuzione upstream (limitatamente ai capi
d'abbigliamento housebrand)

Le emissioni scope 3 hanno registrato una riduzione del 12% rispetto alla baseline, in linea con il piano
nonostante una calendarizzazione degli acquisti nellanno fiscale 2022 che ha anticipato alcune
spedizioni di prodotto. Lariduzione a parita e stata del 13%. Cio0 & stato possibile grazie a un portafoglio
di materie prime migliorato con una maggior selezione di materiali a ridotto impatto e alla riduzione
dellincidenza delle spedizioni via aerea.



Tabella 5 - Dettaglio Performance KPI 2 2022

Emissioni (tC02eq) Baseline 2019 | Target 2024 | Currentyear | Deltavs 2019(%)
Beni e servizi acquistati 268.678 251.210 -7%
Trasporto e distribuzione 97 231 10.651 -61%
upstream

Totale 295.909 -21% 261.861 -12%

SPT 3: OVS si impegna a coinvolgere il 100% dei suoi fornitori sulla piattaforma Higg? e ad

acquistare almeno I'80% del volume produttivo da fornitori Tier 1con entrambi i moduli Higg
FEM e FSLM verificati da una terza parte entro il 2024.

KPI 3: Percentuale del volume produttivo relativo a fornitori Tierl di abbigliamento
housebrand registrati su Higg e relativo volume produttivo verificato

Nel 2021il volume produttivo relativo ai fornitori di abbigliamento housebrand registrati su Higg e pari
al 93%, in significativo aumento rispetto all'anno baseline. Tale incremento e stato possibile grazie alla
politica di non accreditare nuovi fornitori che non fossero utenti attivi della piattaforma e all'efficace
programma di coinvolgimento attuato dagli Uffici Sourcing dislocati nei paesi produttivi.

Il volume produttivo verificato tramite Higg Facility Environmental Module (FEM) & pari al 71% e tramite
Higg Facility Social and Labour Module (FSLM) & paria52%. Entrambi gli indicatori sono in significativo
aumento grazie al costante presidio garantito dagli Uffici Sourcing e in linea con le previsioni. La
differenza nelle performance del programma di verifica tra il modulo FEM e il modulo FSLM & dovuta al
fatto che il secondo & stato avviato in un secondo momento rispetto al primo.

Tabella 6 - Dettaglio Performance KPI 3 2022

Baseline 2019 | Current year | Target 2024
Volume produttivo relativo a fornitori di o o o
abbigliamento housebrand Tier 1registrati su Higg a4 93% 1007%
Volume produttivo da fornitore verificato Higg FEM 27% % 80%
Volume produttivo da fornitore verificato Higg FSLM 1% 52% 80%

Per un approfondimento sugliimpegni di sostenibilita del Gruppo OVS, si rimanda al Sustainability Report
2022.

2 Fare riferimento alla nota precedente.
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Relazione della societa di revisione indipendente sul SLB Progress Report 2022

Al Consiglio di Amministrazione di OVS S.p.A.

Siamo stati incaricati di effettuare ’esame limitato ({imited assurance engagement) del Sustainability-Linked
Bond Progress Report 2022 del Gruppo OVS relativo all’esercizio chiuso al 31 gennaio 2023 (di seguito il “SLB
Progress Report 2022 o “Report”) incluso nella Dichiarazione di carattere non finanziario ai sensi del Dlgs
254/2016. il Sustainability-Linked Bond Progress Report 2022 & stato predisposto dalla societa per le finalita
previste dal Sustainability-Linked Bond Framework (“SLBF”) e dai Sustainability Linked Bond Principles
(“SLBP””) emessi a giugno 2020 dall'International Capital Market Association ("ICMA").

Responsabilita degli Amministratori

Gli Amministratori sono responsabili della preparazione dei contenuti e della presentazione del SLB Progress
Report 2022, in conformita a quanto previsto dal Sustainability-Linked Bond Framework (“SLBF”) e dai
Sustainability-Linked Bond Principles ("SLBP”).

Gli Amministratori sono altresi responsabili per quella parte del controllo interno da essi ritenuta necessaria
al fine di consentire la redazione di un Report che non contenga errori significativi dovuti a frodi o a
compertamenti o eventi non intenzionali.

Indipendenza della societa di revisione e controllo della qualita

Siamo indipendenti in conformita ai principi in materia di etica e di indipendenza del Code of Ethics for
Professional Accountants emesso dall’International Ethics Standards Board for Accountants, basato su
principi fondamentali di integrita, obiettivita, competenza e diligenza professionale, riservatezza e
comportamento professionale.

La nostra societa di revisione applica 'International Standard on Quality Control 1 (1SQC Italia 1) e, di
conseguenza, mantiene un sistema di controllo qualita che include direttive e procedure documentate sulla
conformita ai principi etici, ai principi professionali e alle disposizioni di legge e dei regolamenti applicabili.

Responsabilita della societa di revisione

E nostra la responsabilita di esprimere, sulla base delle procedure svolte, una conclusione circa la conformita
del SLB Progress Report 2022, con il SLBF e con gli SLBP. Il nostro lavoro & stato svolto secondo quanto
previsto dal principio International Standard on Assurance Engagements ISAE 3000 (Revised) Assurance
Engagements Other than Audits or Reviews of Historical Financial Information (di seguito ISAE 3000 Revised),
emanato dall’International Auditing and Assurance Standards Board (IAASB) per gli incarichi di limited
assurance. Tale principio richiede la pianificazione e lo svolgimento di procedure al fine di acquisire un livello
di sicurezza limitato che il Report non contenga errori significativi.

Pertanto, il nostro esame ha comportato un’estensione di lavoro inferiore a quella necessaria per lo
svolgimento di un esame completo secondo U'ISAE 3000 Revised (reasonable assurance engagement) e,
conseguentemente, non ¢i consente di avere la sicurezza di essere venuti a conoscenza di tuttii fatti e le
circostanze significativi che potrebbero essere identificati con lo svolgimento di tale esame.

Le procedure svolte si sono basate sul nostro giudizio professionale e hanno compreso colloqui con il
personale di OVS S.p.A. responsabile per la predisposizione delle informazioni presentate nel SLB Progress
Report 2022, nonché analisi di documenti, ricalcoli ed altre procedure volte all’acquisizione di evidenze
ritenute utili.
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In particolare, la Societa ha individuato i seguenti KPI:

o KPI #1: emissioni di gas serra Scope 1 e Scope 2 relative al magazzino centrale, alla sede centrale e ai
negozi a gestione diretta situati in ltalia;

o KPI #2: emissioni di gas serra Scope 3 relative a beni e servizi acquistati (materie prime, lavorazioni e
imballaggi) e al trasporto e alla distribuzione upstream (limitatamente ai capi d’abbigliamento
housebrand);

o KPI #3: Percentuale del volume produttivo relativo a fornitori Tier-1 di abbigliamento housebrand
registrati su Higg e relativo volume produttivo verificato.

sui quali abbiamo svolto, tra le altre, le seguenti procedure:

= verifica del perimetro di rendicontazione di ciascun KPI, con particolare riferimento alla coerenza tra
quest'ultimo e il perimetro di consolidamento dell'informativa consolidata di carattere non
finanziario, ai sensi del D.lgs. 254/16;

= comprensione e valutazione del processo di definizione dei KPI;

= verifica dei processi implementati per la definizione delle baseline, utilizzati per la formalizzazione
dei KPI e per il relativo monitoraggio;

= comprensione del processo di raccolta dati messo in atto al fine di raccogliere ed elaborare
linformativa annuale sulle performance del Gruppo OVS;

= raccolta e analisi delle evidenze documentali, al fine di verificare la correttezza dei dati riportati,
anche attraverso test e re-performance effettuati a campione;

= verifica dell'informativa qualitativa fornita con riferimento a ciascun KPI.

Altri aspetti

Le nostre conclusioni non si riferiscono alla dichiarazione di carattere non finanziario ai sensi del D.lgs.
254/2016 che & stata sottoposta ad esame da parte di un altro revisore.

Conclusioni

Sulla base del lavoro svolto e delle evidenze acquisite, non sono pervenuti alla nostra attenzione elementi che
ci facciano ritenere che il SLB Progress Report 2022 del Gruppo OVS relativo all’esercizio chiuso al 31 gennaio
2023 non sia stato redatto, in tutti gli aspetti significativi, in conformita a quanto previsto dal Sustainability-
Linked Bond Framework (“SLBF”) e dai i Sustainability-Linked Bond Principles.(*“SLBP”).

Criteri di redazione, utilizzo e distribuzione

Senza modificare le nostre conclusioni, richiamiamo |’attenzione alle note esplicative del SLB Progress Report
2022 che descrivono i criteri di redazione. Il SLB Progress Report 2022 & stato redatto per le finalita illustrate
nel primo paragrafo. Di conseguenza il SLB Progress Report 2022 pud non essere adatto per altri scopi. La
presente relazione é stata predisposta esclusivamente per le finalita indicate nel primo paragrafo e,
pertanto, non potra essere utilizzata per altri fini né divulgata a terzi, in tutto o in parte, senza il nostro
preventivo consenso scritto.

Milano, 10 maggio 2023
BDO Italia S.p.A.
T cate Kl

Francesca Scelsi
Partner

OVS 5.p.A. | Relazione della societa di revisione sul Sustainability Linked-Bond Progress Report 2022
Pag. 2di2

10



