
 
 

Numero 147978 di repertorio                    Raccolta numero 49006 
- VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA- 

- REPUBBLICA ITALIANA - 
L’anno 2023 (duemilaventitre) questo giorno di mercoledì 31 (trentuno) 
del mese di maggio alle ore 14:30 (quattordici e trenta minuti) 

31/05/2023 
In Venezia - Mestre presso la sede della società, in via Terraglio n. 17. 
A richiesta della Società 

OVS S.p.A. 
con sede legale in Venezia Mestre, via Terraglio 17, numero di iscri-
zione al Registro delle Imprese di Venezia, codice fiscale e partita IVA 
04240010274, Capitale sociale euro 290.923.470,00 i.v. 
ed allo scopo di ricevere nei miei atti il verbale dell’assemblea della 
predetta Società, fissata in unica convocazione in questo luogo ed alle 
ore 14:30, io dott. FRANCESCO CANDIANI, Notaio iscritto al Collegio 
Notarile di Venezia, residente a Mestre, mi sono trasferito in questa 
sala, dove si raduna l'assemblea. 
Tenuto conto delle previsioni normative emanate per il contenimento 
del contagio connesso all’epidemia da “COVID-19”, la Società ha de-
ciso di avvalersi della facoltà prevista dall’articolo 106, comma 4, del 
Decreto Legge 17 marzo 2020, n. 18 recante “Misure di potenziamen-
to del Servizio sanitario nazionale e di sostegno economico per fami-
glie, lavoratori e imprese connesse all’emergenza epidemiologica da 
COVID-19” (convertito in Legge 24 aprile 2020, n. 27) la cui efficacia è 
stata da ultimo prorogata alle assemblee che si terranno entro il 31 lu-
glio 2023 dalla Legge 24 febbraio 2023, n. 14, stabilendo che 
l’intervento e l’esercizio del diritto di voto in assemblea da parte degli 
aventi diritto possano avvenire esclusivamente per il tramite del Rap-
presentante Designato ai sensi dell’articolo 135-undecies del Decreto 
Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 (“T.U.F.”) - (di seguito anche solo 
“Rappresentante Designato”) - individuato nello Studio Legale Trevi-
san & Associati, con sede in Milano, Viale Majno n. 45. Al Rappresen-
tante Designato possono essere conferite anche deleghe e/o sub-
deleghe ai sensi dell’articolo 135-novies del T.U.F., in deroga 
all’articolo 135-undecies, comma 4, del medesimo decreto, con le mo-
dalità precisate nell’Avviso di convocazione. È, quindi, preclusa la par-
tecipazione fisica all’Assemblea dei singoli Azionisti e dei loro delegati 
diversi dal Rappresentante Designato. 
Fermo quanto precede, ai sensi dell’articolo 106, comma 2, del Decre-
to n. 18/2020, l’intervento in Assemblea dei soggetti legittimati (il Pre-
sidente, l’Amministratore Delegato, il Presidente del Collegio Sindaca-
le, gli altri componenti degli Organi Sociali, il Segretario, il Rappresen-
tante Designato, la Società di Revisione, il Notaio e/o il personale di-
pendente e/o i collaboratori a ciò autorizzati dal Presidente) avviene 
mediante mezzi di telecomunicazione che ne consentano 
l’identificazione, con le modalità ad essi individualmente comunicate, 
nel rispetto delle disposizioni normative applicabili per tale evenienza, 
senza che sia necessario che il Presidente, il Segretario e il Notaio si 
trovino nel medesimo luogo. 
Le istruzioni per la partecipazione all’Assemblea mediante mezzi di te-
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lecomunicazione sono state rese note dalla Società ai soggetti legitti-
mati. 
Si ricorda altresì che è stato raccomandato ai titolari del diritto di voto 
di presentare eventuali proposte individuali di deliberazione sugli ar-
gomenti all’Ordine del Giorno con congruo anticipo, e comunque entro 
il 15 maggio 2023, con conseguente pubblicazione da parte di OVS 
S.p.A. delle proposte presentate entro il 16 maggio 2023 sul proprio 
sito internet, e che è stato indicato agli azionisti di presentare eventuali 
domande sulle materie all’Ordine del Giorno entro il 22 maggio 2023, 
in modo da consentire alla Società di rispondere alle domande perve-
nute entro 3 giorni di mercato aperto precedenti l’Assemblea mediante 
pubblicazione sul proprio sito internet. 
Il dott. Franco Moscetti, Presidente del Consiglio di Amministrazione 
rivolge un saluto agli azionisti per il tramite del Rappresentante Desi-
gnato e dà il benvenuto a tutti coloro che legittimamente intervengono 
a questa Assemblea di OVS S.p.A. 
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione assume, ai sensi 
dell’art. 11.1 dello Statuto della Società, la presidenza dell’Assemblea 
e propone che le funzioni di segretario dell’Assemblea siano assegna-
te al verbalizzante Notaio dott. Francesco Candiani (intervenuto per-
sonalmente in questo luogo). 
Quindi il comparente 
dr. FRANCO MOSCETTI, nato a Tarquinia (VT) il 9 ottobre 1951, do-
miciliato per la carica a Venezia Mestre, via Terraglio n. 17 
della cui identità personale io Notaio sono certo dà inizio ai lavori as-
sembleari. 
Il comparente informa i presenti che, stante le modalità in cui si svolge 
l’Assemblea, il messaggio di benvenuto dell’Amministratore Delegato 
è stato pubblicato nel sito internet della Società, sulla sezione “Gover-
nance/Assemblea degli Azionisti 2023”; e viene inserito nel verbale 
della riunione. 
Gentili Azionisti, 
l’esercizio 2022 ha visto il consolidamento del nuovo modello di busi-
ness di OVS, che si è tramutato in risultati in forte crescita sia sotto il 
profilo delle vendite che sotto quello della redditività. 
Superata la logica del retailer verticalmente integrato, OVS oggi si sta 
trasformando in un contenitore-piattaforma che propone un ampio ven-
taglio di brand, prevalentemente di proprietà, riuscendo così a garanti-
re una shopping experience che coniuga i diversi gusti e stili di vita dei 
nostri clienti con l’identità dell’insegna. 
Con questa strategia siamo stati in grado di coinvolgere una clientela 
più esigente ed articolata, supportati dall’ottima performance del brand 
Piombo, che registra un apprezzamento sempre più ampio. Infatti, 
proprio l’attuale scenario di mercato caratterizzato da marcate tensioni 
inflative, ha visto un numero considerevole di consumatori che, ab-
bandonando le fasce prezzo premium, hanno trovato in OVS lo stile e 
la qualità a cui erano abituati.   
I ricavi hanno superato gli 1,5 miliardi di Euro, grazie principalmente 
ad una forte crescita delle vendite a parità di perimetro, soprattutto nel 
category donna, che è sia quello dimensionalmente più rilevante a li-



vello di mercato, sia quello in cui storicamente la Società aveva mag-
giormente sofferto la concorrenza dei player internazionali. 
Grazie ad una calibrata azione sui listini di vendita e ad un’ulteriore ri-
duzione delle attività promozionali il gross margin percentuale è stato 
pari al 57,1%, valore superiore sia al 2021 che al 2019, ultimo anno 
pre-pandemia. Sul fronte dei costi, inoltre, l’attenta gestione del rischio 
aveva portato nel corso del 2021 a bloccare diversi contratti di acqui-
sto a prezzi che poi si sono rivelati vantaggiosi, limitando l’impatto 
dell’inflazione subita da tutti i retailer. 
Nel complesso, l’incremento del gross margin ha quindi più che com-
pensato i maggiori costi di negozio conducendo ad un EBITDA di oltre 
180 milioni di Euro, in crescita di 33 milioni di Euro rispetto all’esercizio 
precedente. 
Il flusso di cassa operativo è stato pari a 64 milioni di Euro, prima della 
distribuzione di dividendi e dell’acquisto di azioni proprie per un totale 
di 36 milioni di Euro. Questo importante risultato è stato raggiunto in 
un quadro di forte ripresa degli investimenti: abbiamo infatti realizzato 
sia un robusto rinnovamento dei negozi, sia numerosi interventi 
nell’automazione delle operations e nella digitalizzazione. L’anno si 
chiude con un rapporto di indebitamento su EBITDA pari a 0,90x. 
I risultati ad oggi conseguiti, le molteplici direttrici di crescita, il favore-
vole trend del mercato, uniti ad un contesto di costi delle materie prime 
ed energetici finalmente in calo, ci rendono confidenti per un 2023 con 
performance economiche e finanziarie in ulteriore crescita rispetto 
all’esercizio appena concluso. 
Desideriamo ringraziare tutti gli stakeholder del Gruppo per il supporto 
dimostrato nel corso di quest’anno: i nostri azionisti per aver riposto fi-
ducia nella strategia di OVS, i nostri collaboratori per il loro costante 
impegno, i partner e fornitori per la loro fattiva collaborazione. 

oooOooo 
Il Presidente dà atto che partecipano: 
- del Consiglio di Amministrazione 
l'Amministratore Delegato Stefano Beraldo partecipa in persona 
Giovanni Tamburi partecipa in audio video conferenza 
Alessandra Gritti partecipa in audio video conferenza  
Chiara Mio non è presente  
Massimiliano Magrini non è presente  
Carlo Achermann non è presente  
Vittoria Giustiniani non è presente  
Elena Angela Garavaglia partecipa in audio video conferenza 
- del Collegio Sindacale 
il Presidente Stefano Poggi Longostrevi partecipa in audio video con-
ferenza  
il Sindaco Effettivo Federica Menichetti partecipa in audio video confe-
renza 
il Sindaco Effettivo Roberto Cortellazzo Wiel partecipa in presenza 
Partecipano,  
il Chief Financial Officer e Dirigente preposto alla redazione dei docu-
menti contabili societari di OVS S.p.A., dottor Nicola Perin, partecipa in 
audio video conferenza. 



il General Counsel, avv. Marco Pessi, partecipa in presenza 
e il Rappresentante Designato, Studio Legale Trevisan & Associati 
nella persona dell’Avv.  Dario Trevisan partecipa in audio video confe-
renza. 
Il Presidente prosegue ricordando che, secondo quanto previsto dal 
Regolamento Assembleare, possono assistere all’Assemblea dirigenti 
o dipendenti della Società o delle società del Gruppo, rappresentanti 
della società di revisione, nonché, con il consenso del Presidente, pro-
fessionisti, consulenti, esperti, analisti finanziari e giornalisti qualificati 
accreditati per la presente Assemblea, nel rispetto delle prescrizioni 
sanitarie. 
Egli precisa che i mezzi di collegamento a distanza utilizzati permetto-
no di verificare la regolare costituzione della presente Assemblea, 
l’identità e la legittimazione dei soggetti intervenuti, l’esercizio del dirit-
to di intervento e voto, il regolare svolgimento e la proclamazione dei 
risultati delle votazioni. 
Comunica che: 
▪ l’Avviso di convocazione dell’odierna Assemblea è stato pubblicato in 
data 20 aprile 2023 sul sito internet della Società www.ovscorporate.it, 
Sezione “Governance/Assemblea degli Azionisti 2023” e, per estratto, 
sul quotidiano IlSole24Ore in data 21 aprile 2023, nonché diffuso con 
le altre modalità prescritte dalla disciplina vigente;   
▪ non è pervenuta alla Società alcuna richiesta di integrazione 
dell’Ordine del Giorno, ai sensi dell’art. 126-bis del T.U.F.;  
▪ sono state presentate proposte di delibera in relazione ai punti 4 e 5 
all’Ordine del Giorno di parte ordinaria, nonché in relazione al punto 1 
all’Ordine del Giorno di parte straordinaria; 
▪ il capitale sociale è oggi pari a Euro 290.923.470,00, rappresentato 
da n. 290.923.470 azioni ordinarie senza indicazione del valore nomi-
nale; 
▪ le azioni della Società sono ammesse alle negoziazioni presso Euro-
next Milan organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A.;   
▪ la Società, alla data della presente Assemblea, è titolare di n. 
17.261.783 azioni proprie (pari al 5,9334% del capitale sociale), il cui 
diritto di voto è sospeso ai sensi dell’art. 2357-ter, comma 2, del codi-
ce civile. Le azioni proprie sono tuttavia computate nel capitale ai fini 
del calcolo delle quote richieste per la costituzione e per le delibera-
zioni dell’Assemblea; 
▪ non risulta siano state effettuate sollecitazioni di deleghe di voto ai 
sensi dell’art. 136 e seguenti del T.U.F.; 
▪ non sono pervenute alla Società domande da parte degli azionisti, ai 
sensi dell’art. 127-ter del T.U.F.; 
▪ ai sensi dell’articolo 106, comma 4 del Decreto n. 18, l’intervento in 
Assemblea da parte di coloro ai quali spetta il diritto di voto è consenti-
to esclusivamente tramite il Rappresentante Designato nominato dalla 
Società ai sensi dell’art. 135-undecies del T.U.F., ovverosia lo Studio 
Legale Trevisan & Associati, con sede legale in Milano, Viale Majno n. 
45, in persona dell’Avv. Dario Trevisan e suoi sostituti in caso di impe-
dimento. È stato, altresì, possibile conferire al Rappresentante Desi-
gnato deleghe e/o sub-deleghe ai sensi dell’art. 135-novies del T.U.F., 



in deroga all’art. 135-undecies, comma 4, del T.U.F. I moduli per il 
conferimento delle deleghe e sub-deleghe sono stati resi disponibili sul 
sito internet della Società www.ovscorporate.it, Sezione “Governan-
ce/Assemblea degli Azionisti 2023”. Il Rappresentante Designato ha 
reso noto di non essere portatore di alcun interesse proprio o di terzi 
rispetto alle proposte di deliberazione sottoposte al voto nel corso 
dell’odierna Assemblea. In ogni caso, ha dichiarato espressamente 
che, ove dovessero verificarsi circostanze ignote, ovvero in caso di 
modifica o integrazione delle proposte presentate all’Assemblea, non 
intende esprimere un voto difforme da quello indicato nelle istruzioni. 
In base alle risultanze dell’ufficio di accoglienza soci, vengono forniti i 
dati aggiornati sulle presenze e viene comunicato che gli intervenuti ri-
sultano essere attualmente: 
n. 329 (trecentoventinove) azionisti, tutti rappresentati per delega at-
traverso il Rappresentante Designato, portatori complessivamente di 
n. 190.997.386 (centonovantamilioninovecentonovantasettemilatre-
centottantasei) azioni ordinarie rappresentanti oltre il 65,65% (sessan-
tacinque virgola sessantacinque per cento) del capitale sociale; le de-
leghe saranno conservate tra gli atti sociali. 
L’elenco nominativo degli azionisti intervenuti, con l’indicazione delle 
azioni di cui ciascuno è titolare (per le quali è stata rilasciata la certifi-
cazione così come comunicato dagli Intermediari), nonché dei soggetti 
votanti in qualità di creditori pignoratizi e di usufruttuari, tutti parteci-
panti per il tramite del Rappresentante Designato, è a disposizione e 
sarà allegato al verbale dell’Assemblea. 
È stata effettuata la verifica della rispondenza delle deleghe di voto al-
le disposizioni di cui all’art. 2372 c.c. e agli articoli 135-novies e 135-
undecies del T.U.F. (come richiamati e derogati anche dall’art. 106 del 
Decreto).  
Il Presidente precisa inoltre che, con riferimento alle deleghe conferite 
ai sensi dell’art. 135-undecies del T.U.F., in virtù del comma 3 di tale 
ultima disposizione le azioni per le quali è stata conferita la delega, 
anche parziale, al Rappresentante Designato, sono computate ai fini 
della regolare costituzione dell’Assemblea, mentre le azioni in relazio-
ne alle quali non siano state eventualmente conferite istruzioni di voto 
sulle proposte all’Ordine del Giorno non sono computate ai fini del cal-
colo della maggioranza e della quota di capitale richiesta per 
l’approvazione della relativa delibera. 
Sono le ore 14,42 (quattordici e minuti quarantadue) e il Presidente di-
chiara pertanto l’Assemblea regolarmente costituita in unica convoca-
zione ed atta a discutere e deliberare sugli argomenti di cui al relativo 
Ordine del Giorno. 
Si riporta qui di seguito l’Ordine del Giorno del quale si omette la lettu-
ra all'assemblea: 
Parte Ordinaria 
1. Approvazione del Bilancio d’Esercizio di OVS S.p.A. al 31 gen-
naio 2023, corredato della Relazione del Consiglio di Amministra-
zione sulla gestione, della Relazione del Collegio Sindacale e del-
la Relazione della Società di Revisione. Presentazione del Bilan-
cio Consolidato al 31 gennaio 2023. Presentazione della dichiara-



zione contenente le informazioni di carattere non finanziario ai 
sensi del D. Lgs. 30 dicembre 2016, n. 254. Deliberazioni inerenti 
e conseguenti. 
2. Destinazione del risultato dell’esercizio chiuso al 31 gennaio 
2023. Deliberazioni inerenti e conseguenti. 
3. Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui com-
pensi corrisposti ai sensi dell’articolo 123-ter del D. Lgs. 24 feb-
braio 1998, n. 58 e s.m.i. e dell’articolo 84-quater del Regolamento 
Consob adottato con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999 e 
s.m.i.: 
3.1 deliberazioni inerenti alla politica di remunerazione di OVS 
S.p.A. di cui alla prima sezione della relazione ai sensi 
dell’articolo 123-ter, commi 3-bis e 3-ter del D. Lgs. 24 febbraio 
1998, n. 58 e s.m.i.; 
3.2 deliberazioni inerenti i compensi corrisposti di cui alla secon-
da sezione della relazione ai sensi dell’articolo 123-ter, comma 6 
del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e s.m.i. 
4. Nomina del Consiglio di Amministrazione: 
4.1. determinazione del numero dei componenti il Consiglio di 
Amministrazione; 
4.2. determinazione della durata dell’incarico del Consiglio di 
Amministrazione; 
4.3. nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione; 
4.4. nomina del Presidente; 
4.5. determinazione del compenso annuo dei componenti il Con-
siglio di Amministrazione. 
Deliberazioni inerenti e conseguenti. 
5. Nomina del Collegio Sindacale per il triennio 2023-2025, ossia 
sino all’approvazione del bilancio al 31 gennaio 2026: 
5.1. nomina dei Sindaci Effettivi e Supplenti ed individuazione del 
Presidente del Collegio Sindacale; 
5.2. determinazione del compenso annuo dei componenti il Colle-
gio Sindacale. 
Deliberazioni inerenti e conseguenti 
6. Proposta di autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di 
azioni proprie, ai sensi degli articoli 2357 e 2357-ter del Codice 
Civile, dell’articolo 132 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e 
dell’articolo 144-bis del Regolamento Consob adottato con deli-
bera n. 11971 del 14 maggio 1999 e s.m.i., previa revoca della 
precedente autorizzazione conferita dall’assemblea ordinaria in 
data 31 maggio 2022, rimasta parzialmente ineseguita. Delibera-
zioni inerenti e conseguenti. 
Parte Straordinaria 
1. Proposta di modifica degli artt. 15 e 24 dello Statuto Sociale, re-
lativi alle modalità di convocazione e svolgimento dell’Assemblea 
degli Azionisti, delle riunioni del Consiglio di Amministrazione e 
delle riunioni del Collegio Sindacale. Deliberazioni inerenti e con-
seguenti. 
Egli comunica che: 
- la documentazione relativa a tutti i punti all’Ordine del Giorno è stata 



fatta oggetto degli adempimenti pubblicitari contemplati dalla disciplina 
applicabile, nonché pubblicata sul sito internet della Società 
www.ovscorporate.it, Sezione “Governance/Assemblea degli Azionisti 
2023”, nei termini previsti dalla normativa vigente; 
- secondo le risultanze del Libro dei Soci integrate dalle comunicazioni 
ricevute ai sensi dell’art. 120 del T.U.F. e dalle altre informazioni a di-
sposizione, possiedono, direttamente o indirettamente, azioni con dirit-
to di voto in misura superiore al 5% del capitale ordinario: 
Dichiarante: 
Tamburi Investment Partners S.p.A. 
Azionista diretto 
Tamburi Investment Partners S.p.A. 
Totale quota percentuale sul capitale ordinario 
28,44% 
Per quanto concerne l'esistenza di patti parasociali rilevanti ai sensi 
dell’art. 122 del T.U.F., si segnala che ad oggi risulta un patto paraso-
ciale sottoscritto in data 3 maggio 2023 tra i soci Tamburi Investment 
Partners S.p.A., Concerto S.r.l. e String S.r.l., comunicato alla Società 
e pubblicato nei termini e secondo le modalità previsti dalla normativa 
applicabile.  
L’estratto e le informazioni essenziali relative a tale patto parasociale 
sono state pubblicate, inter alia, sul sito internet della Società 
www.ovscorporate.it, Sezione “Governance/Patto Parasociale”. 
Il Presidente ricorda che non può essere esercitato il diritto di voto ine-
rente alle azioni per le quali non siano stati adempiuti gli obblighi di 
comunicazione di cui agli articoli 120 e 122, primo comma, del T.U.F., 
concernenti rispettivamente le partecipazioni superiori al 5% ed i patti 
parasociali. 
Invita il Rappresentante Designato a dichiarare eventuali situazioni di 
carenza di legittimazione al voto ai sensi dell’art. 120 del T.U.F. o di al-
tra disposizione vigente nonché ai sensi dell’art. 122 del T.U.F. e il 
Rappresentante Designato dichiara l’insussistenza di situazioni di ca-
renza di legittimazione al voto ai sensi di Legge e di Statuto. 
Viene fatto presente che è in funzione un impianto di registrazione de-
gli interventi, al solo fine di agevolare la verbalizzazione. 
Egli informa che, ai sensi e per gli effetti della normativa sul trattamen-
to dei dati personali, i dati personali raccolti in sede di ammissione 
all’Assemblea e mediante l’impianto di registrazione sono trattati dalla 
Società, sia su supporto informatico che cartaceo, esclusivamente ai 
fini del regolare svolgimento dei lavori assembleari e per la corretta 
verbalizzazione degli stessi, nonché per l’esecuzione degli adempi-
menti assembleari e societari obbligatori. 
Dal momento che la documentazione inerente tutti i punti all’Ordine del 
Giorno è stata oggetto degli adempimenti pubblicitari sopra ricordati, il 
Presidente propone sin d’ora, senza che alcuno si opponga, a valere 
su tutti i punti all’Ordine del Giorno, di ometterne la lettura. 
Lo svolgimento della votazione per le deliberazioni all’Ordine del Gior-
no avverrà per il tramite del Rappresentante Designato, che 
all’apertura di ciascuna votazione comunicherà i voti. 

oooOooo 



Il Presidente propone, senza che alcuno si opponga, di trattare con-
giuntamente il primo e il secondo argomento posti all’Ordine del 
Giorno di parte ordinaria, relativi, rispettivamente, all’approvazione del 
Bilancio d’Esercizio di OVS S.p.A. al 31 gennaio 2023, corredato della 
Relazione del Consiglio di Amministrazione sulla gestione, della Rela-
zione del Collegio Sindacale e della Relazione della Società di Revi-
sione, alla presentazione del Bilancio Consolidato al 31 gennaio 2023 
e della dichiarazione contenente le informazioni di carattere non finan-
ziario ai sensi del D. Lgs. 30 dicembre 2016, n. 254 e alla destinazione 
del risultato dell’esercizio chiuso al 31 gennaio 2023 di OVS S.p.A., 
fermo restando che si procederà a votazioni distinte. 
Egli ricorda al riguardo che né il Bilancio Consolidato al 31 gennaio 
2023 né la dichiarazione contenente le informazioni di carattere non 
finanziario sono soggetti al voto dell’Assemblea e che tali documenti 
sono stati approvati dal Consiglio di Amministrazione del 19 aprile 
2023, previo esame da parte del Comitato Controllo e Rischi e Soste-
nibilità nella riunione del 12 aprile 2023, e successivamente pubblicati 
ai sensi di legge. 
Il Presidente richiama i contenuti dell’annuale discorso di benvenuto 
agli azionisti, pubblicato nel sito internet, il quale fornisce 
un’illustrazione dei fatti principali dell’esercizio e dei principali dati di 
bilancio. 
Egli richiama inoltre le conclusioni della Relazione del Collegio Sinda-
cale e della Relazione della Società di Revisione sul Bilancio 
d’Esercizio di OVS S.p.A. al 31 gennaio 2023, pubblicate ai sensi di 
legge. 
A questo punto si collega in audio video conferenza il consigliere Carlo 
Achermann. 
Su richiesta del Presidente procedo a dare lettura delle seguenti pro-
poste di delibera contenute nelle relazioni illustrative del Consiglio di 
Amministrazione predisposte con riferimento ai punti in trattazione 
dell’Ordine del Giorno: 
Proposta di delibera per il punto 1): 
“Con riferimento al primo argomento all’ordine del giorno, 
l’Assemblea – parte ordinaria – degli Azionisti di OVS S.p.A., 
- esaminati i dati del Bilancio di Esercizio di OVS S.p.A. al 31 
gennaio 2023 e la Relazione del Consiglio di Amministrazione 
sull’andamento della gestione; 
- preso atto della Relazione del Collegio Sindacale e della Rela-
zione della Società di Revisione; 

delibera 
1. di approvare il Bilancio d’Esercizio di OVS S.p.A. al 31 gennaio 
2023; 
2. di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione ed 
all’Amministratore Delegato, disgiuntamente tra loro – anche per 
il tramite di procuratori speciali – mandato per il compimento di 
tutte le attività inerenti, conseguenti o connesse all’attuazione 
della deliberazione di cui sopra.” 
Proposta di delibera per il punto 2): 
“Con riferimento al secondo argomento all’ordine del giorno, 



l’Assemblea – parte ordinaria – degli Azionisti di OVS S.p.A., 
- visto il Bilancio di Esercizio di OVS S.p.A. al 31 gennaio 2023 e 
tenuto conto dell’utile dell’esercizio da esso risultante, 

delibera 
1. di approvare la destinazione dell’utile dell’esercizio di OVS 
S.p.A. al 31 gennaio 2023, pari a Euro 24.955.954,00 come segue: 
- Euro 1.247.798,00 a riserva legale; 
- agli Azionisti, un dividendo lordo ordinario di Euro 0,06 per 
ognuna delle azioni ordinarie in circolazione, escluse quindi le 
azioni proprie (pagamento in data 21 giugno 2023, stacco cedola 
n. 5 il 19 giugno 2023 e record date - giornata contabile al termine 
della quale le evidenze dei conti fanno fede ai fini della legittima-
zione al pagamento del dividendo - il 20 giugno 2023); 
- riportato a nuovo il rimanente; 
2. di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione ed 
all’Amministratore Delegato, disgiuntamente tra loro – anche per 
il tramite di procuratori speciali – mandato per il compimento di 
tutte le attività inerenti, conseguenti o connesse all’attuazione 
della deliberazione di cui sopra.” 

------------------------ 
Viene posto in votazione il punto 1 all’Ordine del Giorno di parte 
ordinaria, relativo all’approvazione del Bilancio d’Esercizio al 31 gen-
naio 2023. 
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla 
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se 
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo 
per il computo della maggioranza. Il Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali è stata conferita la delega. 
La votazione dà il seguente risultato: 
- non votanti n. 365.000 azioni ordinarie pari allo 0,19% del capitale 
sociale presente; 
- contrarie n. 27.500 azioni ordinarie pari allo 0,01% del capitale socia-
le presente; 
- astenute n. 116.331 azioni ordinarie pari allo 0,06% del capitale so-
ciale presente; 
- favorevoli n. 190.488.555 azioni ordinarie pari al 99,73% del capitale 
sociale presente. 
La proposta risulta, quindi, approvata a maggioranza (99,73%). 
Si precisa che l’indicazione nominativa dei soci votanti favorevoli, 
astenuti, contrari e non votanti, con le relative partecipazioni azionarie 
detenute, risulta dal documento allegato al presente verbale. 

------------------------ 
Viene posto in votazione il punto 2 all’Ordine del Giorno di parte 
ordinaria, relativo alla proposta di approvare la destinazione del risulta-
to dell’esercizio chiuso al 31 gennaio 2023 di OVS S.p.A. 
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla 
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se 
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo 
per il computo della maggioranza. Il Rappresentante Designato dichia-



ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali è stata conferita la delega. 
La votazione dà il seguente risultato: 
- non votanti n. 365.000 azioni ordinarie pari allo 0,19% del capitale 
sociale presente; 
- non vi sono contrari; 
- non vi sono astenuti; 
- favorevoli n. 190.632.386 azioni ordinarie pari al 99,81% del capitale 
sociale presente. 
La proposta risulta, quindi, approvata a maggioranza (99,81%). 
Si precisa che l’indicazione nominativa dei soci votanti favorevoli, 
astenuti, contrari e non votanti, con le relative partecipazioni azionarie 
detenute, risulta dal documento allegato al presente verbale. 

oooOooo 
Il Presidente passa quindi alla trattazione del terzo argomento posto 
all’Ordine del Giorno di parte ordinaria, attinente alla Relazione sulla 
politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi 
dell’articolo 123-ter del T.U.F. e dell’articolo 84-quater del Regolamen-
to Consob adottato con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999 e s.m.i. 
approvata dal Consiglio di Amministrazione da ultimo nella seduta del 
19 aprile 2023 su proposta del Comitato per le Nomine e la Remune-
razione (“Relazione sulla Remunerazione”), sottoposto a due distinte 
votazioni. 
Ricorda ai presenti che la Relazione sulla Remunerazione è composta 
da due sezioni: 
(i) la Sezione I illustra in modo chiaro e comprensibile (a) la politica 
adottata dalla Società in materia di remunerazione dei componenti del 
Consiglio di Amministrazione, dei direttori generali e dei dirigenti con 
responsabilità strategiche della Società, e fermo restando quanto pre-
visto dall’art. 2402 c.c., dei componenti del Collegio Sindacale con rife-
rimento all’esercizio 2023 nonché (b) le procedure utilizzate per 
l’adozione e l’attuazione di tale politica (“Prima Sezione”); 
(ii) la Sezione II illustra in modo chiaro e comprensibile i compensi cor-
risposti nell’esercizio chiuso al 31 gennaio 2023, a qualsiasi titolo e in 
qualsiasi forma, dalla Società e dalle società da quest’ultima controlla-
te nonché dalle società collegate, ai componenti del Consiglio di Am-
ministrazione, ai direttori generali, ai dirigenti con responsabilità stra-
tegiche e ai componenti del Collegio Sindacale della Società, fornendo 
una rappresentazione di ciascuna delle voci che compongono la re-
munerazione ed evidenziandone la coerenza con la politica in materia 
di remunerazione relativa all’esercizio 2022 (“Seconda Sezione”). La 
Seconda Sezione, ai sensi dell’art. 84-quater, comma 4, del Regola-
mento Emittenti, riporta altresì, in apposite tabelle, i dati relativi alle 
partecipazioni detenute – nella Società e in società da questa control-
late – dagli Amministratori, dai Sindaci, dai direttori generali e dai diri-
genti con responsabilità strategiche della Società, nonché dai coniugi 
non legalmente separati e dai figli minori, direttamente o per il tramite 
di società controllate, di società fiduciarie o per interposta persona, ri-
sultanti dal libro dei soci, dalle comunicazioni ricevute e da altre infor-
mazioni acquisite dagli stessi Amministratori, Sindaci, direttori generali 



e dirigenti con responsabilità strategiche. Fa presente quindi che 
l’Assemblea è chiamata a esprimersi con deliberazione vincolante sul-
la politica di remunerazione di OVS S.p.A. di cui alla Prima Sezione e 
a esprimersi con deliberazione non vincolante sui compensi corrisposti 
di cui alla Seconda Sezione. 
La Relazione sulla Remunerazione è stata oggetto degli adempimenti 
pubblicitari previsti dalla normativa anche regolamentare vigente, es-
sendo stata messa a disposizione del pubblico presso la sede sociale, 
sul sito internet della Società www.ovscorporate.it, Sezione “Gover-
nance/Assemblea degli Azionisti 2023” nonché con le altre modalità e 
secondo i termini previsti dalla normativa vigente. 
Su richiesta del Presidente procedo a dare lettura della seguente pro-
posta di delibera sulla Prima Sezione contenuta nella relazione illustra-
tiva del Consiglio di Amministrazione predisposta con riferimento al 
punto dell’Ordine del Giorno in trattazione: 
“Con riferimento al terzo argomento all’ordine del giorno, 
l’Assemblea Ordinaria degli Azionisti di OVS S.p.A., 
- visti gli artt. 123-ter del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e 84-
quater del Regolamento CONSOB n. 11971/1999; 
- esaminata la prima sezione della Relazione sulla politica in ma-
teria di remunerazione e sui compensi corrisposti prevista 
dall’art. 123-ter, comma 3, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, re-
datta dal Consiglio di Amministrazione, contenente l’illustrazione 
della politica di OVS S.p.A. in materia di remunerazione dei com-
ponenti degli organi di amministrazione, dei direttori generali, dei 
dirigenti con responsabilità strategiche e dei componenti degli 
organi di controllo, nonché delle procedure utilizzate per 
l’adozione e l’attuazione di tale politica, e messa a disposizione 
del pubblico nei modi e nei tempi previsti dalla normativa vigente; 

delibera 
di approvare la prima sezione della Relazione sulla politica in ma-
teria di remunerazione e sui compensi corrisposti, predisposta ai 
sensi dell’art. 123-ter, comma 3, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 
58 approvata dal Consiglio di Amministrazione in data 19 aprile 
2023”.  
Procedo anche a dare lettura della seguente proposta di delibera sulla 
Seconda Sezione contenuta nella relazione illustrativa del Consiglio di 
Amministrazione predisposta con riferimento al punto dell’Ordine del 
Giorno in trattazione: 
“Con riferimento al terzo argomento all’ordine del giorno, 
l’Assemblea Ordinaria degli Azionisti di OVS S.p.A., 
- visti gli artt. 123-ter del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e 84-
quater del Regolamento CONSOB n. 11971/1999; 
- esaminata la seconda sezione della Relazione sulla politica in 
materia di remunerazione e sui compensi corrisposti prevista 
dall’art. 123-ter, comma 4, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, re-
datta dal Consiglio di Amministrazione, contenente l’illustrazione 
dei compensi corrisposti nell’esercizio 2022 ai componenti degli 
organi di amministrazione, ai direttori generali, ai dirigenti con 
responsabilità strategiche e ai componenti degli organi di control-



lo e la rappresentazione delle voci che compongono la remunera-
zione evidenziandone la coerenza con la politica di remunerazio-
ne relativa al 2022; 

delibera 
in senso favorevole (voto consultivo non vincolante) sulla secon-
da sezione della Relazione sulla politica in materia di remunera-
zione e sui compensi corrisposti, predisposta ai sensi dell’art. 
123-ter, comma 4, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 approvata 
dal Consiglio di Amministrazione in data 19 aprile 2023”. 

oooOooo 
Viene posto in votazione il punto 3.1 all’Ordine del Giorno di parte 
ordinaria, relativo alla Prima Sezione della Relazione sulla Remunera-
zione. 
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla 
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se 
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo 
per il computo della maggioranza. Il Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali è stata conferita la delega.  
La votazione dà il seguente risultato: 
- non votanti n. 365.000 azioni ordinarie pari allo 0,19% del capitale 
sociale presente; 
- contrarie n. 75.968.086 azioni ordinarie pari al 39,77% del capitale 
sociale presente; 
- non vi sono astenuti; 
- favorevoli n. 114.664.300 azioni ordinarie pari al 60,03% del capitale 
sociale presente. 
La proposta risulta, quindi, approvata a maggioranza (60,03%). 

oooOooo 
Viene posto in votazione il punto 3.2 all’Ordine del Giorno di parte 
ordinaria, relativo alla Seconda Sezione della Relazione sulla Remu-
nerazione. 
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla 
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se 
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo 
per il computo della maggioranza. Il Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali è stata conferita la delega.  
La votazione dà il seguente risultato: 
- non votanti n. 365.000 azioni ordinarie pari allo 0,19% del capitale 
sociale presente; 
- contrarie n. 75.968.086 azioni ordinarie pari al 39,77% del capitale 
sociale presente; 
- non vi sono astenuti; 
- favorevoli n. 114.664.300 azioni ordinarie pari al 60,03% del capitale 
sociale presente. 
La proposta risulta, quindi, approvata a maggioranza (60,03%). 
Si precisa che l’indicazione nominativa dei soci votanti favorevoli, 
astenuti, contrari e non votanti, con le relative partecipazioni azionarie 
detenute, risulta dal documento allegato al presente verbale. 



oooOooo 
Il Presidente passa alla trattazione del quarto argomento posto 
all'Ordine del Giorno di parte ordinaria relativo alla Nomina del Consi-
glio di Amministrazione. 
Il Presidente ricorda che con l’approvazione del bilancio al 31 gennaio 
2023 scade per compiuto mandato il Consiglio di Amministrazione del-
la Società ed è quindi necessario provvedere alla nomina del nuovo 
Consiglio di Amministrazione, previa determinazione del numero dei 
membri e della loro durata in carica e che occorre altresì determinare 
l'emolumento spettante ai consiglieri di amministrazione. 
Prima di proseguire nella trattazione formula un caloroso ringrazia-
mento agli amministratori uscenti per il contributo prestato a favore 
della Società. 
Precisa che fermo restando quanto già indicato nell’avviso di convoca-
zione dell’Assemblea e nella relazione illustrativa del Consiglio di Am-
ministrazione, la nomina del Consiglio avviene secondo le modalità in-
dicate nell’articolo 13 dello Statuto Sociale, oltre che sulla base della 
normativa vigente, a cui si rinvia integralmente. 
Ricorda in particolare che: 
- il Consiglio di Amministrazione può essere composto da un minimo di 
7 fino a un massimo di 15 membri, anche non soci, che restano in ca-
rica fino a tre esercizi e sono rieleggibili; 
- il numero dei componenti il Consiglio è determinato dall’Assemblea; 
- la nomina degli amministratori da parte dell’Assemblea avviene sulla 
base di liste presentante dal Consiglio di Amministrazione uscente o 
dai soci. 
Fa inoltre presente che: 
- nei termini e con le modalità prescritte, sono state presentate le se-
guenti 2 liste: 
lista n. 1, presentata dai soci Tamburi Investment Partners S.p.A., 
Concerto S.r.l. e String S.r.l., titolari alla data del deposito della lista di 
complessive n. 86.244.373 azioni ordinarie della Società, pari al 
29,64504% del capitale sociale avente diritto di voto in Assemblea, 
composta dai seguenti nominativi:  
1. Franco Moscetti 
2. Stefano Beraldo 
3. Giovanni Tamburi 
4. Alessandra Gritti 
5. Chiara Mio 
6. Roberto Cappelli 
7. Carlo Achermann 
8. Flavia Sampietro 
9. Daniela Anna Palestra 
e 
lista n. 2, presentata da alcuni azionisti, investitori istituzionali, (indicati 
nel dettaglio nella documentazione messa a disposizione sul sito in-
ternet della Società, unitamente a tutta la documentazione relativa alla 
presentazione della lista), titolari complessivamente alla data del de-
posito della lista di n. 7.449.687 azioni ordinarie della Società, pari al 
2,56070% del capitale sociale avente diritto di voto in Assemblea, 



composta dai seguenti nominativi: 
1. Elena Garavaglia 
2. John Anthony Hooks; 
- i candidati Franco Moscetti, Chiara Mio, Carlo Achermann, Flavia 
Sampietro, Daniela Anna Palestra e Elena Garavaglia hanno dichiara-
to di essere in possesso dei requisiti di indipendenza ai sensi del 
T.U.F. e del Codice di Corporate Governance; 
- entrambe le liste includono candidati del genere meno rappresentato; 
- le lettere di presentazione della lista n. 2 contengono anche la dichia-
razione di assenza di rapporti di collegamento e/o relazioni significati-
ve rilevanti ai sensi della normativa vigente con i soci che detengono 
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioran-
za relativa, così come raccomandato da Consob con Comunicazione 
n. DEM/9017893 del 26 febbraio 2009; 
- le liste depositate, unitamente alla documentazione a corredo richie-
sta dalle vigenti disposizioni, anche statutarie, sono state messe a di-
sposizione del pubblico nei termini di legge il giorno 10 maggio 2023, 
presso la sede sociale, sul sito internet della Società e con le altre 
modalità previste dalle disposizioni di legge e regolamentari applicabili; 
- gli azionisti Tamburi Investment Partners S.p.A., Concerto S.r.l. e 
String S.r.l. in sede di presentazione della lista n. 1 hanno proposto, 
con riferimento al punto 4.1, di determinare in 9 (nove) il numero di 
componenti del Consiglio di Amministrazione; con riferimento al punto 
4.2, di determinare in n. 3 (tre) esercizi la durata dell’incarico del Con-
siglio di Amministrazione; con riferimento al punto 4.4, di candidare 
Franco Moscetti a Presidente del Consiglio di Amministrazione e, con 
riferimento al punto 4.5, di determinare un emolumento complessivo 
annuo, come previsto dall’art. 2389, comma 1, c.c., di Euro 450.000,00 
(quattrocentocinquantamila/00) da ripartirsi – ad opera del Consiglio di 
Amministrazione – tra i consiglieri che non siano investiti di particolari 
cariche, nonché di rimettere al Consiglio di Amministrazione (sentito il 
parere del Collegio Sindacale) la determinazione dei compensi da ri-
conoscersi, a norma dell’art. 2389, comma 3, c.c. e dell’art. 22 dello 
Statuto Sociale, ai consiglieri investiti di particolari cariche; 
- il Consiglio di Amministrazione uscente ha proposto, con riferimento 
al compenso annuo dei componenti il Consiglio di Amministrazione, di 
determinare il compenso da riconoscere a ciascun consigliere per cia-
scuno degli esercizi del triennio di durata in carica del Consiglio in Eu-
ro 50.000,00 (cinquantamila/00) annuali, restando inteso che la remu-
nerazione degli amministratori investiti di particolare cariche, in con-
formità delle disposizioni statutarie, sarà stabilita dal Consiglio di Am-
ministrazione, sentito il parere del Collegio Sindacale. 

oooOooo 
Viene posto in votazione il punto 4.1 all’Ordine del Giorno di parte 
ordinaria, relativo alla determinazione del numero dei membri del Con-
siglio di Amministrazione e, non essendo giunte altre proposte in ma-
teria con le modalità e le tempistiche specificamente indicate 
nell’avviso di convocazione, viene posta in votazione la proposta degli 
azionisti Tamburi Investment Partners S.p.A., Concerto S.r.l. e String 
S.r.l. di determinare in 9 (nove) il numero dei componenti il Con-



siglio di Amministrazione. 
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla 
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se 
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo 
per il computo della maggioranza. Il Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali è stata conferita la delega.  
La votazione dà il seguente risultato: 
- non vi sono non votanti; 
- contrarie n. 1.372.886 azioni ordinarie pari allo 0,72% del capitale 
sociale presente; 
- non vi sono astenuti; 
- favorevoli n. 189.624.500 azioni ordinarie pari al 99,28% del capitale 
sociale presente. 
La proposta risulta, quindi, approvata a maggioranza (99,28%). 

oooOooo 
Viene posto in votazione il punto 4.2 all’Ordine del Giorno di parte 
ordinaria, relativo alla determinazione della durata in carica del Consi-
glio di Amministrazione. Non essendo giunte altre proposte in materia 
con le modalità e le tempistiche specificamente indicate nell’avviso di 
convocazione, viene posta in votazione la proposta degli azionisti 
Tamburi Investment Partners S.p.A., Concerto S.r.l. e String S.r.l. di 
determinare in 3 (tre) esercizi la durata dell’incarico del Consiglio di 
Amministrazione, ossia fino all’approvazione del bilancio al 31 gennaio 
2026. 
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla 
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se 
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo 
per il computo della maggioranza. Il Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali è stata conferita la delega.  
La votazione dà il seguente risultato: 
- non vi sono non votanti; 
- contrarie n. 1.882.895 azioni ordinarie pari allo 0,99% del capitale 
sociale presente; 
- non vi sono astenuti; 
- favorevoli n. 189.114.491 azioni ordinarie pari al 99,01% del capitale 
sociale presente. 
La proposta risulta, quindi, approvata a maggioranza (99,01%). 

oooOooo 
Con riferimento al punto 4.3 all’Ordine del Giorno di parte ordinaria, 
relativo alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministra-
zione, vengono poste in votazione le liste presentate. 
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla 
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se 
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo 
per il computo della maggioranza. Il Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali è stata conferita la delega.  
La votazione dà il seguente risultato: 



- favorevoli alla lista n. 1 n. 102.342.270 azioni ordinarie pari al 
53,5831% del capitale sociale presente; 
- favorevoli alla lista n. 2 n. 82.278.763 azioni ordinarie pari al 
43,0785% del capitale sociale presente; 
- non vi sono contrari su entrambe le liste; 
- astenute su entrambe le liste n. 6.376.353 azioni ordinarie pari al 
3,3385% del capitale sociale presente; 
- non vi sono non votanti. 
Il Presidente dichiara che a seguito della votazione sono eletti mem-
bri del Consiglio di Amministrazione della OVS S.p.A. i signori: 
- Franco Moscetti,  
- Stefano Beraldo,  
- Giovanni Tamburi,  
- Alessandra Gritti,  
- Chiara Mio,  
- Roberto Cappelli, 
- Carlo Achermann, 
- Flavia Sampietro, e 
- Elena Garavaglia. 
Il Consiglio così composto soddisfa i requisiti previsti dalla normativa, 
anche regolamentare, vigente in merito all’equilibrio tra i generi e al 
numero di amministratori indipendenti necessari per costituire 
all’interno i comitati previsti dal Codice di Corporate Governance 
(avendo Franco Moscetti, Chiara Mio, Carlo Achermann, Flavia Sam-
pietro e Elena Garavaglia dichiarato il possesso dei requisiti di indi-
pendenza ai sensi del T.U.F. e del Codice di Corporate Governance). 

oooOooo 
Viene posto in votazione il punto 4.4 all’Ordine del Giorno di parte 
ordinaria, relativo alla nomina del Presidente del Consiglio di Am-
ministrazione. 
Non essendo giunte altre proposte in materia con le modalità e le tem-
pistiche specificamente indicate nell’avviso di convocazione, viene po-
sta in votazione la proposta degli azionisti Tamburi Investment Part-
ners S.p.A., Concerto S.r.l. e String S.r.l. di nominare quale Presi-
dente del Consiglio di Amministrazione Franco Moscetti. 
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla 
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e a comunicare se 
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo 
per il computo della maggioranza. Il Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali è stata conferita la delega.  
La votazione dà il seguente risultato: 
- non votanti n. 365.000 azioni ordinarie pari allo 0,19% del capitale 
sociale presente; 
- contrarie n. 245.641 azioni ordinarie pari allo 0,13% del capitale so-
ciale presente; 
- astenute n. 3.237.842 azioni ordinarie pari all’1,70% del capitale so-
ciale presente; 
- favorevoli n. 187.148.903 azioni ordinarie pari al 97,99% del capitale 
sociale presente. 



La proposta risulta, quindi, approvata a maggioranza (97,99%). 
oooOooo 

Viene posto in votazione il punto 4.5 all’Ordine del Giorno di parte 
ordinaria, relativo alla determinazione del compenso annuo dei 
componenti il Consiglio di Amministrazione. 
Oltre alla proposta di delibera del Consiglio di Amministrazione, è per-
venuta una proposta di delibera da parte degli azionisti Tamburi In-
vestment Partners S.p.A., Concerto S.r.l. e String S.r.l. che prevede un 
emolumento complessivo per gli amministratori di euro 450.000,00. 
Vengono poste in votazione le suddette proposte e viene invitato il 
Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla base delle deleghe 
e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se vi sono voti che non 
concorrono alla formazione della base di calcolo per il computo della 
maggioranza. Il Rappresentante Designato dichiara, ai fini del calcolo 
delle maggioranze, di essere in possesso di istruzioni di voto per tutte 
le azioni per le quali è stata conferita la delega.  
La votazione dà il seguente risultato: 
- non votanti n. 677.177 azioni ordinarie pari allo 0,3545% del capitale 
sociale presente; 
- non vi sono azioni contrarie a entrambe le proposte; 
- non vi sono astenuti su entrambe le proposte; 
- favorevoli alla proposta presentata dal Consiglio di Amministrazione 
uscente n. 91.944.451 azioni ordinarie pari al 48,1391% del capitale 
sociale presente; 
- favorevoli alla proposta presentata dagli azionisti Tamburi Investment 
Partners S.p.A., Concerto S.r.l. e String S.r.l. n. 98.375.758 azioni or-
dinarie pari al 51,5063% del capitale sociale presente. 
Visto l’esito della votazione, la proposta presentata dagli azionisti 
Tamburi Investment Partners S.p.A., Concerto S.r.l. e String S.r.l. 
risulta, quindi, approvata a maggioranza con il voto favorevole del 
51,5063% del capitale sociale rappresentato in Assemblea. 
Si precisa che l’indicazione nominativa dei soci votanti favorevoli, 
astenuti, contrari e non votanti, con le relative partecipazioni azionarie 
detenute, per ciascuna delle deliberazioni di cui al punto 4 all’Ordine 
del Giorno di parte ordinaria, risulterà dal documento che sarà allegato 
al verbale assembleare. 

oooOooo 
Si passa quindi alla trattazione del quinto argomento posto 
all’Ordine del Giorno di parte ordinaria relativo alla Nomina del Col-
legio Sindacale. 
Si ricorda che con l’approvazione del bilancio al 31 gennaio 2023 sca-
de per compiuto mandato il Collegio Sindacale della Società ed è 
quindi necessario provvedere alla nomina del nuovo Collegio Sindaca-
le, che si comporrà di tre Sindaci Effettivi e due Sindaci Supplenti, per 
il triennio 2023-2025, ossia fino all’approvazione del bilancio al 31 
gennaio 2026. 
Il Presidente, prima di proseguire nella trattazione, formula un caloroso 
ringraziamento ai Sindaci uscenti per il contributo prestato a favore 
della Società. 
Precisa che, fermo restando quanto già indicato nell’avviso di convo-



cazione dell’Assemblea e nella relazione illustrativa del Consiglio di 
Amministrazione, la nomina del Collegio Sindacale avviene secondo le 
modalità indicate nell’articolo 24 dello Statuto Sociale, oltre che sulla 
base della normativa vigente, a cui si rinvia integralmente. 
Ricorda in particolare che:  
- la nomina del Collegio Sindacale avviene sulla base di liste presen-
tante dai soci. 
Il Presidente fa inoltre presente che: 
- nei termini e con le modalità prescritte sono state presentate le se-
guenti 2 liste: 
lista n. 1, presentata dagli azionisti Tamburi Investment Partners 
S.p.A., Concerto S.r.l. e String S.r.l., titolari alla data del deposito della 
lista di complessive n. 86.244.373 azioni ordinarie della Società, pari al 
29,64504% del capitale sociale avente diritto di voto in Assemblea e, 
composta dai seguenti nominativi:  
Sindaci Effettivi 
1) Massimiliano Nova 
2) Federica Menichetti 
3) Michele Graziani 
Sindaci Supplenti 
1) Marzia Nicelli 
2) Alessandro Cavallaro 
e 
lista n. 2, presentata da investitori istituzionali (indicati nel dettaglio 
nella documentazione messa a disposizione sul sito internet della So-
cietà insieme a tutta la documentazione relativa alla presentazione 
della lista) titolari complessivamente alla data del deposito della lista di 
n. 7.449.687 azioni ordinarie della Società, pari al 2,56070% del capi-
tale sociale avente diritto di voto in Assemblea, composta dai seguenti 
nominativi:  
Sindaci Effettivi 
Stefano Poggi Longostrevi (Presidente del Collegio Sindacale) 
Sindaci Supplenti 
Donata Paola Patrini 
- le liste depositate, unitamente alla documentazione a corredo richie-
sta dalle vigenti disposizioni, anche statutarie, sono state messe a di-
sposizione del pubblico nei termini di legge il giorno 10 maggio 2023, 
presso la sede sociale, sul sito internet della Società e con le altre 
modalità previste dalle disposizioni di legge e regolamentari applicabili; 
- gli azionisti che hanno presentato la lista n. 2 hanno dichiarato 
espressamente l’assenza di rapporti di collegamento e/o relazioni si-
gnificative rilevanti ai sensi della normativa vigente, con soci che de-
tengono anche congiuntamente una partecipazione di controllo o 
maggioranza relativa, così come raccomandato da Consob con Co-
municazione n. DEM/9017893 del 26 febbraio 2009. 
Si ricorda che gli azionisti Tamburi Investment Partners S.p.A., Con-
certo S.r.l. e String S.r.l. in sede di deposito della lista hanno proposto, 
in relazione al punto 5.2 all’Ordine del Giorno di parte ordinaria, di de-
terminare un emolumento complessivo annuo pari a Euro 175.000,00 
(centosettantacinquemila/00) da attribuire al Collegio Sindacale, di cui 



Euro 75.000,00 (settantacinquemila/00) al Presidente del Collegio 
Sindacale ed Euro 50.000,00 (cinquantamila/00) a ciascun Sindaco Ef-
fettivo. 

oooOooo 
Con riferimento al punto 5.1 all’Ordine del Giorno di parte ordina-
ria, relativo alla nomina dei Sindaci Effettivi e Supplenti ed indivi-
duazione del Presidente del Collegio Sindacale, vengono poste in 
votazione le liste presentate. 
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla 
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se 
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo 
per il computo della maggioranza. Il Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali è stata conferita la delega.  
La votazione dà il seguente risultato: 
- favorevoli alla lista n. 1 n. 156.120.860 azioni ordinarie pari al 
81,7398% del capitale sociale presente; 
- favorevoli alla lista n. 2 n. 27.904.650 azioni ordinarie pari al 
14,6100% del capitale sociale presente; 
- contrarie a entrambe le liste n. 633.085 azioni ordinarie pari allo 
0,3315% del capitale sociale presente; 
- astenute su entrambe le liste n. 6.293.268 azioni ordinarie pari al 
3,2949% del capitale sociale presente; 
- non votanti n. 45.523 azioni ordinarie pari allo 0,0238% del capitale 
sociale presente. 
Il Presidente dichiara che a seguito della votazione sono eletti mem-
bri del Collegio Sindacale di OVS S.p.A., per gli esercizi 2023-2025 i 
signori: 
- Stefano Poggi Longostrevi (Presidente), 
- Massimiliano Nova (Sindaco Effettivo), 
- Federica Menichetti (Sindaco Effettivo), 
- Marzia Nicelli (Sindaco Supplente), 
- Donata Paola Patrini (Sindaco Supplente). 
Il Collegio così composto soddisfa i requisiti previsti dalla normativa, 
anche regolamentare, vigente in merito all’equilibrio tra generi. 
Ai sensi dell’art. 24.2 dello Statuto è nominato Presidente del Collegio 
Sindacale Stefano Poggi Longostrevi, candidato a Sindaco Effettivo 
nella seconda lista. 

oooOooo 
Viene posto in votazione il punto 5.2 all’Ordine del Giorno di parte 
ordinaria, relativo alla determinazione del compenso annuo dei 
componenti il Collegio Sindacale. 
Non essendo giunte altre proposte in materia con le modalità e le tem-
pistiche specificamente indicate nell’avviso di convocazione, viene po-
sta in votazione la proposta degli azionisti Tamburi Investment Part-
ners S.p.A., Concerto S.r.l. e String S.r.l. 
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla 
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e a comunicare se 
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo 
per il computo della maggioranza. Il Rappresentante Designato dichia-



ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali è stata conferita la delega.  
La votazione dà il seguente risultato: 
- non vi sono non votanti; 
- non vi sono contrari; 
- non vi sono astenuti; 
- favorevoli n. 190.997.386 azioni ordinarie pari al 100% del capitale 
sociale presente. 
La proposta risulta, quindi, approvata all’unanimità (100%). 
Si precisa che l’indicazione nominativa dei soci votanti favorevoli, 
astenuti, contrari e non votanti, con le relative partecipazioni azionarie 
detenute, per ciascuna delle deliberazioni di cui al punto 5 all’Ordine 
del Giorno di parte ordinaria, risulterà dal documento che sarà allegato 
al verbale assembleare. 

oooOooo 
Si passa quindi alla trattazione del sesto argomento posto all’Ordine 
del Giorno di parte ordinaria, relativo alla proposta di autorizzazione 
all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie, ai sensi degli arti-
coli 2357 e 2357-ter c.c., dell’articolo 132 del T.U.F. e dell’articolo 144-
bis del Regolamento Emittenti, previa revoca della precedente autoriz-
zazione conferita dall’Assemblea ordinaria in data 31 maggio 2022, 
rimasta parzialmente ineseguita. 
In considerazione del fatto che la relazione illustrativa, predisposta ai 
sensi e per gli effetti dell’articolo 125-ter del T.U.F. e dell’articolo 73 
del Regolamento Emittenti, è stata messa a disposizione del pubblico 
secondo le modalità previste dalla normativa vigente, nonché sul sito 
internet della Società www.ovscorporate.it, nella Sezione “Governan-
ce/Assemblea degli Azionisti 2023”, per l’illustrazione di tale punto 
all’Ordine del Giorno si rinvia integralmente alla stessa.  
Su richiesta del Presidente procedo a dare lettura della seguente pro-
posta di delibera contenuta nella relazione illustrativa del Consiglio di 
Amministrazione predisposta con riferimento a questo punto all’Ordine 
del Giorno da prendersi con revoca della precedente autorizzazione 
conferita dall’assemblea ordinaria in data 31 maggio 2022, rimasta 
parzialmente ineseguita: 
“Con riferimento al sesto argomento all’ordine del giorno, 
l’Assemblea degli Azionisti - parte ordinaria - di OVS S.p.A., 
- vista la delibera dell’Assemblea degli Azionisti di OVS S.p.A. te-
nutasi in data 31 maggio 2022 in merito all’autorizzazione 
all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie; 
- esaminata la relazione illustrativa predisposta del Consiglio di 
Amministrazione; 
- preso atto che, alla data del 20 aprile 2023, la Società detiene n. 
16.099.509 azioni proprie (pari al 5,5339% del capitale sociale) in 
portafoglio acquistate in esecuzione delle precedenti autorizza-
zioni rilasciate dalle Assemblee degli Azionisti del 31 maggio 
2018, 28 maggio 2021 e 31 maggio 2022 e nessuna società con-
trollata dalla Società detiene azioni OVS S.p.A.; 

delibera 
1. di autorizzare, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 2357 e ss. 



del Codice Civile e dell’articolo 132 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, 
n. 58, l’acquisto di azioni proprie della Società, in una o più volte, 
fino ad un numero massimo tale per cui, tenuto conto delle azioni 
ordinarie OVS di volta in volta detenute in portafoglio dalla Socie-
tà e dalle società da essa controllate, il numero complessivo di 
azioni ordinarie OVS in portafoglio a esito degli acquisti non sia 
superiore di volta in volta al 10% del capitale sociale della Socie-
tà, per il periodo massimo concesso dalla legge (attualmente fis-
sato in 18 mesi decorrenti dalla data della presente Assemblea, e 
quindi sino alla data del 30 novembre 2024, termine di scadenza 
dell’autorizzazione), nel rispetto dei seguenti termini e condizioni: 
i) l’acquisto potrà essere effettuato 
- per dar corso, direttamente o tramite intermediari, ad eventuali 
operazioni di investimento anche per contenere movimenti ano-
mali delle quotazioni, per regolarizzare l’andamento delle nego-
ziazioni e dei corsi e per sostenere sul mercato la liquidità del ti-
tolo, così da favorire il regolare svolgimento delle negoziazioni al 
di fuori delle normali variazioni legate all’andamento del mercato, 
fermo restando in ogni caso il rispetto delle disposizioni vigenti; 
- per conservazione per successivi utilizzi (c.d. “magazzino tito-
li”), ivi inclusi: corrispettivo in operazioni straordinarie, anche di 
scambio o cessione di partecipazioni, da realizzarsi mediante 
permuta, conferimento o altro atto di disposizione e/o utilizzo, 
con altri soggetti, inclusa la destinazione al servizio di prestiti 
obbligazionari convertibili in azioni della Società o prestiti obbli-
gazionari con warrant; e 
- per impiego a servizio di piani di compensi e di incentivazione 
basati su strumenti finanziari e riservati agli amministratori e ai 
dipendenti della Società e/o delle società dalla stessa direttamen-
te o indirettamente controllate, sia mediante la concessione a ti-
tolo gratuito di opzioni di acquisto, sia mediante l’attribuzione 
gratuita di azioni (c.d. piani di stock option e di stock grant) ai 
sensi dell’articolo 114-bis del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, ivi 
compreso il piano di cui al punto 4 all’ordine del giorno 
dell’Assemblea del 31 maggio 2022, nonché di programmi di as-
segnazione gratuita di azioni agli azionisti;  
ii) l’acquisto potrà essere effettuato in osservanza delle prescri-
zioni di legge e, in particolare, degli articoli 2357 e 2357-ter del 
Codice Civile, dell’articolo 132 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, 
degli articoli 144-bis e 144-bis.1 del Regolamento Consob n. 
11971/1999, del Regolamento (UE) n. 596 del 16 aprile 2014, del 
Regolamento Delegato (UE) n. 1052 dell’8 marzo 2016, nonché 
delle prassi di mercato ammesse e potrà avvenire secondo una o 
più delle modalità di cui all’ articolo 144-bis, primo comma, lett. 
a), b) e d), del Regolamento Consob n. 11971/1999; 
iii) il prezzo di acquisto di ciascuna azione dovrà essere non infe-
riore al prezzo ufficiale di Borsa del titolo OVS del giorno prece-
dente a quello in cui verrà effettuata l’operazione di acquisto, di-
minuito del 15%, e non superiore al prezzo ufficiale di Borsa del 
giorno precedente a quello in cui verrà effettuata l’operazione di 



acquisto, aumentato del 15%, ferma restando l’applicazione delle 
ulteriori condizioni e termini di cui all’articolo 3 del Regolamento 
Delegato (UE) n. 1052 dell’8 marzo 2016; 
iv) il numero massimo delle azioni acquistate non potrà avere un 
valore nominale complessivo eccedente la decima parte del capi-
tale sociale della Società, incluse le eventuali azioni possedute 
dalla Società e dalle società controllate;  
2. di autorizzare il Consiglio di Amministrazione, ai sensi 
dell’articolo 2357-ter del Codice Civile, a disporre per le finalità 
sopra indicate, in tutto e/o in parte, in una o più volte, senza limiti 
di tempo, delle azioni proprie in portafoglio anche prima di aver 
esaurito gli acquisti, stabilendo il prezzo e le modalità di disposi-
zione ed effettuando ogni registrazione contabile necessaria o 
opportuna, nel rispetto della normativa applicabile, delle prassi di 
mercato ammesse e dei principi contabili di volta in volta appli-
cabili; 
3. di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso al Pre-
sidente e all’Amministratore Delegato, disgiuntamente tra loro, 
con facoltà di subdelega, ogni più ampio potere necessario od 
opportuno per effettuare gli acquisti di azioni proprie, nonché per 
il compimento degli atti di alienazione, disposizione e/o utilizzo di 
tutte o parte delle azioni proprie in portafoglio e comunque per 
dare attuazione alle deliberazioni che precedono, anche a mezzo 
di propri procuratori, anche approvando ogni e qualsiasi disposi-
zione esecutiva del relativo programma di acquisto e ottempe-
rando a quanto eventualmente richiesto dalla normativa applica-
bile e dalle Autorità competenti; 
4. di dare espressamente atto che, in applicazione del c.d. whi-
tewash di cui all’articolo 44-bis, comma 2, Regolamento Consob 
n. 11971/1999, in caso di approvazione della presente delibera di 
autorizzazione all’acquisto di azioni proprie con le maggioranze 
previste da tale disposizione, le azioni proprie acquistate dalla 
Società in esecuzione di detta delibera autorizzativa non saranno 
escluse nel capitale sociale ordinario (e quindi saranno computa-
te nello stesso) qualora, per effetto degli acquisti di azioni pro-
prie, si determinasse il superamento, da parte di un azionista, del-
le soglie rilevanti ai fini dell’articolo 106 del D. Lgs. 24 febbraio 
1998, n. 58.” 
Il Presidente pone in votazione la proposta di delibera. 
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla 
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se 
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo 
per il computo della maggioranza. Il Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali è stata conferita la delega. 
La votazione dà il seguente risultato: 
- non votanti n. 365.000 azioni ordinarie pari allo 0,19% del capitale 
sociale presente; 
- contrarie n. 44.760.280 azioni ordinarie pari al 23,44% del capitale 
sociale presente; 



- non vi sono astenuti; 
- favorevoli n. 145.872.106 azioni ordinarie pari al 76,37% del capitale 
sociale presente. 
La proposta risulta, quindi, approvata a maggioranza (76,37%). 
Si precisa che l’indicazione nominativa dei soci votanti favorevoli, 
astenuti, contrari e non votanti, con le relative partecipazioni azionarie 
detenute, risulta dal documento allegato al presente verbale. 

oooOooo 
Avendo esaurito la trattazione dell’Ordine del Giorno della parte ordi-
naria, si passa, alle ore 15,32, alla trattazione della parte straordinaria. 

oooOooo 
Vengono richiamate tutte le comunicazioni e precisazioni date in sede 
di apertura dei lavori assembleari e si conferma che l’Assemblea è va-
lidamente costituita anche in sede straordinaria, essendo al momento 
presenti per delega n. 190.997.386 azioni ordinarie pari al 65,6521% 
del capitale sociale. 
Il Presidente passa quindi alla trattazione del primo e unico argo-
mento posto all’Ordine del Giorno di parte straordinaria, relativo 
alla proposta di modifica degli artt. 15 e 24 dello Statuto Sociale, rela-
tivi alle modalità di convocazione e svolgimento dell’Assemblea degli 
Azionisti, delle riunioni del Consiglio di Amministrazione e delle riunioni 
del Collegio Sindacale quali risultano dall'allegata relazione predispo-
sta dal Consiglio di Amministrazione. 
Su richiesta del Presidente procedo alla lettura della proposta delibe-
rativa contenuta nella relazione illustrativa del Consiglio di Ammini-
strazione relativa a tale argomento all’Ordine del Giorno: 
“Con riferimento al primo argomento all’ordine del giorno, 
l’Assemblea Straordinaria degli Azionisti di OVS S.p.A., 
- esaminata la relazione illustrativa predisposta dal Consiglio di 
Amministrazione; 

delibera 
1. di approvare le modifiche agli articoli 15 e 24 dello statuto so-
ciale, secondo quanto proposto dal Consiglio di Amministrazio-
ne; 
2. di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso al Pre-
sidente e all’Amministratore Delegato, disgiuntamente tra di loro 
e con facoltà di sub-delega, tutti i poteri occorrenti per (a) prov-
vedere a quanto necessario per l’esecuzione della delibera che 
precede; (b) per l’espletamento dei conseguenti adempimenti le-
gislativi e regolamentari, ivi inclusi, a titolo meramente esemplifi-
cativo e non esaustivo, l’adempimento di ogni formalità necessa-
ria affinché la stessa sia iscritta nel Registro delle Imprese a 
norma dell’articolo 2436 del Codice Civile; e (c) apportare alla 
medesima delibera e allo statuto sociale tutte le modifiche, inte-
grazioni e/o soppressioni non sostanziali eventualmente richieste 
dalle autorità competenti o dal notaio, o comunque ritenute utili 
od opportune.” 
Il Presidente pone in votazione la proposta di delibera. 
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla 
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se 



vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo 
per il computo della maggioranza. Il Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali è stata conferita la delega. 
La votazione dà il seguente risultato: 
- non votanti n. 365.000 azioni ordinarie pari allo 0,13% del capitale 
sociale ed allo 0,19% del capitale sociale presente; 
- contrarie n. 3.666.688 azioni ordinarie pari al 1,26% del capitale so-
ciale ed al 1,92% del capitale sociale presente; 
- non vi sono astenuti; 
- favorevoli n. 186.965.698 azioni ordinarie pari al 64,27% del capitale 
sociale ed al 97,89% del capitale sociale presente. 
La proposta risulta, quindi, approvata a maggioranza (64,27%). 
Si precisa che l’indicazione nominativa dei soci votanti favorevoli, 
astenuti, contrari e non votanti, con le relative partecipazioni azionarie 
detenute, risulta dal documento allegato al presente verbale. 

oooOOOooo 
Il Presidente segnala che in data 15 maggio 2023, nel rispetto dei ter-
mini previsti, è pervenuta alla Società, da parte dell’azionista D&C Go-
vernance Technologies S.r.l. – titolare di n. 10 azioni ordinarie OVS – 
la proposta individuale di deliberazione (ex articolo 126-bis, comma 1, 
penultimo periodo, T.U.F.) sul primo punto all’Ordine del Giorno di par-
te straordinaria che si allega al presente atto. Pertanto, in data 16 
maggio 2023, ha effettuato tutti gli adempimenti previsti dalla legge, 
anche ai fini di pubblicità della proposta, pubblicando contestualmente 
sul sito internet della Società (www.ovscorporate.it, Sezione Gover-
nance/Assemblea degli Azionisti) nuovi moduli di delega e dele-
ga/subdelega aggiornati, per tenere conto di tale proposta. 
Il Presidente ricorda che l’azionista D&C Governance Technologies 
S.r.l. ha espressamente subordinato la propria proposta di delibera al-
la previa approvazione della proposta di modifica statutaria formulata 
dal Consiglio di Amministrazione. 
Alla luce dell’avvenuta approvazione della modifica statutaria proposta 
dal Consiglio, il Presidente pone in votazione la proposta relativa al 
punto 1 posto all’Ordine del Giorno di parte straordinaria formulata 
dall’azionista D&C Governance Technologies S.r.l. 
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla 
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se 
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo 
per il computo della maggioranza. Il Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali è stata conferita la delega 
salvo che per n. 82.762.136 azioni uscenti, pari al 28,45% del capitale 
sociale e al 43,33% del capitale sociale presente. 
La votazione dà il seguente risultato: 
- non votanti n. 365.000 azioni ordinarie pari allo 0,13% del capitale 
sociale ed allo 0,34% del capitale sociale presente; 
- contrarie n. 104.448.945 azioni ordinarie pari al 35,90% del capitale 
sociale ed al 96,50% del capitale sociale presente; 
- astenute n. 3.237.842 azioni ordinarie pari al 1,11% del capitale so-



ciale ed al 2,99% del capitale sociale presente; 
- favorevoli n. 183.463 azioni ordinarie pari allo 0,06% del capitale so-
ciale ed allo 0,17% del capitale sociale presente. 
Visto l’esito della votazione, la proposta non risulta quindi approvata, 
in ragione del voto favorevole dello 0,06% del capitale sociale e con-
seguente mancato raggiungimento della maggioranza richiesta. 
Si precisa che l’indicazione nominativa dei soci votanti favorevoli, 
astenuti, contrari e non votanti, con le relative partecipazioni azionarie 
detenute, risulta dal documento allegato al presente verbale. 

oooOooo 
Così esaurita anche la trattazione dell’Ordine del Giorno della parte 
straordinaria, il Presidente ringrazia gli intervenuti e la riunione viene 
dichiarata chiusa alle ore 15,40 (quindici e minuti quaranta). 
Si allegano al presente verbale, omessane la lettura per espressa di-
spensa avutane dal comparente: 
- sotto la lettera “A” l’elenco dei partecipanti all’Assemblea all’apertura 
con la precisazione che non vi sono state variazioni ad eccezione di 
quando si è votato la proposta del socio D&C Governance Technolo-
gies S.r.l. 
- sotto la lettera “B” l’esito della votazione relativa al “bilancio di eser-
cizio” 
- sotto la lettera “C” l’esito della votazione relativa alla “destinazione 
del risultato di esercizio” 
- sotto la lettera “D” l’esito della votazione relativa alla “Prima Sezione 
della relazione sulla remunerazione” 
- sotto la lettera “E” l’esito della votazione relativa alla “Seconda Se-
zione della relazione sulla remunerazione” 
- sotto la lettera “F” l’esito della votazione relativa alla “Nomina del 
Consiglio di Amministrazione” punti 4.1, 4.2, 4.3, 4.4 e 4.5  
- sotto la lettera “G” l’esito della votazione relativa alla “Nomina del 
Collegio Sindacale per il triennio 2023-2025” punti 5.1 e 5.2 
- sotto la lettera “H” l’esito della votazione relativa all’autorizzazione 
all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie 
- sotto la lettera “I” la relazione illustrativa del Consiglio di Amministra-
zione sull'argomento all'Ordine del Giorno della parte Straordinaria 
- sotto la lettera “L” l’esito della votazione relativa alla “Proposta di 
modifica degli artt. 15 e 24 dello Statuto Sociale” 
- sotto la lettera “M” la Proposta del socio D&C Governance Technolo-
gies S.r.l. 
- sotto la lettera "N" l’esito della votazione relativa alla “Proposta del 
socio D&C Governance Technologies S.r.l. 
- sotto la lettera “O” il riepilogo del voto espresso da ciascun azionista 
- sotto la lettera “P” lo statuto sociale della OVS S.p.A. a seguito delle 
modifiche approvate dall’odierna Assemblea. 
Il comparente mi dispensa dalla lettura di quanto allegato 
Io Notaio ho letto questo atto al comparente che lo approva. 
L'atto presente è stato dattiloscritto e scritto a mano da persona di mia 
fiducia e da me stesso su di sette fogli per venticinque intere facciate e 
sin qui di questa ventiseiesima 
Firmato MOSCETTI FRANCO – FRANCESCO CANDIANI Notaio L.S. 



 










































































































































































































































































































































































































































