Numero 147978 di repertorio Raccolta numero 49006
- VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA-
- REPUBBLICA ITALIANA -
L’anno 2023 (duemilaventitre) questo giorno di mercoledi 31 (trentuno)
del mese di maggio alle ore 14:30 (quattordici e trenta minuti)
31/05/2023
In Venezia - Mestre presso la sede della societa, in via Terraglion. 17.
A richiesta della Societa

OVS S.p.A.
con sede legale in Venezia Mestre, via Terraglio 17, numero di iscri-
zione al Registro delle Imprese di Venezia, codice fiscale e partita IVA
04240010274, Capitale sociale euro 290.923.470,00 i.v.
ed allo scopo di ricevere nei miei atti il verbale dellassemblea della
predetta Societa, fissata in unica convocazione in questo luogo ed alle
ore 14:30, io dott. FRANCESCO CANDIANI, Notaio iscritto al Collegio
Notarile di Venezia, residente a Mestre, mi sono trasferito in questa
sala, dove si raduna I'assemblea.
Tenuto conto delle previsioni normative emanate per il contenimento
del contagio connesso all’epidemia da “COVID-19”, la Societa ha de-
ciso di avvalersi della facolta prevista dall’articolo 106, comma 4, del
Decreto Legge 17 marzo 2020, n. 18 recante “Misure di potenziamen-
to del Servizio sanitario nazionale e di sostegno economico per fami-
glie, lavoratori e imprese connesse allemergenza epidemiologica da
COVID-19” (convertito in Legge 24 aprile 2020, n. 27) la cui efficacia
stata da ultimo prorogata alle assemblee che si terranno entro il 31 lu-
glio 2023 dalla Legge 24 febbraio 2023, n. 14, stabilendo che
I'intervento e l'esercizio del diritto di voto in assemblea da parte degli
aventi diritto possano avvenire esclusivamente per il tramite del Rap-
presentante Designato ai sensi dell’articolo 135-undecies del Decreto
Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 (“T.U.F.”) - (di seguito anche solo
“Rappresentante Designato”) - individuato nello Studio Legale Trevi-
san & Associati, con sede in Milano, Viale Majno n. 45. Al Rappresen-
tante Designato possono essere conferite anche deleghe e/o sub-
deleghe ai sensi dell’articolo 135-novies del T.U.F., in deroga
allarticolo 135-undecies, comma 4, del medesimo decreto, con le mo-
dalita precisate nell’Awviso di convocazione. E, quindi, preclusa la par-
tecipazione fisica allAssemblea dei singoli Azionisti e dei loro delegati
diversi dal Rappresentante Designato.
Fermo quanto precede, ai sensi dell’articolo 106, comma 2, del Decre-
to n. 18/2020, lintervento in Assemblea dei soggetti legittimati (il Pre-
sidente, 'Amministratore Delegato, il Presidente del Collegio Sindaca-
le, gli altri componenti degli Organi Sociali, il Segretario, il Rappresen-
tante Designato, la Societa di Revisione, il Notaio e/o il personale di-
pendente e/o i collaboratori a cid autorizzati dal Presidente) avviene
mediante mezzi di telecomunicazione che ne consentano
I'identificazione, con le modalita ad essi individualmente comunicate,
nel rispetto delle disposizioni normative applicabili per tale evenienza,
senza che sia necessario che il Presidente, il Segretario e il Notaio si
trovino nel medesimo luogo.
Le istruzioni per la partecipazione al’Assemblea mediante mezzi di te-
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lecomunicazione sono state rese note dalla Societa ai soggetti legitti-
mati.

Si ricorda altresi che é stato raccomandato ai titolari del diritto di voto
di presentare eventuali proposte individuali di deliberazione sugli ar-
gomenti all’'Ordine del Giorno con congruo anticipo, € comunque entro
il 15 maggio 2023, con conseguente pubblicazione da parte di OVS
S.p.A. delle proposte presentate entro il 16 maggio 2023 sul proprio
sito internet, e che e stato indicato agli azionisti di presentare eventuali
domande sulle materie all’Ordine del Giorno entro il 22 maggio 2023,
in modo da consentire alla Societa di rispondere alle domande perve-
nute entro 3 giorni di mercato aperto precedenti 'Assemblea mediante
pubblicazione sul proprio sito internet.

Il dott. Franco Moscetti, Presidente del Consiglio di Amministrazione
rivolge un saluto agli azionisti per il tramite del Rappresentante Desi-
gnato e da il benvenuto a tutti coloro che legittimamente intervengono
a questa Assemblea di OVS S.p.A.

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione assume, ai sensi
dell'art. 11.1 dello Statuto della Societa, la presidenza dell’Assemblea
e propone che le funzioni di segretario del’Assemblea siano assegna-
te al verbalizzante Notaio dott. Francesco Candiani (intervenuto per-
sonalmente in questo luogo).

Quindi il comparente

dr. FRANCO MOSCETTI, nato a Tarquinia (VT) il 9 ottobre 1951, do-
miciliato per la carica a Venezia Mestre, via Terraglio n. 17

della cui identita personale io Notaio sono certo da inizio ai lavori as-
sembleari.

Il comparente informa i presenti che, stante le modalita in cui si svolge
'Assemblea, il messaggio di benvenuto dell Amministratore Delegato
e stato pubblicato nel sito internet della Societa, sulla sezione “Gover-
nance/Assemblea degli Azionisti 2023”; e viene inserito nel verbale
della riunione.

Gentili Azionisti,

I'esercizio 2022 ha visto il consolidamento del nuovo modello di busi-
ness di OVS, che si e tramutato in risultati in forte crescita sia sotto il
profilo delle vendite che sotto quello della redditivita.

Superata la logica del retailer verticalmente integrato, OVS oggi si sta
trasformando in un contenitore-piattaforma che propone un ampio ven-
taglio di brand, prevalentemente di proprieta, riuscendo cosi a garanti-
re una shopping experience che coniuga i diversi gusti e stili di vita dei
nostri clienti con l'identita dell'insegna.

Con questa strategia siamo stati in grado di coinvolgere una clientela
pit esigente ed articolata, supportati dall’ottima performance del brand
Piombo, che registra un apprezzamento sempre piu ampio. Infatti,
proprio 'attuale scenario di mercato caratterizzato da marcate tensioni
inflative, ha visto un numero considerevole di consumatori che, ab-
bandonando le fasce prezzo premium, hanno trovato in OVS lo stile e
la qualita a cui erano abituati.

| ricavi hanno superato gli 1,5 miliardi di Euro, grazie principalmente
ad una forte crescita delle vendite a parita di perimetro, soprattutto nel
category donna, che e sia quello dimensionalmente piu rilevante a li-



vello di mercato, sia quello in cui storicamente la Societa aveva mag-

giormente sofferto la concorrenza dei player internazionall.

Grazie ad una calibrata azione sui listini di vendita e ad un’ulteriore ri-

duzione delle attivita promozionali il gross margin percentuale e stato

pari al 57,1%, valore superiore sia al 2021 che al 2019, ultimo anno

pre-pandemia. Sul fronte dei costi, inoltre, I'attenta gestione del rischio

aveva portato nel corso del 2021 a bloccare diversi contratti di acqui-

sto a prezzi che poi si sono rivelati vantaggiosi, limitando l'impatto

dell'inflazione subita da tutti i retailer.

Nel complesso, 'incremento del gross margin ha quindi piu che com-

pensato i maggiori costi di negozio conducendo ad un EBITDA di oltre

180 milioni di Euro, in crescita di 33 milioni di Euro rispetto all'esercizio

precedente.

Il flusso di cassa operativo é stato pari a 64 milioni di Euro, prima della

distribuzione di dividendi e dell’acquisto di azioni proprie per un totale

di 36 milioni di Euro. Questo importante risultato € stato raggiunto in

un quadro di forte ripresa degli investimenti: abbiamo infatti realizzato

sia un robusto rinnovamento dei negozi, sia numerosi interventi

nellautomazione delle operations e nella digitalizzazione. L’anno si

chiude con un rapporto di indebitamento su EBITDA pari a 0,90x.

| risultati ad oggi conseguiti, le molteplici direttrici di crescita, il favore-

vole trend del mercato, uniti ad un contesto di costi delle materie prime

ed energetici finalmente in calo, ci rendono confidenti per un 2023 con

performance economiche e finanziarie in ulteriore crescita rispetto

all’esercizio appena concluso.

Desideriamo ringraziare tutti gli stakeholder del Gruppo per il supporto

dimostrato nel corso di quest'anno: i nostri azionisti per aver riposto fi-

ducia nella strategia di OVS, i nostri collaboratori per il loro costante

impegno, i partner e fornitori per la loro fattiva collaborazione.
0000000

Il Presidente da atto che partecipano:

- del Consiglio di Amministrazione

I'Amministratore Delegato Stefano Beraldo partecipa in persona

Giovanni Tamburi partecipa in audio video conferenza

Alessandra Gritti partecipa in audio video conferenza

Chiara Mio non & presente

Massimiliano Magrini non e presente

Carlo Achermann non & presente

Vittoria Giustiniani non € presente

Elena Angela Garavaglia partecipa in audio video conferenza

- del Collegio Sindacale

il Presidente Stefano Poggi Longostrevi partecipa in audio video con-

ferenza

il Sindaco Effettivo Federica Menichetti partecipa in audio video confe-

renza

il Sindaco Effettivo Roberto Cortellazzo Wiel partecipa in presenza

Partecipano,

il Chief Financial Officer e Dirigente preposto alla redazione dei docu-

menti contabili societari di OVS S.p.A., dottor Nicola Perin, partecipa in

audio video conferenza.




il General Counsel, avv. Marco Pessi, partecipa in presenza

e il Rappresentante Designato, Studio Legale Trevisan & Associati
nella persona dell’Avv. Dario Trevisan partecipa in audio video confe-
renza.

Il Presidente prosegue ricordando che, secondo quanto previsto dal
Regolamento Assembleare, possono assistere al’Assemblea dirigenti
o dipendenti della Societa o delle societa del Gruppo, rappresentanti
della societa di revisione, nonché, con il consenso del Presidente, pro-
fessionisti, consulenti, esperti, analisti finanziari e giornalisti qualificati
accreditati per la presente Assemblea, nel rispetto delle prescrizioni
sanitarie.

Egli precisa che i mezzi di collegamento a distanza utilizzati permetto-
no di verificare la regolare costituzione della presente Assemblea,
l'identita e la legittimazione dei soggetti intervenuti, 'esercizio del dirit-
to di intervento e voto, il regolare svolgimento e la proclamazione dei
risultati delle votazioni.

Comunica che:

= ’Avviso di convocazione dell’odierna Assemblea & stato pubblicato in
data 20 aprile 2023 sul sito internet della Societa www.ovscorporate.it,
Sezione “Governance/Assemblea degli Azionisti 2023” e, per estratto,
sul quotidiano 1ISole240re in data 21 aprile 2023, nonché diffuso con
le altre modalita prescritte dalla disciplina vigente;

= non € pervenuta alla Societa alcuna richiesta di integrazione
dell’Ordine del Giorno, ai sensi dell’art. 126-bis del T.U.F.;

= sono state presentate proposte di delibera in relazione ai punti 4 e 5
all’'Ordine del Giorno di parte ordinaria, nonché in relazione al punto 1
all'Ordine del Giorno di parte straordinaria;

= il capitale sociale € oggi pari a Euro 290.923.470,00, rappresentato
da n. 290.923.470 azioni ordinarie senza indicazione del valore nomi-
nale;

= le azioni della Societa sono ammesse alle negoziazioni presso Euro-
next Milan organizzato e gestito da Borsa ltaliana S.p.A.;

» la Societa, alla data della presente Assemblea, € titolare di n.
17.261.783 azioni proprie (pari al 5,9334% del capitale sociale), il cui
diritto di voto & sospeso ai sensi dell’art. 2357-ter, comma 2, del codi-
ce civile. Le azioni proprie sono tuttavia computate nel capitale ai fini
del calcolo delle quote richieste per la costituzione e per le delibera-
zioni dell’Assemblea;

* non risulta siano state effettuate sollecitazioni di deleghe di voto ai
sensi dell’art. 136 e seguenti del T.U.F.;

= non sono pervenute alla Societa domande da parte degli azionisti, ai
sensi dell’art. 127-terdel T.U.F.;

= ai sensi dell’articolo 106, comma 4 del Decreto n. 18, l'intervento in
Assemblea da parte di coloro ai quali spetta il diritto di voto € consenti-
to esclusivamente tramite il Rappresentante Designato nominato dalla
Societa ai sensi dell’art. 135-undecies del T.U.F., ovverosia lo Studio
Legale Trevisan & Associati, con sede legale in Milano, Viale Majno n.
45, in persona dell’Avv. Dario Trevisan e suoi sostituti in caso di impe-
dimento. E stato, altresi, possibile conferire al Rappresentante Desi-
gnato deleghe e/o sub-deleghe ai sensi dell’art. 135-novies del T.U.F.,



in deroga all’art. 135-undecies, comma 4, del T.U.F. | moduli per il
conferimento delle deleghe e sub-deleghe sono stati resi disponibili sul
sito internet della Societa www.ovscorporate.it, Sezione “Governan-
ce/Assemblea degli Azionisti 2023”. Il Rappresentante Designato ha
reso noto di non essere portatore di alcun interesse proprio o di terzi
rispetto alle proposte di deliberazione sottoposte al voto nel corso
dellodierna Assemblea. In ogni caso, ha dichiarato espressamente
che, ove dovessero verificarsi circostanze ignote, ovvero in caso di
modifica o integrazione delle proposte presentate al’Assemblea, non
intende esprimere un voto difforme da quello indicato nelle istruzioni.
In base alle risultanze dell’'ufficio di accoglienza soci, vengono forniti i
dati aggiornati sulle presenze e viene comunicato che gli intervenuti ri-
sultano essere attualmente:

n. 329 (trecentoventinove) azionisti, tutti rappresentati per delega at-
traverso il Rappresentante Designato, portatori complessivamente di
n. 190.997.386 (centonovantamilioninovecentonovantasettemilatre-
centottantasei) azioni ordinarie rappresentanti oltre il 65,65% (sessan-
tacinque virgola sessantacinque per cento) del capitale sociale; le de-
leghe saranno conservate tra gli atti sociali.

L’elenco nominativo degli azionisti intervenuti, con l'indicazione delle
azioni di cui ciascuno é titolare (per le quali & stata rilasciata la certifi-
cazione cosi come comunicato dagli Intermediari), nonché dei soggetti
votanti in qualita di creditori pignoratizi e di usufruttuari, tutti parteci-
panti per il tramite del Rappresentante Designato, & a disposizione e
sara allegato al verbale dell’Assemblea.

E stata effettuata la verifica della rispondenza delle deleghe di voto al-
le disposizioni di cui all’art. 2372 c.c. e agli articoli 135-novies e 135-
undecies del T.U.F. (come richiamati e derogati anche dall’art. 106 del
Decreto).

Il Presidente precisa inoltre che, con riferimento alle deleghe conferite
ai sensi dell’art. 135-undecies del T.U.F., in virtu del comma 3 di tale
ultima disposizione le azioni per le quali € stata conferita la delega,
anche parziale, al Rappresentante Designato, sono computate ai fini
della regolare costituzione del’Assemblea, mentre le azioni in relazio-
ne alle quali non siano state eventualmente conferite istruzioni di voto
sulle proposte all’Ordine del Giorno non sono computate ai fini del cal-
colo della maggioranza e della quota di capitale richiesta per
I'approvazione della relativa delibera.

Sono le ore 14,42 (quattordici e minuti quarantadue) e il Presidente di-
chiara pertanto ’Assemblea regolarmente costituita in unica convoca-
zione ed atta a discutere e deliberare sugli argomenti di cui al relativo
Ordine del Giorno.

Si riporta qui di seguito I'Ordine del Giorno del quale si omette la lettu-
ra all'assemblea:

Parte Ordinaria

1. Approvazione del Bilancio d’Esercizio di OVS S.p.A. al 31 gen-
naio 2023, corredato della Relazione del Consiglio di Amministra-
zione sulla gestione, della Relazione del Collegio Sindacale e del-
la Relazione della Societa di Revisione. Presentazione del Bilan-
cio Consolidato al 31 gennaio 2023. Presentazione della dichiara-




zione contenente le informazioni di carattere non finanziario ai
sensi del D. Lgs. 30 dicembre 2016, n. 254. Deliberazioni inerenti
e conseguenti.

2. Destinazione del risultato dell’esercizio chiuso al 31 gennaio
2023. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

3. Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui com-
pensi corrisposti ai sensi dell’articolo 123-ter del D. Lgs. 24 feb-
braio 1998, n. 58 e s.m.i. e dell’articolo 84-quater del Regolamento
Consob adottato con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999 e
s.m.i.:

3.1 deliberazioni inerenti alla politica di remunerazione di OVS
S.p.A. di cui alla prima sezione della relazione ai sensi
dell’articolo 123-ter, commi 3-bis e 3-ter del D. Lgs. 24 febbraio
1998, n. 58 e s.m.i.;

3.2 deliberazioni inerenti i compensi corrisposti di cui alla secon-
da sezione della relazione ai sensi dell’articolo 123-ter, comma 6
del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e s.m.i.

4. Nomina del Consiglio di Amministrazione:

4.1. determinazione del numero dei componenti il Consiglio di
Amministrazione;

4.2. determinazione della durata dell’incarico del Consiglio di
Amministrazione;

4.3. nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione;

4.4. nomina del Presidente;

4.5. determinazione del compenso annuo dei componenti il Con-
siglio di Amministrazione.

Deliberazioni inerenti e conseguenti.

5. Nomina del Collegio Sindacale per il triennio 2023-2025, ossia
sino all’approvazione del bilancio al 31 gennaio 2026:

5.1. nomina dei Sindaci Effettivi e Supplenti ed individuazione del
Presidente del Collegio Sindacale;

5.2. determinazione del compenso annuo dei componenti il Colle-
gio Sindacale.

Deliberazioni inerenti e conseguenti

6. Proposta di autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di
azioni proprie, ai sensi degli articoli 2357 e 2357-ter del Codice
Civile, dell’articolo 132 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e
dell’articolo 144-bis del Regolamento Consob adottato con deli-
bera n. 11971 del 14 maggio 1999 e s.m.i., previa revoca della
precedente autorizzazione conferita dall’assemblea ordinaria in
data 31 maggio 2022, rimasta parzialmente ineseguita. Delibera-
zioni inerenti e conseguenti.

Parte Straordinaria

1. Proposta di modifica degli artt. 15 e 24 dello Statuto Sociale, re-
lativi alle modalita di convocazione e svolgimento dell’Assemblea
degli Azionisti, delle riunioni del Consiglio di Amministrazione e
delle riunioni del Collegio Sindacale. Deliberazioni inerenti e con-
seguenti.

Egli comunica che:

- la documentazione relativa a tutti i punti al’Ordine del Giorno & stata




fatta oggetto degli adempimenti pubblicitari contemplati dalla disciplina
applicabile, nonché pubblicata sul sito internet della Societa
www.ovscorporate.it, Sezione “Governance/Assemblea degli Azionisti
2023”, nei termini previsti dalla normativa vigente;
- secondo le risultanze del Libro dei Soci integrate dalle comunicazioni
ricevute ai sensi dell’art. 120 del T.U.F. e dalle altre informazioni a di-
sposizione, possiedono, direttamente o indirettamente, azioni con dirit-
to di voto in misura superiore al 5% del capitale ordinario:
Dichiarante:
Tamburi Investment Partners S.p.A.
Azionista diretto
Tamburi Investment Partners S.p.A.
Totale quota percentuale sul capitale ordinario
28,44%
Per quanto concerne l'esistenza di patti parasociali rilevanti ai sensi
dellart. 122 del T.U.F., si segnala che ad oggi risulta un patto paraso-
ciale sottoscritto in data 3 maggio 2023 tra i soci Tamburi Investment
Partners S.p.A., Concerto S.r.l. e String S.r.I., comunicato alla Societa
e pubblicato nei termini e secondo le modalita previsti dalla normativa
applicabile.
L’estratto e le informazioni essenziali relative a tale patto parasociale
sono state pubblicate, inter alia, sul sito internet della Societa
www.ovscorporate.it, Sezione “Governance/Patto Parasociale”.
Il Presidente ricorda che non pud essere esercitato il diritto di voto ine-
rente alle azioni per le quali non siano stati adempiuti gli obblighi di
comunicazione di cui agli articoli 120 e 122, primo comma, del T.U.F.,
concernenti rispettivamente le partecipazioni superiori al 5% ed i patti
parasociali.
Invita il Rappresentante Designato a dichiarare eventuali situazioni di
carenza di legittimazione al voto ai sensi dell’art. 120 del T.U.F. o di al-
tra disposizione vigente nonché ai sensi dellart. 122 del T.U.F. e |l
Rappresentante Designato dichiara l'insussistenza di situazioni di ca-
renza di legittimazione al voto ai sensi di Legge e di Statuto.
Viene fatto presente che € in funzione un impianto di registrazione de-
gli interventi, al solo fine di agevolare la verbalizzazione.
Egli informa che, ai sensi e per gli effetti della normativa sul trattamen-
to dei dati personali, i dati personali raccolti in sede di ammissione
al’Assemblea e mediante I'impianto di registrazione sono trattati dalla
Societa, sia su supporto informatico che cartaceo, esclusivamente ai
fini del regolare svolgimento dei lavori assembleari e per la corretta
verbalizzazione degli stessi, nonché per I'esecuzione degli adempi-
menti assembleari e societari obbligatori.
Dal momento che la documentazione inerente tutti i punti all’Ordine del
Giorno € stata oggetto degli adempimenti pubblicitari sopra ricordati, il
Presidente propone sin d’ora, senza che alcuno si opponga, a valere
su tutti i punti all’Ordine del Giorno, di ometterne la lettura.
Lo svolgimento della votazione per le deliberazioni allOrdine del Gior-
no avverra per il tramite del Rappresentante Designato, che
all’apertura di ciascuna votazione comunichera i voti.

0000000



Il Presidente propone, senza che alcuno si opponga, di trattare con-
giuntamente il primo e il secondo argomento posti al’Ordine del
Giorno di parte ordinaria, relativi, rispettivamente, all’approvazione del
Bilancio d’Esercizio di OVS S.p.A. al 31 gennaio 2023, corredato della
Relazione del Consiglio di Amministrazione sulla gestione, della Rela-
zione del Collegio Sindacale e della Relazione della Societa di Revi-
sione, alla presentazione del Bilancio Consolidato al 31 gennaio 2023
e della dichiarazione contenente le informazioni di carattere non finan-
ziario ai sensi del D. Lgs. 30 dicembre 2016, n. 254 e alla destinazione
del risultato dell’esercizio chiuso al 31 gennaio 2023 di OVS S.p.A.,
fermo restando che si procedera a votazioni distinte.
Egli ricorda al riguardo che né il Bilancio Consolidato al 31 gennaio
2023 né la dichiarazione contenente le informazioni di carattere non
finanziario sono soggetti al voto dellAssemblea e che tali documenti
sono stati approvati dal Consiglio di Amministrazione del 19 aprile
2023, previo esame da parte del Comitato Controllo e Rischi e Soste-
nibilita nella riunione del 12 aprile 2023, e successivamente pubblicati
ai sensi di legge.
Il Presidente richiama i contenuti dell’annuale discorso di benvenuto
agli azionisti, pubblicato nel sito internet, il quale fornisce
un’illustrazione dei fatti principali dell’esercizio e dei principali dati di
bilancio.
Egli richiama inoltre le conclusioni della Relazione del Collegio Sinda-
cale e della Relazione della Societa di Revisione sul Bilancio
d’Esercizio di OVS S.p.A. al 31 gennaio 2023, pubblicate ai sensi di
legge.
A questo punto si collega in audio video conferenza il consigliere Carlo
Achermann.
Su richiesta del Presidente procedo a dare lettura delle seguenti pro-
poste di delibera contenute nelle relazioni illustrative del Consiglio di
Amministrazione predisposte con riferimento ai punti in trattazione
dell’Ordine del Giorno:
Proposta di delibera per il punto 1):
“Con riferimento al primo argomento all’ordine del giorno,
I’Assemblea — parte ordinaria — degli Azionisti di OVS S.p.A.,
- esaminati i dati del Bilancio di Esercizio di OVS S.p.A. al 31
gennaio 2023 e la Relazione del Consiglio di Amministrazione
sull’andamento della gestione;
- preso atto della Relazione del Collegio Sindacale e della Rela-
zione della Societa di Revisione;

delibera
1. di approvare il Bilancio d’Esercizio di OVS S.p.A. al 31 gennaio
2023;
2. di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione ed
all’Amministratore Delegato, disgiuntamente tra loro — anche per
il tramite di procuratori speciali — mandato per il compimento di
tutte le attivita inerenti, conseguenti o connesse all’attuazione
della deliberazione di cui sopra.”
Proposta di delibera per il punto 2):
“Con riferimento al secondo argomento all’ordine del giorno,



I’Assemblea — parte ordinaria — degli Azionisti di OVS S.p.A.,
- visto il Bilancio di Esercizio di OVS S.p.A. al 31 gennaio 2023 e
tenuto conto dell’utile dell’esercizio da esso risultante,

delibera
1. di approvare la destinazione dell’utile dell’esercizio di OVS
S.p.A. al 31 gennaio 2023, pari a Euro 24.955.954,00 come segue:
- Euro 1.247.798,00 a riserva legale;
- agli Azionisti, un dividendo lordo ordinario di Euro 0,06 per
ognuna delle azioni ordinarie in circolazione, escluse quindi le
azioni proprie (pagamento in data 21 giugno 2023, stacco cedola
n. 5 il 19 giugno 2023 e record date - giornata contabile al termine
della quale le evidenze dei conti fanno fede ai fini della legittima-
zione al pagamento del dividendo - il 20 giugno 2023);
- riportato a nuovo il rimanente;
2. di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione ed
al’Amministratore Delegato, disgiuntamente tra loro — anche per
il tramite di procuratori speciali — mandato per il compimento di
tutte le attivita inerenti, conseguenti o connesse all’attuazione
della deliberazione di cui sopra.”
Viene posto in votazione il punto 1 all’Ordine del Giorno di parte
ordinaria, relativo all’approvazione del Bilancio d’Esercizio al 31 gen-
naio 2023.
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo
per il computo della maggioranza. |l Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.
La votazione da il seguente risultato:
- non votanti n. 365.000 azioni ordinarie pari allo 0,19% del capitale
sociale presente;
- contrarie n. 27.500 azioni ordinarie pari allo 0,01% del capitale socia-
le presente;
- astenute n. 116.331 azioni ordinarie pari allo 0,06% del capitale so-
ciale presente;
- favorevoli n. 190.488.555 azioni ordinarie pari al 99,73% del capitale
sociale presente.
La proposta risulta, quindi, approvata a maggioranza (99,73%).
Si precisa che lindicazione nominativa dei soci votanti favorevoli,
astenuti, contrari e non votanti, con le relative partecipazioni azionarie
detenute, risulta dal documento allegato al presente verbale.
Viene posto in votazione il punto 2 all’Ordine del Giorno di parte
ordinaria, relativo alla proposta di approvare la destinazione del risulta-
to dell’esercizio chiuso al 31 gennaio 2023 di OVS S.p.A.
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo
per il computo della maggioranza. |l Rappresentante Designato dichia-



ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali € stata conferita la delega.
La votazione da il seguente risultato:
- non votanti n. 365.000 azioni ordinarie pari allo 0,19% del capitale
sociale presente;
- non vi sono contrari;
- non vi sono astenuti;
- favorevoli n. 190.632.386 azioni ordinarie pari al 99,81% del capitale
sociale presente.
La proposta risulta, quindi, approvata a maggioranza (99,81%).
Si precisa che lindicazione nominativa dei soci votanti favorevoli,
astenuti, contrari e non votanti, con le relative partecipazioni azionarie
detenute, risulta dal documento allegato al presente verbale.

0000000
Il Presidente passa quindi alla trattazione del terzo argomento posto
al’'Ordine del Giorno di parte ordinaria, attinente alla Relazione sulla
politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi
dell’articolo 123-ter del T.U.F. e dell’articolo 84-quater del Regolamen-
to Consob adottato con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999 e s.m.i.
approvata dal Consiglio di Amministrazione da ultimo nella seduta del
19 aprile 2023 su proposta del Comitato per le Nomine e la Remune-
razione (“Relazione sulla Remunerazione”), sottoposto a due distinte
votazioni.
Ricorda ai presenti che la Relazione sulla Remunerazione € composta
da due sezioni:
(i) la Sezione | illustra in modo chiaro e comprensibile (a) la politica
adottata dalla Societa in materia di remunerazione dei componenti del
Consiglio di Amministrazione, dei direttori generali e dei dirigenti con
responsabilita strategiche della Societa, e fermo restando quanto pre-
visto dall’art. 2402 c.c., dei componenti del Collegio Sindacale con rife-
rimento all’esercizio 2023 nonché (b) le procedure utilizzate per
'adozione e I'attuazione di tale politica (“Prima Sezione”);
(i) la Sezione Il illustra in modo chiaro e comprensibile i compensi cor-
risposti nell’esercizio chiuso al 31 gennaio 2023, a qualsiasi titolo e in
qualsiasi forma, dalla Societa e dalle societa da quest’ultima controlla-
te nonché dalle societa collegate, ai componenti del Consiglio di Am-
ministrazione, ai direttori generali, ai dirigenti con responsabilita stra-
tegiche e ai componenti del Collegio Sindacale della Societa, fornendo
una rappresentazione di ciascuna delle voci che compongono la re-
munerazione ed evidenziandone la coerenza con la politica in materia
di remunerazione relativa all’esercizio 2022 (“Seconda Sezione”). La
Seconda Sezione, ai sensi dell’art. 84-quater, comma 4, del Regola-
mento Emittenti, riporta altresi, in apposite tabelle, i dati relativi alle
partecipazioni detenute — nella Societa e in societa da questa control-
late — dagli Amministratori, dai Sindaci, dai direttori generali e dai diri-
genti con responsabilita strategiche della Societa, nonché dai coniugi
non legalmente separati e dai figli minori, direttamente o per il tramite
di societa controllate, di societa fiduciarie o per interposta persona, ri-
sultanti dal libro dei soci, dalle comunicazioni ricevute e da altre infor-
mazioni acquisite dagli stessi Amministratori, Sindaci, direttori generali



e dirigenti con responsabilita strategiche. Fa presente quindi che
I’Assemblea & chiamata a esprimersi con deliberazione vincolante sul-
la politica di remunerazione di OVS S.p.A. di cui alla Prima Sezione e
a esprimersi con deliberazione non vincolante sui compensi corrisposti
di cui alla Seconda Sezione.
La Relazione sulla Remunerazione & stata oggetto degli adempimenti
pubblicitari previsti dalla normativa anche regolamentare vigente, es-
sendo stata messa a disposizione del pubblico presso la sede sociale,
sul sito internet della Societa www.ovscorporate.it, Sezione “Gover-
nance/Assemblea degli Azionisti 2023” nonché con le altre modalita e
secondo i termini previsti dalla normativa vigente.
Su richiesta del Presidente procedo a dare lettura della seguente pro-
posta di delibera sulla Prima Sezione contenuta nella relazione illustra-
tiva del Consiglio di Amministrazione predisposta con riferimento al
punto dell’Ordine del Giorno in trattazione:
“Con riferimento al terzo argomento all’ordine del giorno,
I’Assemblea Ordinaria degli Azionisti di OVS S.p.A.,
- visti gli artt. 123-ter del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e 84-
quater del Regolamento CONSOB n. 11971/1999;
- esaminata la prima sezione della Relazione sulla politica in ma-
teria di remunerazione e sui compensi corrisposti prevista
dall’art. 123-ter, comma 3, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, re-
datta dal Consiglio di Amministrazione, contenente l'illustrazione
della politica di OVS S.p.A. in materia di remunerazione dei com-
ponenti degli organi di amministrazione, dei direttori generali, dei
dirigenti con responsabilita strategiche e dei componenti degli
organi di controllo, nonché delle procedure utilizzate per
I’adozione e l'attuazione di tale politica, e messa a disposizione
del pubblico nei modi e nei tempi previsti dalla normativa vigente;
delibera
di approvare la prima sezione della Relazione sulla politica in ma-
teria di remunerazione e sui compensi corrisposti, predisposta ai
sensi dell’art. 123-ter, comma 3, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n.
58 approvata dal Consiglio di Amministrazione in data 19 aprile
2023".
Procedo anche a dare lettura della seguente proposta di delibera sulla
Seconda Sezione contenuta nella relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione predisposta con riferimento al punto dell’Ordine del
Giorno in trattazione:
“Con riferimento al terzo argomento all’ordine del giorno,
I’Assemblea Ordinaria degli Azionisti di OVS S.p.A.,
- visti gli artt. 123-ter del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e 84-
quater del Regolamento CONSOB n. 11971/1999;
- esaminata la seconda sezione della Relazione sulla politica in
materia di remunerazione e sui compensi corrisposti prevista
dall’art. 123-ter, comma 4, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, re-
datta dal Consiglio di Amministrazione, contenente l'illustrazione
dei compensi corrisposti nell’esercizio 2022 ai componenti degli
organi di amministrazione, ai direttori generali, ai dirigenti con
responsabilita strategiche e ai componenti degli organi di control-



lo e la rappresentazione delle voci che compongono la remunera-
zione evidenziandone la coerenza con la politica di remunerazio-
ne relativa al 2022;
delibera
in senso favorevole (voto consultivo non vincolante) sulla secon-
da sezione della Relazione sulla politica in materia di remunera-
zione e sui compensi corrisposti, predisposta ai sensi dell’art.
123-ter, comma 4, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 approvata
dal Consiglio di Amministrazione in data 19 aprile 2023".
0000000
Viene posto in votazione il punto 3.1 all’Ordine del Giorno di parte
ordinaria, relativo alla Prima Sezione della Relazione sulla Remunera-
zione.
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo
per il computo della maggioranza. Il Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.
La votazione da il seguente risultato:
- non votanti n. 365.000 azioni ordinarie pari allo 0,19% del capitale
sociale presente;
- contrarie n. 75.968.086 azioni ordinarie pari al 39,77% del capitale
sociale presente;
- non vi sono astenuti;
- favorevoli n. 114.664.300 azioni ordinarie pari al 60,03% del capitale
sociale presente.
La proposta risulta, quindi, approvata a maggioranza (60,03%).
0000000
Viene posto in votazione il punto 3.2 all’Ordine del Giorno di parte
ordinaria, relativo alla Seconda Sezione della Relazione sulla Remu-
nerazione.
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo
per il computo della maggioranza. Il Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.
La votazione da il seguente risultato:
- non votanti n. 365.000 azioni ordinarie pari allo 0,19% del capitale
sociale presente;
- contrarie n. 75.968.086 azioni ordinarie pari al 39,77% del capitale
sociale presente;
- non vi sono astenuti;
- favorevoli n. 114.664.300 azioni ordinarie pari al 60,03% del capitale
sociale presente.
La proposta risulta, quindi, approvata a maggioranza (60,03%).
Si precisa che lindicazione nominativa dei soci votanti favorevoli,
astenuti, contrari e non votanti, con le relative partecipazioni azionarie
detenute, risulta dal documento allegato al presente verbale.



0000000
Il Presidente passa alla trattazione del quarto argomento posto
all'Ordine del Giorno di parte ordinaria relativo alla Nomina del Consi-
glio di Amministrazione.
Il Presidente ricorda che con 'approvazione del bilancio al 31 gennaio
2023 scade per compiuto mandato il Consiglio di Amministrazione del-
la Societa ed e quindi necessario provvedere alla nomina del nuovo
Consiglio di Amministrazione, previa determinazione del numero dei
membri e della loro durata in carica e che occorre altresi determinare
I'emolumento spettante ai consiglieri di amministrazione.
Prima di proseguire nella trattazione formula un caloroso ringrazia-
mento agli amministratori uscenti per il contributo prestato a favore
della Societa.
Precisa che fermo restando quanto gia indicato nell’avviso di convoca-
zione dell’Assemblea e nella relazione illustrativa del Consiglio di Am-
ministrazione, la nomina del Consiglio avviene secondo le modalita in-
dicate nell’articolo 13 dello Statuto Sociale, oltre che sulla base della
normativa vigente, a cui si rinvia integralmente.
Ricorda in particolare che:
- il Consiglio di Amministrazione puo essere composto da un minimo di
7 fino a un massimo di 15 membri, anche non soci, che restano in ca-
rica fino a tre esercizi e sono rieleggibili;
- i numero dei componenti il Consiglio & determinato dal’Assemblea;
- la nomina degli amministratori da parte dellAssemblea avviene sulla
base di liste presentante dal Consiglio di Amministrazione uscente o
dai soci.
Fa inoltre presente che:
- nei termini e con le modalita prescritte, sono state presentate le se-
guenti 2 liste:
lista n. 1, presentata dai soci Tamburi Investment Partners S.p.A.,
Concerto S.r.l. e String S.r.l., titolari alla data del deposito della lista di
complessive n. 86.244.373 azioni ordinarie della Societa, pari al
29,64504% del capitale sociale avente diritto di voto in Assemblea,
composta dai seguenti nominativi:
. Franco Moscetti
. Stefano Beraldo
. Giovanni Tamburi
. Alessandra Giritti
. Chiara Mio
. Roberto Cappelli
. Carlo Achermann
. Flavia Sampietro
. Daniela Anna Palestra
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lista n. 2, presentata da alcuni azionisti, investitori istituzionali, (indicati
nel dettaglio nella documentazione messa a disposizione sul sito in-
ternet della Societa, unitamente a tutta la documentazione relativa alla
presentazione della lista), titolari complessivamente alla data del de-
posito della lista di n. 7.449.687 azioni ordinarie della Societa, pari al
2,56070% del capitale sociale avente diritto di voto in Assemblea,



composta dai seguenti nominativi:
1. Elena Garavaglia
2. John Anthony Hooks;
- i candidati Franco Moscetti, Chiara Mio, Carlo Achermann, Flavia
Sampietro, Daniela Anna Palestra e Elena Garavaglia hanno dichiara-
to di essere in possesso dei requisiti di indipendenza ai sensi del
T.U.F. e del Codice di Corporate Governance;
- entrambe le liste includono candidati del genere meno rappresentato;
- le lettere di presentazione della lista n. 2 contengono anche la dichia-
razione di assenza di rapporti di collegamento e/o relazioni significati-
ve rilevanti ai sensi della normativa vigente con i soci che detengono
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioran-
za relativa, cosi come raccomandato da Consob con Comunicazione
n. DEM/9017893 del 26 febbraio 2009;
- le liste depositate, unitamente alla documentazione a corredo richie-
sta dalle vigenti disposizioni, anche statutarie, sono state messe a di-
sposizione del pubblico nei termini di legge il giorno 10 maggio 2023,
presso la sede sociale, sul sito internet della Societa e con le altre
modalita previste dalle disposizioni di legge e regolamentari applicabili;
- gli azionisti Tamburi Investment Partners S.p.A., Concerto S.r.l. e
String S.r.l. in sede di presentazione della lista n. 1 hanno proposto,
con riferimento al punto 4.1, di determinare in 9 (nove) il numero di
componenti del Consiglio di Amministrazione; con riferimento al punto
4.2, di determinare in n. 3 (tre) esercizi la durata dell’incarico del Con-
siglio di Amministrazione; con riferimento al punto 4.4, di candidare
Franco Moscetti a Presidente del Consiglio di Amministrazione e, con
riferimento al punto 4.5, di determinare un emolumento complessivo
annuo, come previsto dall’art. 2389, comma 1, c.c., di Euro 450.000,00
(quattrocentocinquantamila/00) da ripartirsi — ad opera del Consiglio di
Amministrazione — tra i consiglieri che non siano investiti di particolari
cariche, nonché di rimettere al Consiglio di Amministrazione (sentito il
parere del Collegio Sindacale) la determinazione dei compensi da ri-
conoscersi, a norma dell’art. 2389, comma 3, c.c. e dell’art. 22 dello
Statuto Sociale, ai consiglieri investiti di particolari cariche;
- il Consiglio di Amministrazione uscente ha proposto, con riferimento
al compenso annuo dei componenti il Consiglio di Amministrazione, di
determinare il compenso da riconoscere a ciascun consigliere per cia-
scuno degli esercizi del triennio di durata in carica del Consiglio in Eu-
ro 50.000,00 (cinquantamila/00) annuali, restando inteso che la remu-
nerazione degli amministratori investiti di particolare cariche, in con-
formita delle disposizioni statutarie, sara stabilita dal Consiglio di Am-
ministrazione, sentito il parere del Collegio Sindacale.

0000000
Viene posto in votazione il punto 4.1 all’Ordine del Giorno di parte
ordinaria, relativo alla determinazione del numero dei membri del Con-
siglio di Amministrazione e, non essendo giunte altre proposte in ma-
teria con le modalita e le tempistiche specificamente indicate
nell’avviso di convocazione, viene posta in votazione la proposta degli
azionisti Tamburi Investment Partners S.p.A., Concerto S.r.l. e String
S.r.l. di determinare in 9 (nove) il numero dei componenti il Con-



siglio di Amministrazione.

Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla

base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se

vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo

per il computo della maggioranza. |l Rappresentante Designato dichia-

ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-

zioni di voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.

La votazione da il seguente risultato:

- non vi sono non votanti;

- contrarie n. 1.372.886 azioni ordinarie pari allo 0,72% del capitale

sociale presente;

- non vi sono astenuti;

- favorevoli n. 189.624.500 azioni ordinarie pari al 99,28% del capitale

sociale presente.

La proposta risulta, quindi, approvata a maggioranza (99,28%).
0000000

Viene posto in votazione il punto 4.2 all’Ordine del Giorno di parte

ordinaria, relativo alla determinazione della durata in carica del Consi-

glio di Amministrazione. Non essendo giunte altre proposte in materia

con le modalita e le tempistiche specificamente indicate nell’avviso di

convocazione, viene posta in votazione la proposta degli azionisti

Tamburi Investment Partners S.p.A., Concerto S.r.l. e String S.r.l. di

determinare in 3 (tre) esercizi la durata dell'incarico del Consiglio di

Amministrazione, ossia fino all’approvazione del bilancio al 31 gennaio

2026.

Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla

base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se

vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo

per il computo della maggioranza. |l Rappresentante Designato dichia-

ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-

zioni di voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.

La votazione da il seguente risultato:

- non vi sono non votanti;

- contrarie n. 1.882.895 azioni ordinarie pari allo 0,99% del capitale

sociale presente;

- non vi sono astenuti;

- favorevoli n. 189.114.491 azioni ordinarie pari al 99,01% del capitale

sociale presente.

La proposta risulta, quindi, approvata a maggioranza (99,01%).
0000000

Con riferimento al punto 4.3 all’Ordine del Giorno di parte ordinaria,

relativo alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministra-

zione, vengono poste in votazione le liste presentate.

Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla

base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se

vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo

per il computo della maggioranza. || Rappresentante Designato dichia-

ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-

zioni di voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.

La votazione da il seguente risultato:



- favorevoli alla lista n. 1 n. 102.342.270 azioni ordinarie pari al

53,5831% del capitale sociale presente;

- favorevoli alla lista n. 2 n. 82.278.763 azioni ordinarie pari al

43,0785% del capitale sociale presente;

- non vi sono contrari su entrambe le liste;

- astenute su entrambe le liste n. 6.376.353 azioni ordinarie pari al

3,3385% del capitale sociale presente;

- hon vi sono non votanti.

Il Presidente dichiara che a seguito della votazione sono eletti mem-

bri del Consiglio di Amministrazione della OVS S.p.A. i signori:

- Franco Moscetti,

- Stefano Beraldo,

- Giovanni Tamburi,

- Alessandra Giritti,

- Chiara Mio,

- Roberto Cappelli,

- Carlo Achermann,

- Flavia Sampietro, e

- Elena Garavaglia.

Il Consiglio cosi composto soddisfa i requisiti previsti dalla normativa,

anche regolamentare, vigente in merito all’equilibrio tra i generi e al

numero di amministratori indipendenti necessari per costituire

allinterno i comitati previsti dal Codice di Corporate Governance

(avendo Franco Moscetti, Chiara Mio, Carlo Achermann, Flavia Sam-

pietro e Elena Garavaglia dichiarato il possesso dei requisiti di indi-

pendenza ai sensi del T.U.F. e del Codice di Corporate Governance).
0000000

Viene posto in votazione il punto 4.4 all’Ordine del Giorno di parte

ordinaria, relativo alla nomina del Presidente del Consiglio di Am-

ministrazione.

Non essendo giunte altre proposte in materia con le modalita e le tem-

pistiche specificamente indicate nell’avviso di convocazione, viene po-

sta in votazione la proposta degli azionisti Tamburi Investment Part-

ners S.p.A., Concerto S.r.l. e String S.r.l. di nominare quale Presi-

dente del Consiglio di Amministrazione Franco Moscetti.

Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla

base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e a comunicare se

vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo

per il computo della maggioranza. Il Rappresentante Designato dichia-

ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-

zioni di voto per tutte le azioni per le quali € stata conferita la delega.

La votazione da il seguente risultato:

- non votanti n. 365.000 azioni ordinarie pari allo 0,19% del capitale

sociale presente;

- contrarie n. 245.641 azioni ordinarie pari allo 0,13% del capitale so-

ciale presente;

- astenute n. 3.237.842 azioni ordinarie pari all'1,70% del capitale so-

ciale presente;

- favorevoli n. 187.148.903 azioni ordinarie pari al 97,99% del capitale

sociale presente.



La proposta risulta, quindi, approvata a maggioranza (97,99%).
0000000
Viene posto in votazione il punto 4.5 all’Ordine del Giorno di parte
ordinaria, relativo alla determinazione del compenso annuo dei
componenti il Consiglio di Amministrazione.
Oltre alla proposta di delibera del Consiglio di Amministrazione, & per-
venuta una proposta di delibera da parte degli azionisti Tamburi In-
vestment Partners S.p.A., Concerto S.r.l. e String S.r.l. che prevede un
emolumento complessivo per gli amministratori di euro 450.000,00.
Vengono poste in votazione le suddette proposte e viene invitato il
Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla base delle deleghe
e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se vi sono voti che non
concorrono alla formazione della base di calcolo per il computo della
maggioranza. |l Rappresentante Designato dichiara, ai fini del calcolo
delle maggioranze, di essere in possesso di istruzioni di voto per tutte
le azioni per le quali € stata conferita la delega.
La votazione da il seguente risultato:
- non votanti n. 677.177 azioni ordinarie pari allo 0,3545% del capitale
sociale presente;
- non vi sono azioni contrarie a entrambe le proposte;
- non vi sono astenuti su entrambe le proposte;
- favorevoli alla proposta presentata dal Consiglio di Amministrazione
uscente n. 91.944.451 azioni ordinarie pari al 48,1391% del capitale
sociale presente;
- favorevoli alla proposta presentata dagli azionisti Tamburi Investment
Partners S.p.A., Concerto S.r.l. e String S.r.l. n. 98.375.758 azioni or-
dinarie pari al 51,5063% del capitale sociale presente.
Visto I'esito della votazione, la proposta presentata dagli azionisti
Tamburi Investment Partners S.p.A., Concerto S.r.l. e String S.r.l.
risulta, quindi, approvata a maggioranza con il voto favorevole del
51,5063% del capitale sociale rappresentato in Assemblea.
Si precisa che lindicazione nominativa dei soci votanti favorevoli,
astenuti, contrari e non votanti, con le relative partecipazioni azionarie
detenute, per ciascuna delle deliberazioni di cui al punto 4 all’Ordine
del Giorno di parte ordinaria, risultera dal documento che sara allegato
al verbale assembleare.
0000000
Si passa quindi alla trattazione del quinto argomento posto
all’Ordine del Giorno di parte ordinaria relativo alla Nomina del Col-
legio Sindacale.
Si ricorda che con 'approvazione del bilancio al 31 gennaio 2023 sca-
de per compiuto mandato il Collegio Sindacale della Societa ed &
quindi necessario provvedere alla nomina del nuovo Collegio Sindaca-
le, che si comporra di tre Sindaci Effettivi e due Sindaci Supplenti, per
il triennio 2023-2025, ossia fino all’approvazione del bilancio al 31
gennaio 2026.
Il Presidente, prima di proseguire nella trattazione, formula un caloroso
ringraziamento ai Sindaci uscenti per il contributo prestato a favore
della Societa.
Precisa che, fermo restando quanto gia indicato nell’avviso di convo-



cazione del’Assemblea e nella relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione, la nomina del Collegio Sindacale avviene secondo le
modalita indicate nell’articolo 24 dello Statuto Sociale, oltre che sulla
base della normativa vigente, a cui si rinvia integralmente.

Ricorda in particolare che:

- la nomina del Collegio Sindacale avviene sulla base di liste presen-
tante dai soci.

Il Presidente fa inoltre presente che:

- nei termini e con le modalita prescritte sono state presentate le se-
guenti 2 liste:

lista n. 1, presentata dagli azionisti Tamburi Investment Partners
S.p.A., Concerto S.r.l. e String S.r.l., titolari alla data del deposito della
lista di complessive n. 86.244.373 azioni ordinarie della Societa, pari al
29,64504% del capitale sociale avente diritto di voto in Assemblea e,
composta dai seguenti nominativi:

Sindaci Effettivi

1) Massimiliano Nova

2) Federica Menichetti

3) Michele Graziani

Sindaci Supplenti

1) Marzia Nicelli

2) Alessandro Cavallaro

e

lista n. 2, presentata da investitori istituzionali (indicati nel dettaglio
nella documentazione messa a disposizione sul sito internet della So-
cieta insieme a tutta la documentazione relativa alla presentazione
della lista) titolari complessivamente alla data del deposito della lista di
n. 7.449.687 azioni ordinarie della Societa, pari al 2,56070% del capi-
tale sociale avente diritto di voto in Assemblea, composta dai seguenti
nominativi:

Sindaci Effettivi

Stefano Poggi Longostrevi (Presidente del Collegio Sindacale)

Sindaci Supplenti

Donata Paola Patrini

- le liste depositate, unitamente alla documentazione a corredo richie-
sta dalle vigenti disposizioni, anche statutarie, sono state messe a di-
sposizione del pubblico nei termini di legge il giorno 10 maggio 2023,
presso la sede sociale, sul sito internet della Societa e con le altre
modalita previste dalle disposizioni di legge e regolamentari applicabili;
- gli azionisti che hanno presentato la lista n. 2 hanno dichiarato
espressamente I'assenza di rapporti di collegamento e/o relazioni si-
gnificative rilevanti ai sensi della normativa vigente, con soci che de-
tengono anche congiuntamente una partecipazione di controllo o
maggioranza relativa, cosi come raccomandato da Consob con Co-
municazione n. DEM/9017893 del 26 febbraio 2009.

Si ricorda che gli azionisti Tamburi Investment Partners S.p.A., Con-
certo S.r.l. e String S.r.l. in sede di deposito della lista hanno proposto,
in relazione al punto 5.2 al’Ordine del Giorno di parte ordinaria, di de-
terminare un emolumento complessivo annuo pari a Euro 175.000,00
(centosettantacinquemila/00) da attribuire al Collegio Sindacale, di cui




Euro 75.000,00 (settantacinquemila/00) al Presidente del Collegio
Sindacale ed Euro 50.000,00 (cinquantamila/00) a ciascun Sindaco Ef-
fettivo.

0000000
Con riferimento al punto 5.1 all’Ordine del Giorno di parte ordina-
ria, relativo alla nomina dei Sindaci Effettivi e Supplenti ed indivi-
duazione del Presidente del Collegio Sindacale, vengono poste in
votazione le liste presentate.
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo
per il computo della maggioranza. |l Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.
La votazione da il seguente risultato:
- favorevoli alla lista n. 1 n. 156.120.860 azioni ordinarie pari al
81,7398% del capitale sociale presente;
- favorevoli alla lista n. 2 n. 27.904.650 azioni ordinarie pari al
14,6100% del capitale sociale presente;
- contrarie a entrambe le liste n. 633.085 azioni ordinarie pari allo
0,3315% del capitale sociale presente;
- astenute su entrambe le liste n. 6.293.268 azioni ordinarie pari al
3,2949% del capitale sociale presente;
- non votanti n. 45.523 azioni ordinarie pari allo 0,0238% del capitale
sociale presente.
Il Presidente dichiara che a seguito della votazione sono eletti mem-
bri del Collegio Sindacale di OVS S.p.A., per gli esercizi 2023-2025 i
signori:
- Stefano Poggi Longostrevi (Presidente),
- Massimiliano Nova (Sindaco Effettivo),
- Federica Menichetti (Sindaco Effettivo),
- Marzia Nicelli (Sindaco Supplente),
- Donata Paola Patrini (Sindaco Supplente).
Il Collegio cosi composto soddisfa i requisiti previsti dalla normativa,
anche regolamentare, vigente in merito all’equilibrio tra generi.
Ai sensi dell’art. 24.2 dello Statuto € nominato Presidente del Collegio
Sindacale Stefano Poggi Longostrevi, candidato a Sindaco Effettivo
nella seconda lista.

0000000
Viene posto in votazione il punto 5.2 all’Ordine del Giorno di parte
ordinaria, relativo alla determinazione del compenso annuo dei
componenti il Collegio Sindacale.
Non essendo giunte altre proposte in materia con le modalita e le tem-
pistiche specificamente indicate nell’avviso di convocazione, viene po-
sta in votazione la proposta degli azionisti Tamburi Investment Part-
ners S.p.A., Concerto S.r.l. e String S.r.l.
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e a comunicare se
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo
per il computo della maggioranza. |l Rappresentante Designato dichia-



ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali € stata conferita la delega.
La votazione da il seguente risultato:
- non vi sono non votanti;
- non vi sono contrari;
- non vi sono astenuti;
- favorevoli n. 190.997.386 azioni ordinarie pari al 100% del capitale
sociale presente.
La proposta risulta, quindi, approvata all’unanimita (100%).
Si precisa che lindicazione nominativa dei soci votanti favorevoli,
astenuti, contrari e non votanti, con le relative partecipazioni azionarie
detenute, per ciascuna delle deliberazioni di cui al punto 5 all’Ordine
del Giorno di parte ordinaria, risultera dal documento che sara allegato
al verbale assembleare.

0000000
Si passa quindi alla trattazione del sesto argomento posto all’Ordine
del Giorno di parte ordinaria, relativo alla proposta di autorizzazione
all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie, ai sensi degli arti-
coli 2357 e 2357-ter c.c., dell’articolo 132 del T.U.F. e dell’articolo 144-
bis del Regolamento Emittenti, previa revoca della precedente autoriz-
zazione conferita dallAssemblea ordinaria in data 31 maggio 2022,
rimasta parzialmente ineseguita.
In considerazione del fatto che la relazione illustrativa, predisposta ai
sensi e per gli effetti dell’articolo 125-ter del T.U.F. e dell'articolo 73
del Regolamento Emittenti, &€ stata messa a disposizione del pubblico
secondo le modalita previste dalla normativa vigente, nonché sul sito
internet della Societa www.ovscorporate.it, nella Sezione “Governan-
ce/Assemblea degli Azionisti 2023”, per lillustrazione di tale punto
all’Ordine del Giorno si rinvia integralmente alla stessa.
Su richiesta del Presidente procedo a dare lettura della seguente pro-
posta di delibera contenuta nella relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione predisposta con riferimento a questo punto all’Ordine
del Giorno da prendersi con revoca della precedente autorizzazione
conferita dall’assemblea ordinaria in data 31 maggio 2022, rimasta
parzialmente ineseguita:
“Con riferimento al sesto argomento all’ordine del giorno,
I’Assemblea degli Azionisti - parte ordinaria - di OVS S.p.A.,
- vista la delibera dell’Assemblea degli Azionisti di OVS S.p.A. te-
nutasi in data 31 maggio 2022 in merito all’autorizzazione
all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie;
- esaminata la relazione illustrativa predisposta del Consiglio di
Amministrazione;
- preso atto che, alla data del 20 aprile 2023, la Societa detiene n.
16.099.509 azioni proprie (pari al 5,5339% del capitale sociale) in
portafoglio acquistate in esecuzione delle precedenti autorizza-
zioni rilasciate dalle Assemblee degli Azionisti del 31 maggio
2018, 28 maggio 2021 e 31 maggio 2022 e nessuna societa con-
trollata dalla Societa detiene azioni OVS S.p.A.;

delibera
1. di autorizzare, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 2357 e ss.



del Codice Civile e dell’articolo 132 del D. Lgs. 24 febbraio 1998,
n. 58, 'acquisto di azioni proprie della Societa, in una o piu volte,
fino ad un numero massimo tale per cui, tenuto conto delle azioni
ordinarie OVS di volta in volta detenute in portafoglio dalla Socie-
ta e dalle societa da essa controllate, il hnumero complessivo di
azioni ordinarie OVS in portafoglio a esito degli acquisti non sia
superiore di volta in volta al 10% del capitale sociale della Socie-
ta, per il periodo massimo concesso dalla legge (attualmente fis-
sato in 18 mesi decorrenti dalla data della presente Assemblea, e
quindi sino alla data del 30 novembre 2024, termine di scadenza
dell’autorizzazione), nel rispetto dei seguenti termini e condizioni:
i) 'acquisto potra essere effettuato

- per dar corso, direttamente o tramite intermediari, ad eventuali
operazioni di investimento anche per contenere movimenti ano-
mali delle quotazioni, per regolarizzare ’'andamento delle nego-
ziazioni e dei corsi e per sostenere sul mercato la liquidita del ti-
tolo, cosi da favorire il regolare svolgimento delle negoziazioni al
di fuori delle normali variazioni legate al’andamento del mercato,
fermo restando in ogni caso il rispetto delle disposizioni vigenti;

- per conservazione per successivi utilizzi (c.d. “magazzino tito-
li”’), ivi inclusi: corrispettivo in operazioni straordinarie, anche di
scambio o cessione di partecipazioni, da realizzarsi mediante
permuta, conferimento o altro atto di disposizione e/o utilizzo,
con altri soggetti, inclusa la destinazione al servizio di prestiti
obbligazionari convertibili in azioni della Societa o prestiti obbli-
gazionari con warrant; e

- per impiego a servizio di piani di compensi e di incentivazione
basati su strumenti finanziari e riservati agli amministratori e ai
dipendenti della Societa e/o delle societa dalla stessa direttamen-
te o indirettamente controllate, sia mediante la concessione a ti-
tolo gratuito di opzioni di acquisto, sia mediante I'attribuzione
gratuita di azioni (c.d. piani di stock option e di stock grant) ai
sensi dell’articolo 114-bis del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, ivi
compreso il piano di cui al punto 4 all’ordine del giorno
dell’Assemblea del 31 maggio 2022, nonché di programmi di as-
segnazione gratuita di azioni agli azionisti;

ii) Pacquisto potra essere effettuato in osservanza delle prescri-
zioni di legge e, in particolare, degli articoli 2357 e 2357-ter del
Codice Civile, dell’articolo 132 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58,
degli articoli 144-bis e 144-bis.1 del Regolamento Consob n.
11971/1999, del Regolamento (UE) n. 596 del 16 aprile 2014, del
Regolamento Delegato (UE) n. 1052 dell’8 marzo 2016, nonché
delle prassi di mercato ammesse e potra avvenire secondo una o
piu delle modalita di cui all’ articolo 144-bis, primo comma, lett.
a), b) e d), del Regolamento Consob n. 11971/1999;

iii) il prezzo di acquisto di ciascuna azione dovra essere non infe-
riore al prezzo ufficiale di Borsa del titolo OVS del giorno prece-
dente a quello in cui verra effettuata I’operazione di acquisto, di-
minuito del 15%, e non superiore al prezzo ufficiale di Borsa del
giorno precedente a quello in cui verra effettuata I’operazione di



acquisto, aumentato del 15%, ferma restando I'applicazione delle
ulteriori condizioni e termini di cui all’articolo 3 del Regolamento
Delegato (UE) n. 1052 dell’8 marzo 2016;

iv) il numero massimo delle azioni acquistate non potra avere un
valore nominale complessivo eccedente la decima parte del capi-
tale sociale della Societa, incluse le eventuali azioni possedute
dalla Societa e dalle societa controllate;

2. di autorizzare il Consiglio di Amministrazione, ai sensi
dell’articolo 2357-ter del Codice Civile, a disporre per le finalita
sopra indicate, in tutto e/o in parte, in una o piu volte, senza limiti
di tempo, delle azioni proprie in portafoglio anche prima di aver
esaurito gli acquisti, stabilendo il prezzo e le modalita di disposi-
zione ed effettuando ogni registrazione contabile necessaria o
opportuna, nel rispetto della normativa applicabile, delle prassi di
mercato ammesse e dei principi contabili di volta in volta appli-
cabili;

3. di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso al Pre-
sidente e al’Amministratore Delegato, disgiuntamente tra loro,
con facolta di subdelega, ogni piu ampio potere necessario od
opportuno per effettuare gli acquisti di azioni proprie, nonché per
il compimento degli atti di alienazione, disposizione e/o utilizzo di
tutte o parte delle azioni proprie in portafoglio e comunque per
dare attuazione alle deliberazioni che precedono, anche a mezzo
di propri procuratori, anche approvando ogni e qualsiasi disposi-
zione esecutiva del relativo programma di acquisto e ottempe-
rando a quanto eventualmente richiesto dalla normativa applica-
bile e dalle Autorita competenti;

4. di dare espressamente atto che, in applicazione del c.d. whi-
tewash di cui all’articolo 44-bis, comma 2, Regolamento Consob
n. 11971/1999, in caso di approvazione della presente delibera di
autorizzazione all’acquisto di azioni proprie con le maggioranze
previste da tale disposizione, le azioni proprie acquistate dalla
Societa in esecuzione di detta delibera autorizzativa non saranno
escluse nel capitale sociale ordinario (e quindi saranno computa-
te nello stesso) qualora, per effetto degli acquisti di azioni pro-
prie, si determinasse il superamento, da parte di un azionista, del-
le soglie rilevanti ai fini dell’articolo 106 del D. Lgs. 24 febbraio
1998, n. 58.”

Il Presidente pone in votazione la proposta di delibera.

Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo
per il computo della maggioranza. Il Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali € stata conferita la delega.
La votazione da il seguente risultato:

- non votanti n. 365.000 azioni ordinarie pari allo 0,19% del capitale
sociale presente;

- contrarie n. 44.760.280 azioni ordinarie pari al 23,44% del capitale
sociale presente;



- non vi sono astenuti;
- favorevoli n. 145.872.106 azioni ordinarie pari al 76,37% del capitale
sociale presente.
La proposta risulta, quindi, approvata a maggioranza (76,37%).
Si precisa che lindicazione nominativa dei soci votanti favorevoli,
astenuti, contrari e non votanti, con le relative partecipazioni azionarie
detenute, risulta dal documento allegato al presente verbale.

0000000
Avendo esaurito la trattazione dell’Ordine del Giorno della parte ordi-
naria, si passa, alle ore 15,32, alla trattazione della parte straordinaria.

o0oo0o00
Vengono richiamate tutte le comunicazioni e precisazioni date in sede
di apertura dei lavori assembleari e si conferma che ’Assemblea € va-
lidamente costituita anche in sede straordinaria, essendo al momento
presenti per delega n. 190.997.386 azioni ordinarie pari al 65,6521%
del capitale sociale.
Il Presidente passa quindi alla trattazione del primo e unico argo-
mento posto all’Ordine del Giorno di parte straordinaria, relativo
alla proposta di modifica degli artt. 15 e 24 dello Statuto Sociale, rela-
tivi alle modalita di convocazione e svolgimento dellAssemblea degli
Azionisti, delle riunioni del Consiglio di Amministrazione e delle riunioni
del Collegio Sindacale quali risultano dall'allegata relazione predispo-
sta dal Consiglio di Amministrazione.
Su richiesta del Presidente procedo alla lettura della proposta delibe-
rativa contenuta nella relazione illustrativa del Consiglio di Ammini-
strazione relativa a tale argomento all’Ordine del Giorno:
“Con riferimento al primo argomento all’ordine del giorno,
I’Assemblea Straordinaria degli Azionisti di OVS S.p.A.,
- esaminata la relazione illustrativa predisposta dal Consiglio di
Amministrazione;

delibera
1. di approvare le modifiche agli articoli 15 e 24 dello statuto so-
ciale, secondo quanto proposto dal Consiglio di Amministrazio-
ne;
2. di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso al Pre-
sidente e al’Amministratore Delegato, disgiuntamente tra di loro
e con facolta di sub-delega, tutti i poteri occorrenti per (a) prov-
vedere a quanto necessario per I'esecuzione della delibera che
precede; (b) per I’espletamento dei conseguenti adempimenti le-
gislativi e regolamentari, ivi inclusi, a titolo meramente esemplifi-
cativo e non esaustivo, 'adempimento di ogni formalita necessa-
ria affinché la stessa sia iscritta nel Registro delle Imprese a
norma dell’articolo 2436 del Codice Civile; e (c) apportare alla
medesima delibera e allo statuto sociale tutte le modifiche, inte-
grazioni e/o soppressioni non sostanziali eventualmente richieste
dalle autorita competenti o dal notaio, o comunque ritenute utili
od opportune.”
Il Presidente pone in votazione la proposta di delibera.
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se



vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo
per il computo della maggioranza. Il Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.
La votazione da il seguente risultato:
- non votanti n. 365.000 azioni ordinarie pari allo 0,13% del capitale
sociale ed allo 0,19% del capitale sociale presente;
- contrarie n. 3.666.688 azioni ordinarie pari al 1,26% del capitale so-
ciale ed al 1,92% del capitale sociale presente;
- non vi sono astenuti;
- favorevoli n. 186.965.698 azioni ordinarie pari al 64,27% del capitale
sociale ed al 97,89% del capitale sociale presente.
La proposta risulta, quindi, approvata a maggioranza (64,27%).
Si precisa che lindicazione nominativa dei soci votanti favorevoli,
astenuti, contrari e non votanti, con le relative partecipazioni azionarie
detenute, risulta dal documento allegato al presente verbale.
000000000
Il Presidente segnala che in data 15 maggio 2023, nel rispetto dei ter-
mini previsti, & pervenuta alla Societa, da parte dell’azionista D&C Go-
vernance Technologies S.r.l. — titolare di n. 10 azioni ordinarie OVS —
la proposta individuale di deliberazione (ex articolo 126-bis, comma 1,
penultimo periodo, T.U.F.) sul primo punto allOrdine del Giorno di par-
te straordinaria che si allega al presente atto. Pertanto, in data 16
maggio 2023, ha effettuato tutti gli adempimenti previsti dalla legge,
anche ai fini di pubblicita della proposta, pubblicando contestualmente
sul sito internet della Societa (www.ovscorporate.it, Sezione Gover-
nance/Assemblea degli Azionisti) nuovi moduli di delega e dele-
ga/subdelega aggiornati, per tenere conto di tale proposta.
Il Presidente ricorda che l'azionista D&C Governance Technologies
S.r.l. ha espressamente subordinato la propria proposta di delibera al-
la previa approvazione della proposta di modifica statutaria formulata
dal Consiglio di Amministrazione.
Alla luce dell’avvenuta approvazione della modifica statutaria proposta
dal Consiglio, il Presidente pone in votazione la proposta relativa al
punto 1 posto all’Ordine del Giorno di parte straordinaria formulata
dall’azionista D&C Governance Technologies S.r.l.
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo
per il computo della maggioranza. Il Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega
salvo che per n. 82.762.136 azioni uscenti, pari al 28,45% del capitale
sociale e al 43,33% del capitale sociale presente.
La votazione da il seguente risultato:
- non votanti n. 365.000 azioni ordinarie pari allo 0,13% del capitale
sociale ed allo 0,34% del capitale sociale presente;
- contrarie n. 104.448.945 azioni ordinarie pari al 35,90% del capitale
sociale ed al 96,50% del capitale sociale presente;
- astenute n. 3.237.842 azioni ordinarie pari al 1,11% del capitale so-



ciale ed al 2,99% del capitale sociale presente;
- favorevoli n. 183.463 azioni ordinarie pari allo 0,06% del capitale so-
ciale ed allo 0,17% del capitale sociale presente.
Visto I'esito della votazione, la proposta non risulta quindi approvata,
in ragione del voto favorevole dello 0,06% del capitale sociale e con-
seguente mancato raggiungimento della maggioranza richiesta.
Si precisa che lindicazione nominativa dei soci votanti favorevoli,
astenuti, contrari e non votanti, con le relative partecipazioni azionarie
detenute, risulta dal documento allegato al presente verbale.

0000000
Cosi esaurita anche la trattazione dell’Ordine del Giorno della parte
straordinaria, il Presidente ringrazia gli intervenuti e la riunione viene
dichiarata chiusa alle ore 15,40 (quindici e minuti quaranta).
Si allegano al presente verbale, omessane la lettura per espressa di-
spensa avutane dal comparente:
- sotto la lettera “A” I'elenco dei partecipanti al’Assemblea all’apertura
con la precisazione che non vi sono state variazioni ad eccezione di
quando si & votato la proposta del socio D&C Governance Technolo-
gies S.r.l.
- sotto la lettera “B” I'esito della votazione relativa al “bilancio di eser-
cizio”
- sotto la lettera “C” I'esito della votazione relativa alla “destinazione
del risultato di esercizio”
- sotto la lettera “D” I'esito della votazione relativa alla “Prima Sezione
della relazione sulla remunerazione”
- sotto la lettera “E” I'esito della votazione relativa alla “Seconda Se-
zione della relazione sulla remunerazione”
- sotto la lettera “F” I'esito della votazione relativa alla “Nomina del
Consiglio di Amministrazione” punti 4.1,4.2,4.3,4.4 e 4.5
- sotto la lettera “G” I'esito della votazione relativa alla “Nomina del
Collegio Sindacale per il triennio 2023-2025” punti 5.1 e 5.2
- sotto la lettera “H” I'esito della votazione relativa all’autorizzazione
all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie
- sotto la lettera “I” la relazione illustrativa del Consiglio di Amministra-
zione sull'argomento all'Ordine del Giorno della parte Straordinaria
- sotto la lettera “L” I'esito della votazione relativa alla “Proposta di
modifica degli artt. 15 e 24 dello Statuto Sociale”
- sotto la lettera “M” la Proposta del socio D&C Governance Technolo-
gies S.r.l.
- sotto la lettera "N" I'esito della votazione relativa alla “Proposta del
socio D&C Governance Technologies S.r.l.
- sotto la lettera “O” il riepilogo del voto espresso da ciascun azionista
- sotto la lettera “P” lo statuto sociale della OVS S.p.A. a seguito delle
modifiche approvate dall’'odierna Assemblea.
Il comparente mi dispensa dalla lettura di quanto allegato
lo Notaio ho letto questo atto al comparente che lo approva.
L'atto presente € stato dattiloscritto e scritto a mano da persona di mia
fiducia e da me stesso su di sette fogli per venticinque intere facciate e
sin qui di questa ventiseiesima
Firmato MOSCETTI FRANCO — FRANCESCO CANDIANI Notaio L.S.
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Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)
ALLE@&T@ PdEPididPRn

al B, Jﬂi’%%z di repertorio

Assemblea Ordinaria/Straordinaria

Deleganti / Rappresentati legalmente v Oyain:
 STUDIO TREVISAN RAPPR. DESIGNATO IN QUALITA DI DIZLEGATO
135-UNDECIES TUF IN PERSONA DI DARIO TREVISAN
TAMBURI INVESTMENT PARTNERS S.P.A, 82744373
Totale azionié-  82.744. 3'73"‘j
28.441972% |
~ STUDIO TREVISAN RAPPR. DESIGNATO IN QUALITA DI DELEGATO |
SUBDELEGATO 135-NOVIES IN PERSONA DI DARIC TREVISAN
(G & C. ENTERPRISE S.P.A. 673.432
HELABA INV KAPITALANL GESMBH HIM 204 S 67.794
MARGOTTI ANTONIO - 448.826
IACOBELLI MASSIMO 236.441
CONCERTO S.R.L. 3.300.000
SCATTOLIN NICOLA 172,178
CENTRO LUCE S.R.L. 1.825.000 |
DE GASPARI LUIGI ENZO 4,040.000
QUONIAM FUNDS SELECTION SICAV - EUROPEAN EQUITIES 75.384
COBAS LUX SICAV - COBAS SELECTION FUND 353.720
COBAS LUX SICAV - COBAS INTERNATIONAL FUND 124.663
G.A-FUND-B - WORLD EQUITIES 457.459
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF 6.691
OF STBV-NW-UNIVERSAL-FONDS
GENERTELLIFE SPA 488.425

T JYJgoggTvTvuguoouod

vl E v v

wooU

“ 'UI-FONDS BAV RBI AKTIEN

wRwRwiiw)

AZFUND 1 AZ ALLOCATION TREND
ALLIANZGI F PENCABBYV PENSIONS
PEGASUS-UI-FONDS
ALLIANZGE-FONDS. CT-DRAECO
ALLIANZGI FONDS OLB PENSIONEN
HI-AKTIEN EUROPA SMID {-FONDS
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA
BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA

AZ FUND 1| AZ EQUITY BEST VALUE
ALLIANZGI-SUBFONDS TOB -NEU-

WILSHIRE MUTUAL FUNDS, INC. - WILSHIRE

INTERNATIONAL EQUITY FUND
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF
OF BAYVK A3-FONDS |
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. |
INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS
BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B
(EAFESMLB _
MSCI EMU IMI INDEX FUND B (EMUIMIB)

VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX
FUND

STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND

NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND
GOVERNMENT INSTITUTIONS PENSION FUND

FIRST TRUST-DEVELOPED MARKETS EX-US SMALL CAP
ALPHADEX FUND

ALLIANZGI-FONDS DSPT
PGIM- STRATEGIC INVESTMENTS, INC.
NATIONWIDE INTERNATIONAL SMALL CAP FUND

633.085
40.882

12%158.219

123

‘“‘-J 35.751

13736
80.976
369.347
7.585

73.234 |

13.418
4.484
1.345.239

46.603 |

¥ 19.825 |

N
CONATTN 1427019
\5 Nissan
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82744373 |

82.744.373
28,441972

673.432
67.794
448.826
236.441
3.300.000
172.178
1.825.000
4.040.000
75.384
353.720 |
124.663 |
457.459
6.691

488.425
6.208.818 |
140.468
295.502
14.199 |
15.252
1.200.000
102.945
356.251 |
633.085
40.882
19.825

1.427.019
1.158.219
46.603

123
35.751

15.736 |
80.976
569.347
7.585

73.234
13.418
4.484 1
1.345.239 |




Tlenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Ordinaria/Straordinaria

presentati fegalmente Ordinaria
D A SERIES TRUST ‘ 117
ASTER FUND PLC ‘ 411923
_LIMAT PAB 1 15.196
EQUITIES 217.872
'ALIA MID CAP PIR \ 688.920
) - LYXOR MSCI EMU : 91.012
1 [T ALL CAP PIR 9.911
NCESCO VLADIMIR 250.000
S STARS EUROPE EX-UK : 399.990
S STARS EUROPE SMALLER COMPANIES 26.762
S STARS EUROZONE 122.736
$ STARS EUROPE 949.296
' FUNDS AG 6.894
VAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 95,215
OF NORWAY 1.966.792
3AL FUND PLC 1.555.748
'RAL ICAV. 10.284
NDET KLP AKSIEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 35.747
DELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT 11.901
TH CARE EMPLOYEES PENSION FUND 170.827
IREMENT PLAN TRUST ; 321.604
UST UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND \ 47.746
UST COMMON ALL COUNTRY WORLD £X-US 13.978
1AR ;
INGTON ACW EX-US SMALL CAP EQUITY ; 12.082
UND ; ‘
INGTON EAFE SMALL CAP EQUITY 25.119
'UND
ITERNATIONAL QUANTITATIVE SMALL CAP 88.764
' C
168.295
JLLC 215.209
MALL MICRO CAP EQUITY FUND LP ‘ 13.500
[NERS EQUITY FUND LLC C/O CORPORATION 101.303
PANY
INS JOINT STAFF PENSION FUND. 287.123
) SUPERANNUATION FUND. 577
TNERS GLOBAL EQUITY TRUST 175.300
0. 4 UAD 01/17/03 5 134.052
ENTARY TRUST NO. 8.. 128.476
ENTARY TRUST NO. 4.. 68.584
0.2 UAD 01/17/03 138.546
'UST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE 233.598
ENTARY TRUST NO. 1 74.768
). 1 UAD 9/19/02.. 103.164
'OMPANY EMPLOYEE SAVINGS PLANS MASTER 125.664 |
\LTH | 16.860

Straordinaria

Pagina

i

966,792
.555.748

117
411923
15.196
217.872
688.920
91.012
9911
250.000
399,990
26.762
122.136
949296
6.894
95215

10.284
35.747

11.901

170.827
321.604
47746
13.978

12.082

25119

88.764

168.295
215.209

13.500
101.303

287.123
577
175.300
134.052
128.476
68.584
138.546
233,598

74.768
103.164
125.664

16.860

rdinaria Straordinaria

83.505
3.145
1.346.165
29.541

400.600
73.504
76.004

111.044

§.043
i14.073

372.000
186.922
142542 |
146
58.312

1.888
19.009
30.334
12.908
62.2533°

133.005
29.799
463
29.697
2.862
403.954
28.575

6.770

3.305 |

739,000 |
11.152 |

103.395 |
704.351
67.512 .
19.382 |
105.332 ’
2.117.885 |
6.933 |
98.071 |

493.291 .
1.085.000 |

Pagina

1.346.165

400.000 |

83.505 |
3.145 !

29.541

73.504

76.604
111.044

8.043
114.073

372.000
180,922
142,542
146
58.312

1.888% !
19.009
30.334
i2.908
62.25% !
133.005 |
29.799 |

463
29.697 |
2.862
403.954 |
28.575 |

6770
3.305 |
739.000
11,152
103,395
704.351
67.512

19.382
105332 |

2.117.885 |

6933 |
98.071 |

493.291 |

].085.000
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Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Ordinaria/Straordinaria

Deleganti / Rappresentati legalmente

THE BOEING COMPANY EMPLOYEE SAVINGS PLANS MASTER |
TRUST ;
MUNICIPAL EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF |
CHICAGO
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS

BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME 1

STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO

ELO MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY ELO MUTUAL
PENSION INSURANCE COMPANY

CUBIST CORE INVESTMENTS, L.P. C/O POINT72

MISSOURI LOCAL GOVERNMENT EMPLOYEES RETIREMENT
SYSTEM.

MAN FUNDS XH SPC - MAN 1783 11 SP MAPLES CORPORATE
SERVICES LIMITED

KAPITALFORENINGEN INVESTIN PRO - GLOBAL LARGE CAP
MARKET NEU C/O AQR CAPITAL MANAGEMENT LLC
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA
EXTENSION FUND (CAY.

EMN ASC FUND LP

ARROWSTREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT |
FUND LIMITE PORTFOLIO MARGIN ACCT 200.
ARROWSTREET INVESTMENT TRUST -ARROWSTREET EAFE
ALPHA EXTENSION TRUST FUND PORTFOLIO MARGIN ACC
LUMYNA-MARSHALL WACE UCITS SICAV-LUMYNA-MW
TOPS UCITS FUND

MARSHALL WACE COMMON CONTRACTUAL FUND - MWCCF
WORLD TOPS 130/30 FUND

WM ALTERNATIVES TOPS LONG/SHORT EQUITY MASTER .

FUND LIMITED ;‘ -
CC&L U.8. Q MARKET NEUTRAL ONSHORE FUND 1I.

CC&L Q GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER FUN"
LTD..

CC&L MULTI-STRATEGY FUND
CC&L Q 140/40 FUND.
CC&L Q MARKET NEUTRAL FUND 1L |
ALGERT GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER FUND |
LP

MARSHALL WACE COMMON CONTRACTUAL FUND - MWCCF
WORLD TOPS 150/50 FUND

COBAS VALUE BICAV SA,

COBAS INTERNACIONAL, F1.

COBAS SELECCION FL

COBAS GLOBAL FP. i
COBAS MIXTO GLOBAL FP.

LGT SELECT FUNDS

TWO SIGMA EQUITY SPECTRUM PORTFOLIO LLC
FIDELITY CONCORID STREET TRUST: FIDELITY SAI
INTERNATIONAL §

JHF Il INT'L SMALL CO FUND

JHVIT INT'L SMALL CO TRUST

YARRA GLOBAL SMALL COMPANIES POOLED FUND
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL

COMPANY INDEX FUND

‘Wawml::;\—%

Ordinaria
90.810 |
120.26} |
45523 |
29.757 |
331.440 :
60.265 |

171.016 |
139.200 |

103.849 |

29.713

219.050 |

699.005

11.726

- 672

431550
9,996

71353

3.717
5.384
6.994

332

40.939
2.287.700
2.604.143

309.222

22.881

2.962

™ 156,692

39.404

% j11.708
22.213
118.288

\ 75854 |

Straordinaria
90.810
120,261
45,523
29757
331.440
60.265 |

171.016
139.200

103,849
29.713
219.050

10.257
26.210

699.095 ;
11.726
310
672

31.550
9.996

1.353
3.717
5384
6.994 -

332

40.939 |
2.287.700 |
2.604.143
309.222 |
22.881 1
2.962
156.692

59.404 |

75.854 |
11.708 |
22.213 |
118.288
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217
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221
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225
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228
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Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Ordinaria/Straordinaria

Deleganti / Rappresentati fegalmente

DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC
THE CONTINENTAL SMALL COMPANY SERIES NY

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS
MANAGEMENT) LIMITED

CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12

INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA
[NVESTMENT DIMENSIONS GROUP INC

TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE

TWO SIGMA WORLD CORE FUND LP

HOSTPLUS POOLED SUPERANNUATION TRUST

MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-TOPS WORLD
EQUITIES FUND

MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-TOPS GLOBAL
EQUITIES LE

CC&L Q INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND

CC&L Q GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND

ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT
TRUST-ARROWSTREET INTERNAT

ARROWSTREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT
FTUND LIMITE.

ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST.

GRAHAM DEVELOPMENTAL EQUITY STRATEGIES LLC
LAZARD ASSET MANAGEMENT LLC - QU ANTITATIVE EQUITY
FUNDS

PUTNAM INVESTMENT HOLDINGS LLC.

EVEREN INVESTMENT LTD

ESPERIDES - S.A, SICAV-SIF

LEADERSEL P.M.

AMUNDI BEURO 1STOXX CLIMATE PARIS ALIGNED PAB
AMUNDI MSCI EUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERO
AMBITION CTB ‘

AMUNDI FTSE MIB

PRIVILEDGE - JP MORGAN PAN EUROPEAN FLEXIBLE EQUITY
VILLIERS ALTO

FONDS OBJECTIF CLIMAT ACTIONS

AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND M1 CAP FUND
AA SSGA ACTIONS EURO

M PRIMI EUROPE STOCKS

ALPHAJET EUROPE MICROCAP

MEDIOBANCA SGR - MEDIOBANCA MID & SMALL CAP ITALY
FIDEURAM AM SGR - FIDEURAM ITALIA

FIDEURAM AM SGR - PIANO AZIONIITALIA

FIDEURAM AM SGR - PIANO BILANCIATO ITALLA 50
FIDEURAM AM SGR - PIANO BILANCIATO ITALIA 30
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO
ITALIA

ACOMEA ITALIA

ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL STARS LL STARS

FONDITALIA

ARROWSTRERT WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA
EXTENSION FUND (CAYMAN)

Ordinaria

5238.011 |
1.531.868 |
12.059 |

276454 |
1.677.213 |

88.900 |
56.200 |
2389711 |
4.548 i
268 ‘
9361 |
4652
56.738 |

i

22.530

117.449
7.
6 |

943
217.931 |
18.373 |
155963
3585 |
20034

37.050 | -

101.012 |
48.914 |
12.463 |
6.66% |
1.050.580 |
5923 |
27.500 \
365.000 |
30.000 |
2.280.000 |
470.000 ‘
165.000
1.200.900 |

550,000 |
420.000 |
282.842 |
608.664 |

Straordinaria

5.238.011 |
1.531.868
12,059
276.454 |
1.677.213 |

$8.900 |
56.200 |
2389711
4.548 |

268 ‘

9.361 |
4652
56.738

i

22,530

117449
71
6 |

943 |
217.931 |
18.373
155.963
3585 |
20,034

37.050 |
101.012
48.914 |
12,463 |
6.668 |
1.050.580

5923 |
27.500 |
365.000 |
30.000 \
2.280.000 |
470.000 |
165.000 |

}.,200.900 |

550.000
420.000 |
282 842 |
608.664 |
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273
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Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Ordinaria/Straordinaria

Deleganti / Rappreseatati egalmente

ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL ALL COUNTRY ALPHA
EXTENSION FUND LIMI 5
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF
OF ISHARES WORLD EX SWITZERLAND SMALL CAP EQUITY
ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST FUND
INTERFUND SICAV

ISHARES VII PLC

GMO IMPLEMENTATION FUND

THE MONETARY AUTHORITY OF SINGAPORE
ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA
EXTENSION CIT

EURIZON PROGETTO ITALIA 40

EURIZON PROGETTO ITALIA 70

EURIZON CAPITAL SGR-PIR TTALIA 30

EURIZON PROGETTO ITALIA 20

EURIZON PIR ITALIA AZION]

EURIZON AZIONI PMI ITALIA

EURIZON AZIONI ITALIA

MACKENZIE INTERNATIONAL QUANTITATIVE SMALL CAP
FUND

WELLINGTON - IG GLOBAL EQUITY HEDGE POOL

MACK COMPREHENSIVE EQUITY POOL ,

STATE STREET GLOBAL ADVISORS LUXEMBOURG SICAV
UBS LUX FUND SOLUTIONS

GOLDMAN SACHS FUNDS

ALLIANZ STIFTUNGSFONDS NACHHALTIGKEIT
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND

[SHARES CORE MSCI EAFE ETF

ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF

1ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF

ISHARES MSCI INTL SMALL-CAP MULTIFACTOR ETF
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
IAM NATIONAL PENSION FUND

SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL
COMPANY INDEX ETF
UNIVERSALINVESTMENTGESELLSCHAFTMBH FOR WM
AKTIEN GLOBAL GIFONDS

SSB ALLCOUNTRY WORLD EXUS ACTIVE NONLENDING
COMMON TRUST FUKD

SSB INT SMALL CAP ACTIVE SECURITIES LENDING COMMON |

TRUST FUND

S8T GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS
WELLINGTON MANAGEMENT FUNDS (IRELAND;} PLC

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG ON BEHALF
OF ZURICH INVESTINSTITUTIONAL FUNDS

STATE STREET ALL-COUNTRY WORLD ACTIVE NON-
LENDING COMMON TRUSTFUND

WTON INTERNATIONAL SMALL CAP RESEARCH EQU
PENSIOENFONDS METAAL OFP

THE WELLINGTON TR CO NATL ASSOCMULTIPLE
COLLECTIVE INVEST FDSTR 11

WISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND

Ordinaria

114.344

1289

22.456
10.000
321.222
17.125
10.124
55.387 |

998.131 |

—

389.616 |
200476 |
317.191

63.864
295358

300.000 |

23,138

74.913

114.267
111,922
46.723
181.309
8.548
335,999

b 1.008.952

963.525
22.106

189.700

U 253.827

321.6382

757.004
265.493
18.943

92.842

V76.567
“

11,434

583.873

927.074 |
25.525

Straordinaria
114.344
1.289 |

22.456
10.000
321.222
17.125 |
10.124 |
55.387

998131
389.616
200476
317191
03.864
1.295.358
300.600
23,138

74.913
114,267
111.922 |
49.723 |
181.309 ;

8.548
335.999

1.008.952
963.525
22.106
97.614
408.884
18.710 |
583.873

189.700 |
253.827
321.682
757.004
265.493

18.943

92842
927.074

25.525 |
776.567

11434
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Yipo Rap.

287

o

288
289
290
291
292
293
294
295
296

iwlwilvivhwiiviwiviivi

297
298
299
300
301
302
303
304
05 D
306 D
307 D
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os D
309 D

30D

3t D
312 D

313 D
34 D
315 D
316 D

317 D
38 D

3l D
320 D

321 D
322 D

323 D

324 D

Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Ordinaria/Straordinaria

Deleganti / Rappresentati legalmente

WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED !
INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY FUND \
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 1

WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND |
WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND |
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM :
METZLER ASSET MANAGEMENT GMBH FOR MIFONDS 415 !

THE BANK OF KOREA

SSGA SPDR ETES EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY

AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST

THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS

TREASURER

THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTFOLIO

THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

NORTHROP GRUMMAN PENSION MASTERTRUST

MONTANA BOARD OF INVESTMENTS

MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM

MERCER QIF FUND PLC

MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND

LAZARD GLOBAL ACTIVE FUNDS PLC

MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND

TRUST 11 BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY
PORTEOLIO
TLOBAL MULTI ASSET STRATEGY FUND

STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX
PORTFOLIO

TIAA-CREF QUANT INTERNATION CAPEQUITY FUND AL
SMALL

THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA

AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP

VALUE FUND, g

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE i
INTERNATIONAL EQUITY ETF
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL |
EQUITY ETF 1

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL |
SMALL CAP VALUE ‘

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL |

EQUITY FUND
COMMONWEALTIH BANK GROUP SUPER !
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH FOR 1
FORTIS-LSV-UI-FONDS |
LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND
WTCN COMMON TRUST FUNDS TRUST INT SMALL CAP
OPPORTUNITL

SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF

STATE STREET INTERNATIONAL ACTIVE N ON-LENDING
COMMON TRUST FUND

SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING
COMMON FND

SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF

Ordinaria
20.247

67.191
8374
195.551
237.661
434.000 |
6.176 |
52612
3.544.896 |

45.806 |

169.025 |
97.263
116.331
12.055
132.056
21.229
45.185
34.524
1700763
81.121
72.276

9.052
29.909

5377.672

39.055
§149.027 |

6527
142.984
3.537.464 \
9.129 |

625.285
153.792 |

25502 ‘

700.925 |

7.406 |
150.728

§1.260

276.204

Straordinaria
20.247 ‘

67.191 |
8.374
195.551
237.661 |
434.000 |
6.176
52.612
3.544.896
45.806

169.025
97.263
116.331
12.055 |
332.056
21.229
45.185 |
34.524
170.763
81.121
72.276

9.052
29.909 |

577.672
39.055 ‘
149.027 !
6.527 ‘
142.984
3.537.464 |
9129

625.285 |
153.792

25902

700.925 |

7.406
150.728

§1.260

276.264

Pagina 8



OVS S.p.A.

Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Ordinaria/Straordinaria

Badge Titolare

Straordinaria

744,024 :
10.440 |

1.463

. 250.861
108.253.013
37,210134 -

0
190.997.386
0,
190.997.386
65,652106% |
329
0
329

Tipo Rap. Deleganti / Rappresentati jegalmente Ordinaria
325 D COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 744.024
326 D RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 10.440 |
327 D M INTERNATIONAL EQUITY FUND 1.463
328 D STATE STREET INTERNATIONAL STOCK SELECTION FUND 250.861
Totale azioni  108.253.013 '
37.210134% -
‘Fotale azioni in proprio :
i Totale azioni in delega 190.997.386 |
Fotale azioni in rappresentanza legale : G
TOTALE AZIONI | 190.997.386 |
; 65,652106% !
' Totale azionisti in proprio 0
' Totale azionisti in delega 329
Fotale azionisti in rappresentanza legale ; 0 ,
: TOTALE AZIONISTT 329!
TOTALE PERSONE INTERVENUTE - ¢
Legenda:

D: Delegante R: Rappresentato legaimente

Pagina 9



OVS S.p.A.

Assemblea Straordinana del 31 mageio 2023

SITUAZIONE ALL'ATTO DELLA COSTITUZIONE

Sono ora rappresentate in aula numero 190.997.386 azioni ordinaric
pari al 65,652106% del capitale sociale, tutte ammesse al voto.

Sono presenti in aula numero 329 azionisti, tutti rappresentati per delega.

Pagina 1

Azionisti in proprio: &
Azionisti in delega: 329
Teste: 1 Azionisti. 1329



OVS S.p.A.

Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2023

i

ALLEGATS “ﬁ

l-‘nsluui!uu:“uuu

al Num. /% 53725{')

/;? ¢l rapentaro
ESITO VOTAZIONE NN /.~
‘/!‘Q #'erding
Oggetto : Approvazione del bilancio d esercizio al 31 gennaio 2023
Hanno partecipato alla votazione:
-n° 329 azionisti, portatori di n® 190.997.386 azioni
ordinarie, di cui n® 190.997.386 ammesse al voto,
pari al 65,652106% del capitale sociale.
Hanno votato:
% Azioni Ordinarie % Azioni Ammesse %$Cap. Soc.
Rappresentate al voto
{(Quorum deliberativao)
Favorevoli 190.488.555 9%9,733593 99, 733523 65,477204
Contrari 27.500 0,014398 0,014398 0,009453
Sub Totale 196.516.055 99,747991 99,747991 £5,486657
Astenuti 116.331 0,060807 0,060907 0,039987
Non Votanti 365.000 0,191102 0,191102 0,125463
Sub totale 481.331 0,252009 0,252009 0,1654489
Totale 190.597.386 106,0000049 109, 00G0QC 65,0652106

Pag. 1

Azionisti in proprio: 0
Azionisti in delega: 329
Teste: | Azionisti, :329
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Assemblea Ordinaria del 31 mag

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE

*esercizio al 31 gennaio 2023
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Approvazione del bi
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OVS S.p.A.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Approvazione del bilancio d’ esercizie al 31 gennaio 2023

Totale voti 116331
Percentuale votanti % .660907
Percentuale Capitale % 0,039987
Azionisti: 1 Personc:
Azionist in proprio: 0 Aziosisti in delega:

Assemblea Ordinaria del 31 mageio 2023

ASTENUTI

Tot, Voti

Pagina 2
1 DE* delega alla pursona lisica sopra indicata con i numero della scheda magnctica

1 *#1} dedepa alls persona fisica sopra indicata ¢on il sumero della schoda magnetica (votazione effelluata alla postazione assistita)
RL* rappresentanza legake alla persona fisica sopra indicata con i numero delln scheds magneticn
*RAY rappresentante designato

13** Drelegante del rappresentante designato

Proprio

31 maggio 2023

Delega

=3t
Si

[



OVS Sp.A

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE

Oggetto: Approvazione del bilancio 4’ esercizio al 31 gennaio 2023

TFotale voti
Percentuale votanti %
Percentuale Capitale %

Azionisti:
Azionisii in proprio:

I
0

Persone:
Azicnisti in delega:

Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2023

CONTRARI

Pagina |
DE* delega alta persona fisica sepra indicatz con il memera della scheda magnetica

13 Jeloga alls porsona fisica sopra indicata con i nusiers della scheda megnetica {votazione effettuata aliz postazione pssisiia)

RL* rappraseniansd te zlla persona fisica sopra indicata con il numere delta scheda magnetics

*RA® rappresentanie designats

D*¥ Diepante del rappresentante designatd

31 maggio 2023

Proprio Delega

fLoUY



OVS S.p.A.

Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2023 ; Qfﬁ o 6

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Destinazione del risultato di esercizio

Hanno partecipato alla votazione:
-n® 329 azionisti, portatori di n° 190.997.386 azioni
ordinarie, di cui n® 190.997.386 ammesse al voto,

pari al 65,652106% del capitale sociale.

Hanno votato:

% Azioni QOrdinarie % Azionli Ammesse

Rappresentate al voto
(Quorum deliberativo)
Favorevoli 190.632.38¢ 99, 808898 9%, 808898
Contrari 0 0,000000 0, 000000
Sub Totale 190.632.38¢6 59, 8088598 9%,808898
Astenuti 0 0, 000000 G,000G00
Non Votanti 365.000 G,191102 0,191102
Sub totale 365.000 0,191102 0,191102
Totale 190.997.386 10G, 00030060 100,000000

$Cap. Soc.

65,526644
G,000000
65,526644

0,000000
0,125463
0,125463

65,6521086

Pag. 1

Azionisti in proprio: {
Azionisti in delega; 329
Teste: 1 Azionisti. :329
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OVS S.p.A 31 maggio 2023 o
.

Assemblea Ordinaria del 31 ma

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Destinazione del risultato di esercizio
FAVOREVOLI

Cognome Tat. Voti Propric Delega

REUKD 37 10.060 10,000
ARES VIT 321.222 1,200
17.18 [

ETARY A 0.3124

h. 387

ITALIA 20 B.13Z

§] RIZON 9.6l
=R RURTZON 30 0.47¢
nE 40N ERR
- On q 3.8964
x ZON 1,205,358 1,295,358

L)
=
[y

300,000

23.138

QUANT ITAT

EGULTY &
GLOBAL ADVISORS

JTTORE

QICRY

PARROFS

H

DMRN

MBCE

TN
NS

CRrn R

SR

ACTIVE

COMMON

REET ALL~COU TEVE NON 2
M ERNATION E : P ORESEARCH EQU L0074 4
== B L525 25
D L ASS0CM L5267 g,
D SMALLTAP -434 il
tED L2487 24.
**+D WASHTY L1991 &7.
5D WISDOMY DENE B.374 3.
¥ WISDO ! MALLCAP IVEIDEND ! 195,551 195,
=*D 237,661 237,
R MIfE 3 434.000 434,
b )] 6.176 5. ]
Wy DCOMeANY 52,612 52.61C
L] 3.544, 896 3.544.896
D GF CONKE ACTING 45 806 45,806
el ALLOCATION 1690235 16B.020
EED ALLOCAYTON 9,263 g,
Pagina 9
Azionisti: 328  Persone: | DE? delepa alta persona ligica sopra indicata von i numere della schoda magnetica
Azionisti in ﬁaﬁm‘mou 0 Arionisti in Qm_wmm_ 328 *5D delepa alls persona fisice sopra indieata con H numero della scheda magnetica (votazione effettuata alls postazione assistita)

RL* rappresestanza legale ally persons fissea sopr indicats con il pumero defla scheda magaetica
*RA* rappresentanic desipnato

D#* Delegante def rappresentamte designato



OVSSp.A.
Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2023

LISTA ESITO BELLE VOTAZIONE
Ogpetto: Destinazione del risultato di esercizio
FAVOREVOLI

PG T
NN

ST R BTG

LN TRALTUAL

COMPANTY PORT

RATIONAL BOBEQUITY
CO¥ICN 25 TRUST ThE

{NOIRU H

) S
T LEG
- oELs
=7 RTE

4
1

Totale voti 190.632.386
Percentuale votanti % 99808898 ;
Percentuaie Capitale % 65,526644 |

X
P, T o,
ol y.?u(.\/ .\\IAH.R.
.,
™,

-
~

Paginag 10

Azionisti: 328 Perscne: H DE™* deleya alla persona

Azionisti in ﬁ—dwlo.. 0 Azionisti in Qn#nmm” 128 **D) delega alla persona fiswa sopra indicaia con il nemere delia scheda mayrelica {votazione effetruata alla postazione assistiia)

sicn sopra indicaza con il numero delia schedz magnetica

RL* rappresestanza legale alla persona fisica sopra indicata con if muncro defla scheda magnetica

"RA¥ rappresentante des:

T

D** Detegante del raporesemante designat:

Vet

1ieL33L
iRt T =iy
120055
332,058

()

d LT g

. el AT ]
SRS ERS SV (N Sl e A I LB LR I Y

ERETE TSI P N R RN )
[ p=1
=R EEI

Azn
I3.250
38,0532
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[
[pela:1-3
37,484
@.ll8
33,782
A
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Propric

3! maggio 2023
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OFS S.p.A 31 maggio 2023 fu
Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2023

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Destinazione del risultato di esercizio
FAVOREVOLI

Tot. Voti Proprio

JASE
i 1. LEER
LA00
L20E
HE .zuu% 2. Bl
MARE WACE
T MARBHALL E?ﬂm. i\ i ,.Tamz T
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TrD SG GLOBAL 220530
iy Ni PHA EXTE 113,444
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Pagina § RS m qJ. 3
Arionisti: 328 Persone: H 1H:* deliega aila persona fisica sopra dicata con if numera delia scheda magnetica LT
Avionisti in v..ovnc” 0 Azionisti in an_cmmu 128 #*{3 delega alfa persona fisica sopra indicata con it numero detla scheda magnelica (votazione nm.n::n_m alla —pvm_uk_c:n nmw._m.%,;ﬁ ‘
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OVS Sp.A

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetio: Destinazione del risultato di esercizio g

Cognome
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Azionisti: 328 Persone:
Azionisti in proprio: 0 Avionisti in defega:

Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2023
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OVS Sp.A.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetio: Destinazione del risultato di esercizio

Cognome
T SAN
DIOHANCA SGR

Totale voti
Percentuale votanti %
Percentuale Capitale %

Azionisti:
Azionisti in proprio:

365.000
0,191102 .-
0125463 ‘ .

1 Persone:
0 Azionisti in delega:

e A

et
-

3 maggio 2023

Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2023 L

NON VOTANTI

Tot. Voti Proprio

IN PRRSOMA D1 FIOAN

e T3 . s e

B et ;:iii;;iii.tﬂ“ﬁ:.! ——
S ——

Pagina 3
DIE* delega alla persana lisica sopza indicata con i} rumeno delia scheda magnetics
**D delega alla persona fisica sopra mdicata con i gumero delia scheda magaclica (votazione effettuata alla postazione assistita)
Ri* rappresentanza fegale alta persona fisics sopra indicuta coit il numiero detla schedn magnetica
*RA* ruppresentante designato

D Delegante ded rappresenimyte designato
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OVS Sp.4.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Destinazione del risultato di esercizio

Cognom

CORLITE D
WURALITE DI

oy b0 0

=11

SEITE ART
LENE IR

MEY T

MR L L0

R

Ry

HUISARRTSEN

Azionisti: 328 Persong:

Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2023

DE* defega alls porsona §

FAVOREVOLI

Tot. Voti

5.

1 L1FE
L. w
o ~
5.0 v

253,720

135.€63

L8592
4.z g
DL 2R

332

pa

Ez2e]

SR, 28

I o)

A

Py

=
3.595
2,147

R LR CI

28,541

ER IR e

HEPE

FELEES

Liiod

Pagina 4

3 sopra indicata con il nemers della scheds magnetica
dicata con il numere delta scheda mapnetica (votazione effettuata alla pestazione assistita)

31 maggio 2023

Y-

_

ot

L

LEIINY

b e

Wroem L Ll

A I EA N T S LA

G W€

Azionisti in proprio: 0 Azionisti in delega; 328 7D delegaalia porse
RL* reppresentanya
*RA¥ rappresentanic desienate

B Defepante del rappresenianic designaie

< sopra indicata con il numero della scheda maygnetica



OVS Sp.A.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetio: Destinazione del risuitato di esercizio

Cognome

Totale voti
Percentuaic votanti %
Percentuale Capitale %

Azionisii: 0 Persone:
Azionisti in proprio: 0 Azionisti in delega:

Assemblea Qrdinaria del 31 maggio 2023

CONTRARI

Taot. voti

Pagina |
(Q  DEF delega alla persona Rsica sopra indicata cen il numero della scheda magnetica
] **D delega alta persona fisica sopra indicata con il numero delia scheda magnetica (votazione cffelluata alla postazione assistita)
RE* rappresentanza e

o personta fisica sopra indicata con H numere della scheds magnetica
*RA* rappresenanie desiynato

D% Delogante dil rappresentante designaio

Proprio

31 maggio 2023

Delega



OVS S.p.A.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Destinazione del risultato di esercizio

Cognome
Totale voti ¢
Percentuale votanti % (,000000
Percentuate Capitale % 0,000000
Azionisti: 0 Persone:
Azionisti inn proprio: 0  Azionisti in delega:

Assemblea Ordinaria dej 31 mageic 2023

ASTENUTI

RL* rappresenianza fegale alla persong fisica sopra idicata con i} numero della scheda magnetica
*RAF raporeseniante dosinndlo

13°% Delepanie doi rappresentants designaio

31 maggio 2023

Delega



OVS Sp A

Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2023

ESTTO VOTAZIONE

Oggetto : I Sezione politica in materia di remunerazione

Hanno partecipato alla votazione:

-n° 329 azionisti, portatori di n® 190.997.386 azioni
ordinarie, di cui n® 190.997.386 ammesse al voto,

pari al 65,652106% del capitale sociale.

Hanno votato:

Favorevoli
Contraxi
Sub Totale

Astenuti
Non Votanti

Sub totale

Totale

Azionisti in proprio: 0
Azionisti in delega: 329
Teste: | Aztonisti. 1329

.664.
.964,

3C0C
G8e

L632.

365,

386

C00

365.

o0

180.

897,

386

% Azioni Ordinarie
Rappresentate
(Quorum deliberativo)

60,034487
3%,774411
99,808888

0,0000G0C
G,191102
0,191102

140, 000000

Pag. 1

ALLEGATO |

......................
---------

&l Nurm, /({%jfil di repertorio
S0 17  dordine

% Azioni Ammesse
al voto

60, 034487
39,774411
9%, 808898

0,C00000
0,191102
0,191102

100, 000000

$Cap. Soc.

39,413905
26,11273%
65,526644

G,G000G0
C,125463
0,125463

65,652106
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OVS Sp.A.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: | Sezione politica in materia di remunerazione

oonmoam

PTaTr N
TN

AEEU
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LR E

w,m.xczr: Wm. ~ARROWEY
ARROWE

> REOWS

LNVESTH
THVEST

=

STRERT

27
0 Avionisti in delega:

Azionisti: Personc: [

Azionisti in proprio:

CONTRARI
Vot
6. m <
Jn.w

1

i
1

=L

K
R
P
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[EERES
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o
Py e D

[

(=3
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RSN

ok

ER TR
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Pagina 4
FIE® delegs alla porsona fisica sopra indicats cos il numero delia scheda maganetica
=313 dedeya alla persona fisica sopra indicata con il numero delia scheda magnetica (votazione effettuata alla postadione assistita)
RL* legale
TRA® rappresentante designate

rapprescutanza alla persona lisica sopra indicata con il numero della scheda magnetica

242 Delepante del rappreseniante desigoato

Proprid

31 mazpgio 2023
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OVS S.p.A.

Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2023

,o#‘

,,..o—

ALLEGATO |

al Num / '};f di repertoric

L1 LI IR YP e ey e-u

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : 11 Sezione politica in materia di remunerazione s, d'Omling

Hanno partecipato alla votazione:
-n° 329 azionisti, portatori di n° 190.997.386 aziom
ordinarte, di cui n® 190.997.386 ammesse al voto,

pari al 65,652106% del capitale sociale.

Hanno votato:

% Azioni Ordinarie % Azioni Ammesse %Cap. Soc.
Rappresentate al voto

{Quorum deliberativo)
Favorevoli 114.664.300 60,034487 60,034487 39,413205
Contrari 75.968.086 39,774411 39,774411 26,112739
Sub Totale 190.632. 386 99,8088898 99,808898 65,526644
Astenuti d 0,G000000 0, 000000 0,00000¢C
Non Votanti 365.000 0,191102 0,191102 G,125463
Sub totale 365.000 0,191102 0,191102 0,125463
Totale 190.997.386 100, 000000 1G0, 000Ga0 65, 652106

Azionisti in proprio;

Azionisti in delega: 329

Teste: | Azionisti. :329

Pag. 1
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oVS Sp A 31 maggio 2023
Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2023

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: 1l Sezione politica in materia di remunerazione
FAVOREVOLI

Proprio

NYEST

COMMONWE.

Totale voti 1§4.664.300
Perecentuale votanti % 60,034487
Percentuale Capitale % 39413905

Pagina 10
Arionisti: 57  Persone: H DE* delega alia persona fisica sopra indicata con if sumero deila scheda magnetica
Avionisti in ﬁ_dﬁd.cn 0  Aziomsti in QG_GWWH 57 **Ddeleya alla persona lisica sopra indicata con il numuero deffa scheda magnetica (votazione effettuaia alla postazione assistita)

RL* rappresentanza legale atla persona Nsica sopra indicata con it numero della scheda magnetica
*RAT rappreseatante desighato

D7 Delegante del rappresemtante designate



OVS S.pA.

LISTA ESITO DELLE VOTAYZIONE
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Azionisti in proprio: 0
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2 aila persena fisica sopra indicata con i numero delia scheda magnetica {volazione efferuata alla postazione assistita)
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OVS S.p.A.

Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2023

ALLEGATO ... 374 ..................
al WNum. j{{}é’j?‘d/) di repertorio

%"f@@( weeees G'0rdin

ESITO YOTAZIONE

Oggetto : Determinazione del numero dei componenti del CdA

Hanno partecipato alla votazione:

-n° 329 azionisti, portatori di n® 190.997.386 azioni

ordinanie, di cui n° 190.997.386 ammesse al voto,

pari al 65,652106% del capitale sociale.

Hanno votato:

% Azioni Ordinarie % Azioni Ammesse $Cap. Soc.
Rappresentate al voto

(Quorum deliberativo)
Favorevoli 189.624.500 99,281202 99,281202 £65,180200
Contrari 1.372.88¢6 G, 718798 0,718798 0,471906
Sub Totale 190.997.386 10G,00C000 1034, 000000 65, 652106
Astenuti o G,000000 &, 000000 C,00C000
Nen Votanti 0 G,000000 0, 000000 0, 000000
Sub totale G 0, 000000 0, 000000 0, 000000
Totale 190.997.38¢6 106G, 400000 100,G600000 65,652106

Azionisti in proprio: O

Azionisti i3 delega: 329

Teste: 1 Azionisti. :329

Pag. 1
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OVS S.p.A.

Assemblea Ordinania del 31 maggio 2023

ESITO VOTAZIONE

» =
NLLEBHTD rripmericmsies

& MU fflff.?ﬁ? di reperiorie
,é{%&g{}‘ e raruese d'ording

Oggetto : Determinazione della durata dell incarico del CdA

Hanne partecipato alla votazione:
-n°® 329 azionisty, portaton di n° 190.997.386 azioni
ordinarie, di cui n° 190.997.386 ammesse al voto,

pari al 65,652106% del capitale sociale.

Hanno votato:

% Azioni Ordinarie % Azioni Ammesse %Cap. Soc.
Rappresentate al voto

{Quorum deliberativeo)
Favorevoli 189.114.491 99,014178 99,014178 65, 004893
Contrari 1.882.895 0,985822 0,985822 0,647213
Sub Totale 190.%97.386 160,000000 100,00000GC 65,652106
Astenuti ¢ 0, 000000 0,000000 g, 000000
Non Votanti 0 0, 0000600 0, 000000 0, 0000600
Sub totale G 0, 000000 0,000000 0, 0000600
Totale 190,997,386 100, 000000 100,0600000 65,652106

Pag. 1

Azionisti in proprio: ¢
Azionisti in delega; 329
TFeste: 1 Azionisti. ;329
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OVS S.p.A. 31 maggio 2023

Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2023

ALLEGATO 7;

L1000
ESITO VOTAZIONE al Num. "f-zf-z*»?{f ¢l repertoria
(et
u:ui%!!ﬂ!!!uuugag s;!‘!‘!!?vwnﬁ!@fﬁfﬁa

Oggetto: Nomina dei componenti del CdA
Hanno partecipato alla votazione:
n° 329 azionisti che rappresentanc in proprio o per delega
n° 190.997.386 azioni di cut n® 190.997.386 azioni ammesse al voto
pari al 65,652106 del capitale sociale

Hanno votato:

% AZIONI ORDINARIE YeAZIONI AMMESSE % CAP.SOC.
RAPPRESENTATE AL VOTO

(Quorum deliberativo)
LISTA 1 102.342.270 53, 583074 53,583074 35,178417
LISTA 2 82.278.763 43,078476 43,078476 28,281927
SubTotale 184.621.033 96, 661550 96, 661550 63,460343
Contrari 0 0, 000000 0, 000000 0,000000
Astenuti 6.376.353 3, 338450 3,338450 2,191763
Non Votanti 0 ¢, 060000 0, 000000 0,000000
SubTotale 6.376.353 3,338450 3,338450 2,191763
Totale 190.9%7.386 100, 000000 190, 000000 85, 652106

Pag. 1
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Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2023
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OVS S.p.A.

Oggetto : Nomina del Presidente

Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2023

Hanno partecipato alla votazione:

-n° 329 azionisti, portatori di n° 190.997.386 azioni
ordinarie, di cui n® 190,997.386 ammesse al voto,

pari al 65,652106% del capitale sociale.

Hanno votato:

Favorevoli
Contrari
Sub Totale

Astenuti
Non Votanti

Sub totale

Totale

Azionisti in proprio: 0
Azionisti in delega: 329
Teste: t Azionisti, :329

187.148.
245,

903
641

ESITO VOTAZIONE

187.394.,

3.237.
365

544

84z

. 000

3.602

.842

190,997,

386

% Azioni Qrdinarie
Rappresentate
(Quorum deliberativo)

97, 985060
0,128610
98,113669

1,695228
0,191102
1,886331

100,000000

ALLEGATO

al Num. /?l?%i di reperiorio
57 2

% Azioni Ammesse
al voto

97,985060
0,128610
98,113669

1,695228
G,191102
1,886331

100,000000

%Cap. Soc.

64,329256
0,084435
64,413691

1,112953
0,125463
1,23841¢6

65,652106

Pag. 1



£20¢ 0188 [ ¢

ocradoxg

owusap suemasaiddes op swelnag

opdisap rueuassidder vy,

LML TPIYIS BYOP CuAWRE [t w03 2enpat vidos pxsy ruosiad eyje apeda) warnsaidder .1y
(musisse auctzmised PyE MIENNSLD SUDMITICN} BOAUTRW EPOUSS TIEP MIRWING 3 uoo Tiput wxlos vaiwy meossd mpp e®ap e, E
U BpoUSS B GatuRd § uod mEaipu eados ensiy wwosiad ey eioap 30 H

j eutdeyg

TI0A "30L
FHVHINOD

€707 OTS3U [ ¢ [op EIRGIPIO) BO|qUIDtsY

:2Ba1ap Ul NsIuoY
ALY |

0
¢

‘oudead ug asivorzy
HISIUOIZY

o djepde;) AEnIHINIdg
o4 (UEI0A B[ERIUINISS

DOA 3jey0 |,

RIVLE YINHOETTIVWS (xs

OO5HANL Cax

TR HLYIANG Gaxx
NYSIATRL OIGNLE <

amoubon

3juapisald jop vunmoN :0nedd0

ANOIZVIOA 3TTHI OLIST VISIT

yds $A0



letlisap swmussedder (3p 2N L .00
carnfisan nanuasaadder vy,

BIBUTRIL BPAYSS BIAP Cudnml 1 uod CleaTpn edos ISy BHOsIR

apefe| smmwasuddnl Ly

(Riisisse puotzeisod RIFE SIENIALD JUOIZRI0A) BIALER 2PaYDS BIAR CanUNE {1 w0l BrEap f:dos 2215y puosiad pye BINED 4. ¢] umwo_uﬁ I siiolzy [}] ”O.EQO.E ul NS0Ty
1 veosiad vye efaap L 360 i pULsIDg 9 NS0Ty
7 udnyg

BARTTRtu BPEYIS BIP QWG | 10D TiESI Bidos

£56C11°1 s aje)de)) aenjadaag
8TCE691 9, {UEIDA J{BNIEINIZ]
TPRLLTE oA gy,

ILANGISY
NUIPISALJ PP vujmoN (012330

ANOIZVIOA 1130 OLISH VASIT

€O Oteovl [ ¢ [2D PLIeUIpI() eo[quossy
£T07 o133 [ § VsS40



opuiisap sweasasdlet op aeRap( L0

owudisep armessniddes (V.

ranau it oS P amumd f2od senpin tdas earsy eoossad epe apefo) erumuasaadder L1y

(rstsae suomesad 7|

PN AUOLLLIOA] RN EPOYIS BHOP Caawn |1 uoy et eidos exsy eaosiad e[ eRMop (4.
eaudens epais Biop oamnG |t uoy sEapit exdos ensy waesiad oe viaep 30

£ 2uldeg

o13idoxg

FIOATHOAVA

O -

6ig - wdppurnsmony
H 1PU0SIg

‘oudosd ur nsiuolzy
HISIUoIZY

Ad ONILKOTLE Gaw
AANT GUYNINEA
4 AAGH] Sins Ld
15 NOLIMY04E00 A

3 AW RS TTWND

ALEGE 001X

NOLLWN
DaLYHLE WiDd
HOA-THENT LT
gy AW SENOa- I
ARG LBOWL LEdId &
AANHEACS Qo
1 HRCA MUN J==«
CIODE TWNOLIYN T QTOEIHLE Gxx
TIYHE THHQIIYNEEEINT QUTNONTA Oe -
i 2 OONOd G NI IWT GWE TO8KH dex
i d¥D TR TOSH ¥30E¥IOWIE dse
PLLETAR TIGNT M 1
AN KTE ATE i
i TWHCTIMNY

THATY AYS TTYHE

b3

L SONNA HHIHSTIN dew
W= HOE SUONCAHNS-IDUNYITIY d-x
LA ALINCE BW % ONOd 2V Use
QLFHHAON ddNd dxw
3 SWHIMVYE dNE das
2 ONHELLME=-1
MUNGLIENDD &0 SUNOS IDUNYITIVY Jxw
O0IVIG-LD SUROG-TOENYITTY Cesr
SANGA - IN-808YD

SNCTSNE a4 TDEN
ONEEL NCOTIVOOTIY 2V 1
Wds

SHANT - TYEHT
A-GNMd - D

SO0

Ad Ose

1% H G

A3
FUOOLN
TS

iild

A Edd Ry

A

SET

WLETANT

NYSTATNL 0TIGOLE T
suocubod

23UIPISAL 2P vuIwWoN :0Ne3T0
ANOIZVIOA dT33d O1ISE VISTT

£70¢ OIS3EH [ [9p CHEUIpI() Ua[qUIsssy

T EIpE ordsvu I ¢

Vads SAO



arRudsop awriuesarddel [ap audnag 4,0

sap sueseesasddel vy,
BaroufivEE EPMUDS Ef[RD CJALIME {1 U2 erpl vidos BisK eucskad e 2|

zuesiasarddel o1y
odee efoep ey | ZERSP UT ISHUCIZY ) soudord ur usyeorzy

{zisisse suoizeisod BijE BIERIIDYIR SUOIZRI0N} TIIAUSTLI ePayIs RP OLXWNU 1 40D BIRIPU| Ridos vy

TIBUFRIE BPOYIS BIAP CITUWINK T3 uo) BWMpUT eidos patsy euostad e piivMap L3 | [_ueslyd | SRIorZY
¢ Buideg

B
“EOPSTI'Y o ajepde) apenjeaniag
Z01161°0 9, JUBI0A J[ENIUIIIJ
000°¢9¢ oA 3jE)0 Y
o007 83E
otadead TICA "30% s R

ILNVLOA NON

ANuapIsaL PP vunuoy] (0132330
ANOIZVIOA FTI3A QLIS VISIT

¢C0T OLSSRUL | { (2D BLBUIPI() 93[GIIoSSY
£20z 018301 I ¢ sS40



mmmﬂwn

£20¢ o138t ¢

cradoig

orpufisop aumiuosaxdder jop 2WeRAD ¢ T
ojrudisap amemasaddes , vy,
ExFeu epaEIs PP c1aumims f uod eempur ridos easy vuosasd vype audsg nepeiessoxddes oy
bt
ratoueur TDAYIS CHIP GIAHM [T uon eieaipi exdos vasy ewosiad Tize wANAp LT I

¢ euide

(SIS JUOIZRISOG BT TIRRNMD JENZEI0A ) EXDUAUL BpM] 35 BIIP QDM [t Uod Teatpul ridos w215y erosiad 2[ie eRNIP (1.

333D ul NS0Ty
U0

AHAGTANT NYLITOS0WL

TIMWES TWNHGT L NYRGICH ‘..mnmu‘. SHIYS Z,&EJZ
EHO w.hmﬁq.(xmm,
121N NIHda
WOS NIG NYA
ITwt S ONINIE
YHIHYR 121047TYD
TR L€ NIATOO
- “ItEtg g3
e TG CNYATTNE IRV ITTIA0R
£ YITd YINYW INOIDZND0
5 FITIEYNNY Wn.f;aj 34
£ YIANYTD el
Q. Hiae
QLYEGTY jie]
ANIHYYD I
TTETHCS INOTZION G-T#
O SONN 08 L1g49dan antis &(Q ‘:ﬁ‘_m HO ¥ dTHoM ALTNDE 415D
FLETE OV SERLE SI0S LIOMS ALLROE OMOoM Aa
So0T ATHHIIW ISWEYD
ANTVA TYNCLLYNAALNL NYIU0WED
THMO LY I IVLOL A LEOML LEHNLIS WATYS XLTT301I8
ARL00T LMY BREHITINGIATLIY NFDUCKHIL
SOND NFDUOWILD
AOSIT UA0d IAMEASEY 30 m, 0.2
SN
(NAA NOTSKAS TevHO N8y

AN

i

i

A

D
(=R e

[

WL EYW

LEs

FOAHTHOAYA

¢707 OMEBEUl [T [op SUEUIpI() eo[quisssy

SUNOI - TO-NHMIONE

RS

m._._

Fo

HE\
LEMIL

SUNOINIO
v (.

A0

HOCA i..w,w, SAVLEAN TUEHE DN
oY CFONRRIEE Y LENNL _HE:U
LSMHML SNOTSNAS TTEHS
DHE ZdE RM 61440

SOI020 Ml RCAR
dTY - 0 gD S
78 LA LEMOEEY

WS G4 LEMOMYY
SdTTLNE T¥a BEC

SEY HlY
T ONY 22
1AM 2D
TOONY 20
T OTONY
TdLnE T (M 20
INEWW O 7 ONY DD
LOWLEAY

HERS HOS0H

SANOY - TYEUTATNO-NAY
SHEOTIWE ANTINOD DNTI0H
awouborn

T LAY

otadoad ut nswoEy
‘AsiuoY

s
Tz

Ta s

[a e

NUIPISILL AP vURMON] 0112330
ANOIZYLOA dTT4d OLIST VISIT

dgSA0



owuisap aeasaaddes (op Mg L.

cruisap murinasaddel , vy,

. . atRnfRnE BPOYIS B3P cIWN 1t Ue) nedrpuy tidos waisy vuosiad vy pieda; voumiasnidde: L1y
- {2ISISTE 2uoZrISOd B2 TIBRISER Sw0TRIoA) RONIURNL BPAYIS RIIP ORWNE 1 U0d L1expw fules pasy wuogad 61t WP WL usiuolzy soudosd wi usuoizy
o sy puosad wpe pfopp g | oucsiagd  5l¢g SIUCIZY

g o : S QL BUIE Mm
2 : s o S

L RUTRW BPOYIS BIISP CLNWINU i U0 BIRNPN Bados

TIW ONOMROT NEFEZEON

NOWOD 2LIC0

[
LE * Txw
23677 TaRETT T Oes
TITEE toE T oGaa
TEETR FnEt2 ; S Cax
367655 95T 878 T Gas
BELTIET 2Bt T
I3 TaLRL ; Gus
GRETEEE JBETRED Ef Caw
2557082 o0t ost T P
A Ti6TE T T
T8 II07TE IDTH E0H i Trx
TERY GIBCEEY YT QIR Gas
e Tietiic G
:w..n.x Cey
G TTE SRk

B 219073 Tax
gistag -
EL S Cxe
¥Ig Gue
£ 2i T
< 108 fep
= R Tae
GEDTE EED 5 Cax
=8 FI5 1T RLI % Tan
2L £og o Taa
a 59751 Gun
ks Tum
a8t
BOT fiss
cza D
ioa e
GoR ; Taw
Loy GNBE A TENOIIWNNEINT B T ORY 33 e
ctzdoia 11 aucubol

JjuapIsaLd Pp vuEoyN (013F80)
ANOIZVIOA ATHJ OLIST VIS

£COT OIB38W ¢ {Op BLIBUIDID Ba[qUuIsssy
£207 01580 I 5 VAESAO



ojeadisap owepmsaxddel jap MueF 4.0
owufsap auewosanddes L vy,
EAETU SEOYS B oMy j uod vexpu tades eaisy ruosnad B sjeRy snaeuasaxdden 1y

{zisiss suoreisod eie RN AUCIZEION) LRRUTACIU REAYIS Bjap DML |1 o SiEpEt RG0S vaisy euesiad )i edRp (L.

otadoag

©Ee07 0188wt fg

T gpyss Bsp omwn | uod exeapm edos wxsy vuosiad ke olagppp L0

¢ wadeg

I'TOATIOAVH

6l€ EIO[P B BSIUOY :ondoad ur nsmoizy
1 auosdd  GIE NStuoIzY

WNH.LD3AS 1ADY WHESTS oM
SGNOA ZDHTHS 29T Jus

fdd TTYHOTD OLKIH SYHOD v
A4 IWHOD SVEDD dae

T1A MOTODE SYHQD Grx
TIYNOTIMNEZINT SYH0D Qs
TWE OAYDIT fA SUAOD Gwa
THOM J50MK — GNNA TWRLSYYINGD NORROD A2vs TTYHSUYW ..
T OONOA WTLAYH TWWAINEN TA¥uWH ALINDE TYEOTD JHaDTY G
YIY OGN YA LAYy O 1700

N OF/0pT D TR0
UMY ASAIYAMLS - T LT 1300
DR LLINTE IEOTO 8 TI00 Gue
: THMLOEN LAMEVH D BTN TEDD e
IO IMOHS/ONO S40L SIATIVNITLTY WM Jax
NI IYILLIVEANOD HOWWOD HOWM TIYHSHYI
ARSI-AYDTE BLIDN IDWM TTYRSUYH-WMARNT
c,zoxx< LEMAL INTHISIANT LAIHLSHOIEY s
DET TYLIGWD THLSHOTAY

n
Oax

]
=

I RN
L WTHOM

BEDA TRIUO,
= 248 TIX SONNd NYWH
BAOS TEOOT THNCEST
TRLSEANT MO0 LETEO
ROISHN ma
a4 =%
23 43 INO:“.:@ xUOmMUdﬁm Y

AN EO( .Czqdu ins
WALSLS
TWLLOVY

7 -
i L

L5 HWLO Uxsx
THETOTNGRN Cas

IH0H HHL s
VIENISSE as
SONIAWS GHIOTAWE ANGdWOD SNTE0H FHL s«

..f(\T_.\J Q:ﬁ T "ON ISNdl MLD Jes
WYLSHL MY

ALEYH SNW'TA

00 5l ?CTG..B

mc\ﬁp\ro avn  "ON
TUhOTON LSMWL RYET

WH
MeH
MH
.vzu,.vmmo._ $
ONYTIYHIE MAN Oxs
nkow LN TAETNG Gex

T(NNE NOT n

ANTIHOD NG LU HGEH0D O\ o7 s
G ONDE ALTNDE dYD ONIIN i.m DmeJU AST sy

o1 .up NAOHLMWYE Cax

DL M Gae

THNHALND JTENEADWEN Ges
LLE0R A0 ﬂﬂm BAVE MOLONIWIIM/OWYEIVT (les
WINVADY ALINDH A¥D TTYHS 50-X35 MOV MOIONMIWTIM/CEVEYT Gue

awoubod

AJuapIsIAy Rp wunwop 0028380
ANOIZV LOA 3T140 OLISHE VISIT

£T07 OT88el [ ¢ {50 BIIsupi() Bo[quIass Y

¥d§SA0



cuosad Bgie BRREp ew O1E ‘EB3fap I usiuolzy :oudoad v nswozy
meippLag | Buosiad  GI¢ HIsiuozY

(2115155 AUOZRIS0H R RIENIIALA QUMTZRION) IR0 TEm RPIYDS BHSP QLN [t U0D eimaiput xdos eay

worsufew epages PRI CIAUMU [ uds PRPuL widos v os1ad

- i%\awmw .

W

LT [FE T
< - res s
- AV Y
B E} FReT2
P = A
UL U
A oon o
(3% (VLAY
oy .y A A
(i . vl
s aTa b
G SO
Lo goe
A oy Anct
2 N
£a oz
= .
3 7Lk
-I0
ol
noe
Sl
FEC
€28
[

A

I8}
g v Gax
Tz TILTEBETT Tan
ol N [

<
- cure T Gee
TUE D SLF" Uinw
EET 398°1€37 Y THLNENILIND Gux
L A TIgTEECTE h
BRI BELTSLL dae
T Z L7081 feuiaxs NHGROD Cus
B a1t Tax
=0 _Hm g ¥E ORLITEGIE G Dwa

Eld oTzdorg A Ao

TTOATHOAVH
Jjuapisarg |dp vupuoy (0139880

ANOIZVLIOA ATHHA OLIST VASIT

T70L OTGBEW [ ¢ (2P PLIBUIDI() Bo|qQUIdesy

£707 0133 | ¢ FAS SAC



oy lde: g 101 12 G
areuilisap anoasardder LV,
EIDEAEI EPYDS LA claway | uod 2reapa vidos exisy euosodd eyje apedy vzuvnnsaudder LTy
(oysssse auotzisod ey(e eienyaga suarmioa ) eanaufea epoyds REp cuMuny | uoa meapw exdos easy vuosnd vye eBop (.., 61T EBPp UL NSIOIY O roudoad ws nsjuolzy
Eoiaufaw EpoYDs AP CadRL JI uod siedipu exdos pxsy ruosixd eyje eilaep L or H WDUCRIAG  flte ISIUoEEY
o eurdng

AGd  ANYIWOD

AWITHESADHIHOTEE T1 25MEL Gee
LOYHINOD HORRNOD TON HESUEW

I
ONNA TYDLOVHLNGD BOWWOD J10 83049
J1T wHOEEN
HALSAR NOTENTS i : LFLS (INYTREYR
Ele Qﬁ._om LN
NYWHNED AORHIY0N s

x
®

£
;
*

x
-

*
x

[ e e el 5
e
K

*
¥

LS N A0 ALID Oax
onh<u s«
sauog4< T
xz.ﬁu< ?: Txn
Tra

Gnoe
wan il

A0 de.W GHL Tes
S8Y METELYW e
ATMLHOLGTIM Tx»
TLAQGS TN Jax

404 AHRS LNAWESYNYA
AWOTTINE ‘NTZDH MNY
ﬁ,ZUm TATO dYl u:;x:\,_ K

NOLIM Tax
YRS TTYNDTLYNY : Qs
A odnd 3uy [P

NOLONITT

- LEEMLE JAVLE
TMS) ARAOTNY R OGN SHD Os s
WIANT) SONNE LNAWASYNGW NOLDR [T
WHHMTESH BAWEHXA B AQY HOID L5S (es
RORROD DN Ed A1 2 g.‘:_ru.{ WD TTIYRS LN HEE Gex
MOWHOD g &03 AdL 2333: ¥ OHSE G.s
LN WM TEMHEALNN G
AT MO0 MMALNT "I LNIREONTT HYMHDE

\_
¢ O

).r::?m..“.ﬂzm.‘.z.zm OdM dew
a
a

GMNOA NOT THNOTIUN WV
PALSAS INEAIHTIEE E33R074 THid NODITHO
BOLOYATLINN S92 TINWS I25W SUYYHSE

AW I-TIYHE Hd 0
AL WIS Hzmﬁ.ﬂ LAY

I5EH

S8H

.
ID5H du00 ¥

>ZH TNHOTD E

S *

SNOLLS 5 =

AVZLE DHO0TR GIAGY TWEOTD +
D04 RLTODTG BATSNE *

ALINDT TYE0TD 9T - HOIONTTISH s

TINYAT TYRO TINVMMALNT SN Uas

YINYLT THOTZY NOYTHNT Cra

i1 [HE THOTZY MOZIM0A Jxs

¥ WIS 114 HOZIUNT Taw

YITYLT 0L1E2088 NOZTHAA
auwoubon

TOO4 30

oTId0Id

I'TOATHOAVA
IUIPISALJ [2p vuUloN 02330

NOIZV LOA T OLISE VISI]

el olddews [ ¢ [op BLIPGIRIC) BO[QUISSSY
£70¢ MB3ow [ ¢ VsS40



A.E:m—Mmd suozeisod iP BIPNRALS 2u0tzRION) Baiaudent Epays ) 179 Q12UIEL [§ 00D EIE)
nst g H t v Hap fi

omuisap 252 1d0e] 130 MUEIAI(T v a()

oleuRisap

e st zaosad ¥R TRIRE (awu
eufew Bpayas AR 0IWNT | 50N RIEpUT BIG0S 2318 Tuosiad e nRaRp L 40
01 PuIBeg

wr
5]

5]

1 D) v
oo

o

o

fi IRV & )

IR ]

£20¢ 0188vut [¢

I'TOATYOAVY

61¢

B33P U HSIUGIZY () oudosd us nswotzy
uosiag Blig HSTUOIZY
95THTEFO % opmiIde]y JEmuadag
(90586°L6 Yo BUEBI0A I[ERIUILLIDG
068V LR 104 J[BIOE

ST ARNYLHOD

CNIONOAREDT
(SRR P

ST AN R B

£

ot

o B
= TN MRS O

= NTOIHERY s
SN TN A

NEOIE e
e}

e

a3uapisaL] [ap sunuoy] (onoddn
ANOTZVIOA IT1IA OLISE VST

T70¢ OlooBil ¢ [2p SHEUipi() eo[quIdssy

VdSSAD



OVS S.p.A. 31 maggio 2023

Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2023

P

ALLEGATS 7.5

.......
-----------

al Num, 151117)'}5{ i reperigrio
ESITO VOTAZIONE 2 ii ﬁww 6 .
R EEEEEES P & e ddf;’-f’f”k”’la

Oggetto: Determinazione compenso del CDA
Hanno partecipato alla votazione:
n° 329 azionisti che rappresentano in proprio o per delega
n°® 190.997.386 azioni di cut n° 190.997.386 azioni ammesse al voto
pari al 65,652106 del capitale sociale

Hanno votato:

%AZIONI ORDINARIE Yo AZIONI AMMESSE % CAP.SOC.
RAPPRESENTATE AL VOTO
{Quorum deliberativo)
PROPOSTA 1 91.944.451 48,139115 48,139115 31, 604343
PROPOSTA 2 98.375.758 51,506337 51,506337 33,814995
SubTotale 190.320.209 99, 645452 99, 645452 65,415338
Contrari 0 0,000000 G, 000000 G, 000000
Astenuti 0 0, 000000 0,0C0000 0, 000000
Non Votanti 677.177 0,354548 0,354548 0,232768
SubTotale 677.177 0,354548 0,354548 0,232768
Totale 190.997.386 100, 000900 10¢, 000000 65,652106
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31 maggio 2023

OVS SpA.

del 31 magoio 2023

inaria

Assembiea Ord

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE

del CDA

Determinazione compenso

Oggetio

FAVOREVOLI alla PROPOSTA 1
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Persone:
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Azion
Al

{vorpzione efleituate alla postazions assistita}

figiea sopra indicata con i numery della scheds magnetica

in delega;
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OVS S.p.A.

Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2023

ESITO VOTAZIONE

Oggetto: Nomina Collegio Sindacale

Hanno partecipato alla votazione:

n® 329 azionisti che rappresentano in proprio o per delega

ALLEGATO

31 maggio 2023

.............................

al Mum. {/472?%‘;}? di rapertorio
‘?Wé d'ording

n° 190.997.386 arioni di cui n° 190.997.386 azioni ammesse al voto

pari al 65,652106 del capitale sociale

Hanno votato:

LISTA 1
LISTA 2
SubTotale

Contrari
Astenuti
Non Votanti
SubTotale

Totale

156.120.
27.904.
184,025,

633,
6.293.
LB23
6.97%.

45

1%9.997.

860
650
510

085

268

876

3886

% AZIONI ORDINARIE
RAPPRESENTATE

(Quorum deliberativo)
81,739789

14,609964
96, 349753

0,331483
3,294950
G,023834
3,650247

100,000000

Pag. 1

Y AZIONI AMMESSE
AL VOTO

81,739789
14,609264
96,349753

0,3314863
3,294950
0,023834
3,650247

100,000000

% CAP.SOC.

53,663893
9,591749
63,255642

0,217612
2,163204
0,015648
2,396464

65,652106




OFS Sp A 3{ maggio 2023
Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2023

1ISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetro: Nomina Collegio Sindacale

FAVOREVOLT alla LISTA 1

Tot. Voti Froprio Delega

MAT

5
VERSAL-INVES BAYVE 1, ia
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Pagina 4
Aionisti: 172 Persone: 1 DE* defega alla persona hsica sopia indicata con i} numero della scheda magnetica
Azionisti in ﬁﬂcﬁlcu ¢ Azionisi in &n_ammh 2272 **7) gelega alla persony fisica sopra indicata con it numera detls scheda magnetica {votazione ¢ffettuata alls postarione assistita)

RL* rappresentanza legale alla persona fisica sopra indicata von il numero della scheda magnotica
*RA* rappresentunie designato

D** Delegante del rappresentante designato



OVS S.p.A
Assemblea Ordinaria del 31 mageic 2023

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Nomina Collegio Sindacale
NON VOTANTI

TGL. Veti
Totale voti 45.523
Percentuale votanti %o 0,023834
Percentuate Capitale % 0015648 |

Avionisti: 1 Persone: { DEY delega alia persona fiswa sopra indicats con il numero defla scheda magnetica
Azionisti in proprio: G Azionisli in &a?wwm“ H =D detega alla pearsona fsica soped indicats con il sumero delfa scheda magnetica (votazione effettuata alla postazione assistiza)

RL* rappresentanza lagale alla persona fisica sopra indicata con i eumerc della scheda magnetica

*RA¥ rappresenianie destpnato

DF* De e dei rappresentanic desipnats

21 maggio 2623
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Assemblea Ordinaria del 31 maegio 2023

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Noemina Collegio Sindacale
FAVOREVOL!} alla LISTA 1

Propric
.
.
-
e SMALL CAI 2%,
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_— 1186. i
.. 415, 1o,
v 8. G
*w GASPART 310 il
FEE GASPARIT 545, 545,
! 35G. 350.
30 300,000
350 3
141 1
50 1
200 z
183 .80
23, L6440
SMALL CAP 1,18] i Nciel
13 LE6D
4.103
¥ ;L_-;. U 4,970
3.106
6 £7.820
104
1z £0%
)
GG, 3 3ig
327,z 3 iz
12.3 369
554 954
.08 6eg
UZ GROUF TRUST 364 364
EAN SMALLER COMPANTES L501 1
INTERNAT TONAL iE] 3

n,.yz: LY PROGRAME

ER FRUST

Pagina 5
Azionisti: 322 Persone: [ £Mi* deleya alla persona fisica sopra indicma con it numero defla scheda maghetica
© Azionisti in muwcmuloh 0 Azionisti in QQ_GMH 322 *213 delega alla persona fisica sopra indicatr con it numere defla scheda magnetica (votazione effeliuata aita postazione assistita)

RL* rappresentanza legale aila persona fisicy sopra indicua con il munero deila scheda magnetica
*RA* rappresentante designate

1% Delegante del rappr Iesignate
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Assemblea Ordinaria del 31 mageio 2023

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Nominz Collegio Sindacale
FAVOREVOLI alia LISTA 1

Cognome
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Pagina 7

Azionisti; 222 Persong: 1 DE* delepa alla persona fisica sopra indicata con il numero deffa scheda magnetica
© Azionisti in m_.._.cmulcu 0 Azionist in Qnucmm“ 72 *¥13 dekepa alla persona fisica sopra indicata con i numero deita scheda magnetica {votazione effetiuata alle postazione assistita)

RL* rappresentanzz Icgake atla persona fisica sopea indicala cox it numero della scheda magaetics

*RA® sappresentante designaie
13*® Dalegante del rpprisentante designato
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31 maggio 2023

Proprio Delega




OVSSpA 31 maggio 2023
Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2023

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Nomina Collegio Sindacale

FAVOREVOLI alla LISTA 1

Propric Del

] by =

z - Z

< X Z

. 5 o
LITE ERCIRAN
LB0E el
LETI

w0l

2

T2 L1IZ9
"o oo 233 £,
e LEHDING IR0, T0E e
-k 8L.260 f
S & Z
wELD £ TOULTIES &
TTLOM OINTER k}
vl STRATE B SELLUTION FUND i
Totale voti 156.120.860
Percentuale votanti % 81.739789
Percentuale Capitale % 53.663893
Pagina &
Azionisti; 222 Persone: 1 DIET delega aila persona fsica sopra indicata con il numers deila scheda magnetica
Azionisti in proprio: 0 Azicnisti in delega; 933 *PD deleua alla porsooa Dsica sopra mcheatd Son A numero della scheda magnetica (vorazione effnituata alla postazione assistita)

RL* rappresemanza oeale 31ia persona fisica sepra indicata con it numero delia scheda magnetica
*RA® rappreseniante designato

1¥** Delegante del rappresentante designate




OVS Sp.A

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Nomina Collegio Sindacale
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%7 Persone:
0 Azionisti in delega:

Assemblea Ordinaria del 31 magoio 2023

FAVOREVOLI alla LISTA 2
Tot.
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Pagina 10
1 DE* delepa alta persona [isica sopra indicata con it nuimero detia scheda magnetica
Q7  #*12 delega allz persona fisica sopra indicata con i nwinere deila scheda mognetica {vonaxione effetiuata alla postazioue assistita)
RL* rappresentanizy fegale alla persona fistca sopra indicata con il numers della scheda magnetica
RA* rappresentanie designato
D** Delegante del rappresentante designato
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OVSSp A 31 maggio 2023
Assemblea Ordinaria del 31 mageio 2023

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Nemina Collegio Sindacale

FAVOREVOLI alia LISTA 2

ToL. Vorl Propric Delega

- GUIRT.TTA srTron p 5oy
= GURLITH SELEG! £ 0l
- - a4 -
i [SE £.£21 .64
5 288,403 G
ENCAASY FENIID 1in. 468 ;
SR N e H
15,1598 4
12,252
IGZ.F43 i
356,253 356
- o -
= Uoagld EE
T 13,0234 i3
T RLLIANZGI 130418 13
wmD /TN omoE coani :
- oF STRS §.ghEL 4
=L 1.345.058 I.34E
i 3,558 53
A 3 I.34¢
. man: _on " -
& R3&i-7F 8 2
D PLANE MBITER B z 3 g S73
=3 EX o 3 S0T
T 186 Z ER=E I I
o PENSION or 3.587 3.387
i TZ.R5Y P2.8%5
- < pam PP
ez I ST 13,642
S C GLORaL AN L i
=5 R ILVELE . g
i ¥ 4XI1.923 LBLG
Rl . 13.196 13,794
T 517,82 ZLELETC
- 258 a5n o ~A
R [S1-1= " MY o Y
e LYKOR MICT 91,02 Iz
4 ALL IAF FY 4,911 X
= : 83.01% 215
TR G LLYEL .79z ] Te2
oL SOLERE F8d
T B e 53,764 TE4
n oM T GTTY ¥ 13,540 won
TTo SMALL ¥ or O T
A EE ESS 125.E6 B2
) =5 IYITEM, 135.Z e
- . —men et T N L TV — ‘ reomin 2og
=0 5B PO SERVICER LIMITED RV HEG
=3 10,257 57
- v mag
m=p FRHEY
T £ FUND : S 3i0 3
=5 o €77 £52
: <3, £.4 [

o CORMON O =tr 3 3
o CTUMMON TO 555 3 3
—~ SUm e PECRC I

o -~ - TEG &0
= N T T -, ey N AL e
(T 5 VG35 M
=3 INVEST LoaT .3

Pagina 9 A s
Azionisti: 97 Persone: 1 DE* delega alla persena fiskea sopra indicata con i tumers a&n\,,mnw_umm_ﬁmﬁﬂﬁ._wﬁl
Azionisti in proprio: 0 Azionistiin &ﬂ_nmm“ 97  **D delera alia parson a sopra mdicara con it numero deliag wm:mau %w.%@:,nwfd mm&,mn.wm, _Ewmm\w:w postaztne assistita)
RI* rapproserianza lexade atla persoma Ssics sopra indicara con 11 numere déflz schizda fagh

*RA™ rappresentante des

B** Delegante def rappresentanie designate



OVS Sp A 31 maggio 2023
Assemblea Ordinaria del 31 ma

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Nomina Collegio Sindacale
FAVOREVOLI alla LISTA 2

Cognome Totb. Voti Proprio Delega
Percentuale votanti % F4, 609964
Percentuale Capitale % 9,591749

Pagina 11
Azionisti: a7 Persone: H DI* delepa alfa persona fisica sopra i
- Azionisti in proprio: 0 Azionisti in delega: 97 **D delegn aliz persona fisica sopra
RL* rappreseatanzy legale alla persona fisica sopr

indigata con il aumero della scheda magnetica
*RA* rappresentante designato

B** Delepante det rappresentante designate



OVS S.p.A. 31 maggio 2023
Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2023

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetio: Nomina Collegio Sindacale
ASTENUTI
Cognome Tot. Voti Proprio
GLIC YREVISAN RAFPR. : H ’ PERSONA DL DARIO TREVISAN

Ll sIChy

D
Totale voti 6.293 268
Percentuale votanti % 3,294950
Percentuale Capitale % 2,163204
Pagina 2
Azionistt: 8  Persone: 1 DE* delepa alta persora fisica sopra indicata con il numero dedla scheda magnatica
Azionisit in m__dﬁic.. 4] Aziomsti in nmmrumm.. 8 =0 delega alla persona fisica sopra indicatla con i numere delfa scheda magnetics (volazione etfettuata alla postazione assisiita)

RL* rappresemtanza leg

alla persona fisica sopra indicata con il numero della scheda mapgnetica
TRA® rappresentante desivnato

D** Delegante del rappresentante designato



OVS S.p.A.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Nomina Collegio Sindacale

Totale voti
Percentuale votanti %
Percentuale Capitale %

Azionisti:
Azionisii in proprio:

633.08%
0,331463
0,217612

Persone:
Azionistl in delega:

Assemblea Ordinaria de}

31 mapggio 2023

CONTRARI

Pagina 1

DE® delega
*¥D delega sllu persona
RL* rappresenzanza
"RA® rappressn

%% Delggane det rapprese

wm

I et
e

dicaia con it numero delia scheda magnetica {votazione effettuata alia postazione assistita)
a persona fisica sopra indicara con il numero della scheda magnetics

ant desinae

3! maggio 2023

Froprio Lelega
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OVS S.p.A.

Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2023

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Determinazione compenso Collegio Sindacale

Hanno partecipato alla votazione:

-n° 329 azionisti, portatori di n° 190.997.386 azioni

ordinarie, di cui n°® 190.997.386 ammesse al voto,

pari al 65,652106% del capitale sociale.

Hanno votato:

% Azioni Ordinarie
Rappresentate
{Quorum deliberativo)

Favorevoli 190.987.38¢ 100,000060
Contrari g 0,000000
Sub Totale 190.997.38¢ 100,000C00
Astenuti o 0,0000G0
Non Votanti 0 0,000000
Sub totale 0 0,000000
Totale 190.997.38¢6 100, 000060

Azionisti in proprio: 0
Azionisti in delega: 329
Teste: | Azionisti. :329

ALLEGATO

..............
...........

al Num. /?Zzﬁ?zf& di reperiorig
&y '
......;;;;;;:;;é:{!’%gﬁtuu d'ﬂf‘din@

% Azioni Ammesse

al wvoto

100, 0060000
0,000000
100, 000000

G, 000000
0,00G000C
0,000000

100, 000000

%Cap. Socc.

65,652106
0,006000
65,652106

0,000000
a,00¢000
(,000000

65,652106

Pag. 1
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Pagina 6
Ila persena

 indicata con it numero della scheda magnetica

a 30pri

Iy

deleya al

DE

Persone:

129

Azionist:

soma fisica sopra indicata con il numero della scheda magnetica (votazione effertuara afla postazione assistitaj

i
i

it
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)
3
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&

329

sti in delega:
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Azionisti in proprio:

seheda maganetica

persona {isica sopra indieatg con il numero deli
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Ri* ragpresentanza ley
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“RA* rappresentante dis

| rappresentante desipnato



owudisap anmeuasauddes [ap SERHICT yad
orufisp onmewdde: vy,
RONAWTRIE BPAIS 2Bp cudtinu # ukd pienput widos eusyy euosiod vy opedy ezumussaadder 1y
(eIISISSe duoizeIsed i enage UOwANaAT R PUTRW PPOYIS PP oWNY [ uad TRsipu esdos ensy ruosaad upw eAAAp (hy OCE
AR BPAYIS RYIP O ) o> expul midos exisy vuosad 2yw efapp i i

1 rutdeq

RO

el

inal
s

OO £330 0 e
=

o
LT
(el

RO,

oY

N OIT0AL
LOOW

SRR v s )
i

L

L=

otadoag Huo> “j0y

. I'FOATROAVY L

TT07 OIG0BUI 1§ [2pP PLUBLIPI() BAQUIo8s Y
£707 01880 ¢

ANVER0D

‘B30ap wi nsluoY
AU0SIE  BTE

soudod uy nsorzy
HISIUCIZY

tAA TYEOTS CLKIH SWEOD Cew
Tdd TWHOTD SWHOD (Je-
NOTO2473E SWHOD (e s

TTA O UTEYNOIDENYALNT SYH0D Jsw
.«R, _‘fﬂuﬂw TOTYA SVEDD (s
ASEM TIVHSUYH (Oxx«
..wdaﬂmOAU LHAYTY dax
LEBMEH O 1920 Uas
OFFO0FL O 330 Cus
MJ?imHiwﬂnigwf TFIZ0 dae
N0 TYESTD D TI0D Tas
.r_ MaeH 5 TSN 132D (Oas
240l SAATLYNGALTY WM v«
p\fm,:.n‘w.__?nu) HOWAGD 308 TTYHSHVI s«
T-AVOTE SLIDN 30WM TIWHSHYH-WN AW
‘,_m_w ANLSEANT LEEGLSMOHENY
4 IYLIAYD LE3RULSROBEY

47 OmNG DEW NET

NGH E¥D TIVRS GTHOM HISMORUY {wx
Guld NILEIANI NINROATVLISYE Cr -
L EELT NYR IIX SCGNLd NYR dx=
THO0T TEAOSSTIH Js«
T OEBCO LSIH0ND Gxe

».,E&ZOL BOEHOSNT MOTSNTA TWOLOW I3 Ouw
LG AWFETLEY S¥WHIHOVEL QW 1E Jue
TYRLOYYLNGD 0uS .J..m,.w;\.. MOCHEMOE TS dxr
SHALEAS = rfhm Hdll Cas
:?m LLINMNY S0 :\,,O ?‘_E‘[ INMW dw e
AT S AGTTASE  ANYARHOD ABL Gese

(TIHGM J30MW ~
g

SR
ITOUN
HILBYHW AL

Feild ﬁ zF. <£.»ZH

410 w.Q,u
~m“.rm,

HOIENAd A

SN SONIAYE

AV SR

TOTON LERYL R
SHTIO0 5 L.;..,: THHOTD
[/30 cvn g
LE0dL AEYINERYLS
£ 0N LEMML wx«g_&zwz&a?l.r
EG/LL/T0 O ¥ .Oz .aoim_w

il SGNA

.m Qw,?_a._f.um M
SNOLILY& CGUALIKN
BHANLYEYS DNINEC
a@i OUOIW TIMHE IWHOLD AST Uas

DU OE MUOHLIMYH Ges

N
30

d'i OHGd

WALSVH d¥D TIYWS TALLVEIILNEND TYNOT IVNMHLLNT

ITYHE HIVE NOLONT g“sxzxﬁwqg e

—KH MOV NOLONTWIIM/GMVEYT (s

MORWOD LENML NETHIBCN e

FLI3N LSNUL HYSHLAMON v«
swouhod

GRS TIENLIOYEINGD  NOWWOD

apgarpurs ordaqe;) osuadwios auorzeuIAA(] (012330
ANOIZVLOA 31144 OLISH VST

vds SA0



opuiisep mumnasaudidng (ap 26eEAg L.

oleuiEsp auvesaddel vy,

2aAUTPUI BPMYIS BYRAP QIDWNY |t uod eieaipur 2idos Tasy wrosiad vie 2y enueasardde L Ty
{gueIssE puoizelsod ojje BIENlage Su0IZeIoa) u&%w_ RPAYIS EIP ommnt 2 wos 2dpts vidas 1 130 (fee L ”Nmuﬁuﬁ ul pssucizy ”OWMQO.E Ut NSHICIZY
‘kmw\qu”ﬁuu”wmﬁf (2% B3P CIRWENU [ 000 mIeNpul wades pasy veonad epe eimap L | DUCKIdd /EE TRSCIEY

sl

C

o al

)

[R R LR A B

-
o "
e < ,
4071 oy oo
P ~ a
o I B
oo . - -
< [RIOTSINEE: S . o
Ao o
Uiy Ao
g S e
U ol Sl
CrRCE =
f1 ngn " N WSS T

o
o

o
|

win LTEu MRS
110 ILIEWY O¥EY
A m e

L EE kX IMEMISTA G-

3 F i >

A fEL°2

53
] TENGTIENSG Gxa
1 Ex P

L300y L0
®
®

- “n s
= H NG IaANG L
S
i2 Gax
< Gaon
gL i
857 Tws

I'TOATHOAVA .
aeaepuig o13afjo)y oswadurod JuoIZEUMIINA( (01830

ANOIZVIOA 1130 OLISH V1ST]

€707 OIGowill [ [9p BLIBUIPI() B3[qUITSSY
£207 0183pw [ TA 540



orufisop auewrsaiddes (op 2Bl 4.0
Uiy apmnueossidde Ly,

eatfiew Bpayss Bljap oiawmy {1 god Tieagun vidos v T apda) panuasaddes 1y

1) BuD

(einsisse auoizmsod e BIENHIYID SUGIARION ) BII3U TR BPMEIS THAP 2IMMNY 1 10D TIEd 6Lt . ‘eB0jep ui NISIUOIZY () sousdord wt nswoy

BuOsRd  6ZE nSozY

e017s9°co o, apeade) ajEnadg
(00000001 04, HHB¥10A J|BNJIIING
9BE L6600 130A JBI0§,

d¥h TTVAS
ALIMG TENOIGNEWIG 41
LEAANT-TWSYREA
LTYEMNONKRCD
N¥2T
NYSTHIWY a4
P IHERY Qos

(S0
H /?()@ LE0E
rzp._‘.)ilzfjx_

A0 SLNEDHE
LG

LASEY

AEOHAW Jax
JUWENT T
Rk

WHLEAS

A0 GHYOR WHVINOW Ta«
HTWANED $0Y
MADA MIAN A0 RLID M
TN TLYNNAINT LNHATY g
auwoubon

LEHLE

ANAd NGLLYIOMTY

otxdorg
FTIOARHOAVA
sjedepuls ofdaje) osuadutod AUSIZE UL} noyuummo

ANOZVLOA AT1Hd OLISE VST

TlC CIBSEUl [ ¢ {op CHBUIPI() EO[quIdssy
£F07 0188 J¢ VdS sS40



OIBUAISAP AUIUASAL

creufisep anmmaseddes vy,

ERIAURRUL BPIUS BSP OIWNG 1T u0d BIRapu vidos valsy suosiad w1 223y vamuasadder Ty

(miisisse auoizessod wife RIRRILS 0RO} BARLTRUL BpRIS BIOD 0T [ o wieaipu taides sy puosaad Ui TRORP Ghe OCE ‘edopp ut UsIUOiZY () :ondoid w BSWoZY
opn g | BuoslRd  67€ nsIoZY

oh

exiauiar BPAYIE BiRp ORI 2 ued BiENpor pades 83y wuosiad ¥
6 vu1deg

< o Tem
3 = Tan
38 5 WY

w;w,_

1
1

i
i

"l

el el €0

v woR e >
I I B R N IS I LS INTS BRI SRS IS e s s R

. el
AV
RN 3% LIowmielsE G
LT L Cox
A : T
- oM ML TN T YLD O
LENYL ROWROD DRI - SHLE (e
£ " 28 TENGLINLTAGNILEEANT HOI¥MNE 20 3 THN Oxas
3 2z NOLONITIZEM das
i AT GUTIT0 L8Y Gea
NIRRT NI EST Cas
. STE s

T o S O S O N g Y A R

L3 -
£°E8 F
E g TEDT HIISA -
S RN 35T 3 Tes
¢ TTZE o ==
ET 26 TUE3E 3 Tas
- Ane e mmm s iy ~
o SELA R is ol IOEW 3ECz 8 Tow
n PO PR : p
&L T 25T RRT Z L
= #5785 z Gex
&1 T €783 NATWC Gux
£ Lok SROILNTIOE ¥4 fex
fad T TEYTY AVYDIE TEEGID L2 P
z T i ~
i Tt i8] Cax
T L vl N Txx
e © 2 < AES Z3 Tan
Y .~ - np
o PO U UL
Z [« F O, = ANEVEE
= o 2
i Ty NO7IE *x
o

oy
[

<

I'MTOATHOAVA

ABIVPUIS o18a]j0) osmaduwion duslzEUIMIAE (0NeEED
INOIZVIOA 371130 OLISH VISIT

¢CO¢ OT8oEi | ¢ [3p BLIEUIPIO) BRQUISSSY
£E0Z o188vw ¢ Vd's SA0



OVS S.p.A.

Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2023

ESITO VOTAZIONE

ai Numlé?}?{ di repertorig
%W" dording

Oggetto : Autorizzazione acquisto e disposizione azioni proprie

Hanno partecipato alla votazione:

-n° 329 azionisti, portatori di n° 190.997.386 azioni
ordinarie, di cui n® 190.997.386 ammesse al voto,

pari al 65,652106% del capitale sociale.

Hanneo votato:

Favorevoli 145.872.106
Contrari 44.760.280
Sub Totale 190.632.38¢6
Astenuti ¥
Non Votanti 365.000
Sub totale 365.000
Totale .386

Azioaisti in proprio: 0

Azionisti in delega: 329

Teste: | Azionisti. 1329

190.997

% Azioni Ordinarie
Rappresentate
{Quorum deliberativo}

76,373876
23,435022
99,808898

0,000000
0,19%1102
0,1911G62

100, 000000

% Azioni Ammesse

al voto

76,37387¢6
23,433022
59,808898

0,000000
0,191102
0,191102

100,000000

%$Cap. Soc.

50,141058
15, 385588
6L, 526644

0,000000
G,125463
G,125463

65,652106

Pag. 1
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Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione di OVS S.p.A.
sul primo argomento alf’ordine del giorno delPAssemblea straordinaria convocata per il giormno 31
maggio 2023, in unica convocazione.



Argomento o, 1 allordine del giomo di parte straordinaria

PROPOSTA DI MODIFICA DEGLI ARTT. 15 E 24 DELLO STATUTO SOCIALE, RELATIVI ALLE MODALTTA DI
CONVOCAZIONE L SVOLGIMENTO DELL!ASSEMBLEA DEGLY AZIONISTL, DELLE RIUNIONI BEL CONSIGLIO
DI AMMINISTRAZIONE ¥ DELLE RIUNIONI DEL COLLEGIO SINDACALE. DELIBERAZIONI INERENTI ¥
CONSEGUENTI.

Signor Azionisti,

il Consigho di Amministrazione di OVS Sp A, (“OVS” o la “Societd™) Vi ha convocati in Assemblea in sede
straordinaria per Pesame ¢ Papprovazione delia proposta di modifica degli arte. 15 ¢ 24 dello Staruto sociale di OVS
(lo “Statuto”), relativi alle modalitd di convocazione ¢ svolgimento delle riunioni del Consiglio di Amninistrazione
e delle riunioni del Collegio Sindacale, al fine i meglio disciplinare Ia facoled di ricorsere allatilizzo dei mezsi di
comunicazione a disanza. Stante la ratio comune delle proposte dit modifica di cui al presente parageafo della
Relazione, si ritiene opportuno iHlustrare congiuntamente le predette proposte,

Come noto, if dilagare delPemergenza epidemiofogica da COVID-19 ha progressivamente imposto alle socier (ivi
mclusa OVE) di svolgere le riunioni degli organi sociai mediante mezzi di comunicazione o distanza che
assicurassero i distanziamento sociake dei partecipanti.,

Al fine di agevolare lo svolgimento delle assemblee delle societd nel contesto delta pandemiz da COVID-19, il
kegistatore ha approvato il Decreto Legge 17 marzo 2020, 0. 18 tecante “Mewre di potensgamento del Servizio sanitario
nagionale ¢ di sosiegn conomico por famiglie, lavoratori ¢ imprese connesse afl'emersense epidemialogica da COVTI-TE,
convertito v legge con madificazioni dalla Legge 24 aprile 2020, 0. 27 (] “D.L. Liguidita™), In particolare,
Farticolo 106 del 3.1 Liquidita ha riconoscinio per il periodo delPemergeny: pandemicn:

) a tutte le socicta di capitali la facoltd di (1) consentire, anche in deroga alle diverse disposizioni
staturaric, “Yeipressione del volo i via elettronica o por corvispondenar ¢ Pintervents all assensblen mediante s i
lebecommticazione”, nomché di (by provedere ehe “Sussemblea si srolea, anche exclusivamente, wedianty et ot

telecominicazione | ...} senza (r o coxo i necessid che 57 Froving wel wadssine higo, ane frevissi, il wesidente, i
Y ! i \S AN s

segretarit o i nolaw’ ¢

(i1) a4 tutte e socier con aziond quotite fa possibilita di prevedere chie gli aventi diritto INLCTYChgano in
wssemnblea “esclusivamente tramile i rappresentante desiguate af seiti defl'articolo 135-undvcies def 7TUT7 al quale

“possone exsere confersle anche deleghe o subdeleghe af seasi dell artienls 135 noies del T1UH

Tali disposizioni, come da ultimo prorogate dal Decreto Legge 29 dicembre 2022, 0. 198 convestito i legge con
muodificazioni dalla Legge 24 febbraio 2023, n. 14, si applicano alle assemblee enute enteo il 31 lugdiey 2023,

Al fine di fornire indicazioni operative sullo svolgimento delle riunioni degli organi sociali mediante strumenti ols
pattecipazioni a distanza, &, inoltre, intervenuto il Consiglio Notarile di Milano, con la Massima n. 187 del 12 marzo
2620, precisando in generale che le riunioni del consiglio di amministrazions ¢ degh aliri organi collegiali dolle
socicty di capitali possono essere “ndetle sens indicazione di wn lnage fisien presso i guede si svolerd fa ringione, hensi
prevedends esclusivamente la partecipasions msdiante mez di telecomunicazione” (') ¢ qualora a rali rivnioni sia possibile
intervenire solo mediante mezz di tebecomunicazione, “wen ¢ necessaria b preseaga di alemn sogaetio in alon deferminato
littgn, sonnstante cventuall cassole slatutaric che prevedonn la presenza del presidente ¢ del seoretare nel sredesivio Lo, Jpreseara
du intendersi [...| di reeola funzionale’ solo alla formaione contestuade del verbale deflu rizione, soltoseritto sia dd residente sia
deel segretarie”. In e circostanza, prosegue il Consiglio Notarile di Milano “gmele i/ seorerario verlalizzante aisiste alla
ruinie_sely pudianle s di felecomunicaziong ¢ di aits dell inters provedimenio decisisnale sufla base di quraito pereepito famite
L7 stess, ferm vestando che, wed casi in cui if verbale sia redatio per atto pobiblico, 1 notaio resante deve contmique troparsi in an tnago
all'interne del proprio ambito tervitoriale ai sensi della fenoe notarite.”

It Consigho di Ammiaistrazione ha valutato positivamente il crescente wtilizzo delle modalita “da remoto”, con
riferimento alle riunioni del Consiglio di Amministrazione, dei comitat endo-consihari ¢ del Collegio Sindacale ¢,
alla luce del carattere generake che si titienc abbiano assunto i principi di cui al sopra indicaro orientamento notarile
{Ia cui portata prescinde dallattuale situazione di emergenza epidemivlogica come da ultimo affermato dal
Consiglio Notarile di Milano, nella Massima n. 200 del 23 novembre 2021}, ha ritenuto opportune proporee le

(‘) Sud punto it Consighio Notarile di Milano, nella Massina n. (87 del 12 marzo 2020, ba alteriormente precisato che “semibra doversi
ritencre conmngue applicahile aile riviioni consiliari, nel periodeo di vigenzg del citto art. 106, comon 2, D70 1872020,k revola
che consente di avvalersi esclusivamente dei mezsi df felecomunicazione par in presenza di clavsole siatatarie che escludans o limiting
tadv facolld, o comungue anche in assenza di clausole che lo consentano”.



modifiche alio Statuto in esame al fine di beneficiare di tall modalita di tenuta defle riunioni degli organs sociali pid
snefle ¢ tlessibill,

In deteaglio, it Consiglio di Amministrazione propone di
{0 per quanto concerne lo svolgimento delle tiunioni del Consiglio di Amministrazione:

{a) introdurre, alf'articolo 15.1 dello Statuto, la facoled di convocare le riunioni anche senza
indicazione di un luogo fisico di convocazione ove b partecipanti intervengano esclusivamente
mediante mezzt di telecomunicazione a distanza;

(b} speciticare all’articolo 132 deBo Statuto, che (1) dette adunanze possano svolgerst anche
esclusivamente mediante mezzi di collegamento a distanza; ¢ (2) il presidente e 1 soggerto
verbalizzante possano trovarsi in luoghi diversi, restando inteso che, ove sia previsto un luogo
fisico di convocazione, la riunione si considera tenua nel luogo ove ¢ presente i soggetto

verhalizzante;

(iy) per quanto concerne Jo svolgimenco delle runioni del Collegio Sindacale, introdurre all’articolo 24.4
dello Statuto la facolth di convocare le runmioni anche senza indicazione di un luogo fisico di
convocazione ove i partecipanti intervengano esclusivamente mediante mezzi di relecomunicazione a
distanza, specificando che (1) detee adunanze possano svolgersi anche esclusivamente mediante mezzi
di collegamento a distanza: ¢ (2) il presidente e il soggetto verbalizzante possano trovarsi in luoghi
diversi, restando inteso che, ove sia previsto un luogo fisico di convocazione, la riunione s1 considera
tenuta nel luogo ove ¢ presente it soggetto verbalizzante,

1. Prospetto di raffronto delle clausole statutarie

St riportza 1 seguita 1l prospeteo di raffronto wa il testo vigente degli articoli 15 e 24 dello Statato ¢ il testo che
risulterchbe dall’adozione delle proposte di modifica, evidenziando in carattere grassetto le parole di puovo
inserimento ¢ barrando 1 testo di cul si propone Ueliminazione.

15.1 I consiglio si raduna presso la sede sociale o nel
diverso luogo indicato nell’avviso di convocazione
wtie le volte che il presidente o, in caso di sua assenza

15.1 11 consiglio st raduna presso la sede sociale o nel
divetso nogo indicato nellavviso di convocazicne:
tutte le volie che il presidente o, in caso di sua assen;

o impedimento, b vice presidente, lo  gludich
necessario od opportuno. I consiglio pud essere altresi
convocate dai sindact nel modi previsg dall’are. 24.5
del presente statuto, ovvers quando ne sia fatta
richiesta  sctitta da  almeno  due  consiglied  per
deliberare su uno specifico atgomento da essi ritenuty
di particolare rilieve, artinente alla gesdone, argomento
da indicare nella richiesta stessa.

o impedimento, il vice presidente, lo  giudich;
necessario od opportuna. [1 consiglio puo essere altrest
convocato dai sindaci nei modi previst dail’are. 24
del presente statuto, ovvero quande ne sia fate
richicsta  scritta da almeno  due  consighicri per
deliberare su uno specifico argomento da esst fitenuto
di particolare rilievo, attinente alla gestione, argomento
da indicare nella richiesta stessa. A discrezione del
presidente del Consiglio di Amministrazione, il
Consiglio di Amministrazione pud essere
convocato anche senza indicazione nel relativo
avviso di un determinato luogo fisice di
convocazione; nel qual caso, i partecipanti
intervetranno esclusivamente mediante mezzi di
telecomunicazione a distanza, secondo le
modalita di cui al successivo articolo 15.2,

152 Le riunioni del consighio possono tenersi anche
mediante mezzi i telecomunicazione, a condizione
che tuttt § partecipanti possano csscre identificad ¢ di
rale 1densificazione st dia atto nel relatvo verbale ¢ siz

15.2 Le riunioni del consigho possono tenersi ove
consentito dalla notmativa applicabile anche
esclusivamente mediante mezzi i
telecomunicazione e, eventualmente, scnza




loro consentito di seguire la discussione ¢ diintervenire
in tempo rteale alla trattazione degh  argoment

affrontati, scambiando se del caso documentazione; in
tal caso, il consiglio di amministrazione si considera
tenuto el lnogo in cul si trova chi presiede [a runione
¢ dove deve pure trovarsi il segretario per consentire la
stesura ¢ la sotroscrizione del relativo verbale,

indicazione nel relativo avviso di un luogo fisico
di convocazione, a condizione che tutti 1 partecipant
possano essere identifican e di tale identficaxione si
dia atter ned relativo verbale ¢ sk loro consendto di
seguire la discussione ¢ di intervenire in tempo reale
alla trattazione degli argomenti affrontat, scambiando
se det caso documentazione. Sussistendo le predette
condizioni e qualora sia previsto un luogo fisico di
convocazioner—a——ttb-ense, il consigho  di
ammimmistrazione  si considera tenuto nel fuogo
indicate nell’avviso di convuca,mmc, presso il
quale dovrd t-entsi-teovachi-pe - :

dt—rve—t-leve—pﬁfe crovarsi il qoggt.tm VLrbthamL
&d—f&nﬁﬁw@ﬂn&e me inteso che 11 prwl,dmtu ¢

il soggetto verbalizzante possono trovagsi in
luoghi diversi,

[omissis]

{omirsis]

24.4 Le viunioni ded collegio sindacale possono tenerst
anche  mediante  meszi & welecomunicazione, a
condizione che il 1 parteeipandl possane cssere
identificatt ¢ di fale tdentificazione si dia atto nel
relative verbale ¢ sia loro consentiio di seguire la
discussione intervenite  in tempo reale aila
erartazione degh arcomentt affrontat, scambinsclo se
del it collegio
sinddacale si considera tenuro nel fuoge in cal si trova

¢ i

caso documentazione; In al caso,

chi presiede la riunione.

24.4 Le runiont del collegio sindacale possono teoers
ove conscntito dalla normativa applicabile anche
esclusivamente mediantc mesnd di
telecomunicazione,  a tats i
fale

condizione  che

partecipantt possano essere idenmfieart o
idensficazione si din atio nel relanva verbuale e siadoro
consentto di seouire I discussione ¢ dbinervenire in
tempo reake atla trattdone degli argomenti aftrontat,
scaimbiando se del case docuwmentazione, Sussistendo
le predette condizioni ¢ qualora sia previsto un
luogo fisico di convocazione,rtdease; it collegio
sindacale st considera tenuto nel luogo  indicato
nell’avviso di convocazione, presso il quale dovra
trovarsi i qoggctto verbalizzante. sa-eut-sttrova-elst
& Resta inteso che il presidente ¢
il soggetto verbalizzante possono trovarsi in

lnoght diversi.

2, Valutaziont in merito afla ricorrenza del divitto di recesso

L modifiche agli articoli 15 ¢ 24 dello Statuto, proposte dal Consiglio di Amminisirazione, non comportano i
diritto di recesso in capo agli Azionisti che non abbiano concorso alla deliberazione in quanto non ricorre alcuns
dei casi contemplati dall’asticolo 2437 de! Codice Civite né da altre disposizioni di legge o regolamentare o statutaric

vigenti ¢ applicabili,

Signort Azionisd,
alla huce di quanto sopra ilustrato, it Consighio di Amministrazione Vi propone di adottare Ta scguente proposta di
delibera:

Con rifirimentu al primo argomento ail'ordine del giorne, ' Assembilea Straordinaria degli Azponicti df Q18 Sp.AA,



- eramidnala Lo relazione dlstrative predisposta dal Consiplio & Ansministraggone

delibera
s di approvare le moddfiche agli articoll 15 ¢ 24 delle statuto social, secondp quanto propesto dal Consiglio di
Aministyasione;
2. di conferire al Consiglio di Amministrazione ¢ per o ol Presidente e all' Amministratore Delogalo, dispinmtamente tra di

lore ¢ con facolld di sub-deloga, tutti 7 pateri aecorventi per (a} provvedere a quanio necessario per lesecusione dells delibera
che precedey () per Vesplefariento dei conseguenti adembineenti legislativi ¢ regolamentari, ivi inclusi, a titolo meramente
esemplificalive ¢ non esanstivo, ladeppineents di ogni formalitd wecessaria affinché la stessa sia iseritta nel Registro delfe
Tnprese a novma deflarticolo 2436 del Codice Civile; ¢ (¢} apportare alla medesima delibera ¢ allo statuto svciale tutte Je
modifiche, infegrazioni ef v soppressions won sostanziali eveninalmente richieste dalle antortta compelenti o dal notate, o
comatiqie Niente wtil od opportune.”

# o ok ok
Venezia-Mestre, 20 aprile 2023

a N " .
Per il Cdnsiglio di Amministrazione
1l Predidente, Franco Moscetri




OVS S.p.A.

Assemblea Straordinaria del 31 maggio 2023

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Modifiche statutarie - proposta CDA

Hanno partecipato alla votazione:

-n° 329 azionisti, portatori di n° 190.997.386 azioni
ordinarie, di cui n® 190.997.386 ammesse al voto,

pari al 65,652106% del capitale sociale.

Hanno votato:

Favorevoli

Contrari
Sub Totale

Astenuti
Non Votanti
Sub totale

Totale

186.965.698
3.666.688

190.632.366

o
365.000

365.0C0

Azienist in proprio: §

Azionisti in delega: 329
Teste: | Azionisti. :329

190.9%7.386

% Azioni Ordinarie
Rappresentate
(Quorum deliberativo)

97,889140
1,919758
99,808898

0,000000
0,181102
0,191102

100,060000

Pag. 1

(33 unlliluulﬁ&’i ﬁmﬁ{!ég

Bligresrany ﬁ'ﬁm!ﬂﬁ

% Azioni Ammesse

al voto

97,889140
1,919758
95,808828

G,0000060
0,191102
0,181102

106G, 0000060

..............

$Cap. Soc.

64,266282
1,260362
65,526644

0,C00000
0,125463
0,125463

65,6521086




OVS S p.A 31 maggio 2023
Assemblea Straordinaria del 31 maggio 2023

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Modifiche statutarie  proposta CDA

CONTRARI

Tot. Vori Proprio belega

Taotale voti 3.666.688 C .
Percentuale votanti % 1916758 P ——_
Percentuaie Capitale % 1,260362 .
s tc.l\!.\\z
P
el S e
o M
/
5 L~
o
Pagina 1
Azionisti: 11 Persone: 1 DE* delegs alla pecsona fisica sapra indicata eon il nyzeeo della scheds mag
Azionisii in proprie: 0 Azionisti in delega; 11 *2) detega alto persony fisica sopra indicata con il aumero della seheda magneticy {votag cffetluata alla postuzione assistita)
“ IE.* rappresentanza tegale alla persona fisica sopra indicata con il numero delta scheds magnetica

*RA* rappresentante designato

B** Delegante del rappresentante designato



OVS S.p.A.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Modifiche statutarie _ proposta CDA

Cognome
Totale voti 0
Percentuale vetanti % 0.000000
Percentuale Capitale % (,000000
Azionist: 0 Persone:
Azionisti in proprio: 0 Azionisti in delega:

Assemblea Straordinaria del 31 maggio 2023

ASTENUTI

Pagina 2

icata con i numere della scheda magnetica
0 *¥Ddeleca
RL* rappresel

ata con it numero detla scheda magnetica { votazione effettuatz alla postazione assistita)
ica sopra indicata con it numero della scheda magnetica
FRA® rappresenants desgnatd

D** Pelepante del rappreseniante desynalo

31 maggio 2023
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Assemblea Straordinaria del 31 maggio 2023

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Modifiche statutarie _ proposta CDA
FAVOREVOLI
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Percentuale Capitaic % 64,260282
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i OVERMANIDE
TEHCHNGLOGIE ‘a

Spett.le OVS SpA
Via Terraglio, 17
30174 Venezia Mestre

a mezzo PEC: corporate@pec.ovs.it,
a mezzo PEC al rappresentante designato: rappresentante-designato@pec.it, Z %

Oggetto: Proposte di deliberazione ex articolo 126-bis, comma 1, penuitimo periodo, TUF

Assemblea ordinaria e straordinaria dei soci OVS S.p.A. convocata per il giorno

31 maggio 2023 in unica convocazione: Presentazione di proposte individuali di delibera sulle materie
all’ordine del giorna.

Spettabile OVS S.p.A,,

S.p.A. fsin i1000504350? giusta Comumcazzone ex art. 43 del Regoiamento Post Trading n--f«_ h"'
Q000000877/23 rilasciata da BNP Paribas SA in data 11 Maggio 2023 con efficacia fino al 31}"35/2(323{'w ‘
@ pertanto legittimata a presentare proposte individuali di deliberazione sugli argomenti alordine
del giorno per Assemblea Ordinaria e Straordinaria dei soci

OVS S.p.A. convocata per il giorno 31 maggio 2023 alle ore 14:30, in unica convocazione,

con la presente trasmette le seguenti proposte di Deliberazione sui seguenti Punti all'Ordine del
Giorno della suddetta Assemblea.

Per come raccomandato neil’ Awiso di Convocazione dell’Assemblea, le PROPOSTE di Deliberazione
sono formulate “in modo chigro e completo” e ogni PROPOSTA viene accompagnata da “una
relazione che ne riporti la motivazione”.

D80 Guvemancs Technolomes 6 1 Ve A Scola (gia wia Capadarosel, 4 - Gossnza
Capitaie Soviate Eyro S0.000,00 Ly, © P21 & Regisito inprese di Gosenza GH883570664
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PROPOSTE di Deliberazione sui seguenti Punti ali’Ordine de! Giorno:

Punto ali’Ordine del Giorno: Argamento n. 1 alf'ordine del glorno di parte straordinaria

PROPQSTA Di MIODIFICA DEGLI ARTT. 15 E 24 DELLO STATUTO SOCIALE, RELATIVI ALLE MODALITA Df CONVOCAZIONE F
SVOLGIMENTO DELL’ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI, DELLF RIUNION! DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E DELLE

RIUNIONI DEL COLLEGIO SINDACALE. DELIBERAZIONT INERENTI £ CONSEGLIENTI.

iLf%emziom che riporta fo Motivarione:

It proponente condivide fo propostu del CdA di rendere possibile 'utilizzo estensivo dei mezzi
digitali di tefecomunicazione per migliorare lo funzionalité e lefficacia decisionale degli ergani
sacietari, consentendg un pitt estese ricorso a professionalite, anche internazionoli, e con casti
inferiori.

Premesse perd la complessita del tema defi‘utilizze dei mezzi di comunicazione a distanzag
nefle rivnioni di organi collegiali, sin dal punto di vista givridico, in parte affrantati nella refazione del
Cd.A, sia dal punto df vista tecnologico, ritiene oppartuno integrare gii articoli defio Statuto, qualorn
vengano modificati con le norme propeste dal Cd A,

Pur ouspicandn una complessiva riflessione sul tema dell’utitizzo delln tecnologia digitale, in
particolare in considerazione del fotto che per PAssembles dei Soci non risulta possibile {al difuori
della normativa emergenzinle) ricorrere ol roppresentante designato, si portano af’ottenzione dei
soci alcuni elementi di riffessione limitatomente af punto all'0.d.6.

Innanzitutto, 'evoluzione delio tecnologia e la continua diffusione dei dispositivi ¢ di software
sofisticato richiedono un continuo monitordagio defle modalite operative di svolgimento delle
riunioni, pertanto le disposizioni stotutarie possono unicomente fndicare principi e linee guida,
lasciandane in copo. of responsabile (nel caso it seggette che presiede la rivnionel] lo concretg
attugzione.

Occorre sottolineare che normalmente | principi enunciati non vengono esplicitati negli
' statut, che fanno riferimento afle riunioni in presenza, in quanto essi si possano ritenere garantiti
dalla buona fede dei partecipanti e dai controllo incrociato implicito dei loro comportamenti,

Uutilizzo limitato, eccezionale o porziale dello connessiong digitale, ormai prossi anche
prepandemica, non sofleva le stesse preoceupazioni che suscita Padozione sistematica della modalits
telematica, soprotiutio quondo viene escluso persing un luogo fisico di riferimento,

Si ritiene che ponendo I'attenzione, e fa responsabifitt, del Presidente sui punti indicati sig
sufficiente ad assicurare la corretta funzionalite det’Organo.

Pur volendo fare affidamento, comungue, alle capacitd e professtonalita def componenti degli
drgani nominandi, non si possono ignorare i seguenti temi:

D&C Governance Technologies 5.0l Via d Scola {gid via Canoce
Capdale Spriste Euro 50000001 v. 0 FP L e Renistro Improse & Cosenrs O
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g} L'utilizzo come strumento di connessione ubiguitario {ufficio, casa, mobile} del celfulore e
dello relativa memorio come archivia, con i relativi rischi of sottrazione, hackeraggio;

k) U diffondersi di tecnologie di Intelligenzo Artificiole che consentono, fro Piatro, Ia sostituzione
o ta modificazione deila rappresentazione del comportamento — sia volontarie che esterne -
def partecipante {ancorche sia stato “identificato”™);

¢} Lo maggiore vulnerabilitd deghi individui isolot,

in considerozione delle modalita di svolgimento dell'ossemblea, che non consente ai soci fo
discussione, il proponente invita tutsi gli interessat! g partecipare ad un confronto sul tema che si
teren in pudiovideoconferenza i giorno Venerdi 19 Moggio 2023 ofle ore 15:00 o mezzo delln
pigttaformo google meet all'indirizzo; hitps./fmest gondgle com/sbnt-woxid-tod

La riunione non ha alcun valore legole ed ha if solo scopa di offrire un'orena virtuale di confronto ed
approfondimenio do parte degli stakeholder delfo societq. Pertanta, lo riunione si svolgerd
unicamente secondo gli standard of Google Meet.

Per ogni approfondimento, gli interessati che non riescono o portecipare all/incontro sono comungue
invitolf ed autarizzati a prendere contatto con il proponente tramite Pindirizzo mail, comunicato alfa

Societd affinché vengo messo o disposizione di tutti gli interessati.

Si precisa che il proponente non svolge né intende svolgere solfecitazione di voro ai sensi delf'Art. 138
del TUF.

Prof. Glanfronco J'Atri

PROPOSTA D DELIBERA con riferbmenio 2l primo argomento all'ordine del glorne, i*ﬁfﬁﬁ;&mhm%!‘
Stravedinaria depli Azionisti di OVS S.pA - subordinatamente sl approvazione delle delibera;
proposta dal CdA hRD

i"Assemblea Straordinaria degli Azionisti di OVS S.p.A riunitasi in sede Straordinaria, dopo aver
approvato le modifiche agli articoli 13 ¢ 24 dello statuto sociale. secondo quanto proposto dal
Consiglio di  Amministrazione, csaminata la relazione illustrativa predisposta dal Sovio D&C

DELIBERA

DAC Sovernance Technolomes arl Via A Scola (gid via Cepodarcsel, 4 - Cosonza
Captiala Soviale Burg BO.O0G00 v CFAL o Hagislo Inprese < Cosenes Q4883870864
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1) Diintegrare Part. 15§ delle Statuto sociale con Paggiunta di wn comma aggiuntivo 15.4
successivo al comma 15.3 per come di seguito descritto:

15.4 Nel caso di partecipazione mediante mezzi di telecomunicazione, coluj che presiede fa tivnione aj |
sensi del successivo Art. 16.1. verifica che siano adottate modalita teeniche ed organizzative che
_fgar_:‘mtimana:

1) la sicurezza delle comnessioni:

(11} la riservatezza delle informazion; scambiate;

liii) Iinviolabifita delte comunicazioni e I loro inalterabilita:

liv) la segretezea delle registrazioni

v) Fincoercibilita ¢ la non manipolabilita della volonta dej partecipa

2} Di integrare Part, 24 delto Statute sociale con Paggianta di un comma aggiuntive 24.7
[suceessive al comma 24.6 per come di seguito descritto:

124.7 Nel caso i parlecipazione mediante mezzi di telecomunicazione di cui all’articolo 24.4., i
Presidente del Collegio Sindacale venfica che siano adottate modalita teeniche ed arganizzative che
parantiscano:

i} fa sicurerza delle connessioni; !
1) a riservalezza delle informazioni scambiate:

Hii) Pinviolabilita delle comunicazioni e la loro inalterabilita:

liv} la segretezza delle registrazioni

) Pincoercibilita ¢ la non manipolabilita delfa volonta dei partecipanti

Delegato, disgiuntamente tra dj loro € con facolta di sub-delega, tutti i pateri occorrenti per ()
provvedere a quanto necessario per esecuzione della delibery che precede; (b) per Pespletamento dei
conseguenti adempimenti legislativi e regolamentari, ivi inclusi. a fitolo meramente esemplificativo e
non esaustivo, Padempimento di ogni formalita necéssaria affinche la stessa sia iseritia pel Registro
defle Tmprese a norma dell'anicolo 2436 del Codice Civile: ¢ (¢) apportare alla medesima delibera €
allo statuto sociale tutte fe madifiche, integrazioni e/o soppressioni non sastanziali oventualmente
richieste dalle autorita competenti o dal notaio, o comunque ritenute utili od opportune.™

1
!
f3) di conferire al Consiglio di Amministrazione ¢ per esso al Presidente ¢ all’ Ammunistratore

DR Governance Technoiogies sl Wiz A Seola {9 via Unpoderase), 4 - Coserc
Captsle Souisle Buro 50 DOG0O0 fv QPP & Regstro Imprese di Cosanry 54883
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{omissis]

[omissis]

' 15.4 {comma non presente nello statuto vigente

garantiscano:

15.4 Nei caso di partecipazione mediante mezzi di
telecomunicazione, colui che presiede ia riunione ai
sensi del successivo Art. 16.1, verifica the slano
adottate modalith tecniche ed organizzative che

i} ta sicurezza delle connession;

ii} {a riservatezza delle informazioni scambiate;
i} Finviolabilith delle comunicazioni e la loro
inatterabiita: '

iv} ia segretezza defle registrazioni

v) Pincoercibilith e la non rhanipotabilith della volonta
dei partecipanti

{omissis]

s

{omissis]

24.7 {cornma non presente nello statuto ".vig:ente}

24.7 Nel caso di partecipazione mediante mezzi di
telecomimnicazione df cul sll’articolo 24.4,, il Presidente
del Collegio Sindacale verifica che siano adottate
modalitd tecniche ed organizzative che garantiscano:

i} Ia sicurezza delle connessioni;

i) ta riservateszza delle informaziont scambiate;

it} Vinviolabilita delle comunicazioni & la lorg
inatterabiith

ivi la segretezza delle registrazioni

v} Vincoercibifita e {a non manipotabilita delfa voiontd

dei partecipanti

i)

Restiamo a vostra disposizione per ogni chiarimento in metito alle proposte deliberative sottoposte

all"Assemblea dei Saci ¢ porgiame.

DISTINTI SALUTI

D&C Governance Technuiogies sl Via A Scols {gis via Capoderose), 4 - Cosenza
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} Amministratore Unico di D&C Governance Iechnoiogaea s.r.l.
Prof. Gianfranco d”Atri :
(firma eletironica)
CIYATRI GIANFRANCO

15.05.2023 07:02:42
5 GMT+01:0G

St allegano:
- Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading n® 0000000877/23 rilasciata da BNP

Paribas SA'in data 1] Maggio 2023 con efficacia fino af 31/05/2023
-C opia documento dell” Amministratore Unico di D&C Governance Technologies s
- Visura Camerale con evidenza det poteri deli*Amniinistratore Unico

L&C Governancy Technologies sl Via A Scola {gfd via Capodaross), 4 - Dosenza
Capiiale. Sociate Furn SOO00N v CFP e Feamistro norese 4 Cosenza DIBERE70554



OVS S.p.A.

Assemblea Straordinaria del 31 mageio 2023

ESITO VOTAZIONE
Oggetto : Modifiche statutarie - proposta D&C ALLEGATO ... j\/
S
al Num. ﬂf}ﬂé di repertorio
Hanno partecipato alla votazione: _mmm“mmm{(‘ ﬁg@é s dlarding
-n° 51 azionisty, portatori di n® 190.997.386 azioni
ordinarie, di cui n® 108.235.250 ammesse al voto,
pari al 37,204028% del capitale sociale.
Hanno votato:
% Azioni Ordinarie % Azioni Ammesse %Cap. Soc.
Rappresentate al wvoto
{Quorum deliberativo)
Favorevoli 183.463 0,1€69504 0, 169504 0,063062
Contrari 104,448,945 96,501782 96,501782 35, 902550
Sub Totale 104.632.408 96, 671285 96,671286 35, 965613
Astenuti 3.237.842 7,991486 2,991486 1,112953
Non Votanti 365.000 0,337228 0,337224 G,125463
Sub totale 3.602.842 3,328714 3,328714 1,238416
Totale 108.235.250 100, 000000 1060,000000 37,204028

., e,

Pag. 1
Azionisti in propric: 0
Azionisti in defega: 51
Teste: Azionisti. 131
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OvVs Sp A 31 maggio 2023
Assemblea Straordinaria del 31 ma

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE

QOggetto; Modifiche statutarie preposta D&C
YOTI ESCLUSI DAL QUORUM Deliberativo
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KL* rapprescntanea lepale alla personn fisica sopra indicata con if numero deils scheda magnetica ; L

*RA* rappresentante desipnato

1¥¥# Delegante det rappresentante designato




OVS Sp. A 31 maggio 2023
Assemblea Straordinaria del 31 mageio 2023
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OVS S.p.A.

Assemblea Ordinaria e Straordinaria degli Azionisti
Tenutasi in data 31 maggio 2023

Hanno partecipato all’Assemblea complessivamente n. 329 Azionisti in proprio ¢ per delega
per n. 190.997.386 azioni ordinarie pari al 65,652106% del capitale sociale ordinario.

RENDICONTO SINTETICO DELLE VOTAZIONI SUI PUNTI ALL'ORDINE DEL GIORNO DELL'ASSEMBLEA

Parte Ordinaria

1. Approvazione del Bilancio d’Esercizio di OVS S.p.A. al 31 gennaio 2023, corredato della Relazione del Consiglio di Amministrazione sulla gestione, della Relazione del
Collegio Sindacale e della Relazione della Societa di Revisione. Presentazione del Bilancio Consolidato al 31 gennaio 2023, Presentazione della dichiarazione contenente fe
informazioni di carattere non finanziario ai sensi det D. Lgs. 30 dicembre 2016, n. 254, Deliberazioni inerenti e conseguenti.

N. AZIONIST! (iN N. AZION! % SU AZIONI ORDINARIE % SU AZIONI AMMESSE % SU CAPITALE
PROPRIO O PER RAPPRESENTATE ALVOTO SOCIALE
DELEGA) ORDINARIO

Favorevoli 326 190.488.555 99,733593 99,733593 65,477204
Contrari 1 27.500 0,014398 0,014398 0,009453
Astenuti 1 116.331 0,060907 0,060907 0,039987
Non Votant 1 365.000 0.191102 0,191102 0,125463
Totale 329 190.957.386 1060,000000 100,000000 65,652106

2. Destinazione del risuitato dell’esercizio chiuso al 31 gennaio 2023. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

N. AZIONISTI (IN N, AZIONI % SU AZION! ORDINARIE % SU AZIONI AMMESSE % SU CAPITALE
PRCPRIO O PER RAPPRESENTATE ALVOTO SOCIALE
DELEGA) ORDINARIO
Favorevoli 328 190.632.386 99,808898 99,808898 65,526644
Contrart 0 0 0,000000 ©,000000 0,000000
Astenuti 0 0 0,600000 0,000000 0,000000
Non Votanti ! 365.000 0,191102 0,291102 0,125463

Totale 329 190.997.386 100,000000 65,652106

100,600000




3. Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi dell’articolo 123-ter del D. igs. 24 febbraio 1998, n. 58 e s.m.i. e delarticolo 84-
quater del Regolamento Consob adottato con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999 e s.m.i.:

3.1 deliberazioni inerenti alla politica di remunerazione di OVS S.p.A. di cui alla prima sezione della relazione ai sensi dell’articolo 123-ter, commi 3-bis e 3-ter del D. Lgs. 23
febbraio 1998, n. 58 e s.m.i.;

N. AZIONIST] {IN N. AZIONI % SU AZION! ORDINARIE % 5U AZIONI AMMESSE % SU CAPITALE
PROPRIQ O PER RAPPRESENTATE ALVOTO SOCIALE
DELEGA) ORDINARIO

Favorevoli 57 114.664.300 60,034487 60,034487 39,413905
Contrari 271 75,968,086 39,774411 39,774411 25,112739
Astenuti 4 0 0,000000 0,000000 0,000600
Nen Votanti 1 365.000 0,191102 0,181102 0,125463
Totale 329 190.997.386 100,000000 100,000000 65,652106

3.2 deliberazioni inerenti | compensi corrisposti di cui alla seconda sezione della relazione ai sensi deli’articolo 123-ter, comma 6 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e s.m.i.

N, AZIONISTI{IN N. AZIONI % SU AZIONI ORDINARIE % SU AZIONI AMIMESSE % SU CAPITALE
PROPRIO O PER RAPPRESENTATE ALVOTO SOCIALE
DELEGA) CRDINARIO

Favorevoli 57 114.664.300 60,034487 60,034487 39,413905
Contrari 27 75.968.086 39,774411 39,774411 26,112739
Astenuti 0 0 £,000000 0,000000 £,000060
Non Votantt ! 365.000 0,191102 0,191102 B,125463
Totale 329 190.997.386 100,000000 100,000000 65,652106

4. Nomina del Consiglio di Amministrazione:

4.1, determinazione del numero dei componenti i Consiglio di Amministrazione;

N. AZIONISTE (IN N. AZION! % SU AZIONI ORDINARIE % SU AZION! AMIMESSE % SU CAPITALE
PROPRIO O PER RAPPRESENTATE ALVOTO SOCIALE
DELEGA) ORDINARIO

favorevoli 317 189.624.500 99,281202 59,281202 65,180200
Contrari 12 1.3272.886 0,718798 0,718798 0,471906
Astenuti G 8] 0,000600 0,000000 0,000000
Non Vetanti G [§] 0,000000 0,0000G0 0,000000
Totale 329 190.997.386 100,000000 100,000000 65,652106



4.2. determinazione della durata dell’incarico del Consiglio di Amministrazione;

Favorevoli
Contrari
Astenuti
Mon Votanti
Totale

N. AZIONISTI (iN

PROPRIO O PER
DELEGA)
321
8
0
0
329

N. AZIONI

189.114.491
1.882.895

¢

a
190.997.386

4.3. nomina dei componentti il Consiglio di Amministrazione;

LISTA 1
LISTA 2
Contrari
Astenuti
Mon Votanti
Totale

N. AZIONISTI {IN

PROPRIO O PER
DELEGA)

33

288

0

8

G

329

4.4, nomina del Presidente;

Favorevoli
Contrari
Astenuti
Non Votanti
Totale

N. AZIONISTI {IN
PROPRIC O PER

DELEGA)
319
3
6
1
328

N. AZIONI

102.342.27¢
82.278.763
4]

6.376.353

0
190.997.386

N. AZION!

187.148.903
285.641
3.237.842
365.000
190.997.386

% SU AZIONI ORDINARIE
RAPPRESENTATE

95,614178
0,985822
(3,000000
0,000000

100,000000

% SU AZIONI ORDINARIE
RAPPRESENTATE

53,583074
43,078476
0,000000
3,338450
0,000000
100,000000

% SU AZIONI CRDINARIE
RAPPRESENTATE

97,985060
0,128610
1,685228
0,191102

1060,000000

% 5U AZIONI AMMESSE
ALVOTO

95,014178
0,985822
£,000000
$,000000

180,600000

% 5U AZIONI AMMESSE
ALVOTO

53,583074
43,078476
4,000000
3,338450
,000000
100,000000

% SU AZIONI AMMESSE
ALVOTO

57,985060
0,128610
1,695228
0,151102

100,000000

AN

ot

% SU CAPITALE
SOCIALE

ORDINARIO
65,004893
0,647213
0,000000
0,000000
65,652106

% SU CAPITALE
SOCIALE

ORDINARIO
35,178417
28,281927
0,000000
2,191763
0,000000
65,652106

% 54U CAPITALE
SOCIALE

ORDINARIO
64,329256
0,084435
1,112953
0,125463
65,652106




4.5. determinazione del compenso annuo dei componenti i Consiglio di Amministrazione,

N. AZIONISTE {IN N. AZIONI % SU AZIONI ORDINARIE % St AZION! AMIMESSE
PROPRIO G PER RAPPRESENTATE ALVOTO
DELEGA)

PROPOSTA L 296 91.944.451 48,139115 48,139115
PROPOSTA 2 24 98.375.758 51,506337 £1,506337
Contrari 0 0] 0,080000 0,000000
Astenuti 0 0 0,000000 0,002000
Non Votanti 9 6§77.177 0,354548 0,354548
Totale 329 180.997.38% 100,600000 100,000000

5. Nomina del Coliegio Sindacale per il triennio 2023-2025, ossia sino all’approvazione del bilancio al 31 gennaio 2026:

5.1. nomina dei Sindaci Effettivi e Supplenti ed individuazione del Presidente del Collegio Sindacale;

N. AZIGNIST! {IN N. AZIONI % SU AZIONI ORDINARIE % SU AZIONI AMMESSE
PROPRIO O PER RAPPRESENTATE AL VOTO
DELEGA)
LISTA 1 222 156.120.860 81,739789 81,734978%
LISTA 2 97 27.904.6580 14,609564 14,605964
Contrari i 633.085 0,331463 Q,331463
Astenuti 8 £.293.268 3,294950 3,284950
Non Votanti H 45,523 0,023834 0,023834
Totale 329 150.9487.386 100,000000 100,000000

5.2, determinazione del compenso annue dei componenii il Collegio Sindacale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

N. AZIONISTI {IN N. AZIONI % SU AZIONI ORDINARIE % SU AZIONI AMMESSE
PROPRIO O PER RAPPRESENTATE ALVOTO
DELEGA}
Favorevoli 326 150.997,386 100,500000 100,000000
Contrari ] o] 0,000000 £,080000
Astenuti G 0 0,000800 0,000000
Non Votanti G o] Q,000000 ,060000
Totale 329 180.997.386 100,000000 100,000000

% SU CAPITALE
SOCIALE

ORDINARIO
31,604343
33,814995
0,000000
0.000000
£,232768
65,652106

% SU CAPITALE
SOCIALE

ORDINARIO
53,663893
9,55174%
0,217612
2,163204
0,015648
65,652108

% S5U CAPITALE
SOCIALE

OCRDINARIO
65,652106
0,000000
0,000000
0,000060
65,652106



6. Proposta di autorizzazione all’acquisto e alta disposizione di azioni proprie, ai sensi degli articoli 2357 e 2357-ter del Codice Civile, dell’articolo 132 del D. Lgs. 24 febbraio
19938, n. 58 e deil’articolo 144-bis del Regolamento Consob adottato con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999 e s.m.i., previa revaca delia precedente autorizzazione
conferita dall’assemblea ordinaria in data 31 maggio 2022, rimasta parzialmente ineseguita. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

N. AZIONISTI (iN N. AZIONI % SU AZIONI ORDINARIE % SU AZIONI AMIMESSE % SU CAPITALE
PROPRIO O PER RAPPRESENTATE ALVOTO SOCIALE
DELEGA) ORDINARIO

Favareveli 140 145.872.106 76,373876 76,373876 50,141058
Contrari 188 44,760.280 23,435022 23,435022 15,385586
Astenuti 0 0 0,600006 0,006000 0,000000
Non Votanti ! 365.000 0,191102 0,191102 0,125463
Totale 329 190.997.386 100,000000 100,000000 65,652106

Parte Straordinaria

1. Proposta di modifica degli arit. 15 e 24 dello Statuto Sociale, relativi alle modalita di convocazione e svoigimento dell’ Assemblea degli Azionisti, delle riunioni del
Consiglio di Amministrazione e delie riuniont del Collegio Sindacale. Deliberazioni inerenti e conseguenti, — Proposta del CdA

N. AZIONISTI{IN N. AZIONI % SU AZIONI ORDINARIE % SU AZIONI AMMESSE % SU CAPITALE
PROPRIO O PER RAPPRESENTATE ALVOTO SGCIALE
DELEGA) ORDINARIO

Favorevoli 37 186.965.698 97,889340 97,889140 64,2686282
Contrari 1t 3.666.688 1,919758 1,919758 1,260362
Astenuti 0 0 0,000000 0,000000 0,000000
Non Votanti I 365.000 0,191102 0,191102 (,125463
Totale 329 190.997.386 100,0000060 100,600000 65,652106

1.1 Proposta di modifica degli artt. 15 e 24 delic $tatuto Sociale, relativi alle modalita di convocazione e svolgimento dell’ Assemblea degli Azionisti, delle riunioni del
Consiglio di Amministrazione e delle riunioni del Collegio Sindacale. Deliberazioni inerenti e conseguenti, — Proposta di D&C

N. AZIONISTI{IN N. AZIONI % SU AZIONI GRDINARIE % SU AZIONI AMIMESSE % SU CAPITALE
PROPRIO O PER RAPPRESENTATE ALVOTO SOCIALE
DELEGA} ORDINARIO
Favorevoli 2 183.463 0,169504 0,169504 3,063062
Contrari 42 104.448.945 96,501782 96,501782 35,902550
Astenuti 6 3.237.842 2,991486 2,691486 1,112953
Non Votanti { 365.000 .0,337228 0,337228 0,125463

Totale 51 108.235.250 u.m.g..oobag 100,000000 37,204028




OVS S.p.A. Assembles Ordinaria/Stravedinaria del 31/03/2023

ELENCO PARTECIPANTI

RISUELTAFI ALLE YVOTAZION

NOMINATIVO PARTECIPANTE Ovrdinaria Sirasrdinaria

DELEGANTI E RAPPRESENTATI Parzigle Totale 123456780910 11 12113 14
STUDIO TREVISAN RAPPR. DESIGNATO IN QUALITA DI DELEGATO 135-UNDECIES TUF IN PERSONA DI DARIO 0
TREVISAN

- PER DELEGA It
TAMBURI INVESTMENT PARTNERS S.P.A. 82.744 373 FFFFFF1F2 1 F FILF C

82,744,373

STUDIO TREVISAN RAPPR. DESIGNATO IN QUALITA DI DELEGATO SUBDELEGATO 135-NOVIES IN PERSONA DI 0
DARIO TREVISAN

- PER DELEGA DI
{R) EUROPEAN EQUITIES 217.872 FFCCFF2F1 2 F CIF ¢
1E99SEIU HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND 170.827 FFCCCC2F1 1 F Ci ¥ @
AA SSGA ACTIONS EURO 1.050 380 FFCCFFR2F1 1 F CJF C
ABU DHABI PENSION FUND 67.512 FFCOCPFPF2F1 1 F CIF @
ACOMEA ITALIA 550.000 FFFFFF1F1 A F FfF @
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 60.378 FFCCFF2F1 1 F CIF @
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 325127 FFCCFF2ZF1 1 F CIF Q
ALGERT GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER FUND LP 6994 FFCCFF2F1 2 F F[F O
ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL STARS LL STARS 420006 FFCCFF2F1 2 ¥ CIF @
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND 335,999 FFCCFF2F1 2 F CIF ¢
ALLIANZ STIFTUNGSFONDS NACHHALTIGKEIT §.548 FPQCFP2P1L 2 F CIF @
ALLIANZGE F PENCABBV PENSIONS 140 468 FPCCFF2F1 2 F CfF Q
ALLIANZGE FONDS OLB PENSIONEN 15252 FRCCFF2PFL1 2 F CIF D
ALLIANZGEFONDS CT-DRAECO 14.19% FFCCFF2F1 2 F CIF @
ALLIANZGEFONDS DSPT 13.41% FFCCPFF2F1 2 F CIF Q
ALLIANJGISUBFONDS TOB -NEU- 40.882 FFCCFF2F1 2 F CfF @
ALPHAJET EUROPE MICROCAYP 27.500 CFCCPRPLIF- 1 F FIF F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE FUND 149027 FFCCFF2F1 1 F CIlF Q
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INFERNATIONAL EQUITY ETF 142.984 FFCCFF2F1 1 F CiF @
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INFTERNATIONAL EQUITY FLIND 9.12% FFCCFF2F1 1 F CIF @
AMERHCAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE 3337 464 FFCCFP2F1 1 F CIF Q
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL EQUITY ETF 6527 FFrPCCFF2F1 1 F c|lF g
AMENDI EURO ISTOXX CLIMATE PARIS ALIGNED PAB 3.585 FFCCFF2F~ 2 F ClF C
AMINDI FTSE MIB 37.050 FFCCFPF2PF- 2 F Cl¥F C
AMUNDI INDEX EURQPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 6.668 FFCCFF2F- 2 F ¢]l¥r ¢
AMUNDI MSCE FUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERO AMBITION (B 20.034 FFPFOCFPFF2PF - 2 F Cl¥ C
AQR ABS RETURN MASTER NON FLIP 62.233 FFCCFF2F1 1 F C|F
ARIZONA STATE REFIREMENT SYSTEM 67.820 FFCCF¥2F1 1 F F ﬂ
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ELENCO PARTECIPANTI

NOMINATIVO PARTECIPANTE
DELEGANTIE RAPPRESENTATI

ARROWST WD SM CAP EAENON FLIP

ARROWSTREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND LIMITE PORTFOLIO MARGIN ACCT 200.
ARROWSTREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND LIMITE.
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL ALL COUNTRY ALPHA EXTENSHON FUND LIMI
ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST-ARROWSTREET INTERNAT
ARROWSTREET EAFE AETF NON FLIP

ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST FUND

ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST.

ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION CIT
ARROWSTREET INVESTMENT TRUST -ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST FUND PORTFOLIO
MARGIN ACC

ARROWSTREET LS GROUP TRUST

ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND (CAY.
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND {CAYMAN)
AS GBL EQ - ALP EX FD NONFLIP

AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST

AZ FUND 1 AZ ALLOCATION TREND

AZ FUND 1 AZ EQUITY BEST VALUE

AZIMUT TREND

AZI DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND

BERGO MATTED

BEWAARSTICHTING NNiP !

BIL-UNIVERSAL-FONDS

BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF ISHARES WORLD EX SWITZERLAND SMALL

CAP EQUITY

BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME §

BLACKROCK GLOBAL FUNDS

BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS
BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB

BLK MAGI FUND A SERIES TRUST

BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA

BNPP MODERATE - FOCUS FFALIA

BROCKEN-UI-FONDS

CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM

CARAS! MICHELE

CASEY FAMILY PROGRAMS

CATHOLIC RESPONSIBLE INVESTMENTS INTERNATIONAL SMALL-CAP FUEND

Ty Favorsvolsi 0 CanTrarilsy A RFUSRGTSS T LiF

Parziale
29.799
26,210
32330

114 344
56.738
463
22,456
117.449
35,387
699093

544896
2(18.818
633.083
1432 342
12.688
90 000
23.640
400 000
1289

el

el

~4

~1

2975

236
158219
46.603

117
102,945
336231
704 351
237.661
U83.000
34.817
29.541

-2
NI )

oy
I
N

Tetale

RISULTATEI ALLE VOTAZIONE

Ovdinaria Straordinaria
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NOMINATIVO PARTECIPANTE
DELEGANTI E RAPPRESENTATI

CLCAND L Q 140/40 FUND

CCAND L Q GLOBAL EQUITY FUND

CCAND L GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER FUND L.TD
CCAND L G GROUP GLOBAL £QUITY FUND

CCAND L Q INTERNATIONAL EQUITY FL
CCAND L O MARKET NEUTRAL FLND
CCAND L Q MARKET NEUTRAL FUND I
CCAND L US Q MARKET NEUTRAL ONSHORE FUND 1

CC&L MULTI-STRATEGY FUND

CC&L Q 140/40 FUND.

COC&KL Q GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER FUND LTD..

CC&L Q) GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND

CO&L Q ENTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND

CC&L Q MARKET NEUTRAL FUND HL

CC&L US. Q MARKET NEUTRAL ONSHORE FUND L

CCANDL ALTERNATIVE GLOBAL EQUEITY

CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATHONAL UNION OF OPERATING
CENTRO LUCE S.R.L.

CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM.
COBAS GLOBAL FP.

COBAS INTERNACIONAL, FL

COBAS LUX SICAV - COBAS INTERNATIONAL FUND

COBAS LUX SICAV - COBAS SELECTION FUNBD

COBAS MINTO GLOBAL FP,

COBAS SELECCION F1.

COBAS VALUE SICAY Sa,

COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND

COMMONWEALTH BANK GROUP SUPER

CONCERTO S.R.L.

COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST

CPPIB KY SPC SEG PT D NON FLIP

CREDIT SUISSE FUNDS AG

CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX)

CSIF CH EQUITY WORLD EX CH SMALL CAP BLUE CREDIT SUISSE FUNDS AG

1 Favorevole; £

ELENCO PARTECIPANTI

Tartiale Totale
19.009
4920
58.312
3106
4.103
36.334
146
{2.908
1.353
3.717
$.996
4.632
9361
5384
31330
J.888
3587
1 825 000
276 454
116331
11.901
309 222
1287700
124 663
353720
22 881
2,604,143
40.939
744,024
625285
3.300.000
36818
403.954
6,894
76.664
25401
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NOMINATIVO PARTECIPANTE
PELEGANTI E RAPPRESENTATI
CUBIST CORE INVESTMENTS, L.P. C/O POINTT72
D.E. SHAW OCULUS INTL NON FLIT
DE GASPARIALBERTO
DE GASPARI ANNABELLA
DE GASPARI CLAUDIA
DE GASPARI LUIGI ENZO
DES VAL INTL.PEEQ CSH NON FLIP
DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALLUE PNS GROUP INC
bl VIRGILIO CARMINE
PGITAL FUNDS STARS EUROPE
DIGITAL FUNDS STARS EUROPE EX-UK
DIGITAL FUNDS STARS EUROPE SMALLER COMPANIES
DIGITAL FUNDS STARS FUROZONE
DOLFIN3TSRL.
EBX-AKTIEN-UNIVERSAL-FONDS
EDGS.RI.

ELO MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY FLO MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY

EMN ASCFUND L

ENTERGY CORPORATION RETIREM ENT PLANS MASTER TRUST
ESPERIDES - S.A. SICAV-SIF

ESSENTIA HEALTH

FURIZON AZIONI ITALIA

ELRIZON AZIONT PMITTALLL

EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 34

EURIZON PIR ITALIA AZION]

FURIZON PROGETTO ITALIA 26

EURIZON PROGETTO ITALIA 48

FURIZON PROGETTO ITALIA 70

EVEREN INVESTMENT LTD

FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAIINTERNATIONALS
FIDELITY SALEM STREET TRLUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX FUXD
FIDEURAM AM SGR - FIDEURAM ITALIA

FIDEURAM AM SGR - PIANO AZIONI ITALIA

FIDEURAM AM 5GR - PIANO BILANCIATO ITALIA 30

FIDEURAM AM SGR - PIANO BILANCIATO ITALLA 50

FIRST TRUST DEVELOPED MARKETS EX-L:S SMALL CAP ALPHADEX FUND

ELENCO PARTECIPANTI

Parziale
173 018
2862
1135000
543000
310.000
040,000
133083
238.011
116727
949,296
399,990
26.762
122,736
141000
372.000
3340 004
6(1.263
10,257
73,5304
18.373
16.860
306 H0Y
295338
200 476
63864
31719
998 131
385616
217,931
39.404
98.071
30.000
280.000
165.000
470,000
7.585

S

g

+a

Totale

RISULTATE ALLE VOTAZIONI
Qrdinaria Stragrdinaria
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STATUTO QVS S.p.A.

TITOLO |
COSTITUZIONE - DENOMINAZIONE - SEDE E DURATA DELLA
SOCIETA
Articolo 1
1.1 E costituita una societa per azioni denominata ,
“OVS S.p.A.” / ’
regolata dalle norme del presente statuto. %
Articolo 2
2.1 La Societa ha sede legale in Venezia. D?

2.2 La Societa ha facolta di istituire, modificare e sopprimere, con le S
forme di volta in volta richieste, in ltalia e alfestero, sedi secon-
darie, filiali, uffici, succursali, rappresentanze, agenzie e dipen-
denze di ogni genere.

Articolo 3

3.1 La durata della Societa & stabilita al 31 (trentuno) dicembre 2060
(duemilasessanta) e pud essere prorogata, una o pit volte, con i
deliberazione delfassemblea straordinaria. :

TITOLO i
OGGETTO DELLA SOCIETA’
Articolo 4
4.1 La Societa ha per oggetto lo svolgimento delle seguenti attivita:

(a) il commercio al dettaglio, in ogni sua forma, nonché' all'in-
grosso, di ogni bene o prodotto, anche alimentare, per la
persona, la casa, il lavoro ed il tempo libero;

(b) la prestazione di ogni servizio connesso alle attivita di cui al
presente articolo; Vo

{c) lorganizzazione e l'esercizio di centri commerciali, di ma-
gazzini di vendita, di esercizi pubblici e di servizi connessi
quali di parrucchiere, estetista e istituti di bellezza;

(d) la produzione diretfa o tramite aziende di terzi di tutti i pro-
dotti che sono oggetto di commercio da parte delia societa;

la societa potra inoltre,

(e) acquistare, vendere, permutare terreni e fabbricati, costrui-
re o fare costruire qualunque immobile, sia civile che desti-
nato alfattivita commerciale o industriale;

(i  prendere in affitto qualunque immobile, trasformario e do-



5.1

(9)

(h)

{0

o

(k)

tarlo di impianti per 'uso a cui la societd deve destinarlo;
concedere in locazione o in sublocazione qualunque immo-
bile o parte di esso, di proprieta o di proprieta di terzi;

prendere e concede in affitto aziende e rami di azienda di
commercio o di produzione di beni e di servizi;

gestire in proprio, o tramite agenzie specializzate, e/o con-
cedere a terzi spazi per effettuare la promozicne e la pub-
blicita di prodotti e servizi della societa o di terzi;

acquistare, vendere e permutare bent che abbiano natura
strumentale o connessa alle attivita di cui al presente artico-
lo;

assumere partecipazioni sotto forma di socio in altre socie-
ta; provvedere al finanziamento ed al coordinamento tecni-
co, commerciale, industriale e finanziario delle societa a cui
partecipa; acquistare, vendere titoli pubblici e privati, obbh-
gazioni ordinarie e convertibili, azioni italiane ed estere e
quote sociali;

in via strumentale o connessa alle attivita di cui al presente

articolo, promuovere lo studio e la ricerca in ogni settore
operativo dell'attivita sociale; concedere a terzi f'uso di bre-
vetti, marchi, modeili e procedimenti di lavoro, svolgere
consulenza tecnica, commerciale e organizzativa; assumere
da terzi licenze di fabbricazione o concessioni esclusive di
vendita, consulenze, licenze di sfruttamento di nomi, mar-
chi, brevetti;

in relazione agli scopi predetti la societa potra compiere tut-
te le operazioni di natura immobiliare, mobiliare, finanziaria
e commerciale, compresa l'assunzione di mutui e finanzia-
menti in genere e la concessione di avalli e fidejussioni e
garanzie, anche ipotecarie, anche a favore di terzi, ritenute
inerenti, connesse od utili al conseguimento dello scopo so-
ciale, il tutto comunque con esclusione di attivita finanziarie
nei confronti del pubblico e di ogni altra attivita riservata per
legge a particolari categorie di soggetti.

TITOLO Hll
CAPITALE — AZIONI - RECESSO - OBBLIGAZIONI

Articolo 5

I capitale sociale & di euro 290.923.470,00 (duecentonovanta-
milioninovecentoventitremilaquattrocentosettanta virgola zero ze-
ro), rappresentato da n. 280.923.470 (duecentonovantamilioni-
novecentoventitremilaquattrocentosettanta) azioni ordinarie sen-
za indicazione del valore nominale. 1l capitale sociale potra esse-



re aumentato per deliberazione delfassemblea anche con
'emissione di azioni aventi diritti diversi da gquelle ordinarie e con
conferimenti diversi dal danaro, nell'ambito di quanto consentito
dalla legge. Nelle deliberazioni di aumento del capitale sociale a
pagamento, il diritto di opzione pud essere escluso nella misura
massima del 10% del capitale sociale preesistente, a condizione
che il prezzo di emissione corrisponda al valore di mercato delle
azioni e cid sia confermato da un’apposita relazione di un reviso-
re legale o di una societa di revisione legale.

5.1-bis L'Assemblea riunitasi in sede straordinaria in data 9 luglic 5

2020 ha deliberato di delegare al Consiglio di Amministrazione la
facolta, ai sensi delfart. 2443 del Codice Civile, di aumentare i ;}
capitale sociale a pagamento, in una o pitt volte, anche in via P
scindibile ai sensi deli'art. 2439 del Codice Civile, entro it 9 luglio <
2025, con esclusione o limitazione del diritto di opzione ai sensi
delfart. 2441, comma 4, secondo periodo del Codice Civile, tra-
mite sottoscrizione in denarc e con 'emissione di un numero di
azioni ordinarie, prive di vaiore nominale, non superiore com-
plessivamente (i) a n. 22.700.000 azioni ordinarie o - se inferiore
- del diverso numero di azioni che, a ciascuna data di esercizio
della delega (e tenuto conto di eventuali emissioni di azioni gia
effettuate nell'esercizio della stessa), costituira il 10% {(dieci per
cento) del numero complessivo di azioni emesse dalla Societa
ovvero (i) al numero di azioni rappresentativo della maggiore
percentuale del capitale sociale che venisse consentita dalla
normativa pro-tempore vigente entro comunque it limite massimo
del 20%, calcolato alla data della deliberazione, o - se inferiore -
del diverso numero di azioni che, a ciascuna data di esercizio i
R

della delega (e tenuto conto di eventuali emissioni di azioni gia
effettuate nell’esercizio della stessa), rappresentera tale percen- 4 \\
tuale. F \\

i

L'aumento di capitale oggetto della presente delega non potra
essere superiore — in linea capitale e fermo restando l'eventuale i
sovrapprezzo — al 10% del capitale sociale di OVS preesistente \ }
alla data del primo esercizio della presente delega ovvero alla
maggiore percentuale del capitale sociale di OVS preesistente

alla data del primo esercizio della presente delega che venisse

consentita dalla normativa pro-tempore vigente entro comungue

it limite massimo del 20%.

Ai fini dell’'esercizio della presente delega, al Consiglio di Ammi-
nistrazione € altresi conferito ogni potere per:

(a) fissare, per ogni singola tranche, il numero di azioni, il prezzo
unitario di emissione (comprensivo dell'eventuale sovrapprezzo)
e i godimento delle nuove azioni ordinarie, con gli unici limiti di
cui alfart. 2441, comma 4, secondo periodo, e/o allart. 2438 e/o
alfart. 2346, comma 5, del Codice Civile;

(b) stabilire il termine per ia sottoscrizione delle nuove azioni or-
dinarie della Societa; nonché



(c) dare esecuzione alla presente delega e ai poteri di cui sopra,
ivi inclusi, a mero titolo esemplificativo, quelli necessari per ap-
portare le conseguenti e necessarie modifiche allo statuto di vol-
ta in volta necessarie.

Per le deliberazioni adottate dal Consiglio di Amministrazione in
esecuzione delle deleghe che precedono, il prezzo di emissione,
incluso anche l'eventuale sovrapprezzo, delle nuove azioni ordi-
narie da emettersi, in una o pit volte (o di ciascuna sua tranche},
sara determinato dal Consiglio di Amministrazione nel rispetto
dei limiti di cui al medesimo art. 2441, comma 4, secondo perio-
do, del Codice Civile, mediante I'utilizzo di criteri ragionevoli e
non arbitrari, tenuto conto della prassi di mercato, delle circo-
stanze esistenti alla data di esercizio delia presente deiega e del-
le caratteristiche della Societa, nonché dellapplicazione di un
eventuale sconto in linea con la prassi di mercato per operazioni
simili.
5.1-ter L'Assemblea riunitasi in sede straordinaria in data 9 luglio
2020 ha altresi deliberato di delegare al Consiglio di Amministra-
zione la facolta, ai sensi dellart. 2443 del Codice Civile, di au-
mentare il capitale sociale a pagamento, in una o pit volte, an-
che in via scindibile ai sensi dellart. 2439 del Codice Civile, entro
il 9 luglio 2025, con esclusione o limitazione detl diritto di opzione
al sensi deil'art. 2441, comma 4, primo periodo, del Codice Civi-
le, per un importo massimo complessivo non superiore — in linea
capitale e fermo restando l'eventuale sovrapprezzo — ad Euro
22.000.000, tramite conferimenti in natura, con emissione, anche
in pit tranche, di massime n. 22.000.000 di nuove azioni ordina-
rie QVS, prive di valore nominale .

Ai fini dell'esercizio della presente delega, al Consiglio di Ammi-
nistrazione & altresi conferito ogni potere per:

(a) fissare, per ogni singola tranche, il numero di azioni, il prezzo
unitario di emissione (comprensivo dell'eventuale sovrapprezzo)
e il godimento delle nuove azioni ordinarie, con gli unici limiti di
cui alfart. 2441, comma 4, primo periodo, e comma 6, e/o all'art.
2438 efo allart. 2346, comma 5, del Codice Civile, quanto alla
facolta di aumentare il capitale sociale mediante conferimento in
natura ex art. 2441, comma 4, primo periodo, del Codice Civile;

{b) stabilire il termine per la sottoscrizione delle nuove azioni or-
dinarie della Societa; nonché

(c) dare esecuzione alla presente delega e ai poteri di cui sopra,
tvi inclusi, a mero titolo esemplificativo, quelli necessari per ap-
portare le conseguenti e necessarie modifiche allo statuto di vol-
ta in volta necessarie.

Per le deliberazioni adottate dal Consiglio di Amministrazione in
esecuzione delle deleghe che precedono, il prezzo di emissione,
incluso anche 'eventuale sovrapprezzo, delle nuove azioni ordi-
narie da emettersi, in una o piu volte (o di ciascuna sua tranche),
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sara determinato dal Consiglio di Amministrazione, tenuto conto,
tra l'altro, del patrimonio netto, delle condizioni dei mercati finan-
ziari prevalenti al momento del lancio effettivo delloperazione,
dei corsi di borsa del titolo OVS, nonché dell'applicazione di un
eventuale sconto in linea con la prassi di mercato per operazioni
simili, fermi restando le formalita e i limiti di cui alfart. 2441,
comma 4, primo periodo, e comma 6, del Codice Civile. Per tali
deliberazioni il diritto di opzione potra essere escluso o limitato
quando tale esclusione o limitazione appaia, anche solo ragione-
volmente, pili conveniente per interesse societario, restando in-
teso che, in ogni caso, ai fini di quanto richiesto dall'art. 2441,
comma 6, del Codice Civile, in virth del richiamo di cui ail'art.
2443, comma 1, del Codice Civile, l'esclusione del diritto di op-
zione potra avere luogo unicamente qualora le azioni ordinarie di
nuova emissione siano liberate mediante conferimento, da parte
di soci o soggetti terzi, di rami di azienda, aziende o impianti fun-
zionalmente organizzati per lo svolgimento di attivita ricomprese
nell’oggetto sociale della Societa, nonché di crediti, partecipazio-
ni, strumenti finanziari quotati € non, e/o di aitri beni ritenuti dal
Consiglio di Amministrazione medesimo strumentali per il perse-
guimento deli'oggetto sociale.

In data 26 maggio 2015 ['Assemblea straordinaria ha deliberato
di attribuire al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell'art.
2443 c.c., per il periodo di cinque anni dalla data della odierna
delibera assembleare, la facolta di aumentare il capitale sociale
della Societa a pagamento, con esclusione del diritto di opzione
ai sensi dell’art. 2441, comma 8, del Codice Civile, in via scindibi-
le, per un importo massimo di nominali Euro 35.000.000,00, me-
diante emissione, anche in pil tranches, di massime 5.107.500
azioni ordinarie, prive di indicazione del valore nominale, aventi
le medesime caratteristiche delle azioni ordinarie in circolazione
alla data di emissione, con godimento regolare, da riservare in
sottoscrizione ai beneficiari del piano di stock option denominato
“Piano di Stock Option 2015 — 2020” approvato dallAssemblea
Ordinaria degli azionisti del 26 maggio 2015. Ai sensi deil'art.
2439, comma 2, del Codice Civile, ove non interamente sotto-
scritto entro il termine ultimo dell’8 giugno 2025, il capitale risulte-
ra aumentato di un importo pari alle sottoscrizioni raccolte.

In data 8 giugno 2015 il Consiglio di Amministrazione - a valere ¢
in esecuzione della delega conferitagli, ai sensi deilart. 2443
c.c., dall'Assemblea straordinaria degli azionisti del 26 maggio
2015 - ha deliberato di aumentare a pagamento il capitale socia-
le, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, 8°
comma, c.c.,, per massimi nominali euro 5.107.500,00 (cinque
milioni centosettemila cinquecento virgola zero zero) mediante
emissione, anche in pit volte, di massime n. 5.107.500 (cinque
milioni centosettemila cinquecento) nuove azioni ordinarie, senza
indicazione del valore nominale, godimento regolare, in quanto
destinate a favore di dipendenti della Societa e delle societa da
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5.5

5.6

questa controllate ai sensi dell'art. 93 del D.Lgs. n. 58/1998 ad
un prezzo pari ad euro 4,88 (quattro virgola oftantotto) per ogni
azione, al servizio del piano di stock option rivolto ad amministra-
tori che sono anche dipendenti, dirigenti con responsabilita stra-
tegiche e/o agli altri dipendenti della Societd e delle societa da
questa controllate ai sensi dell'art. 93 del D.Lgs. n. 58/1988, ap-
provato dalla medesima Assemblea Straordinaria del 26 maggio
2015, da sottoscriversi entro il termine ultimo dell'8 giugno 2025.

In data 31 maggio 2017 I'Assemblea straordinaria ha deliberato
di attribuire al Consiglio di Amministrazione, ai sensi deil'art.
2443 c.c., per il periodo di cinque anni dalla data della odierna
delibera assembleare, la facolta di aumentare il capitale sociale
della Societa a pagamento, con esclusione del diritto di opzione
ai sensi dellart. 2441, comma 8, del Codice Civile, in via scindibi-
te, per un importo massimo di nominali Euro 4.080.000,00, me-
diante emissione, anche in piu tranches, di massime 4.080.000
azioni ordinarie, prive di indicazione del valore nominale, aventi
le medesime caratteristiche delle azioni ordinarie in circolazione
alla data di emissione, con godimento regolare, da riservare in
sottoscrizione ai beneficiari del piano di stock option denominato
“Piano di Stock Option 2017 — 2022" approvato dallAssemblea
Ordinaria degli azionisti del 31 maggio 2017. Ai sensi dell'art.
2439, comma 2, del Codice Civile, ove non interamente sotto-
scritto entro il termine ultimo del 30 giugno 2027, i capitale risul-
tera aumentato di un importo pari alle sottoscrizioni raccolte.

in data 20 settembre 2017 il Consiglio di Amministrazione - a va-
lere e in esecuzione parziale della delega conferitagli, ai sensi
dellart. 2443 c.c., dall'Assemblea siraordinaria degli azionisti del
31 maggio 2017 - ha deliberato di aumentare a pagamento il ca-
pitale sociale, con esclusione del diritto di opzione ai sensi
dell'art. 2441, 8° comma, c.c., per massimi nominali euro
3.935.000 mediante emissione, anche in piu volte, di massime
n. 3.935.000 nuove azioni ordinarie, senza indicazione del valore
nominale, godimento regolare, in quanto destinate a favore di di-
pendenti della Societa e delle societa da questa controllate ai
sensi dell'art. 2359 del codice civile e dellart. 93 del D.Lgs. n.
58/1898 ad un prezzo pari ad euro 6,39 per ogni azione, al servi-
zio del piano di stock option rivolio ad amministratori che sono
anche dipendenti, dirigenti con responsabilita strategiche e/o agii
altri dipendenti della Societa e delle societa da questa controllate
ai sensi dell'art. 2359 del codice civile e dell'art. 93 del D.Lgs. n.
58/1998, approvato dalla medesima Assemblea Straordinaria del
31 maggio 2017, da sottoscriversi entro il termine uitimo dell’30
giugno 2027.

In data 31 maggio 2019 'Assemblea straordinaria ha deliberato
di attribuire al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell'art.
2443 c.c., per il periodo di cinque anni dalla data della odierna
delibera assembleare, la facolta di aumentare il capitale sociale
della Societa a pagamento, con esclusione del diritto di opzione
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ai sensi dell'art. 2441, comma 8, del Codice Civile, in via scindibi-
le, per un importo massimo di nominali Euro 5.000.000,00, me-
diante emissione, anche in piu tranches, di massime 5.000.000
azioni ordinarie, prive di indicazione del valore nominale, aventi
le medesime caratteristiche delle azioni ordinarie in circolazione
alla data di emissione, con godimento regolare, da riservare in
sottoscrizione ai beneficiari del piano di stock option denominato
“Piano di Stock Option 2019 — 2022 approvato dallAssemblea
Ordinaria degli azionisti del 31 maggio 2018. Ai sensi dell'art.
2439, comma 2, del Codice Civile, ove non interamente sotto-
scritto entro il termine ultimo del 30 giugno 2028, il capitale risul-
tera aumentato di un importo pari alle sottoscrizioni raccolte.

In data 19 giugno 2019 il Consiglio di Amministrazione - a valere
e in esecuzione della delega conferitagli, ai sensi dell’art. 2443
c.c., dalfAssemblea straordinaria degli azionisti del 31 maggio
2019 - ha deliberato di aumentare a pagamento il capitale socia-
le, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, 8°
comma, c.c., per massimi nominali euro 5.000.000 mediante
emissione, anche in pit franches, di massime n. 5.000.000 nuo-
ve azioni ordinarie, senza indicazione del valore nominale, godi-
mento regolare, in quanio destinate a favore di dipendenti della
Societa e delle societa da guesta controllate ai sensi dell'art.
2359 del codice civile e dell'art. 93 del D.Lgs. n. 58/1998 ad un
prezzo pari ad euro 1,85 per ogni azione (di cui Euro 1,00 da im-
putare a capitale), al servizio del piano di stock option rivolto ad
amministratori che sono anche dipendenti, dirigenti con respon-
sabilita strategiche efo agli altri dipendenti della Societa e delle
societa da questa controllate ai sensi deil'art. 2359 del codice ci-
vile e dell'art. 93 del D.Lgs. n. 58/1998, approvato dalla medesi-
ma Assemblea Straordinaria del 31 maggio 2018, da sottoscri-
versi entro il termine ultimo del’30 giugno 2026.

5.7-bis - In data 15 dicembre 2020, FAssemblea degli azionisti, in sede

straordinaria, ha deliberato di aumentare il capitale sociale a pa-
gamento, in via scindibile ai sensi dell'articolo 2439, comma 2,
dei Codice Civile, per un importo massimo complessivo di Euro
80.000.000, comprensivo delleventuale sovrapprezzo, da ese-
guirsi entro e non oltre il 31 luglio 2021, mediante emissione di
azioni ordinarie OVS aventi le medesime caratteristiche di quelle
gia in circolazione alla data di emissione, senza indicazione del
valore nominale e con godimento regolare, da offrirsi in opzione

agli azionisti ai sensi dell'articolo 2441, commi 1, 2 e 3, del Codi-

ce Civile ('“Aumento di Capitale”). La predetta Assemblea, in se-
de straordinaria, ha altresi conferito al Consiglio di Amministra-
zione ogni pitl ampio potere per definire: (i} la tempistica delle va-
rie fasi deilAumento di Capitale, inclusa l'offerta in opzione, nel
rispetto delle applicabili disposizioni di legge e del termine finale
stabilito dallAssembilea; (i} 'ammontare definitivo del’Aumento
di Capitale, nei [imiti del controvalore massimo di Euro
80.000.000,00 {(comprensivo dell'eventuale sovrapprezzo); (iii) il
prezzo di sottoscrizione di ciascuna delle nuove azioni da emet-




tere (il quale potra essere inferiore alla parita contabile) e, even-

‘tualmente, la porzione del prezzo di sottoscrizione da allocare a

riserva sovrapprezzo azioni; (i) il numero massimo delle nuove
azioni ordinarie OVS da emettere, nonché il rapporto di opzione
applicabile a ciascuna delle azioni ordinarie OVS esistenti; e (v)
la data in cui la sottoscrizione delle nuove azioni ordinarie OVS
diverra efficace, nel rispetto del termine finale det 31 luglio 2021,
restando inoltre inteso che, qualora entro tale termine FAumento
di Capitale non risultasse integralmente sottoscritto, il capitale
sociale si intendera aumentato per un importo pari alle sottoscri-
zioni raccolte.

5 7-ter In data 31 maggio 2022 'Assemblea straordinaria ha deliberato

5.8

5.9

6.1

7.1

7.2

di attribuire al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell'arl.
2443 c.c., per il periodo di cinque anni dalla data della delibera
assembleare, la facolta di aumentare il capitale sociale della So-
cieta, in via gratuita e scindibile ed anche in pit tranches, a ser-
vizio del'attuazione del piano di incentivazione denominato “Pia-
no di Performance Shares 2022 - 2026", mediante emissione di
massime 4.500.000 azioni ordinarie, prive di indicazione del valo-
re nominale, aventi le medesime caratteristiche delle azioni ordi-
narie in circolazione alla data di emissione, con godimento rego-
lare, ad un valore di emissione uguale alla parita contabile delle
azioni della Societa alla data di esecuzione della presente delega
mediante assegnazione di corrispondente importo di utili e/o ri-
serve di utili quali risultanti dal'ultimo bilancio di volita in voita ap-
provato ai sensi dell'art. 2349 c.c., da riservare ai prestatori di la-
voro dipendente beneficiari del piano di incentivazione denomi-
nato “Piano di Performance Shares 2022 - 2026", nei termini, alle
condizioni e secondo le modalita previsti dal Piano medesimo.

Le azioni sono nominative e liberamente trasferibili; ogni azione
da diritto ad un voto. 1l regime di emissione e circolazione delle
azioni & disciplinato dalta normativa vigente.

La qualitd di azionista costituisce, di per sé sola, adesione al
presente statuto.

Articolo 6

Ciascun azionista ha diritto di recedere dalla Societa nei casi
previsti dalla legge.

Articolo 7

’emissione di obbligazioni & deliberata dagli amministratori a
norma e con le modalita di legge.

La Societa pud emetiere, ai sensi della legislazione di tempo in
tempo vigente, categorie speciali di azioni fornite di diritti diversi,
anche per quanto concerne lincidenza delle perdite, determi-
nandone il contenuto con la deliberazione di emissione, nonché
strumenti finanziari partecipativi.

TITOLO IV
ASSEMBLEA



8.1

8.2

8.3

8.1

10.1

10.2

10.3

11.1

11.2

Articolo 8

Le assembiee ordinarie e straordinarie sono tenute, di regola, nel
comune dove ha sede la Societa, salva diversa deliberazione del
consiglio di amministrazione e purché in italia ovvero in un Pae-
se in cui la Societa, direttamente ovvero framite le sue controliate
0 partecipate, svolge la sua attivita.

L'assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta
Fanno, per Papprovazione del bilancio, entro centoventi giorni
dalla chiusura dell'esercizio sociale ovvero entro centoftanta
giorni, essendo la Societa tenuta alla redazione del bilancio con-
solidato o, comunque, quando lo richiedano particolari esigenze
relative alla struttura e all'oggetto della Societa.

La convocazione € fatta nei termini prescritti dalla disciplina di
legge e regolamentare di tempo in tempo vigente, mediante av-
viso da pubblicare sul sito Internet della Societa, nonché con le
modalita previste dalla disciplina di legge e regolamentare di
tempo in tempo vigente con un preavviso non inferiore a quelo
minimo di legge rispetto alla data fissata per l'assemblea.
L’Assemblea Ordinaria e quella Straordinaria si tengono in unica
convocazione alla quale si applicano le maggioranze a tal fine
previste dalla legge.

Articolo 9

La legittimazione all'intervento in assemblea e all'esercizio del di-
ritto di voto sono disciplinate dalla normativa vigente.

Articolo 10

Coloro ai quali spetta il diritto di voto possono farsi rappresentare
in assemblea ai sensi di legge, mediante delega rilasciata se-
condo le modalita previste dalia normativa vigente. La delega
pud essere notificata alla Societa anche in via elettronica, me-
diante trasmissione per posta elettronica secondo le modailita in-
dicate nellavviso di convocazione.

La Societa non si avvale della facolta prevista dalla legge di de-
signare il rappresentante a cui i soci possono conferire la delega
con istruzioni di voto su tuite o alcune delle proposte alfordine
del giorno dell'assemblea.

Lo svolgimento delle assemblee € disciplinato da apposito rego-
tamento approvato con delibera dellassemblea ordinaria della
Societa.

Articolo 11

L'assemblea & presieduta dal presidente del consiglio di ammini-
strazione o, in caso di sua assenza o impedimento, dal vice pre-
sidente o dallamministratore delegato, se nominati e presenti, in
difetto di che 'assemblea elegge il proprio presidente.

Il presidente dell’assemblea & assistito da un segretario, anche
non socio, designato dagli intervenuti @ pud nominare uno o pit




11.3

121

12.2

12.3

13.1

13.2

13.3

scrutatori. Nei casi previsti dalla legge o quando e ritenuto oppor-
tuno dal presidente, il verbale é redatto da un notaio scelto dal
presidente, con funzione di segretario.

Le deliberazioni delfassemblea devono constare da verbale, re-
datto in conformita alla normativa tempo per tempo vigente e sot-
toscritto dal presidente e dal segretario o dal notaio scelto dal
presidente.

Articolo 12

L’assemblea delibera su tutti gli argomenti di sua competenza
per legge.

Le deliberazioni, tanto per le assemblee ordinarie che per quelle
straordinarie, vengono prese con le maggioranze richieste dalla
legge nei singoli casi sia per quanto riguarda la regolare costitu-
zione delle assemblee, sia per quanto riguarda la validita delle
deliberazioni da assumere, salvo il disposto del successivo art.
12.3.

Le deliberazioni del’assemblea, prese in conformita della legge e
del presente statuto, vincolano tutti i soci, ancorché non interve-
nuti o dissenzienti.

TITOLO V
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Articolo 13

La Societa & amministrata da un consiglio di amministrazione
composto da un minimo di sette ad un massimo di quindici
membri. L'assemblea, prima di procedere alla loro nomina, ne
determina il numero entro i limiti suddett.

Gli amministratori sono nominati per un periodo di tre esercizi,
ovvero per il periodo, comunque non superiore a tre esercizi,
stabilito all'atto della nomina, e sono rieleggibili.

Gli amministratori vengono nominati dall'assemblea, nel rispetto
della disciplina pro tempore vigente inerente P'equilibrio tra gene-
ri. sulla base di liste presentate dagli azionisti nel rispetto della
disciplina di legge e regolamentare di tempo in tempo vigente,
nelle quali i candidati, in numero non superiore a quindici ed in
possesso dei requisiti previsti dalla disciplina di legge e regola-
mentare di tempo in tempo vigente, devono essere elencati me-
diante I'attribuzione di un numero progressivo.

Dovranno far parte del Consiglio di Amministrazione almeno due
amministratori che posseggono i requisiti di indipendenza stabiliti
dalla legge o dalle disposizioni regolamentari. Ciascuna lista do-
vra indicare quali candidati siano in possesso dei requisiti di indi-
pendenza stabiliti dalia disciplina di legge e regolamentare tempo
per tempo vigente. | candidati indipendenti in ciascuna lista do-
vranno essere indicati ai numeri 2/4 della lista con i candidati non
indipendenti. Le liste devono essere depositate presso la sede



sociale e pubblicate in conformita con la normativa vigente. Le li-
ste che presentino un numero di candidati pari o superiore a tre
devono essere composte da candidati appartenenti ad entrambi i
generi, in misura conforme alla disciplina pro-tempore vigente
inerente P'equilibrio tra generi.

Ogni azionista pud presentare o concorrere alla presentazione di
una sola lista ed ogni candidato pu® presentarsi in una sola lista
a pena di ineleggibilita.

Hanno diritto di presentare le iiste: il Consiglio di Amministrazio-
ne uscente nonche quegl azionisti che, da soli o insieme ad altri
azionisti, risuitano titolari di azioni rappresentanti almeno it 2,5%
(due virgola cinque per cento) del capitale o della diversa quota
di partecipazione al capitale sociale stabilita dalla normativa di
legge e regolamentare di tempo in tempo vigente.

In ogni caso, in deroga a quanto previsto dalla normativa di legge
e regolamentare di tempo in tempo vigente, per il primo rinnovo
successivo alla medesima alfammissione a quotazione delle
azioni ordinarie della Societa, la quota di partecipazione richiesta
per la presentazione delle liste di candidati per Felezione del
consiglio di amministrazione, ai sensi dellart. 147-ter del Testo
unico, sara pari ad una percentuale non superiore al 2,5% (due
virgola cinque per cento) del capitale.

Unitamente a ciascuna lista, entro i termini previsti dalla normati-
va di legge e regolamentare di tempo in tempo vigente, devono
depositarsi le dichiarazioni con le quali i singoli candidati accet-
tano la propria candidatura ed attestano, sotto {a propria respon-
sabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita,
nonché l'esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa vigente
per le rispettive cariche. Con le dichiarazioni sara depositato per
ciascun candidato un curriculum vitae riguardante le caratteristi-
che personali e professionali con Veventuale indicazione
dell'idoneita a qualificarsi come indipendente, ai sensi della di-
sciplina di legge e regolamentare vigente, nonche dei codici di
comportamento in materia di governo societario eventuaimente
adoftati dalla Societa. Le liste per le quali non sono osservate le
predette prescrizioni, sono considerate come non presentate. Gli
amministratori nominati devono comunicare senza indugio al
consiglio di amministrazione la perdita dei requisiti di indipen-
denza, nonché la sopravvenienza di cause di ineleggibilitd o di
incompatibilita.

Il venir meno dei requisiti richiesti per la carica ne comporta la
decadenza, precisandosi che il venir meno dei requisiti di indi-
pendenza di cui sopra in capo ad un amministratore, fermo
I'obbligo di darne immediata comunicazione al Consiglio di Am-
ministrazione, non ne determina la decadenza se i requisiti per-
mangono in capo al numero minimo di amministratori che; se-
condo 1a normativa pro tempore vigente, devono possedere tali
requisiti.




Ogni avente diritto al voto pud votare una sola lista.

Al termine della votazione, risulteranno eletti i candidati delle due
liste che hanno oftenuto it maggior numero di voti, secondo i se-
guenti criteri:

(a) dalla lista che avra ottenuto la maggioranza dei voti
espressi saranno tratti, nell'ordine progressivo con il
quale sono elencati nella lista stessa, un numero di
Amministratori pari al numero totale dei componenti da
eleggere, tranne 1 (UNo);

(b)y i restante amministratore sara tratto dalla seconda li-
sta che ha ottenuto in assemblea il maggior numero di
voti (“lista di minoranza’), che non sia collegata in al-
cun modo, neppure indirettamente, con coloro che
hanno presentato o votato la lista risultata prima per
numero di voti.

In caso di parita di voti di lista, si procedera a una nuova votazio-
ne da parte dell'intera assemblea risultando eletti i candidati che
ottengano la maggioranza semplice dei voti.

Se al termine delia votazione non fossero eletti in numero suffi-
ciente amministratori in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla disciplina legale e regolamentare vigente, verra
escluso il candidato che non sia in possesso di tali requisiti eletto
come ultimo in ordine progressivo delia lista che avra ottenuto il
maggior numero di voti e sara sostituito dal candidato successivo
avente i requisiti indipendenza tratto dalla medesima lista del
candidato escluso. Tale procedura, se necessario, sara ripetuta
sino al completamento del numero degli amministratori indipen-
denti da eleggere. Qualora, inoltre, con i candidati eletti con le
modalita sopra indicate non sia assicurata la composizione del
Consiglio di Amministrazione conforme alla disciplina pro tempo-
re vigente inerente Fequilibrio tra generi, il candidato del genere
piu rappresentato eletto come ultimo in ordine progressivo nella
lista che ha riportato il maggior numero di voti sara sostituito dal
primo candidato del genere meno rappresentato non eletto della
stessa lista secondo 'ordine progressivo. A tale procedura di so-
stituzione si fara luogo sino a che non sia assicurata la composi-
zione del Consiglio di Amministrazione conforme alla disciplina
pro tempore vigente inerente I'equilibrio tra generi. Qualora infine
detta procedura non assicuri il risultato da ultimo indicato, la so-
stituzione avverra con delibera assunta dailAssemblea a mag-
gioranza relativa, previa presentazione di candidature di soggett
appartenenti al genere meno rappresentato.

In caso di presentazione di una sola lista, gli amministratori ver-
ranno tratti dalla lista presentata, sempre che abbia ottenuto
Fapprovazione della maggioranza semplice dei voti e qualora gl
amministratori cosi eletti non fossero in numero corrispondente a
quello dei componenti del consiglio determinato dall’assemblea,
ovvero nel caso in cui non venga presentata alcuna lista 0 anco-
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ra nel caso in cui la lista presentata non consenta la nomina di
amministratori indipendenti nel rispetto delle disposizioni legisla-
tive e regolamentari vigenti, 'assemblea deliberera con le mag-
gioranze di legge; il tutto, fermo il rispetto della disciplina pro
tempore vigente inerente equilibrio tra generi.

Il procedimento del voto di lista si applica solo in caso di nomina
delfintero consiglio di amministrazione.

Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare uno o piu ammi-
nistratori, si provvede ai sensi dell'art. 2386 del codice civile. Se
uno o pitt degh amministratori cessati erano stati tratti da una k-
sta contenente anche nominativi di candidati non eletti, la sosti-
fuzione viene effettuata nominando, secondo l'ordine progressi-
vo, persone tratte dalla lista cui apparteneva Famministratore ve-
nuto meno e che siano tuttora eleggibili e disposte ad accettare
la carica, ovvero in mancanza di tali candidati nelia lista o di loro
indisponibilita, nominando altro candidato indicato dai consigliert
tratti dalla lista cui apparteneva Famministratore venuto meno. In
ogni caso la sostituzione dei consiglieri cessati viene effettuata
assicurando la presenza del numero necessario di amministratori
in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti dalia legge e il
rispetto della disciplina pro tempore vigente inerente 'equilibrio
tra generi.

Articolo 14

L’Assemblea potra eleggere, tra gl amministratori tratti dalla lista
che ha ottenuto il maggior numero di voti, un presidente e un vi-
ce presidente, che sostituisce il presidente nei casi di assenza o
impedimento.

Ove non vi abbia provveduto 'Assemblea, o in caso di dimissio-
ni, impedimento o cessazione dalla carica del presidente e/o del
vice presidente nominati dall'Assemblea, il consiglio provvedera
alla nomina o sostituzione degli stessi con un amministratore
tratto dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti.

If consiglio, su proposta del presidente, nomina un segretario,
anche estraneo alla Societa.

Articolo 15

Il consiglio si raduna presso la sede sociale o nel diverso luogo
indicato nellavviso di convocazione tutte le volte che il presiden-
te o, in caso di sua assenza o impedimento, il vice presidente, lo
giudichi necessario od opportuno. Il consiglio pud essere altresi
convocato dai sindaci nei modi previsti dall’art. 24.5 del presente
statuto, ovvero quando ne sia fatta richiesta scritta da almeno
due consiglieri per deliberare su uno specifico argomento da essi
ritenuto di particolare rilievo, attinente alla gestione, argomento
da indicare nella richiesta stessa. A discrezione del presidente
del Consiglio di Amministrazione, il Consiglio di Amministrazione
pud essere convocato anche senza indicazione nel relativo avvi-
so di un determinato luogo fisico di convocazione; nel qual caso,
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i partecipanti interverranno esclusivamente mediante mezzi di te-
lecomunicazione a distanza, secondo le modalita di cui al suc-
cessivo articolo 15.2.

Le riunioni de! consiglio possono tenersi ove consentito dalla
normativa applicabile anche esclusivamente mediante mezzi di
telecomunicazione e, eventualmente, senza indicazione nel rela-
tivo avviso di un luogo fisico di convocazione, a condizione che
tutti | partecipanti possano essere identificati e di tale identifica-
sione si dia atto nel relativo verbale e sia loro consentito di segui-
re la discussione e di intervenire in tempo reale alla trattazione
degli argomenti affrontati, scambiando se del caso documenta-
zione. Sussistendo le predette condizioni e qualora sia previsto
un luogo fisico di convocazione, il consiglio di amministrazione si
considera tenuto nel luogo indicato nel’avviso di convocazione,
presso il quale dovra trovarsi il soggetto verbalizzante. Resta in-
teso che il presidente e il soggetto verbalizzante possono trovarsi
in luoghi diversi.

Di regola la convocazione & fatta, mediante avviso, inviato a
mezzo lettera raccomandata, fax o e-mail, aimeno 3 giorni prima
di quello fissato per la riunione, ovvero, nei casi di urgenza, al-
meno 24 ore prima di quello fissato per la riunione. L'avviso indi-
ca il luogo, il giorno, lorario delfadunanza e le materie ail'ordine
del giorno.

Articolo 16

Le riunioni del consiglio sono presiedute dal presidente o, in sua
assenza od impedimento, dal vice presidente. In mancanza an-
che di quest'uitimo, sono presiedute dal consigliere nominato dai
presenti.

Articolo 17

Per la validita delle riunioni del consiglio & necessaria la presen-
za della maggioranza degli amministratori in carica.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti dei
presenti.

Articolo 18

Le deliberazioni del consiglio di amministrazione risultano da
processi verbali che, firmati da chi presiede la riunione e dal se-
gretario, vengono trascritti su apposito libro tenuto a norma di
legge.

Le copie dei verbali fanno piena fede se sottoscritte dal presiden-
te o da chi ne fa le veci e dal segretario.

Articolo 19

La gestione dellimpresa spetta esclusivamente agli amministra-
tori, i quali compiono tutte le operazioni necessarie per
I'attuazione dell'oggetto sociale.

Oltre ad esercitare i poteri che gli sono attribuiti dalla legge, il



consigiio di amministrazione & competente a deliberare circa:

(a) fa fusione e la scissione, nei casi previsti dalla legge;

(b) listituzione o la soppressione di sedi secondarie;

(c) Findicazione di quali tra gli amministratori hanno la rap-
presentanza della Societa,;

{d) la riduzione del capitale sociale in caso di recesso di uno
0 pitl soci;

{e) Fadeguamento dello statuto a disposizioni normative;

H il trasferimento della sede sociale nel territorio nazionale.

L'attribuzione di tali competenze al consiglio di amministrazione
non esclude la concorrente competenza delfassemblea nelle
stesse materie.

19.3 Gli organi delegati riferiscono tempestivamente al consiglio di
amministrazione ed al collegio sindacale - o, in mancanza degli
organi delegati, gli amministratori riferiscono tempestivamente al
collegio sindacale - con periodicita almeno trimestrale e comun-
que in occasione delle riunioni del consiglio stesso, sullattivita
svolta, sul generale andamento della gestione e sulla sua preve-
dibile evoluzione nonché sulle operazioni di maggior rilievo eco-
nomico, finanziario e patrimoniale, o comunque di maggior rilievo
per ie loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla Societa e
dalle societa controliate; in particolare riferiscono sulle operazioni
nelle quali essi abbiano un interesse, per conto proprio o di terzi,
o che siano influenzate dal soggetto che esercita Fattivita di dire-
zione e coordinamento, ove esistente.

19.4 1t consiglio di amministrazione (i) nomina e revoca un dirigente
preposto alla redazione dei documenti contabili societari, previo
parere obbligatorio ma non vincolante del collegio sindacale; (if)
ne determina la durata e (iii) gli conferisce adeguati poteri e
mezzi per I'esercizio delle funzioni.

H dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili socie-
tari € nominato tra soggetti in possesso di una significativa espe-
rienza professionale nel settore contabile, economico e finanzia-
rio, per almeno 5 anni e degli eventuali ulteriori requisiti stabiliti
dal consiglio di amministrazione e/o dalla disciplina legale e re-
golamentare.

Articolo 20

20.1 |l consiglio di amministrazione pud delegare, nei limiti di
cui all'art. 2381 del codice civile, proprie attribuzioni ad uno o pid
dei suoi componenti, determinando il contenuto, i limiti e le even-
tuali modalita di esercizio della delega. Hl consiglio, su proposta
del presidente e d'intesa con gli organi delegati, puc conferire
deleghe per singoli atti 0 categorie di atti anche ad altri membri
del consiglio di amministrazione.

20.2 Rientra nei poteri degli organi delegati conferire, nell'ambito delle
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attribuzioni ricevute, deleghe per singoli atti o categorie di atti a
dipendenti della Societa ed a terzi, con facolta di subdelega.

In aggiunta a quanto sopra, il Consiglio di Amministrazione pu6
nominare, anche scegliendoli al di fuori dei propri membri, diret-
tori generali, dirigenti della Societa, procuratori e institori, per
operazioni di carattere generale o per specifiche operazioni, con-
ferendo loro i necessari poteri e, ove ritenuto opportuno, 1a rap-
presentanza sociale con firma congiunta efo disgiunta.

Articolo 21

La rappresentanza legale della Societa e la firma sociale spetta-
no al presidente e, in caso di sua assenza o impedimento, al vice
presidente. Spetta anche agli amministratori delegati, ove nomi-
nati, nei limiti delle proprie attribuzioni.

| predetti legali rappresentanti possono conferire poteri di rappre-
sentanza legale della Societa, pure in sede processuale, anche
con facolta di subdelega.

Articolo 22

Ai membri del consiglio di amministrazione spetta un compenso
anche sotto forma di partecipazione agli utili o di diritti di sotto-
scrizione, da determinarsi dallassemblea. 1 compensi cosi de-
terminati restano invariati fino a diversa determinazione
delassemblea. lL’assemblea puo stabilire il compensoc in un
ammontare complessivo per tutti gli amministraton, inclusi quelli
investiti di particolari cariche

La remunerazione degli amministratori investiti di particolari cari-
che in conformita dello statuto & stabilita dal consiglic di ammini-
strazione, sentito il parere del collegio sindacale, nel rispetto
dell'importo complessivo eventualmente stabilito dall’assemblea.

Agli amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute per
Fesercizio del toro ufficio.

Articolo 23

li presidente esercita le funzioni previste dalla disciplina di legge
e regolamentare vigente e dal presente Statuto sociale. In parti-
colare:

(a) ha poteri di rappresentanza deila Societa ai sensi dei
precedente art. 21.1;

(b) presiede I'assemblea ai sensi del precedente art. 11.1;

(c) convoca e presiede il consigiio di amministrazione ai

sensi dei precedenti artt. 15 e 16.1; ne fissa 'ordine del
giorno, ne coordina i lavori e provvede affinché adeguate
informazioni sulle materie iscritte alfordine del giorno
vengano fornite a tutti i consigheri;

(d) verifica l'attuazione delle deliberazioni del consiglio di
amministrazione.
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TITOLO Vi

COLLEGIO SINDACALE, REVISIONE LEGALE DEI CONTI E
OPERAZION! CON PARTI CORRELATE

Articolo 24

L'assemblea elegge il collegio sindacale, costituito da tre sindaci
effettivi, @ ne determina il compenso. L'assemblea elegge altresi
due sindaci suppienti.

Attribuzioni, doveri e durata in carica dei Sindaci sono quelli sta-
biliti per legge.

Non possono essere elefti Sindaci, e se eletti decadono
dalf'incarico, coloro che superino i limiti al cumulo degli incarichi,
0 per i quali ricorrono cause di ineleggibilita e di decadenza o
che non siano in possesso dei requisiti di onorabilita e professio-
nalita stabiliti dalle vigenti disposizioni di legge e regolamentari.
Ai fini defl’art. 1, comma 2, lettere b) e ¢) del decreto del Ministe-
ro della giustizia 30 marzo 2000, n. 162, che stabilisce i requisiti
di professionalita e onorabilita, si considerano strettamente atti-
nenti alfambito di attivita della Societa le materie inerenti il diritto
commerciale ed il diritto tributario, Yeconomia aziendale e {a fi-
nanza aziendale, nonché le materie ed i settori inerenti al settore
di attivita della Societa.

| sindaci effettivi e i sindaci supplenti sono nominati
dallassembiea, nel rispetto della disciplina pro tempore vigente
inerente 'equilibrio tra generi, sulla base di liste presentate daghi
azionisti nel rispetto della disciplina legale e regolamentare di
tempo in tempo vigente, nelle quali i candidati devono essere
elencati mediante un numero progressivo e devono risultare in
numero non superiore ai componenti dellorgano da eleggere.
Ciascuna lista deve essere composta di due sezioni: una per la
nomina dei sindaci effettivi e una per la nomina dei sindaci sup-
plenti. i primo dei candidati di ciascuna sezione deve essere in-
dividuato tra i revisori legali iscritti nell'apposito registro di cui
all'art. 2397 del codice civile.

Le liste che presentino un numero complessivo di candidati pari
0 superiore a tre devono essere composte da candidati apparte-
nentt ad entrambi i generi, in conformita a quanto previsto dalla
disciplina pro-tempore vigente inerente l'equilibrio tra generi sia
guanto ai candidati alla carica di Sindaco effettivo, sia quanto ai
candidati alla carica di Sindaco supplente.

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli azionisti che, da
soli o insieme ad altri azionisti, risultano titolari di azioni rappre-
sentanti almeno il 2,5% del capitale o della diversa quota di par-
tecipazione al capitale sociale stabilita dalle norme di legge e di
regolamento vigenti. Ogni azionista ha diritto di presentare o
concorrere alla presentazione di una sola lista e ciascun candi-
dato pud presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita.




Unitamente a ciascuna lista, entro i termini per la presentazione
prescritti dalla normativa vigente, devono depositarsi le dichiara-
zioni con le quali i singoli candidati accettano la candidatura e at-
testano, sotto la propria responsabilita, l'inesistenza di cause di
ineleggibilita e di incompatibilita, nonché l'esistenza dei requisiti
normativamente e statutariamente prescritti per la carica. La lista
per la quale non sono osservate le statuizioni di cui sopra, & con-
siderata come non presentata. Con le dichiarazioni sara deposi-
tato per ciascun candidato un curriculum vitae riguardante le ca-
ratteristiche personali e professionali e comprensivo della lista
degli incarichi di amministrazione e controllo da ciascun candida-
to ricoperti in altre societa.

Per la presentazione, il deposito e la pubblicazione delie liste si
applicano le disposizioni di legge e di regolamento di tempo in
tempo vigenti. Le liste si articolano in due sezioni: una per i can-
didati alla carica di sindaco effettivo e V'altra per i candidati alla
carica di sindaco supplente. Ogni avente diritto al voto ha diritto
di votare una sola lista. All'elezione dei sindaci si procede come
segue:

(a) dalla lista che ha ottenuto in assemblea il maggior nume-
ro di voti sono tratti, in base all’'ordine progressivo con il
quale sono elencati nelle sezioni della lista, 2 membri ef-
fettivi e 1 supplente,

{b) dalla seconda lista che ha oftenuto in assemblea iII mag-
gior numero di voti e che non risulti collegata in alcun
modo, neppure indirettamente, con coloro che hanno
presentato o votato la lista risultata prima per numero di
voti sono tratti, in base all'ordine progressivo con il quale
sono elencati nelle sezioni della lista, il restante membro
effettivo — che assumera la carica di Presidente — e
I'altro membro supplente. Nel caso in cut piu liste di mino-
ranza abbiano ottenuto lo stesso numero di voti, risulta
eletto il candidato di lista, sindaco effettivo e sindaco
supplente, pit anziano di eta;

(©) nel caso di presentazione di un’unica lista, il collegio sin-
dacale é tratto per intero dalla stessa sempre che abbia
ottenuto I'approvazione della maggioranza semplice dei
voti.

Qualora con le modalita sopra indicate non sia assicurata la
composizione del Collegio sindacale, nei suoi membri effettivi,
conforme alla disciplina pro tempore vigente inerente I'equilibrio
tra generi, si provvedera, nellambito dei candidati alla carica di
sindaco effettivo della lista che ha ottenuto it maggior numero di
voti, alle necessarie sostituzioni, secondo fordine progressivo
con cui i candidati risultano elencati.

Nel caso vengano meno i requisiti normativamente e statutaria-
mente richiesti, il sindaco decade della carica. In caso di sostitu-
zione di un Sindaco, subentra il supplente appartenente alla me-
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desima lista di quelio cessato ovvero, in difetto, in caso di cessa-
zione del sindaco di minoranza, il candidato collocato successi-
vamente nella medesima lista a cui apparteneva quello cessato o
in subordine ancora il primo candidato della lista di minoranza
che abbia conseguito il secondo maggior numero di voti.

Resta fermo che la presidenza del Collegio Sindacale rimarra in
capo al sindaco di minoranza e che la composizione de! Collegio
Sindacale dovra rispettare la disciplina pro tempore vigente ine-
rente l'equilibrio tra generi.

Quando 'assemblea deve provvedere alla homina dei sindaci ef-
fettivi e/o dei supplenti necessaria per l'integrazione de!l Collegio
Sindacale si procede come segue: qualora si debba provvedere
alla sostituzione di sindaci eletti nella lista di maggioranza, la
nomina avviene con votazione a maggioranza relativa senza vin-
colo di lista; qualora occorra sostituire sindaci eletti nella lista di
minoranza, I'assemblea li sostituisce con voto a maggioranza re-
lativa, scegliendoli ove possibile fra i candidati indicati nella lista
di cui faceva parte il sindaco da sostituire, ovvero nella lista di
minoranza che abbia riportato il secondo maggior numero di voti.

Qualora {'applicazione di tali procedure non consentisse, per
qualsiasi ragione, la sostituzione dei sindaci designati dalia mino-
ranza, I'assemblea provvedera con votazione a maggioranza re-
lativa, previa presentazione di candidature da parte di soci che,
da soli o insieme ad altri, siano complessivamente titolari di azio-
ni con diritto di voto rappresentanti almeno la percentuale sopra
richiamata in relazione alla procedura per la presentazione di li-
ste; tuttavia, nellaccertamento dei risultati di questa ultima vota-
zione non verranno computati i voti dei soci che, secondo le co-
municazioni rese ai sensi della vigente disciplina, detengono, an-
che indirettamente ovvero anche congiuntamente con altri soci
aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi dell'art. 122
del D.Lgs. 58/1998, la maggioranza relativa dei voti esercitabili in
assemblea, nonché dei soci che controllano, sono controllati o
sono assoggettati a comune controllo dei medesimi.

Le procedure di sostituzione di cui ai commi che precedono de-
vono in ogni caso assicurare il rispetto della wgente disciplina
inerente I'equilibrio tra generi.

| sindaci uscenti sono rieleggibili.

Le riunioni de! collegio sindacale possono tenersi ove consentito
dalla normativa applicabile anche esclusivamente mediante
mezzi di telecomunicazione e, eventualmente, senza indicazione
nel relativo avviso di un fuogo fisico di convocazione, a condizio-
ne che tutti i partecipanti possano essere identificati e di tale
identificazione si dia atto nel relativo verbale e sia loro consentito
di seguire la discussione e di intervenire in tempo reale alla trat-
tazione degli argomenti affrontati, scambiando se del caso do-
cumentazione. Sussistendo le predette condizioni e qualora sia

previsto un luogo fisico di convocazione, it collegio sindacale si -
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considera tenuto nel luogo indicato nelfavviso di convocazione,
presso il quale dovra trovarsi il soggetto verbalizzante. Resta in-
teso che il presidente e il soggetto verbalizzante possono trovarsi
in luoghi diversi.

It collegio sindacale pud, previa comunicazione al presidente del
consiglio di amministrazione, convocare F'assemblea o il consi-
glio di amministrazione. | relativi poteri possono essere esercitati
anche da almeno due membri del collegio in caso di convocazio-
ne dell'assemblea, e da almeno un membro del collegio in caso
di convocazione de! consiglio di amministrazione.

La revisione legale dei conti é esercitata da una societa di revi-
sione in possesso dei requisiti di legge, a cui 'incarico & conferito
dal’Assemblea ordinaria su proposta motivata del Collegio Sin-
dacale.

Per la nomina, la revoca, i requisiti, le attribuzioni, le competen-
ze, le responsabilita, i poteri, gli obblighi e i compensi dei soggetti
comunque incaricati della revisione legale dei conti, si osservano
le disposizioni delle norme di legge vigenti.

Articolo 25

La Societa approva le operazioni con parti correlate in conformita
alle previsioni di legge e regolamentari vigenti, alle disposizioni
dello Statuto Sociale e alle procedure adottate in materia.

Le procedure adottate dalla Societa in relazione alle operazioni
con parti correlate potranno prevedere Pesclusione dal loro ambi-
to di applicazione delle operazioni urgenti, anche di competenza
assembleare, nei limiti di quanto consentito dalle disposizioni di
legge e regolamentari applicabili.

TITOLO VI
BILANC! E UTILI
Articolo 26
L'esercizio sociale si chiude al 31 gennaio di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio il consiglio provvede, in conformita alle
prescrizioni di legge, alla formazione del bilancio sociale.

Gii utili netti di bitancio vengono cosi distribuiti:

(a) sono dedotti gli accantonamenti di legge, fino al limite di
legge;

(b) il resto, salvo che 'assemblea, su proposta del Consiglio,

deliberi degli speciali prelevamenti a favore di riserve
straordinarie o per altra destinazione, oppure disponga di
mandarlo tutto o in parte ai successivi esercizi, & distri-
buito a tutte le azioni.

I consiglio di amministrazione puo, durante il corso dell'esercizio,
distribuire agli azionisti acconti sul dividendo.
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Articolo 27

| dividendi non riscossi entro it quinquennio dal giorno in cui sia-
no diventati esigibili si prescrivono a favore della Societa con di-
retta loro appostazione a riserva.

TITOLO VIl
SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE DELLA SOCIETA
Articolo 28

In caso di scioglimento della Societa, 'assemblea determina le
modalita della liguidazione e nomina uno o pit liquidatori, fissan-
done i poteri e i compensi.

TITOLO IX
DISPOSIZIONI GENERALI E TRANSITORIE
Articolo 29

Per quanto non espressamente disposto nel presente statuto,
vaigono le norme del codice civile e delle leggi speciali in mate-
ria:-\
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