Numero 146559 di repertorio Raccolta numero 48111
- VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA-
- Repubblica ltaliana -
L'anno 2022 (duemilaventidue) questo giorno di martedi 31 (trentuno)
del mese di maggio alle ore 9:30 (nove e trenta minuti)
31/05/2022
In Venezia - Mestre presso la sede della societa, in via Terraglion. 17.
A richiesta della Societa

OVS S.p.A.
con sede legale in Venezia Mestre, via Terraglio 17, numero di iscri-
zione al Registro delle Imprese di Venezia, codice fiscale e partita IVA
04240010274, Capitale sociale euro 290.923.470,00 i.v.
ed allo scopo di ricevere nei miei atti il verbale dell'assemblea della
predetta Societa, fissata in unica convocazione in questo luogo ed alle
ore 9:30, io dott. FRANCESCO CANDIANI, Notaio iscritto al Collegio
Notarile di Venezia, residente a Mestre, mi sono trasferito in questa
sala, dove si raduna I'assemblea.
Tenuto conto delle previsioni normative emanate per il contenimento
del contagio connesso all’epidemia da “COVID-19”, la Societa ha de-
ciso di avvalersi della facolta prevista dall’art. 106, comma 4, del De-
creto Legge 17 marzo 2020, n. 18 recante “Misure di potenziamento
del Servizio sanitario nazionale e di sostegno economico per famiglie,
lavoratori e imprese connesse allemergenza epidemiologica da CO-
VID-19” (convertito in Legge 24 aprile 2020, n. 27), (“Decreto”) la cui
efficacia € stata da ultimo prorogata alle assemblee che si terranno
entro il 31 luglio 2022, dall’articolo 3, comma 1, del Decreto Legge 30
dicembre 2021, n. 228, cosi come convertito con Legge 25 febbraio
2022, n. 15 in materia di svolgimento delle assemblee di societa quo-
tate, stabilendo che l'intervento e I'esercizio del diritto di voto in As-
semblea da parte degli aventi diritto possano avvenire esclusivamente
per il tramite del Rappresentante Designato ai sensi dell’articolo 135-
undecies del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 (“TUF”) - (di
seguito anche solo “Rappresentante Designato”) - individuato nello
Studio Legale Trevisan & Associati, con sede in Milano, Viale Majno n.
45. Al Rappresentante Designato possono essere conferite anche de-
leghe e/o sub-deleghe ai sensi dell’articolo 135-novies del T.U.F., in
deroga all’articolo 135-undecies, comma 4, del medesimo decreto, con
le modalita precisate nell’avviso di convocazione. E, quindi, preclusa la
partecipazione fisica allAssemblea dei singoli Azionisti e dei loro dele-
gati diversi dal Rappresentante Designato.
Fermo quanto precede, ai sensi dell’articolo 106, comma 2, del Decre-
to, lintervento allAssemblea dei soggetti legittimati (il Presidente,
I’Amministratore Delegato, il Presidente del Collegio Sindacale, gli altri
componenti degli Organi Sociali, il Segretario, il Rappresentante Desi-
gnato, la Societa di revisione, il Notaio e/o il personale dipendente e/o
i collaboratori a cid autorizzati dal Presidente), in considerazione delle
limitazioni che possono presentarsi per le suddette esigenze sanitarie,
avviene mediante mezzi di telecomunicazione che ne consentano
I'identificazione, con le modalita ad essi individualmente comunicate,
nel rispetto delle disposizioni normative applicabili per tale evenienza,
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senza che sia necessario che il Presidente, il Segretario e il Notaio si
trovino nel medesimo luogo.

Le istruzioni per la partecipazione mediante i mezzi di telecomunica-
zione sono state rese note dalla Societa ai soggetti legittimati.

Si ricorda altresi che € stato raccomandato ai titolari del diritto di voto
di presentare eventuali proposte individuali di deliberazione sugli ar-
gomenti all’ordine del giorno con congruo anticipo e comunque entro il
16 maggio 2022, con conseguente pubblicazione da parte di OVS
S.p.A. delle proposte presentate entro il 17 maggio 2022 sul proprio
sito internet, e che e stato indicato agli azionisti di presentare eventuali
domande sulle materie all’ordine del giorno entro il 20 maggio 2022 in
modo da consentire alla Societa di rispondere alle domande pervenute
entro 3 giorni di mercato aperto precedenti 'Assemblea mediante
pubblicazione sul proprio sito internet.

Il dott. Franco Moscetti, Presidente del Consiglio di Amministrazione
rivolge un saluto agli azionisti per il tramite del Rappresentante Desi-
gnato qui presente e da il benvenuto a tutti coloro che legittimamente
intervengono a questa Assemblea di OVS S.p.A.

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione assume, ai sensi
dell'art. 11.1 dello Statuto della Societa, la presidenza dell'’Assemblea
e propone che le funzioni di segretario del’assemblea siano assegna-
te allo scrivente Notaio dott. Francesco Candiani (intervenuto perso-
nalmente in questo luogo).

Quindi il comparente

dr. FRANCO MOSCETTI, nato a Tarquinia (VT) il 9 ottobre 1951, do-
miciliato per la carica a Venezia Mestre, via Terraglio n. 17

della cui identita personale io Notaio sono certo da inizio ai lavori as-
sembleari.

Il comparente informa i presenti che stante le modalita in cui si svolge
I'Assemblea il messaggio di benvenuto dellAmministratore Delegato &
stato pubblicato nel sito internet della Societa, sulla sezione “Gover-
nance/Assemblea degli Azionisti 2022”; che - a richiesta dal Presiden-
te comparente - viene inserito nel verbale della riunione.

Gentili Azionisti,

i risultati conseguiti nel 2021 sono stati eccellenti nonostante le chiusu-
re a scacchiera nella prima parte dell'anno per il contenimento del Co-
vid-19. Il miglioramento significativo delle vendite, unito alla riduzione
dei mark-down e alle azioni sul versante dei costi, hanno spinto
I'EBITDA a livelli pre-pandemia. Il considerevole flusso di cassa opera-
tivo generato grazie all’'ottimo risultato economico e a una sempre at-
tenta gestione del circolante hanno portato ad una significativa ridu-
Zione della posizione finanziaria netta e al conseguente deleverage.

La crescita delle vendite € stata ben superiore al trend del mercato
dell’'abbigliamento e a quella di qualsiasi altro player, rafforzando la
leadership di OVS in ltalia con una quota di mercato che passa
dall’8,4% al 9,3%.

Nel 2022 proseguira ulteriormente il nostro impegno nel realizzare il
business model che ci ha consentito di raggiungere tali risultati. Infatti
stiamo sviluppando sempre piu il concetto di OVS quale market-place,
dove 'house-brand rimane centrale, ma nel contempo ad esso vengo-



no affiancati ulteriori nuovi brand. Nel 2021 abbiamo introdotto Piombo
Donna, molto apprezzato, e dato il via al nuovo corso impresso a Ste-
fanel, con risultati incoraggianti. Sequiranno altri marchi sinergici con
la nostra offerta, oltre alla costante valutazione di opportunita di acqui-
sizioni in linea con il nostro business model, qualora si presentassero
alle giuste condizioni.
Proseguono gli investimenti per migliorare il negozio omnicanale e per
dotarci di servizi sempre piu rivolti alla personalizzazione della shop-
ping experience. Iniziative quali “lpad to franchisee” e “find your size”
sono gia realta apprezzate e consentono al franchisee e al cliente fina-
le di accedere a tutto I'assortimento con un click, dando la possibilita di
trovare subito il prodotto giusto della taglia e colore desiderati. Anche il
CRM conferma la bonta della nostra strategia digitale, evidenziando
un aumento sostenuto del numero di clienti fedeli e una percentuale di
vendite da loro generate che ci dimostra un mix ottimale tra vendite ri-
correnti e derivanti da nuovi ingressi.
Continuiamo ad aprire stores di piccole dimensioni, prevalentemente
in franchising, in un contesto che, anche a causa di una minore mobili-
ta dei consumatori, premia i negozi di prossimita. Siamo anche inter-
venuti su molti punti vendita esistenti, con importanti restyling per dare
loro una nuova immagine calda e accogliente, utilizzando attrezzature
in legno, poltrone, piante naturali e materiali eco-compatibili adatti ad
attrarre anche il cliente piu attento alla qualita dell'ambiente. Dopo la
pausa dovuta al lockdown siamo tornati a pianificare un’espansione in-
ternazionale e prevediamo di aggiungere circa 50 negozi all’attuale
network di 300.
Alla luce dei significativi riconoscimenti ottenuti sul fronte della soste-
nibilita e trasparenza, dobbiamo ora saper mantenere una posizione di
tale livello, ma soprattutto riuscire a far si che la percezione di azienda
fortemente sensibile ai temi legati alla sostenibilita venga sempre piu
condivisa dai clienti ed associata ai nostri brand.
Nonostante un contesto esterno ancora sfavorevole, alla luce dei risul-
tati correnti e delle ulteriori azioni in corso riteniamo di poter guardare
al 2022 con cauto ottimismo e di poter prevedere la possibilita di
un’ulteriore crescita dei risultati economici, con una adeguata genera-
zione di cassa.
Ringraziamo tutti gli azionisti che ripongono la loro fiducia nel nostro
modello di business e nella nostra strategia, convinti delle potenzialita
di crescita e di remunerazione futura che il nostro Gruppo sapra con-
sequire.

0000000
Il Presidente da atto che partecipano:
- del Consiglio di Amministrazione
= in presenza
il Vice Presidente Giovanni Tamburi e 'Amministratore Delegato Ste-
fano Beraldo
= collegati
Elena Angela Garavaglia ed Alessandra Gritti
- del Collegio Sindacale
= collegati




il Presidente Stefano Poggi Longostrevi ed il Sindaco Effettivo Roberto
Cortellazzo Wiel

Partecipano altresi, il Chief Financial Officer e Dirigente preposto alla
redazione dei documenti contabili societari di OVS S.p.A., dottor Nico-
la Perin in collegamento ed il General Counsel, avv. Marco Pessi in
presenza.

E' audio video collegato anche il Rappresentante Designato, Studio
Legale Trevisan & Associati nella persona dell’Avv. Dario Trevisan.

Il Presidente prosegue ricordando che, secondo quanto previsto dal
Regolamento Assembleare, possono assistere al’Assemblea dirigenti
o dipendenti della Societa o delle societa del Gruppo, rappresentanti
della Societa di revisione, nonché, con il consenso del Presidente, pro-
fessionisti, consulenti, esperti, analisti finanziari e giornalisti qualificati
accreditati per la presente Assemblea, nel rispetto delle prescrizioni
sanitarie.

Egli precisa che i mezzi di collegamento a distanza utilizzati permetto-
no di verificare la regolare costituzione della presente Assemblea,
l'identita e la legittimazione dei soggetti intervenuti, I'esercizio del dirit-
to di intervento e voto, il regolare svolgimento e la proclamazione dei
risultati delle votazioni.

Comunica che:

= 'avviso di convocazione dell’odierna Assemblea € stato pubblicato in
data 29 aprile 2022 sul sito internet della Societa www.ovscorporate.it,
Sezione “Governance/Assemblea degli Azionisti 2022” e, per estratto,
sul quotidiano 1ISole240re in data 30 aprile 2022 nonché diffuso con le
altre modalita prescritte dalla disciplina vigente;

= non € pervenuta alla Societa alcuna richiesta di integrazione
dell’ordine del giorno, ai sensi dell’art. 126-bis del TUF;

= ¢ stata presentata una proposta di delibera in merito al punto n. 7
allordine del giorno di parte ordinaria da parte dell’azionista TIP -
Tamburi Investment Partners S.p.A.;

= il capitale sociale € oggi pari a Euro 290.923.470,00, rappresentato
da n. 290.923.470 azioni ordinarie senza indicazione del valore nomi-
nale;

= e azioni della Societa sono ammesse alle negoziazioni presso Euro-
next Milan organizzato e gestito da Borsa ltaliana S.p.A.;

» la Societa, alla data della presente Assemblea, € titolare di n.
4.622.760 azioni proprie (pari al 1,5890% del capitale sociale), il cui di-
ritto di voto € sospeso ai sensi dell’art. 2357-ter, comma 2, del codice
civile. Le azioni proprie sono tuttavia computate nel capitale ai fini del
calcolo delle quote richieste per la costituzione e per le deliberazioni
dell'assemblea;

= non risulta siano state effettuate sollecitazioni di deleghe di voto ai
sensi dell’art. 136 e seguenti del TUF;

= sono pervenute domande da parte dell’azionista Investimenti Sud lIta-
lia S.r.l. in data 19 maggio 2022, alle quali e stata fornita risposta at-
traverso  pubblicazione nel sito internet della  Societa
www.ovscorporate.it, Sezione “Governance/Assemblea degli Azionisti
2022” entro 3 giorni di mercato aperto antecedenti 'Assemblea;

= ai sensi dell’articolo 106, comma 4 del Decreto, l'intervento in as-



semblea da parte di coloro ai quali spetta il diritto di voto & consentito
esclusivamente tramite il Rappresentante Designato nominato dalla
Societa ai sensi dell’'art. 135-undecies del TUF, ovverosia Studio Le-
gale Trevisan & Associati, con sede legale in Milano, Viale Majno n.
45, in persona dell’avv. Dario Trevisan e suoi sostituti. E stato altresi
possibile conferire al Rappresentante Designato deleghe o subdele-
ghe ai sensi dellart. 135-novies del TUF, in deroga all’art. 135-
undecies, comma 4, del TUF.

I moduli per il conferimento delle deleghe e subdeleghe sono stati resi
disponibili sul sito internet della Societa www.ovscorporate.it, Sezione
“Governance/Assemblea degli Azionisti 2022”.

Il Rappresentante Designato ha reso noto di non essere portatore di
alcun interesse proprio o di terzi rispetto alle proposte di deliberazione
sottoposte al voto nel corso dell’odierna Assemblea.

In ogni caso, ha dichiarato espressamente che, ove dovessero verifi-
carsi circostanze ignote, ovvero in caso di modifica o integrazione del-
le proposte presentate allAssemblea, non intende esprimere un voto
difforme da quello indicato nelle istruzioni.

In base alle risultanze dell'ufficio di accoglienza soci, vengono forniti i
dati aggiornati sulle presenze e viene comunicato che gli intervenuti ri-
sultano essere attualmente:

n. 201 (duecentouno) azionisti, tutti rappresentati per delega attraver-
so il Rappresentante Designato, portatori complessivamente di n.
171.250.667 (centosettantuno milioni duecentocinquantamila seicen-
tosessantasette) azioni ordinarie rappresentanti circa il 58,864507%
(cinquantotto virgola ottocentosessantaquattromila cinquecentosette
per cento) del capitale sociale; le deleghe saranno conservate tra gli
atti sociali.

L’elenco nominativo degli azionisti intervenuti, con l'indicazione delle
azioni di cui ciascuno é titolare (per le quali & stata rilasciata la certifi-
cazione cosi come comunicato dagli Intermediari), nonché dei soggetti
votanti in qualita di creditori pignoratizi e di usufruttuari, tutti parteci-
panti per il tramite del Rappresentante Designato, € a disposizione ed
e allegato al presente verbale del’assemblea.

E stata effettuata la verifica della rispondenza delle deleghe di voto al-
le disposizioni di cui all’art. 2372 c.c. e agli articoli 135-novies e 135-
undecies del TUF (come richiamati e derogati anche dall’art. 106 del
Decreto).

Il Presidente precisa inoltre che, con riferimento alle deleghe conferite
ai sensi dell’'art. 135-undecies del TUF, in virtu del comma 3 di tale ul-
tima disposizione le azioni per le quali & stata conferita la delega, an-
che parziale, al Rappresentante Designato, sono computate ai fini del-
la regolare costituzione dell’Assemblea, mentre le azioni in relazione
alle quali non siano state eventualmente conferite istruzioni di voto sul-
le proposte all'ordine del giorno non sono computate ai fini del calcolo
della maggioranza e della quota di capitale richiesta per
I'approvazione della relativa delibera.

Sono le ore 9.41 (nove e minuti quarantuno) e il Presidente dichiara
pertanto ’Assemblea regolarmente costituita in unica convocazione ed
atta a discutere e deliberare sui punti di cui al relativo ordine del giorno



pubblicato il 29 aprile 2022 sul sito internet della Societa e, per estrat-
to, sul quotidiano [ISole240re in data 30 aprile 2022 nonché diffuso
con le altre modalita prescritte dalla disciplina vigente.

Il Presidente da quindi lettura dell’ordine del giorno:

Parte Ordinaria

1. Approvazione del Bilancio d’Esercizio di OVS S.p.A. al 31 gen-
naio 2022, corredato della Relazione del Consiglio di Amministra-
zione sulla gestione, della Relazione del Collegio Sindacale e del-
la Relazione della Societa di Revisione. Presentazione del Bilan-
cio Consolidato al 31 gennaio 2022. Presentazione della dichiara-
zione contenente le informazioni di carattere non finanziario ai
sensi del D. Lgs. 30 dicembre 2016, n. 254. Deliberazioni inerenti
e conseguenti.

2. Destinazione del risultato dell’esercizio chiuso al 31 gennaio
2022. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

3. Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui com-
pensi corrisposti ai sensi dell’articolo 123-ter del D. Lgs. 24 feb-
braio 1998, n. 58 e s.m.i. e dell’articolo 84-quater del Regolamento
Consob adottato con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999 e
s.m.i.:

3.1 deliberazioni inerenti alla politica di remunerazione di OVS
S.p.A. di cui alla prima sezione della relazione ai sensi
dell’articolo 123-ter, commi 3-bis e 3-ter del D. Lgs. 24 febbraio
1998, n. 58 e s.m.i.;

3.2 deliberazioni inerenti i compensi corrisposti di cui alla secon-
da sezione della relazione ai sensi dell’articolo 123-ter, comma 6
del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e s.m.i.

4. Piano di compensi, denominato “Piano di Performance Shares
2022 - 2026”, basato sull’assegnazione di azioni OVS S.p.A. ad
alcune figure aziendali e collaboratori descritto nel documento in-
formativo redatto ai sensi dell’articolo 114-bis del D. Lgs. 24 feb-
braio 1998, n. 58 e delle relative norme di attuazione. Deliberazio-
ni inerenti e conseguenti.

5. Proposta di autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di
azioni proprie, ai sensi degli articoli 2357 e 2357-ter del Codice
Civile, dell’articolo 132 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e
dell’articolo 144-bis del Regolamento Consob adottato con deli-
bera n. 11971 del 14 maggio 1999 e s.m.i., previa revoca della
precedente autorizzazione conferita dall’assemblea ordinaria in
data 28 maggio 2021, rimasta parzialmente ineseguita. Delibera-
zioni inerenti e conseguenti.

6. Conferimento dell’incarico di revisione legale dei conti per il
periodo 2023-2031 e determinazione del corrispettivo ai sensi del
D. Lgs. n. 39/2010. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

7. Integrazione del Collegio Sindacale mediante nomina di un
Sindaco effettivo. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Parte Straordinaria

1. Proposta di conferimento di delega al Consiglio di Amministra-
zione, ai sensi dell’articolo 2443 del Codice Civile, per un periodo
di cinque anni dalla data della deliberazione, della facolta di au-




mentare il capitale sociale, in via gratuita e scindibile ed anche in
piu tranches, ai sensi dell’articolo 2349 del Codice Civile, da as-
segnare ai dipendenti beneficiari del piano di incentivazione
avente ad oggetto azioni ordinarie di OVS S.p.A. denominato
“Piano di Performance Shares 2022 - 2026” con emissione di
massime 4.500.000 azioni ordinarie ad un valore di emissione
uguale alla parita contabile delle azioni OVS alla data di esecu-
zione, da imputarsi per intero a capitale. Conseguente modifica
dell’articolo 5 dello statuto sociale vigente. Deliberazioni inerenti
e conseguenti.

Egli comunica che:

- la documentazione relativa a tutti i punti all’ordine del giorno € stata
fatta oggetto degli adempimenti pubblicitari contemplati dalla disciplina
applicabile, nonché pubblicata sul sito internet della Societa
www.ovscorporate.it, Sezione “Governance/Assemblea degli Azionisti
20227, nei termini previsti dalla normativa vigente;

- secondo le risultanze del Libro dei Soci integrate dalle comunicazioni
ricevute ai sensi dell’art. 120 del TUF e dalle altre informazioni a di-
sposizione, possiedono, direttamente o indirettamente, azioni con dirit-
to di voto in misura superiore al 5% del capitale ordinario:
Totale quota %
Dichiarante Azionista diretto sul capitale or-
dinario

Tamburi Invest- .

Tamburi Investment
ment Partners 28,44
Partners S.p.A.

S.p.A.
AZ FUND 1 AZ ALLO- 5.01
Azimut Invest- CATION TREND ’
ments S.A. AZ FUND 1 AZ EQUITY
0,31

BEST VALUE
Per quanto concerne l'esistenza di patti parasociali rilevanti ai sensi
dell'art. 122 del TUF, si segnala che ad oggi non sono stati comunicati
alla Societa e non risultano pubblicati patti parasociali relativi a OVS.

Il Presidente ricorda che non pud essere esercitato il diritto di voto ine-
rente alle azioni per le quali non siano stati adempiuti gli obblighi di
comunicazione di cui agli articoli 120 e 122, primo comma, del TUF,
concernenti rispettivamente le partecipazioni superiori al 5% ed i patti
parasociali.

Invita il Rappresentante Designato a dichiarare eventuali situazioni di
carenza di legittimazione al voto ai sensi dell’art. 120 del TUF o di altra
disposizione vigente nonché ai sensi dell’art. 122 del TUF e il rappre-
sentante designato dichiara l'insussistenza di situazioni di carenza di
legittimazione al voto ai sensi di Legge e di Statuto.

Viene fatto presente che € in funzione un impianto di registrazione de-
gli interventi, al solo fine di agevolare la verbalizzazione.

Egli informa che, ai sensi e per gli effetti della normativa sul trattamen-
to dei dati personali, i dati personali raccolti in sede di ammissione
al’Assemblea e mediante I'impianto di registrazione sono trattati dalla
Societa, sia su supporto informatico che cartaceo, esclusivamente ai
fini del regolare svolgimento dei lavori assembleari e per la corretta




verbalizzazione degli stessi, nonché per I'esecuzione degli adempi-
menti assembleari e societari obbligatori.
Dal momento che la documentazione inerente tutti i punti all’'ordine del
giorno é stata oggetto degli adempimenti pubblicitari sopra ricordati, il
Presidente propone sin d’ora, senza che alcuno si opponga, a valere
su tutti i punti all’ordine del giorno, di ometterne la lettura.
Lo svolgimento della votazione per le deliberazioni all’ordine del giorno
avverra per il tramite del Rappresentante Designato, che all’apertura di
ciascuna votazione comunichera i voti.
Il Presidente propone, senza che alcuno si opponga, di trattare con-
giuntamente il primo e il secondo argomento posti all'ordine del giorno
di parte ordinaria, relativi, rispettivamente, all’approvazione del Bilan-
cio d’Esercizio di OVS S.p.A. al 31 gennaio 2022, corredato della Re-
lazione del Consiglio di Amministrazione sulla gestione, della Relazio-
ne del Collegio Sindacale e della Relazione della Societa di Revisione,
alla presentazione del Bilancio Consolidato al 31 gennaio 2022 e della
dichiarazione contenente le informazioni di carattere non finanziario ai
sensi del D. Lgs. 30 dicembre 2016, n. 254 e alla destinazione del ri-
sultato dell’esercizio chiuso al 31 gennaio 2022 di OVS S.p.A., fermo
restando che si procedera a votazioni distinte.
Egli ricorda al riguardo che né il Bilancio Consolidato al 31 gennaio
2022 né la dichiarazione contenente le informazioni di carattere non
finanziario sono soggetti al voto dellAssemblea e che tali documenti
sono stati approvati dal Consiglio di Amministrazione del 21 aprile
2022, previo esame da parte del Comitato Controllo, Rischi e Sosteni-
bilita nella riunione del 12 aprile 2022, e successivamente pubblicati ai
sensi di legge.
Il Presidente richiama i contenuti dell’annuale discorso di benvenuto
agli azionisti, pubblicato nel sito internet, il quale fornisce
un’illustrazione dei fatti principali dell’esercizio e dei principali dati di
bilancio.
Egli richiama inoltre le conclusioni della Relazione del Collegio Sinda-
cale e della Relazione della Societa di Revisione sul Bilancio
d’Esercizio di OVS S.p.A. al 31 gennaio 2022, pubblicate ai sensi di
legge.
Il Presidente procede quindi a dare lettura della seguente proposta di
delibera contenuta nella relazione illustrativa del Consiglio di Ammini-
strazione predisposta con riferimento ai punti in trattazione dell’ordine
del giorno:
Proposta di delibera per il punto 1):
“Con riferimento al primo argomento all’ordine del giorno,
I’Assemblea - parte ordinaria - degli Azionisti di OVS S.p.A.,
- esaminati i dati del Bilancio di Esercizio di OVS S.p.A. al 31
gennaio 2022 e la Relazione del Consiglio di Amministrazione
sull’andamento della gestione;
- preso atto della Relazione del Collegio Sindacale e della Rela-
Zione della Societa di Revisione,

delibera
1. di approvatre il Bilancio d’Esercizio di OVS S.p.A. al 31 gennaio
2022;



2. di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione ed
al’Amministratore Delegato, disgiuntamente tra loro — anche per
il tramite di procuratori speciali — mandato per il compimento di
tutte le attivita inerenti, conseguenti o connesse all’attuazione
della deliberazione di cui sopra.”
Proposta di delibera per il punto 2):
“Con riferimento al secondo argomento all’ordine del giorno,
I’Assemblea — parte ordinaria - degli Azionisti di OVS S.p.A.,
- visto il Bilancio di Esercizio di OVS S.p.A. al 31 gennaio 2022 e
tenuto conto dell’utile dell’esercizio da esso risultante,
delibera

1. di approvare la destinazione dell’utile dell’esercizio di OVS
S.p.A. al 31 gennaio 2022, pari a Euro 49.925.001,00 come segue:
- Euro 2.496.250,00 a riserva legale;
- agli Azionisti, un dividendo lordo ordinario di Euro 0,04 per
ognuna delle azioni ordinarie in circolazione, escluse quindi le
azioni proprie (pagamento in data 22 giugno 2022, stacco cedola
n. 4 il 20 giugno 2022 e record date - giornata contabile al termine
della quale le evidenze dei conti faranno fede ai fini della legitti-
mazione al pagamento del dividendo - il 21 giugno 2022);
- riportato a nuovo il rimanente;
2. di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione ed
al’Amministratore Delegato, disgiuntamente tra loro — anche per
il tramite di procuratori speciali — mandato per il compimento di
tutte le attivita inerenti, conseguenti o connesse all’attuazione
della deliberazione di cui sopra”.

000000000
Viene posto in votazione il punto 1 all’ordine del giorno di parte ordina-
ria, relativo all’approvazione del Bilancio d’Esercizio al 31 gennaio
2022.
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo
per il computo della maggioranza. |l Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.
La votazione da il seguente risultato:
favorevoli 200 (duecento) azionisti portatori complessivamente di n.
171.112.582 (centosettantuno milioni centododicimila cinquecentoot-
tantadue) azioni ordinarie pari al 99,92% (novantanove virgola novan-
tadue per cento) del capitale sociale presente;
non vi sono contrari
astenuti:1 (uno) azionista portatore complessivamente di n. 138.085
(centotrentottomilaottantacinque) azioni ordinarie pari allo 0,08% (zero
virgola zero otto per cento) del capitale sociale presente;
non vi sono non votanti.
La proposta risulta, quindi, approvata a maggioranza con il voto favo-
revole del 99,92% del capitale sociale rappresentato in assemblea.
L'indicazione nominativa dei soci votanti favorevoli ed astenuti risultera
dal foglio che sara allegato al presente verbale.



000000000
Viene posto in votazione il punto 2 all’ordine del giorno di parte ordina-
ria, relativo alla proposta di approvare la destinazione del risultato
dell’esercizio chiuso al 31 gennaio 2022 di OVS S.p.A.
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo
per il computo della maggioranza. Il Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.
La votazione da il seguente risultato:
favorevoli n. 201 (duecentouno) azionisti portatori complessivamente
di n. 171.250.667 (centosettantuno milioni duecentocinquantamila sei-
centosessantasette) azioni ordinarie pari al 100% (cento per cento) del
capitale sociale presente;
Non vi sono contrari né astenuti né non votanti e quindi la proposta ri-
sulta approvata all'unanimita.
Si precisa che l'indicazione nominativa dei soci votanti favorevoli, risul-
tera dal documento allegato al presente verbale.

0000000

Il Presidente passa quindi alla trattazione del terzo argomento posto
all'ordine del giorno di parte ordinaria, attinente alla Relazione sulla
politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi
dell’articolo 123-ter del T.U.F. e dell’articolo 84-quater del Regolamen-
to Consob adottato con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999 e s.m.i.
approvata dal Consiglio di Amministrazione da ultimo nella seduta del
3 maggio 2022 su proposta del Comitato per le Nomine e la Remune-
razione (“Relazione sulla Remunerazione”), sottoposto a due distinte
votazioni.
Ricorda ai presenti che la Relazione sulla Remunerazione € composta
da due sezioni:
(i) la Sezione | illustra in modo chiaro e comprensibile (a) la politica
adottata dalla Societa in materia di remunerazione dei componenti del
Consiglio di Amministrazione, dei direttori generali e dei dirigenti con
responsabilita strategiche della Societa, e fermo restando quanto pre-
visto dall’art. 2402 c.c., dei componenti del Collegio Sindacale con rife-
rimento all’esercizio 2022 nonché (b) le procedure utilizzate per
'adozione e I'attuazione di tale politica (“Prima Sezione”);
(i) la Sezione Il illustra in modo chiaro e comprensibile i compensi cor-
risposti nell’esercizio chiuso il 31 gennaio 2022, a qualsiasi titolo e in
qualsiasi forma, dalla Societa e dalle societa da quest’ultima controlla-
te nonché dalle societa collegate, ai componenti del Consiglio di Am-
ministrazione, ai direttori generali, ai dirigenti con responsabilita stra-
tegiche e ai componenti del Collegio Sindacale della Societa, fornendo
una rappresentazione di ciascuna delle voci che compongono la re-
munerazione ed evidenziandone la coerenza con la politica in materia
di remunerazione relativa all’esercizio 2021 (“Seconda Sezione”). La
Seconda Sezione, ai sensi dell’art. 84-quater, comma 4, del Regola-
mento Emittenti, riporta altresi, in apposite tabelle, i dati relativi alle
partecipazioni detenute — nella Societa e in societa da questa control-



late — dagli Amministratori, dai Sindaci, dai direttori generali e dai diri-
genti con responsabilita strategiche della Societa, nonché dai coniugi
non legalmente separati e dai figli minori, direttamente o per il tramite
di societa controllate, di societa fiduciarie o per interposta persona, ri-
sultanti dal libro dei soci, dalle comunicazioni ricevute e da altre infor-
mazioni acquisite dagli stessi Amministratori, Sindaci, direttori generali
e dirigenti con responsabilita strategiche.
Fa presente quindi che '’Assemblea € chiamata a esprimersi con deli-
berazione vincolante sulla politica di remunerazione di OVS S.p.A. di
cui alla Prima Sezione e a esprimersi con deliberazione non vincolante
sui compensi corrisposti di cui alla Seconda Sezione.
La Relazione sulla Remunerazione & stata oggetto degli adempimenti
pubblicitari previsti dalla normativa anche regolamentare vigente, es-
sendo stata messa a disposizione del pubblico presso la sede sociale,
sul sito internet della Societa www.ovscorporate.it, nella Sezione “Go-
vernance/Assemblea degli Azionisti 2022” nonché con le altre modalita
e secondo i termini previsti dalla normativa vigente.
Il Presidente procede a dare lettura della seguente proposta di delibe-
ra sulla Prima Sezione contenuta nella relazione illustrativa del Consi-
glio di Amministrazione predisposta con riferimento al punto dell’ordine
del giorno in trattazione:
“Con riferimento al terzo argomento all’ordine del giorno,
I’Assemblea Ordinaria degli Azionisti di OVS S.p.A.,
- visti gli artt. 123-ter del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e 84-
quater del Regolamento CONSOB n. 11971/1999;
- esaminata la prima sezione della Relazione sulla politica in ma-
teria di remunerazione e sui compensi corrisposti prevista
dall’articolo 123-ter, comma 3, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58,
redatta dal Consiglio di Amministrazione, contenente
I'illustrazione della politica di OVS S.p.A. in materia di remunera-
Zione dei componenti degli organi di amministrazione, dei diretto-
ri generali, dei dirigenti con responsabilita strategiche e dei com-
ponenti degli organi di controllo, nonché delle procedure utilizza-
te per I'adozione e I'attuazione di tale politica, e messa a disposi-
Zione del pubblico nei modi e nei tempi previsti dalla normativa
vigente;

delibera
di approvare la prima sezione della Relazione sulla politica in ma-
teria di remunerazione e sui compensi corrisposti, predisposta ai
sensi dell’articolo 123-ter, comma 3, del D. Lgs. 24 febbraio 1998,
n. 58 approvata da ultimo dal Consiglio di Amministrazione in da-
ta 3 maggio 2022”.
Si procede a dare lettura della seguente proposta di delibera sulla Se-
conda Sezione contenuta nella relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione predisposta con riferimento al punto dell’ordine del
giorno in trattazione:
“Con riferimento al terzo argomento all’ordine del giorno,
I’Assemblea Ordinaria degli Azionisti di OVS S.p.A.,
- visti gli articoli 123-ter del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e 84-
quater del Regolamento CONSOB n. 11971/1999;



- esaminata la seconda sezione della Relazione sulla politica in
materia di remunerazione e sui compensi corrisposti prevista
dall’articolo 123-ter, comma 4, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58,
redatta dal Consiglio di Amministrazione, contenente
l'illustrazione dei compensi corrisposti nell’esercizio 2021 ai
componenti degli organi di amministrazione, ai direttori generali,
ai dirigenti con responsabilita strategiche e ai componenti degli
organi di controllo e la rappresentazione delle voci che compon-
gono la remunerazione evidenziandone la coerenza con la politi-
ca di remunerazione relativa al 2021;

delibera
in senso favorevole (voto consultivo non vincolante) sulla secon-
da sezione della Relazione sulla politica in materia di remunera-
Zione e sui compensi corrisposti, predisposta ai sensi
dell’articolo 123-ter, comma 4, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58
approvata da ultimo dal Consiglio di Amministrazione in data 3
maggio 2022”.

0000000
Viene posto in votazione il punto 3.1 all’ordine del giorno, relativo alla
Prima Sezione della Relazione sulla Remunerazione.
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo
per il computo della maggioranza. Il Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali € stata conferita la delega.
La votazione da il seguente risultato:
favorevoli n. 66 (sessantasei) azionisti portatori complessivamente di
n. 119.675.626 (centodiciannove milioni seicentosettantacinquemila
seicentoventisei) azioni ordinarie pari al 69,88% (sessantanove virgola
ottantotto per cento) del capitale sociale presente;
- contrari: 135 (centotrentacinque) azionisti portatori complessivamen-
te di n. 51.575.041 (cinquantuno milioni cinquecentosettantacinquemi-
la quarantuno) azioni ordinarie pari al 30,12% (trenta virgola dodici per
cento) del capitale sociale presente;
- non vi sono ne astenuti né non votanti
La proposta risulta, quindi, approvata a larga maggioranza con il voto
favorevole del 69,88% (sessantanove virgola ottantotto per cento) del
capitale sociale rappresentato in assemblea.

0000000
Viene posto in votazione il punto 3.2 posto all’ordine del giorno, relati-
vo alla Seconda Sezione della Relazione sulla Remunerazione.
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo
per il computo della maggioranza. Il Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.
La votazione da il seguente risultato:
favorevoli n. 56 (cinquantasei) azionisti portatori complessivamente di



n. 119.009.519 (centodiciannove milioni novemila cinquecentodician-
nove) azioni ordinarie pari al 69,49% (sessantanove virgola quaranta-
nove per cento) del capitale sociale presente;
- contrari: 145 (centoquarantacinque) azionisti portatori complessiva-
mente di n. 52.241.148 (cinquantadue milioni duecentoquarantunomila
centoquarantotto) azioni ordinarie pari al 30,51% (trenta virgola cin-
quantuno per cento) del capitale sociale presente;
- non vi sono ne astenuti né non votanti
La proposta risulta, quindi, approvata a larga maggioranza con il voto
favorevole del 69,49% (sessantanove virgola quarantanove per cento)
del capitale sociale rappresentato in assemblea.
Si precisa che l'indicazione nominativa dei soci votanti favorevoli e
contrari, con le relative partecipazioni azionarie detenute, risulta dal
documento allegato al presente verbale.

0000000
Il Presidente passa alla trattazione del quarto argomento posto all'or-
dine del giorno di parte ordinaria relativo alla proposta di adozione di
un piano di compensi, denominato “Piano di Performance Shares
2022 — 2026”, basato sull’assegnazione di azioni OVS S.p.A. ad alcu-
ne figure aziendali e collaboratori descritto nel documento informativo
redatto ai sensi dell'articolo 114-bis del TUF e delle relative norme di
attuazione.
In considerazione del fatto che la relazione illustrativa, predisposta ai
sensi e per gli effetti degli articoli 114-bis e 125-ter del TUF e
dell’articolo 84-ter del Regolamento Emittenti, & stata messa a dispo-
sizione del pubblico secondo le modalita previste dalla normativa vi-
gente, nonché sul sito internet della Societa www.ovscorporate.it, nella
Sezione “Governance/Assemblea degli Azionisti 20227, per
lillustrazione di tale punto all’ordine del giorno si rinvia integralmente
alla stessa.
Il Presidente procede a dare lettura della seguente proposta di delibe-
ra contenuta nella relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazio-
ne predisposta con riferimento a questo punto all’ordine del giorno:
“Con riferimento al quarto argomento all’ordine del giorno,
I’Assemblea Ordinaria degli Azionisti di OVS S.p.A.,
- esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Amministra-
Zione al punto n. 4 della parte ordinaria dell’Ordine del Giorno,
- esaminato il documento informativo predisposto ai sensi
dell’art. 84-bis del Regolamento Consob adottato con delibera n.
11971 del 14 maggio 1999 (il “Documento Informativo”),
- visti I'articolo 114-bis del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e la
normativa regolamentare emanata da Consob,

delibera
1. di approvare ai sensi e per gli effetti dell’art. 114-bis del D. Lgs.
24 febbraio 1998, n. 58, condividendone le motivazioni, 'adozione
di un piano di incentivazione a medio-lungo termine basato su
azioni denominato “Piano di Performance Shares 2022 - 2026” e
rivolto agli Amministratori Esecutivi, a Dirigenti con Responsabi-
lita Strategiche e/o altri dipendenti e collaboratori (includendo fra
questi anche consulenti e/o prestatori d’opera intellettuale) di



OVS S.p.A. e/o delle societa dalla stessa controllate, i cui termini,
condizioni e modalita di attuazione sono descritti nel Documento
Informativo allegato alla relazione illustrativa predisposta del
Consiglio di Amministrazione cui si rinvia;
2. di conferire al Consiglio di Amministrazione, con espressa fa-
colta di subdelega, ogni piu ampio potere necessario od opportu-
no per dare completa ed integrale attuazione al “Piano di Perfor-
mance Shares 2022 - 2026 ivi compreso, a titolo esemplificativo
e non esaustivo, il potere di:
i) redigere e approvare il regolamento del piano;
ii) individuare (con l'astensione, di volta in volta, degli eventuali
interessati) i beneficiari del piano e determinare [I'entita
dell’incentivo e, in particolare il quantitativo di azioni OVS S.p.A.
assegnabili e da assegnare a ciascuno di essi;
iii) procedere all’assegnazione delle predette azioni;
iv) esercitare tutti i poteri e le funzioni attribuite al Consiglio di
Amministrazione dal piano e assumere le relative determinazioni;
v) compiere qualsivoglia atto, adempimento, formalita, deposito o
comunicazione che siano necessari od opportuni ai fini della ge-
stione e attuazione del piano e del relativo regolamento con am-
pia facolta di delegare i predetti poteri.”
Il Presidente pone in votazione la proposta di delibera.
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo
per il computo della maggioranza. Il Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.
La votazione da il seguente risultato:
favorevoli n. 172 (centosettantadue) azionisti portatori complessiva-
mente di n. 164.208.857 (centosessantaquattro milioni duecentootto-
mila ottocentocinquantasette) azioni ordinarie pari al 95,89% (novan-
tacinque virgola ottantanove per cento) del capitale sociale presente;
- contrari: 29 (ventinove) azionisti portatori complessivamente di n.
7.041.810 (sette milioni quarantunomila ottocentodieci) azioni ordinarie
pari al 4,11% (quattro virgola undici per cento) del capitale sociale
presente;
- non vi sono ne astenuti né non votanti
La proposta risulta, quindi, approvata a larga maggioranza con il voto
favorevole del 95,89% (novantacinque virgola ottantanove per cento)
del capitale sociale rappresentato in assemblea.
Si precisa che l'indicazione nominativa dei soci votanti favorevoli e
contrari, con le relative partecipazioni azionarie detenute, risulta dal
documento allegato al presente verbale.

0000000
Si passa quindi alla trattazione del quinto argomento posto all'ordine
del giorno di parte ordinaria relativo alla proposta di autorizzazione
allacquisto e alla disposizione di azioni proprie, ai sensi degli articoli
2357 e 2357-ter del Codice Civile, dellarticolo 132 del TUF e
dell’articolo 144-bis del Regolamento Emittenti, previa revoca della



precedente autorizzazione conferita dall’lassemblea ordinaria in data
28 maggio 2021, rimasta parzialmente ineseguita.
In considerazione del fatto che la relazione illustrativa, predisposta ai
sensi e per gli effetti dell’articolo 125-ter del TUF e dell’articolo 73 del
Regolamento Emittenti, € stata messa a disposizione del pubblico se-
condo le modalita previste dalla normativa vigente, nonché sul sito in-
ternet della Societa www.ovscorporate.it, nella Sezione “Governan-
ce/Assemblea degli Azionisti 2022”, per lillustrazione di tale punto
all’ordine del giorno si rinvia integralmente alla stessa.
[Il Presidente/il Notaio] procede a dare lettura della seguente proposta
di delibera contenuta nella relazione illustrativa del Consiglio di Ammi-
nistrazione predisposta con riferimento a questo punto all’ordine del
giorno:
“Con riferimento al quinto argomento all’ordine del giorno,
I’Assemblea degli Azionisti - parte ordinaria - di OVS S.p.A.,
- vista la delibera del’Assemblea degli Azionisti di OVS S.p.A.
tenutasi in data 28 maggio 2021 in merito all’autorizzazione
all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie;
- esaminata la relazione illustrativa predisposta del Consiglio di
Amministrazione;
- preso atto che, alla data del 20 aprile 2022, la Societa detiene n.
3.355.351 azioni proprie (pari allo 1,1533% del capitale sociale) in
portafoglio acquistate in esecuzione delle precedenti autorizza-
Zioni rilasciate dall’Assemblea degli Azionisti del 31 maggio 2018
e dall’Assemblea degli Azionisti del 28 maggio 2021 e nessuna
societa controllata dalla Societa detiene azioni OVS S.p.A.;
delibera
1. di autorizzare, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 2357 e ss.
del Codice Civile e dell’articolo 132 del D. Lgs. 24 febbraio 1998,
n. 58, previa revoca dell’autorizzazione conferita dall’Assemblea
in data 28 maggio 2021, I'acquisto di azioni proprie della Societa,
in una o piu volte, fino ad un numero massimo tale per cui, tenuto
conto delle azioni ordinarie OVS di volta in volta detenute in por-
tafoglio dalla Societa e dalle societa da essa controllate, il nume-
ro complessivo di azioni ordinarie OVS in portafoglio a esito degli
acquisti non sia superiore di volta in volta al 10% del capitale so-
ciale della Societa, per il periodo massimo concesso dalla legge
(attualmente fissato in 18 mesi decorrenti dalla data della presen-
te Assemblea, e quindi sino alla data del 30 novembre 2023, ter-
mine di scadenza dell’autorizzazione), nel rispetto dei seguenti
termini e condizioni:
i) 'acquisto potra essere effettuato
- per dar corso, direttamente o tramite intermediari, ad eventuali
operazioni di investimento anche per contenere movimenti ano-
mali delle quotazioni, per regolarizzare I'andamento delle nego-
Ziazioni e dei corsi e per sostenere sul mercato la liquidita del ti-
tolo, cosi da favorire il regolare svolgimento delle negoziazioni al
di fuori delle normali variazioni legate all’landamento del mercato,
fermo restando in ogni caso il rispetto delle disposizioni vigenti;
- per conservazione per successivi utilizzi (c.d. “magazzino tito-



1i”), ivi inclusi: corrispettivo in operazioni straordinarie, anche di
scambio o cessione di partecipazioni, da realizzarsi mediante
permuta, conferimento o altro atto di disposizione e/o utilizzo,
con altri soggetti, inclusa la destinazione al servizio di prestiti
obbligazionari convertibili in azioni della Societa o prestiti obbli-
gazionari con warrant; e

- per impiego a servizio di piani di compensi e di incentivazione
basati su strumenti finanziari e riservati agli amministratori e ai
dipendenti della Societa e/o delle societa dalla stessa direttamen-
te o indirettamente controllate, sia mediante la concessione a ti-
tolo gratuito di opzioni di acquisto, sia mediante I'attribuzione
gratuita di azioni (c.d. piani di stock option e di stock grant) ai
sensi dell’articolo 114-bis del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, ivi
compreso il piano di cui al punto 4 all’ordine del giorno
dell’odierna Assemblea, nonché di programmi di assegnazione
gratuita di azioni agli azionisti;

ii) 'acquisto potra essere effettuato in osservanza delle prescri-
Zioni di legge e, in particolare, degli articoli 2357 e 2357-ter del
Codice Civile, dell’articolo 132 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58,
degli articoli 144-bis e 144-bis.1 del Regolamento Consob n.
11971/1999, del Regolamento (UE) n. 596 del 16 aprile 2014, del
Regolamento Delegato (UE) n. 1052 dell’8 marzo 2016, nonché
delle prassi di mercato ammesse e potra avvenire secondo una o
piu delle modalita di cui all’ articolo 144-bis, primo comma, lett.
a), b) e d), del Regolamento Consob n. 11971/1999;

iii) il prezzo di acquisto di ciascuna azione dovra essere non infe-
riore al prezzo ufficiale di Borsa del titolo OVS del giorno prece-
dente a quello in cui verra effettuata I’'operazione di acquisto, di-
minuito del 15%, e non superiore al prezzo ufficiale di Borsa del
giorno precedente a quello in cui verra effettuata I'operazione di
acquisto, aumentato del 15%, ferma restando I'applicazione delle
ulteriori condizioni e termini di cui all’articolo 3 del Regolamento
Delegato (UE) n. 1052 dell’8 marzo 2016;

iv) il numero massimo delle azioni acquistate non potra avere un
valore nominale complessivo eccedente la decima parte del capi-
tale sociale della Societa, incluse le eventuali azioni possedute
dalla Societa e dalle societa controllate;

2. di autorizzare il Consiglio di Amministrazione, ai sensi
dell’articolo 2357-ter del Codice Civile, a disporre per le finalita
sopra indicate, in tutto e/o in parte, in una o piu volte, senza limiti
di tempo, delle azioni proprie in portafoglio anche prima di aver
esaurito gli acquisti, stabilendo il prezzo e le modalita di disposi-
Zione ed effettuando ogni registrazione contabile necessaria o
opportuna, nel rispetto della normativa applicabile, delle prassi di
mercato ammesse e dei principi contabili di volta in volta appli-
cabili;

3. di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso al Pre-
sidente e al’Amministratore Delegato, disgiuntamente tra loro,
con facolta di subdelega, ogni piu ampio potere necessario od
opportuno per effettuare gli acquisti di azioni proprie, nonché per



il compimento degli atti di alienazione, disposizione e/o utilizzo di
tutte o parte delle azioni proprie in portafoglio e comunque per
dare attuazione alle deliberazioni che precedono, anche a mezzo
di propri procuratori, anche approvando ogni e qualsiasi disposi-
Zione esecutiva del relativo programma di acquisto e ottempe-
rando a quanto eventualmente richiesto dalla normativa applica-
bile e dalle Autorita competenti;
4. di dare espressamente atto che, in applicazione del c.d. whi-
tewash di cui all’articolo 44-bis, comma 2, Regolamento Consob
n. 11971/1999, in caso di approvazione della presente delibera di
autorizzazione all’acquisto di azioni proprie con le maggioranze
previste da tale disposizione, le azioni proprie acquistate dalla
Societa in esecuzione di detta delibera autorizzativa non saranno
escluse nel capitale sociale ordinario (e quindi saranno computa-
te nello stesso) qualora, per effetto degli acquisti di azioni pro-
prie, si determinasse il superamento, da parte di un azionista, del-
le soglie rilevanti ai fini dell’articolo 106 del D. Lgs. 24 febbraio
1998, n. 58.”
Il Presidente pone in votazione la proposta di delibera.
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo
per il computo della maggioranza. |l Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.
A specifica domanda del Vice Presidente Giovanni Tamburi I'avv. Da-
rio Trevisan precisa che all'operazione si applica il "white wash".
La votazione da il seguente risultato:
favorevoli n. 196 (centonovantasei) azionisti portatori complessiva-
mente di n. 169.959.930 (centosessantanove milioni novecentocin-
quantanovemila novecentotrenta) azioni ordinarie pari al 99,25% (no-
vantanove virgola venticinque per cento) del capitale sociale presente;
- contrari: 3 (tre) azionisti portatori complessivamente di n. 1.257.058
(un milione duecentocinquantasettemila cinquantotto) azioni ordinarie
pari allo 0,73% (zero virgola settantatre per cento) del capitale sociale
presente;
- astenuti: 2 (due) azionisti portatori complessivamente di n. 33.679
(trentatremila seicentosettantanove) azioni ordinarie pari allo 0,02%
(zero virgola zero due per cento) del capitale sociale presente;
- non Vi sono non votanti
La proposta risulta, quindi, approvata a larga maggioranza con il voto
favorevole del 99,25% (novantanove virgola venticinque per cento) del
capitale sociale rappresentato in assemblea.
Si precisa che I'indicazione nominativa dei soci votanti favorevoli, con-
trari ed astenuti, con le relative partecipazioni azionarie detenute, risul-
ta dal documento allegato al presente verbale.

0000000
Si passa quindi alla trattazione del sesto argomento posto all'ordine
del giorno di parte ordinaria relativo al conferimento dell’incarico di re-
visione legale dei conti per il periodo 2023-2031 e alla determinazione



del corrispettivo ai sensi del D. Lgs. n. 39/2010.
In considerazione del fatto che la relazione illustrativa, predisposta ai
sensi e per gli effetti dell’'articolo 125-ter del TUF, é stata messa a di-
sposizione del pubblico secondo le modalita previste dalla normativa
vigente, nonché sul sito internet della Societa www.ovscorporate.it,
nella Sezione “Governance/Assemblea degli Azionisti 2022, per
lillustrazione di tale punto all’ordine del giorno si rinvia integralmente
alla stessa.
Il Presidente ricorda che il Collegio Sindacale - come indicato nella
raccomandazione motivata per il conferimento dell’incarico di revisione
legale dei conti per il novennio 2023-2031 (artt. 13 e 17 del D.Lgs. n.
39/2010 e art. 16 del Regolamento europeo n. 537/2014) allegata alla
relazione illustrativa - ha raccomandato allAssemblea degli Azionisti di
OVS S.p.A. di conferire l'incarico di revisione legale per gli esercizi
2023-2031 ad una delle seguenti societa: KPMG S.p.A. o EY S.p.A., e
ha espresso la propria preferenza per la societa di revisione KPMG
S.p.A., in quanto la medesima ha ottenuto il punteggio piu elevato a
seqguito della procedura di selezione (tecnico-qualitativa ed economi-
co-quantitativa) svolta, evidenziando altresi che la proposta di KPMG
presenta un numero di ore superiore ed un mix professionale del per-
sonale coinvolto nella revisione caratterizzato da piu elevata seniority
(Partner e Senior manager) e, come tale, & stata ritenuta dal Collegio
Sindacale piu idonea all’assolvimento dell’incarico e ad assicurare il
perseguimento della qualita dell’audit auspicata.
Il Presidente procede a dare lettura della seguente proposta di delibe-
ra, sulla base della proposta formulata dal Collegio Sindacale e della
relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione con riferimento
al punto dell’ordine del giorno in trattazione:
“L’Assemblea ordinaria degli Azionisti di OVS S.p.A., preso atto
che con I'approvazione del bilancio al 31 gennaio 2023 giungera a
scadenza l’incarico di revisione legale dei conti conferito
dall’Assemblea ordinaria degli Azionisti di OVS S.p.A. a Pricewa-
terhouseCoopers S.p.A., per gli esercizi dal 2014 al 2022, esami-
nata e discussa la proposta formulata dal Collegio Sindacale con-
tenente la raccomandazione quale comitato per il controllo inter-
no e la revisione contabile rispetto al conferimento dell’incarico
di revisione legale dei conti di OVS S.p.A. per gli esercizi 2023-
2031,

delibera
- di conferire I'incarico di revisione legale dei conti di OVS S.p.A.
alla societa di revisione KPMG S.p.A. per gli esercizi 2023-2031,
fatte salve cause di cessazione anticipata, per lo svolgimento del-
le attivita nonché alle condizioni di cui all’offerta formulata dalla
suddetta societa di revisione, i cui termini economici sono sinte-
tizzati nella proposta formulata dal Collegio Sindacale;
- di conferire mandato al Presidente del Consiglio di Amministra-
Zione e al’Amministratore Delegato, in via disgiunta tra loro, per
provvedere, anche a mezzo di procuratori, a quanto richiesto, ne-
cessario o utile per I'esecuzione di quanto deliberato, inclusa
I’'agevolazione della procedura di handover, nonchée per adempie-



re alle formalita attinenti e necessarie presso i competenti organi
e/o uffici, con facolta di introdurvi le eventuali modificazioni non
sostanziali che fossero allo scopo richieste, e in genere tutto
quanto occorra per la loro completa esecuzione, con ogni e qual-
siasi potere necessario e opportuno, nell’osservanza delle vigenti
disposizioni normative.”
Il Presidente pone in votazione la proposta di delibera.
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo
per il computo della maggioranza. |l Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.
La votazione da il seguente risultato:
favorevoli n. 199 (centonovantanove) azionisti portatori complessiva-
mente di n. 170.036.387 (centosettanta milioni trentaseimila trecen-
toottantasette) azioni ordinarie pari al 99,29% (novantanove virgola
ventinove per cento) del capitale sociale presente;
- contrari: 2 (due) azionisti portatori complessivamente di n. 1.214.280
(un milione duecentoquattordicimila duecentoottanta) azioni ordinarie
pari allo 0,71% (zero virgola settantuno per cento) del capitale sociale
presente;
- non vi sono né astenuti ne non votanti
La proposta risulta, quindi, approvata a larga maggioranza con il voto
favorevole del 99,29% (novantanove virgola ventinove per cento) del
capitale sociale rappresentato in assemblea.
Si precisa che l'indicazione nominativa dei soci votanti favorevoli e
contrari, con le relative partecipazioni azionarie detenute, risulta dal
documento allegato al presente verbale.

0000000
Si passa quindi alla trattazione del settimo argomento posto all'ordi-
ne del giorno di parte ordinaria relativo all'integrazione del Collegio
Sindacale mediante nomina di un Sindaco effettivo.
In considerazione del fatto che la relazione illustrativa, predisposta ai
sensi e per gli effetti dell’articolo 125-ter del TUF, & stata messa a di-
sposizione del pubblico secondo le modalita previste dalla normativa
vigente, nonché sul sito internet della Societa www.ovscorporate.it,
nella Sezione “Governance/Assemblea degli Azionisti 2022”, per
lillustrazione di tale punto all’ordine del giorno si rinvia integralmente
alla stessa.
Il Presidente ricorda che, in conformita a quanto raccomandato
nell’avviso di convocazione, il socio TIP - Tamburi Investment Partners
S.p.A. ha provveduto a proporre, con comunicazione inviata alla So-
cieta in data 13 maggio 2022, la candidatura della dott.ssa Federica
Menichetti, come da proposta pubblicata nel sito internet della societa
www.ovscorporate.it, nella Sezione “Governance/Assemblea degli
Azionisti 2022” il 17 maggio 2022, che viene letta
“Si propone di nominare quale sindaco effettivo di OVS S.p.A. la
dott.ssa Federica Menichetti che permarra in carica insieme con
gli altri componenti del Collegio Sindacale fino alla data



dell’Assemblea convocata per I'approvazione del bilancio di
esercizio al 31 gennaio 2023 in occasione del rinnovo dell'intero
organo di controllo; la remunerazione sara quella deliberata
dall'’Assemblea degli azionisti del 9 luglio 2020. Il tutto con con-
seguente riassunzione da parte della dott.ssa Emanuela Italia Fu-
sa della carica di Sindaco supplente”.
Il Presidente pone in votazione la proposta di delibera.
Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo
per il computo della maggioranza. Il Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.
La votazione da il seguente risultato:
- favorevoli n. 88 (ottantotto) azionisti portatori complessivamente di n.
125.968.287 (centoventicinque milioni novecentosessantottomila due-
centoottantasette) azioni ordinarie pari al 73,56% (settantatre virgola
cinquantasei per cento) del capitale sociale presente;
- contrari: 111 (centoundici) azionisti portatori complessivamente di n.
45.248.701 (quarantacinque milioni duecentoquarantottomila settecen-
touno) azioni ordinarie pari al 26,42% (ventisei virgola quarantadue
per cento) del capitale sociale presente;
- astenuti: 2 (due) azionisti portatori complessivamente di n. 33.679
(trentatremila seicentosettantanove) azioni ordinarie pari allo 0,02%
(zero virgola zero due per cento) del capitale sociale presente;
- non vi sono non votanti
La proposta risulta, quindi, approvata a maggioranza con il voto favo-
revole del 73,56% (settantatre virgola cinquantasei per cento) del capi-
tale sociale rappresentato in assemblea.
Si precisa che l'indicazione nominativa dei soci votanti favorevoli, con-
trari ed astenuti, con le relative partecipazioni azionarie detenute, risul-
ta dal documento allegato al presente verbale.
Visto I'esito della votazione, viene nominata quale Sindaco Effettivo la
dott.ssa Federica Menichetti, la quale permarra in carica insieme con
gli altri componenti del Collegio Sindacale fino alla data
dell’Assemblea convocata per I'approvazione del bilancio di esercizio
al 31 gennaio 2023 che deliberera il rinnovo dell'intero organo di con-
trollo. Viene precisato che la remunerazione del neo eletto Sindaco Ef-
fettivo sara quella deliberata dall'Assemblea degli azionisti del 9 luglio
2020. Si precisa altresi che in considerazione di tale nomina vi € la
riassunzione da parte della dott.ssa Emanuela ltalia Fusa della carica
di Sindaco supplente.

0000000
Avendo esaurito la trattazione dell’'ordine del giorno della parte ordina-
ria, si passa, alle ore 10.30 (dieci e minuti trenta), alla trattazione della
parte straordinaria.

0000000
Vengono richiamate tutte le comunicazioni e precisazioni date in sede
di apertura dei lavori assembleari e si conferma che I'assemblea & va-
lidamente costituita anche in sede straordinaria, essendo al momento



presenti per delega n. 201 (duecentouno) azionisti portatori comples-
sivamente di n. 171.250.667 (centosettantuno milioni duecentocin-
quantamila seicentosessantasette) azioni ordinarie rappresentanti cir-
ca il 58,8645% (cinquantotto virgola ottomilaseicentoquarantacinque
per cento) del capitale sociale; come gia detto le deleghe saranno
conservate fra gli atti sociali.
Il Presidente passa quindi alla trattazione del primo e unico argo-
mento posto all'ordine del giorno di parte straordinaria, relativo al-
la proposta di conferimento di delega al Consiglio di Amministrazione,
ai sensi dell’articolo 2443 del Codice Civile, per un periodo di cinque
anni dalla data della deliberazione, della facolta di aumentare il capita-
le sociale, in via gratuita e scindibile ed anche in piu tranches, ai sensi
dell’articolo 2349 del Codice Civile, da assegnare ai dipendenti benefi-
ciari del piano di incentivazione avente ad oggetto azioni ordinarie di
OVS S.p.A. denominato “Piano di Performance Shares 2022 - 2026”
con emissione di massime 4.500.000 azioni ordinarie ad un valore di
emissione uguale alla parita contabile delle azioni OVS alla data di
esecuzione della delega, da imputarsi per intero a capitale, e alla con-
seguente modifica dell’articolo 5 dello statuto sociale vigente.
Su richiesta del Presidente passo direttamente a leggere la proposta
deliberativa contenuta nella relazione illustrativa del Consiglio di Am-
ministrazione relativa a tale argomento all’'ordine del giorno:
“Con riferimento al primo argomento all’ordine del giorno,
I’Assemblea Straordinaria degli Azionisti di OVS S.p.A.,
- esaminata la relazione illustrativa predisposta dal Consiglio di
Amministrazione;
- vista la proposta di adozione del piano di incentivazione deno-
minato “Piano di Performance Shares 2022 - 2026 di cui al quar-
to punto all’ordine del giorno della parte ordinaria;

delibera
1. di attribuire al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art.
2443 del Codice Civile, per il periodo di cinque anni dalla data del-
la presente deliberazione, la facolta di aumentare il capitale socia-
le in via gratuita e scindibile ed anche in piu tranches, a servizio
dell’attuazione del piano di incentivazione denominato “Piano di
Performance Shares 2022 - 2026” con emissione di massime
4.500.000 nuove azioni ordinarie senza indicazione del valore
nominale, aventi le stesse caratteristiche di quelle in circolazione,
godimento regolare, ad un valore di emissione uguale alla parita
contabile delle azioni OVS S.p.A. alla data di esecuzione della
presente delega mediante assegnazione di corrispondente impotr-
to di utili e/o riserve di utili quali risultanti dall’ultimo bilancio di
volta in volta approvato ai sensi dell’art. 2349 Codice Civile, nei
termini, alle condizioni e secondo le modalita previsti dal “Piano
di Performance Shares 2022 - 2026”’;
2. di modificare I’Articolo 5 (cinque) dello Statuto sociale median-
te introduzione di un nuovo paragrafo 5.7-ter del seguente tenore:
“In data 31 maggio 2022 I’Assemblea straordinaria ha deliberato
di attribuire al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art.
2443 c.c., per il periodo di cinque anni dalla data della delibera



assembleare, la facolta di aumentare il capitale sociale della So-
cieta, in via gratuita e scindibile ed anche in piu tranches, a servi-
Zio dell’attuazione del piano di incentivazione denominato “Piano
di Performance Shares 2022 - 2026”, mediante emissione di mas-
sime 4.500.000 azioni ordinarie, prive di indicazione del valore
nominale, aventi le medesime caratteristiche delle azioni ordina-
rie in circolazione alla data di emissione, con godimento regolare,
ad un valore di emissione uguale alla parita contabile delle azioni
della Societa alla data di esecuzione della presente delega me-
diante assegnazione di corrispondente importo di utili e/o riserve
di utili quali risultanti dall’'ultimo bilancio di volta in volta appro-
vato ai sensi dell’art. 2349 c.c., da riservare ai prestatori di lavoro
dipendente beneficiari del piano di incentivazione denominato
“Piano di Performance Shares 2022 - 2026, nei termini, alle con-
dizioni e secondo le modalita previsti dal Piano medesimo”;

3. di conferire sin d’ora al Consiglio di Amministrazione, e per es-
so al Presidente e al’Amministratore Delegato, anche disgiunta-
mente tra loro, ogni potere per apportare di volta in volta all’art. 5
(cinque) dello Statuto Sociale le variazioni conseguenti alle deli-
berazioni, all’esecuzione ed al perfezionamento dell’aumento di
capitale delegato, a tal fine provvedendo a tutti gli adempimenti
ed alle pubblicita previste dall’ordinamento, nonché per adempie-
re ad ogni formalita necessaria affinché le adottate deliberazioni
siano iscritte nel competente Registro delle Imprese, e per intro-
durre nelle presenti deliberazioni le eventuali modificazioni, va-
riazioni o aggiunte che risultassero necessarie o comunque ri-
chieste dalle autorita competenti, nonché ogni potere per espleta-
re gli adempimenti normativi e regolamentari conseguenti alle
adottate deliberazioni.”

Il Presidente pone in votazione la proposta di delibera.

Viene invitato il Rappresentante Designato ad esprimere i voti sulla
base delle deleghe e delle istruzioni di voto ricevute e comunicare se
vi sono voti che non concorrono alla formazione della base di calcolo
per il computo della maggioranza. Il Rappresentante Designato dichia-
ra, ai fini del calcolo delle maggioranze, di essere in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.
La votazione da il seguente risultato:

favorevoli n. 173 (centosettantatre) azionisti portatori complessivamen-
te di n. 164.224.590 (centosessantaquattromilioniduecentoventiquat-
tromilacinquecentonovanta) azioni ordinarie pari al 95,90% (novanta-
cinque virgola novanta per cento) del capitale sociale presente;

- contrari: 28 (ventotto)azionisti portatori complessivamente di n.
7.026.077 (sette milioni ventiseimila settantasette) azioni ordinarie pari
al 4,10% (quattro virgola dieci per cento) del capitale sociale presente;
- non vi sono né astenuti né non votanti

La proposta risulta, quindi, approvata a larga maggioranza con il voto
favorevole del 95,90% (novantacinque virgola novanta per cento) del
capitale sociale rappresentato in assemblea.

Si precisa che l'indicazione nominativa dei soci votanti favorevoli e
contrari, con le relative partecipazioni azionarie detenute, risulta dal



documento allegato al presente verbale.

000000000
Cosi esaurita anche la trattazione dell’ordine del giorno della parte
straordinaria, il Presidente ringrazia gli intervenuti e la riunione viene
dichiarata chiusa alle ore 10.37 (dieci e minuti trentasette).
Si allegano al presente verbale, omessane la lettura per espressa di-
spensa avutane dal comparente:
- sotto la lettera "A" I'elenco dei partecipanti all'assemblea all'apertura
con la precisazione che non vi sono state variazioni
- sotto la lettera "B" I'esito della votazione relativa al "bilancio di eser-
cizio"
- sotto la lettera "C" I'esito della votazione relativa alla "destinazione
del risultato di esercizio"
- sotto la lettera "D" I'esito della votazione relativa alla "Prima Sezione
della relazione sulla remunerazione”
- sotto la lettera "E" I'esito della votazione relativa alla "Seconda Se-
zione della relazione sulla remunerazione”
- sotto la lettera "F" l'esito della votazione relativa al “Piano di Perfor-
mance Shares 2022 - 2026”
- sotto la lettera "G" I'esito della votazione relativa all’autorizzazione
allacquisto e alla disposizione di azioni proprie
- sotto la lettera "H" I'esito della votazione relativa al “conferimento
dell'incarico di revisione legale dei conti”
- sotto la lettera "I" I'esito della votazione relativa alla “nomina di un
sindaco effettivo”
- sotto la lettera "L" I'esito della votazione relativa alla “delega della fa-
colta di aumentare il capitale sociale ai sensi dell’articolo 2349 del Co-
dice Civile”
- sotto la lettera "M" il riepilogo del voto espresso da ciascun azionista
- sotto la lettera "N" il testo aggiornato di Statuto Sociale
lo Notaio ho letto questo atto al comparente che lo approva.
L'atto presente e stato dattiloscritto e scritto a mano da persona di mia
fiducia e da me stesso su di sei fogli per ventidue intere facciate e sin
qui di questa ventitreesima.
Firmato FRANCO MOSCETTI — FRANCESCO CANDIANI Notaio L.S.
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Tipo Rap, Deleganti / Rappresentati legalmente Ordinaria  Straordinaria
T STUDIO TREVISAN RAPPR, DESIGNATO TN OUALIFA DI DELEGATG i o TR
135-UNDECIES TUF IN PERSONA DI AVV. DARIO TREVISAN
I D  TAMBURI INVESTMENT PARTNERS S.P.A. 82.744 373 82.744 373
Totale azioni 82.744.373 82.744.373
28,441972% | 28,441972
2 STUDIO TREVISAN RABPR. DESIGNATO TN QUALITA D $UBDELEGATE! Ty
DELEGATO 135-NOVIES TUF IN PERSONA DI AVY. DARIO T}{EVISAIQ :
1 D VWINKA SONDERVERMGEN 173.149 | 173.149
2 D MARGOTTI ANTONIO 548.826 - 548,826
3 D IACOBELLI MASSIMO 236441 | 236,441
4 D SCATTOLIN NICOLA 200.178 200.178
5 D DE GASPARI LUIGI ENZO 3.191,297 3.191.297
6 DD CENTROLUCESRL. 2,370,333 2,370.333
7 D IMMOBILIARE TULIPANO SRL. 282.059 | 282.059
8 D  ZANARIA ANGELO DANIELE 400,000 | 400,000
9 D CELANI GIOVANNA 400.000 ! 400.000
10 D  CARAS!MICHELE 1.042.043 1.042.043
it D SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL 141.88§ 141,888
COMPANY INDEX FUND
12 D MACQUARIE INTERNATIONAL SMALL CAP TRUST 10.972 | i0,972
13 D VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED 85.120 | 85.120
COMPANY
14 D  FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL 91.234 9}.234
INTERNATIONAL INDEX FUND
15 D  FIRST TRUST DEVELOPEI MARKETS EX-US SMALL CAP 16.616 16.616
ALPHADEX FUND
16 D  SHELL PENSIONS TRUST LIMITED AS TRUSTEE OF SHELL 3471 347N
CONTRIBUTORY PENSION FUND ;
7 b ROBERT BOSCH GMBH 80.034 80.034
18 D SHELL TRUST (RERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL 8328 8.32%
OVERSEAS CONTRIBUTORY PENSION FUND !
9 D STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 8.043 | 8.043
20 D ALLIANZGI-FONDS DSPT 10.784 10,784
21 D VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX 35751 35,751
FUND
22 D NATIONWIDE INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 1,508,551 1.508.551
23 D BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, 1.118.330 L.118.330
N.AINVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS
24 D BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B 53.731 53731
(EAFESMLB
25 D VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND 1.310.276 1310276
26 D BIL-UNTVERSAL-FONDS 748 000 748.000
27 D GOVERNMENT INSTITUTIONS PENSION FUND 631.260 | 631.260
28 D EBK-AKTIEN-UNIVERSAL-FONDS 700.000 | 700.000
¥ D SHELL TRUST (BERMUDA) LIMITED AS TRUSTEE OF THE 3841 3.841]
SHELL INTERNATIONAL PENSION FUND !
30 D ALLIANZGI-SUBFONDS TOB -NEU- 26,122 ! 26,122
31 D STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 15.736 . 15.736
32 D ALLIANZGI F PENCABBV PENSIONS 94.876 | 94 876
33 D ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC ALGEBRIS CORE ITALY FUND | 400.700 | 400,709
4 D ALLIANZGI FONDS QLB PENSIONEN | e 9,588 19.588
3 D | IRy 40.000

AZIMUT CAPI'TAL MANAGEMENT 5GR S.P.A
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145

106
107
108
109

ST og

110
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H1
142
113
114
113
I6
117
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118 D
He D

1206 D
121 D

1220

123 D

Titalare

Elenco Intervenuti (Tutti ordinati eronologicamente)

Assemblea Ordinaria/Straordinaria

Deleganti / Roppresentati legalmente

BLACKROCK GLOBAL FUNDS

KTRACKERS MSCLEUROZONE HEDGED EQUITY ETF
AZL BFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND
CASEY FAMILY PROGRAMS

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION

INKA AUSGLEICHSFONDS

VEBA PARTNERSHIPNLP

PUBLIC EMPLOYREES RETIREMENT SYSTEM QF OHIOQ
BLE MAGI FUNID A SERIES TRUST O

SEL GLOBAL MASTER FUND PLC

(R) EUROPEAN EQUITIES 1

MUL- LYX FUSE IT ALL CAP PIR 2

LYXINDX FUND - LYXOR M3CI EMUI

LYXOR FTRE ITALIA MID CAP PIR

LEONCINI FRANCESCO VLADIMIR

ESPERIDES - 3.A. SICAV-SIF

WORLD IMPACT-FLEXIBLE GBI OPPORTUNITIES
WORLE IMPACT S1CAV IMPATTO GLOBAL I2Q

CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT

SYSTEM

NTGT-OM COMMON DAILY ALL COUNTRY WORLII EX-1S

INVESTABLE MARKET TNDEX FUND - NON LENDING
HOSKING GLOBAL FUND PLC

HOSKING PARTNERS EQUITY FUND LLC C/0 CORPORATION

SERVICE COMPANY

MACKENZIE INTERNATIONAL QUANTITATIVE SMALL CAP

MASTER FUND C

PROVIDENCE 8T, JOSEPH HEALTH LONG TERM PORTTFOLIO

HOSKING PARTNERS GLOBAL EQUITY TRUST
LEV INTERNATIONAL VALUE EQUNTY TRUST

NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE

FUNDS TRUST

LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT

TRUST..

LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREMENT 5YSTEM

TEACHERS' RETIREMENT 5YSTEM OF OKLAHOMA
UTAH RETIREMENT SYSTEMS

THE TURTLE FUND PLC

BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEMET
LEGAL & GENERAL [CAV,

VERDIPAPIRFONDET KLP AKEIEGLOBAL SMALL CAP INDEKS

I
CUBIST CORE INVESTMENTS, L.P. (/O POINTT2

MISSOURI LOCAL GOVERNMENT EMPLOYEES RETIREMENT

SYSTEM.
CO&EL QMARKET NELTTRAL FUNDY T,

CC&L Q) GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER FUND

LT,

LUPUS ALPHA FONDS - LUPUS ALPHA ALL OPPORTUNITIES

FUND
TWO SIGMA EQUITY SPECTRUM PORTFOLIO LLC

L
A e,

V

| ,"
L
1 \r it

N R O

\\

Ordinaria

28162
477

12.688
77.238
8.684
190
22,444

3.821 -

1.471.621
117
316.040
190,541
2911

74.437
§98.203
225.000 |
52,163

o000

130.000

8,160

6,240

1.798.509
115.599

223.029

371.067 |

136.810
581,600 °
236.660 |

104

23.455
1.224 836

2.499 .

186.208
29,757
10.284
35747

46.062

92986

133

259

288.000 -

129,600
T

Straordinaria

28,162
477
t2.688
77.238
3.084
190
22.444
3.821
}.471.621
117
316.040
190.541
9811
74137
598.203
225.000
52.163
100.000
130.000
$.160

6.340

798,509
115.999

223.029

370.067
136,810
581.600
236.660

bO4

23.45%
224,836
2.499
186,208
29.757
10.284
53.747

46,062
92.986

133
259

288.000

129.600

EE)
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179
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Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemiblea Ordinaria/Straordinaria

Defeganti / Rappresentati lepalmente

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST
MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND

MERCER QIF FUND PLC

MERCER QIF CCF

GMO INTERNATIONAL EQUITY FUND

STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX
PORTFOLIO

LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE
INTERNATIONAL EQUITY ETF

THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA

TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY
PORTFOLIO

GLOBAIL MULTI ASSET STRATEGY FUND

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL
EQUITY ETF

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL
SMALL CAP VALUE

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL
EQUITY FUND

AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP
VALUE FUND

M INTERNATIONAL EQUITY FUND

WTCN COMMON TRUST FUNDS TRUST INT SMALL CAP
OPPORTUNITI

SPDR PORTEFOLIO EUROPE ETF

$SB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING
COMMON FND

COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND

SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF

WTCN MULTIPLE COLLECTIVE INVESTMENT FUNDS TRUST II
VFMC INTERNATIONAL EQUITY TRUST]

VEMC INTERNATIONAL EQUITY TRUST2

COMMONWEALTH BANK GROUP SUPER GROUND FLOOR
RETAIL EMPLOYEES SUPERANNUATIONTRUST

SUNSUPER SUPERANNUATION FUND

SUNSUPER SUPERANNUATION FUND

CONCERTO S.R.L.

STRING SR L.

GALEOTTI MARRNA

VAN DEN BORRE VALENTINA

Totale azioni

Pupina

LY

Ordinaria Straerdinaria
138.085 . 138.085
45.090 45.090
19.976 - 19976
34.524 - 34.524
137.441 . 137.44%
2991 2,991
25902 | 25.902
760 | 760

i

!
949 | 949
14.456 | 14,456

|
7.904 | 7.904
59.091 | 59.091
1.967.807 | 1.967.807
5412 5412
138.877 138.877
1463 1.463
141,429 341 429
3.649 | 3.649
93.338 93138
7.733 | 7.733
27873 | 27.873
710.078 710,078
835.151 | 835151
1.018.339 | 1.018.339
456.878 | 456878
1.995.720 i.995.720
134.755 134.755
2.090.681 | 2.090 681
3.200.000 3.200.000
200.000 200.000
150.000 150.000
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 8.976 . 8976
88.506.204 | 88.506.204
30.422535% 30,422535
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SITUAZIONE ALL'ATTO DELLA COSTITUZIONE

Sono ora rappresentate in aula numero 171.250.667 azioni ordinaric

pari al 58,864507% del capitale sociale, tutie ammesse al voto.

Sono presenti in aula numero 201 azionisti , tutti rappresentati per delega.

Pagina 1

Azignisti in proprio; 0
Azionisti in delepa: 201
Teste: 1 Azionisti. ;201



QVS SpA.

Assemblea Ordinaria del 31 magzio 20281 FGATO

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Approvarzione Bilancio d esercizio

Hanno partecipato alla votazione:

-n® 201 aziomsti, portaton din® [71.250.667 azioni

ordinarie, di cui n® 171.250.667 ammesse al voto,

part al 58,864507% del capitale sociale.

Hanno votato:

Favorevoli 171.112.58%2
Contrari 0
sub Totale 171.11%2.%82
Astenuti 138,085
Non Votanti D
Sub totale 133.085
Totale

Acionistt in proprio. 0
Acionisti in delega. 201
Teste: 1 Azwonisti. (201

% Azrioni Ordinarie

Rappresentate

{Quorum deliberativo)

99, 919367
0, 000000
89, 815367

0,080633
0,000000
0,080633

140,0000C0

Pap. 1

..... LL L T T,

al Num, .ocvienrnn di repertorio

uuuuuntnuuuuullnnunul-n( “'Q}ﬂ’“nﬁ

% Azioni Ammesge
al voto

o8, 819367
0, 000000
98, 9158367

,08B0633
0, 000000
0,0806332

100, 000000

%Cap. Soc.

8,817043
G,000000
L48,817043

0,047464
G, 000000
0,047464

Lg, 564507




Ce

-
. qummuw JupIdG ap aweSazy |, (1
ce S onuSre sueuasaadder vy,
Exllaubeus TRHEE Rz Gxsunu m_ uea 2izalpis .ntH eoisy n:.ua._um.m‘m_w Ty eruvuacaadde: 1y
_“n_azﬂw acoresH R5E Hirnag)s JUCERD) BsEideu muu._H m_—un EE_&E T E.._u sﬂm:_ i this1; veassod e eflaen g,

! EANIP Us NSOUOETY i3 ‘oredosd o sy
¢} UGSt [ IESIEHN T

/

LTI

“.iud di reperiorio
!?in---umr d'@l’dlﬂ\'ﬂ

[
Ty
¥ iy
Pf' ) '[f
ke

e B
g }.

ALLEGATO .,,.M..........
al Num, /‘ i

I
L

Iy

:
L

¢

n’//
LTI AT

AHGH T %% AEnde) IeniEcg
QI %5 HUEROA F|ERILIDII]
2 oA AEIO L

ebaTsn BrTIdoTyg TISA 105 D Tat [ately)

HVHINGD

91Z1243¢3 p opueg aunzesozddy onefin
ANGEZY LOA IT130 OLIST VST

-

¥dT S0




aedxp swewasasdile: jap apsdaag a4z
alwud sap aueasadder v,
2arRE BPEYIS E|[AP CEILAIU §1 USD MEDIM EGOT LS| Hucsad ey e 2(ef| eruussiddel Ty

Jeans mse anzarised Bj vEnaz |3 UEEEICA ) FIEFIIPIW BPayDT K||AP BRSO {1 gD ClEMpUS GU0S E2EY eucsiad $e tRIAR e, | EF2(3p Ul NS0T

‘cldoad 14 NS0y
TIAUREW EpAYS DA DTN 51 UED LI i uisy vucsnad 2pje Erap 30 | auasiag l NEIUD
T BUEeg

o

FORLFGD o, dunad e ApEnIoanag

ETUGEN oo LIUEERA 3ERINITIN

SROREE 1pes e |

S80°8E1 LEMWI A00dS 4405 #3y 0 LILC Goaw

012124352 _p orreeqng suoizesoaddy (oneBE0
INNZYLOA I77140 OL1iSd v15t]

Te0r CIooEnl {120 BB BajQUassy

FAE 50



lJ\.ﬁrOﬁJ 9}\\)«1}..\......“ - 9 i, .-\a..f onesdisap apevipenddel e

/.“.. : ] Jﬁﬂuﬂﬂu& E||e 2jede| enerwnsdd T

(NS Swagrelsed o[ BN SstrEr =3 \,mwwnﬁﬁ ersy euaniad epge e pp ., 1) B[P U ISHOITY g onsdord wr sy
TT——— i Saeoip ey euosnd el elapp 3 4 Budsiagd g BSECLEY

i AW__M% { eurfeg

3 i
Qo000 o wde]y aEnmaniag
QG0a00" 0 %4 REENOA J{ENIEIDLIS
{ 10A IR0,
ehaTag otadcIg Tics 30l FAUHOY
LLNYLOA NON

MZI1953 p olauej] sucnzzacsddy onadso
ANOIZY L0A 97730 OLISH W1SIT

CT07 UTTTEUI [T [3p SHRUIpI]) Ca[quisssy

LAY s



(VS S.p.A.

del 31 maggoio )22

narea

Assemblea Ord

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE

Crggetio: Approvazione Bilancio d’

LRErCIZIO

FAVODREVOLI

210 TREVISAR

CAS

T B

1-.

BERSOH

T

DECIES Y0P

TGATS 135-UH

SEL

ETS TH

-
L2

I

3]

IQ TREWISAH

i

DaER

o

HYESTHE

T

TH

LR

TEHNATC:

LEST

At
[
73]

o

-

o

o

(3l

-

[t

1.042.043

%

AL SHRLL

IOH

TERNET

ool
[
v

BT 4]
)

[ )
[
[=2 I |

[
— o

zu

¥

peT
HITZD

TR
LI

IEBLIC

[J R}
Y
+ ok

Comph

ot s

o
58]
)

—
[k}

el
wy

i
-

Lo

i

-]
wl

-
r-

A
™

gt

[}

23]

ud
™

-]

oy

[an}

—

o

o oY

e

=l
I--

i)

w7
-

u

—

[
+

[Eg]

H

FLt

Cag

SMAELL

i

1
(]
e

(3]
Uy

=
-

"
x]

[

]

]
@
[
o
w
z

©y

[a3]

-

£

[}

—

L)

FOED

RN

wft
[y &)

)

W
]

wr
[Ra)

“p
433

i

ATy

i:ﬂ
-
[}

-

o]
o
=]
)
Lix}
—
=31
o

G

a3
iy

&

o
uy

L=
-

iy

s

£a0

&0,

SGR S.F.A

empan
3

[}
LN

—
on
o

i
o

i o

-t
ad
v

et
o
I

e Fild

)
(]
o
Wy
um
—

]
o

[t
el

Paag

na 4

g
i
i
g
o
b
%
=

¢walaxzane efles)

EsgicE

ala con i menera della scheda magnstics

nesera della scheda maprenica

nurwerg della scheda ma,

= imilicala can i

1+ defeza alta persana fisiza sopra andizala con

=

£

"

3]

4

-

|53

4

.

i

3

— o
&
~
=
&n
&
[}
R:]
£

P

Z g

a2

o

&=

o ]

I

Lani
=
=
o
o
T
i

%
z

A

zsien soord ind

RL* rappregzsiza legale al
*RA" mppresenlants gesiy

T " Deicgenite del -appreseaianiz $2sipnaln



W —

L3 Ml
o -
=R
i 0o
=
M

A

BELE L9
ITETEFRE
L TEaA
J52°8
FE3°TZ1
05L "85
9t Ca
EGT L
[ECTN
FLETQ2T
a08°f9Z
LEL79TT
BI:" 23
OGO GFE
0Rd - Geg
0" IS
a0 agE
2006 0sE
JOG 0GL
QCd DET
0G0 GZF
CO0°589° ¢
ET%° 1L
IT0 a1
BeZ LL
00g - GLE
0BG "S5t
ZLE7341
PET
TeC 8f
SBE "8I
8l e
T R 1 LA
BLL'EF
GO0 6CE" T
J0E°TT
"FEs
aoaogl
FELOTF

ZL5 BLG
2baTag

oIrdoig

ﬂuﬂ_mmﬂ suasrelitd gy|e glETUz3s ExERn) BoEUTR mwd@m nﬁnm_ Ak g uné

e

Aisap tdea jap 133 watl
- meulisap Hunussddn vy,

anwdEW BpayE PP pawni s w0 Ewu..«a_.: Frbogzas; ﬂﬁm.n& n__.n aeda) eestrmsdd s

LLk

£sT

TBE

Li97SRE

T

BLET 09
STE C2f
BG5S E
5274
2527121
f5L7as
2FETOD
£eg”
0ge g3
TLRFTGAT
GLBTESE

"arti

871" 8%

JOC A+E
OO 06T
0G5 GoS
OGO°GEE
G0 85
a0 g0L
J00°9Qg%
J0C"0EF

opd-sge

ZI5°1E
1:0°CT
- EA
A0 SLE
J86 75T
£56 7501
FET

150 -8%
PRI
dR0°LT
OG- a0E
BLLTZ¥
0G0 "S5E
DOE"ET
§5L° %89
JA0-ase
FEETSTE
ZE5GES

T104

=128

sy euasad g sapEp ., OGT eRafap W sy g oaadaad up pEworzy -
wam.mvmﬁ uasizd ej efagap 2 [ ANSIRS T TESUCIZY
nmEmMm
EL3 ALInOT CHSSIM SACEZOUNT IOSH SUTMOWELY sa
SERAS THECTO AO0HEIYIE Gss
JALIWIT SERad gITHYLS Tex
KRELSAS LNIWSYILAY WINISW™IA T w
THOA LS5YT LHIHLSIANT STAEASEY NOISHNTS Tex
OIH0IZN0d SAMFAL JTH0M HI8 35Y LSnul SEIMER OEJHTAQY Qs
JZE QIM IS S0 XH SLIVSYN SEeoTIadq IaYE ASLE O2SIANT Odxs
TE¥0E ZHIMISTANT HISHODSTH J0 BIYLS Grs
OREE 4YD PIVHS TYNOIIVERIINI Inf IUYMYTIO Fxr
HALSAS IAZAIYILEE IIVLS WHOZ Y =%
OTT GHRd ALIADE &YD TIVKS TYROILINNHILNY 3 THYRDOVH Taw
SHI SOHTOESE LHIRZITHNH FI9¥nlown Qe e
ESGHL AHFWLSIANT SAILITTION JOES SIs Qs x
OHE2 AY3 TTYHS TVNOLIVASIINT SHYdyTac O«
WIODIN HNIgdd "xa
AHNIRETD QITIO9NIA TG P
QILLYR O=yIFd X2
YIGOWID I¥¥dSwo 40 Y
QLEINIY ITHYASYS J0 1ay
WIEIREVHNY TUWdS¥S 30 rEF
WALE WIMHEH INQIZInSN %
TTUYTS 0oY s
TITd s Sl Gxs
T¥5 YITWLI dH Ere
"ETECS THOTZIcH 290-IH Qux
SANAA-T OINS WAounAd RALIIY-IH Oz s
TH0d HOISHEE I9WHO oy Q+x
TCOAXEIAT  [0E2AIHMN} YD TEYHS -~ SEHYHS THAID BAYITD fa
HEd LAVHISTTASIOTOVINYTWIZAYE 2UVNOIIVTISINT Taa
HEW LIYRISTIASIDIADRTHETYLEAYY ATYHOTINSETINT [+
TIDHAOT SHEWESIANT SIWLS ODINEH MEN A0 FIWLS Tay
SCROINISTSNIS TTIHS INZIEDILS T
II aHGA TRdLGAN EZZ9dYH & 70 orv Jo Jux
QLT OX0T 92159 TYHLOEN I38dvH ALIARS THADTD & 7 aHY o O=x
OHEE TVSIASH LIHEYH O T Gx¥ o3 Oxx
IEAARINQISHAS D Qwx
ONZEIL IaHIZY Qs x
SALLINDI NYAdOHNT - AWIIS HOLLDETIS SOHNOd 3K INOOS Txx
Cild WIdEH 33 J00n SOOI ISHISHYESALTETAS SHTIHIILS Sk
D83 ALINDE TTEINZTE ISGLILSTANI Gxs
HITHAT SA202 - JLVYRI0H 3ENd Tax
ORIAL AYITYLT NOIIWDOTIW 2¥ T Jun2 v Txx
FAN0A-I-SNSYIHE Oxx
RITYLLD 50304 - ALIADT SYAIWWd 4G Oxx
swoudon

FTOATHOAVA
017131353 p odue|lg auoizesosddy onaSin
HNQIZVIOA TTTHA OLIST VASIT

20T OIF9B [ ¢ (2] STeHIpI() EaquBesy
YaS A0



2022

-

12050

FAVOREYOLI

Assembiea Ordinaria dei.. 31

eserclZIio

lancio d°

EWVOTAZIONE

1

T Approvazione B

g2
35

LISTA ESITO DEL

OVS S.p.d.

Ogg

P R R B - [l o = O -1 [T O A e SR REE - I e s B u
o6 B [} [ R ) T R D LA R T Ve B R B [Ly]
g D O D e L S FETINE L5 T T B+ A i} wpofry vt 0w P Rl £ 23 WD 0D -0
LHESN N L ] ET - T U Y e B e T v B S - < BT & ] AT (D DD 0D ar ohoad w03
[y — [ RCRR AT Y BT R [ [ ] [ o B B ol B ] [ e BV ot B
1) [ t=- — ™l i oot
— o —

o

—

)

=

]

i

"y
3
#
E
1
=
B

I 2

FoLE
a

1

i

-

wl

]

0

3

&
7
i

=

El
2
w alia

[ “r L3 P RRTTI l o ] [ e 1 g Oy [ B Y] Tw 0 = e
L I R = Ll Al S I 2 B L B 2 A e B T S v LY e S = Vs e T 2 R [AE I WV o o = = T = ]

r

LR G M el D M e D R e O 0D et B I = B i AL - =Rt =B M= N S~ T ol AT &
Hoprlm tvmd wWoo @@l oy oW e a2 E
gy i - [ r- = T - Ty oS3 mM I o 0 T m [ o] oty T 5
' = IR | ==t} o= [ R Y B L N T T ] o — v ¥
- ' - G =
= - - o
4 -+ q e
1 1
£4
2
EE®
T g =
g 5 &
El |
E F ﬁ
£i:
t4 2
E £ :
£z
%) 2 8 5
1 B 5 h
vt c
=) -
w = = F
it i = o
1 & § &
v
{ R
. gar
gl 4 E
it e R TR i
Txt E':; =2 E a
. “a & g g
i-“~ a3 §2°0 &
& &G Ez
= - =3 EF73
o= TEELE
o R R
e Prigd
i3] o1 Ex o+ S A
=& sa e
m a3 W Lo S
B O a [ ¢ a
FH =
) Wy 02
oul [T —_—
] - : =]
[SR] T ) o ™~
W el ] ]
e Gl £ bed [
m v W in 1]
o ) Y =
oo = e ]
o € ] L)
[z} 4 [l ST L Bt
bt a0l G2 oA 55
o ¥ 1Y [y 1] 2]
wmom o b =
[} - oWl ’ o ia
(=] [ [V ] i I bt e
) g [ o 3y [ AL .
ui mo [ Il =
Jur) [75] [ LAR T = B kA w
= f =] v wd & o B &n
b =} Ea OE 29 O ) ] fe e I ST a
Lt O e L IR B R T - G
= i [ o 9 oA b=
i = EREE"] L= S I O =
£-1 & fa 6L 3 [ R =] =
= ol R B g L
= [ [l A - - = W
= it oom [V I b oo mOE O =l t
[£] e e (%] K o [ 9, =
[} 3 = ] b i oH
=] I - [ R 0 B R 1 ry &
o m = - 3 fa} I> = ) [ ]
) [ 8] Fo g =
) 0h (54 e [*H ==
b o =
| -
[ = EL
03 et pd
L () L1 [
Lo £ oy
[ 14l
12 2
[
= £4
i 1l
s &
T o)
ol
b i
[ o
i}
Lk -3 .
T ] o
Jai Ll =
w1 £ e
=4
o
E
=
EoE
=25
R R R e = IR A B R B B e Sy R =N AR N R R RS R R AR R R R SR A RS oo
+ & bR P I I3 B+ K # A -~ 4 + b o b ¥ ok F ¥k F o+ F R + # ¥ £ & & o
¥ b P b ¥ + 4+ kb or ok N T T T T L T T N LT S S T N S A A



FES FE
LG BT
JECTSE
ETL 0T
S0G7LE
-
Fdd2TS
O35
EEL GT
JEFETE
EFE" 8T
BeE ZL0”
3 1e
EI% 6T
E9Z° 80T
LLET BT
BEL"2T3
IR 8%
ZECTUGE
95% g9
L9865
GSETRL
58271
TEE 573
SETOGE
P57 IER
(e T
ZFF ST
EGEOFR
ARG 0Zg
6037 8LLTE
kol 9
STZ 66
EBETQ0Y
SEETEIS
BG5S T99%
ZhE

AT ETE
IZ

TE6 Q8L T
AGI-2at
TE€e"96T
BGITET
LIZ°5LE"S
ebstag

A N = N S

otadoag

Tt
w%wmbwnﬂzﬂﬂuuz B RESag .0

iy o

.y Enap suemsadde: vy,

(ersdier avorzesod g ]

[Fud=ll 1
G5 6T
0e0"SF
BEZL"DE
590" L
PTF TT
FEOTATS
one - 0BE
£LLST
9zZk £1g
Cv6 8T
BEZ CLLTT
B3E" T2
615752
£3Z780T
LiZ8E
gLl 919
L2 BF
TLE 35F
55023
L3087 96
DSE 8T
GEE™ T
ITE'ST
231 00E
TFETEH
OGZ " FB
ZHE 6T
FAE GEE
GO0t 0TS
5397 8LeZ
FEE" G
17 %6
£65° 045
YHZ ETG
557 99¢€
ke
O0E"£12
1z
126 DAL T
30T 2%1
TZZ 56t
65021
LIETGLE 3
308 C30]

ALINDA J%3 TINHS QT IHEZIINS XA QT20M SAMUNST 40 ATY¥H2E HO 9% STIMEDS IHEHEOYHYH LESEY HIO92IWIE

BT ABagap uE SOy sourdoud mpsEmzy
i HiGER] )T AEHEEY
AZD ST SIEER Tux

I3 CEnd FI0 SEAINER AP

TAOITHOLITILNOD ROFMOS SET00 HATSAK P

HILSAS HOISKISE ANEMIEILET ZLYLS ONTTLIYEW Oxx

AMWIRCD OFLIMITOLTANd 13 S4C¥Rd $31T ¥GdS wosg Oxe

OLT JNd: XO0IIWENONI 3R Tex

QR4 SIIAINALYOSH0 TYASTIHNHEIAIKIIT ANVEMOD TETEA T=x

SiF SOHOSTIY Y04 HEKD ININEOWHYH LAZEW BETEIAR Jwx

WALSAS INIRSYILIY . SHEHSWIL AI¥ls WIMEO2ITING Oxx

SHY'Td LHIRZHILIY L3RINI Xl AQY 907 152 s =

SONEZ TYNDILGITISHIZSHANT BIIEn? A0 JERHAT KBS 9% (ONYTI3ZIINS) CHINEDYNEN CROE 5490 Cxa
003 BOMVHSEH d¥D CTIWAS CINIOIITRESIAL ROLE Cas

039%0g IWFHALSIANT 3IYFLS dOISNIHSYH 43S

8N AQISHISE TYNOILYSE MY: [« PP

WEILSES EMIHE®ILEY SEHLOTIHNT DITERI REGOEUS O x
STHOISIRNTIOSLNA H90d HEW LAYHOISTIISIOAOWINY TYL IS 2ANI Owex
A1 HIARI ARYIEOD TIWHS TYHOTINHESINT TYINSHYIKAd Swmios Qx«
SHOTLRTOS OKHAIZ X011 SER Fan

OHEZ SYQLSEARI ZYEQTS ZHYITTH 4 P

GRIA YD TTEKES daAIIVIILNwnD TERESTIWNEIALEE FIETNTIIVEH Tax
qUOA ZLIN0T TATSHAETHANSD RELAFEHAS Oz

GHEOd Z1INGT SI ASIZHWAS Qdex

ﬁid

ZHLAYONTS A0 ALIROHILY AHYLINOM Exe

"Id ITh SRUTHSI Tax

LA ZAYE IDSR EE0D SIUVES: T

J43 AVI-TTHNS TINI BOLSHIATITON 105K T905 SEHTEST Ox=x

413 4¥3-TINHS TS9N TISH STNWHST Oax

SLE dYD-TEIWAS FIAYVE I2SH STUYHST Je=

SHYLE TT SH¥YLS TI¥ WITWLI TREOICY ZAYITIIY Sxa

ATMICH A% SHERTEZHEADD Gaa

N SRS IS5INS LIa3En Cwa

"o {ONYTEAZILIASY LHIRIOWNEN Rnd S8R Fwa

EL 0N &SOYE STLLINDT - 035 WM Tee

WA-XT FI0ELE SYYLS SOHNI TYIIDId Jex

2J4odnd SdYLS SaMnd TYITSI0 Jwx

aund ALzn0d aws TI%Hs TEHHOISYNEALEL O 1322 O+x

ARSI ALIGDE g0 TINNS TYEOTS dTHISTIIH Qex

GALTWIT GISAII o/0 a1 SLNAKLEIANZ 2950 ISIH00 Dwx

LEGYL HOTAYOENYEIAINS ST700 ZATIdLSOE Crs

4T JH0d JH0D ITE08 YHSTS 0N P

CUUEELIAIT SENIAMNLSIANT ZIYIS LEHId TYWIMIOD [VE

FAIHIT [EHANEOYHYN SHOISHREd] Z2HWIASSY THYEREs Jig TeHAT Qax
JKI daddD S:xé JIATYA 4¥0 TERHS TYI0ISYNEALET Wag Oxx

Buoudog

MOATHOAVA

70T OSSR T¢ (3D eHBUIpa() eaIquIsssy

HZII53 p onuey auozeacaddy onsddn
ANOIZVIOA 97790 OLIST VIS

FAS 840



IR R B ey B 1 oD

Ja T e SRSV i) o8} LI

U= T T e R ) L] LR

& F- oot L T R LT W B T o Mt B o [T R R e o 8

M ol - Wy 0 ™ T o W om m on

ol a - 3] PN - R R R e S
— P

[}

~

H

.

L]

£

[8%)
T
g
I
n

0 &

TR gy ) el D

it BT

OFS S.p.4.

Assemb

2022

Massin

3

ea Ordinaria del

LISTA ESITO DELLE WOTAZIONE

ESCTCELED

Approvazione Bilancio d

{egerto

FAVOREVOLI

RN (= L v R - D I L o B el B a
T A T L T e YT L L ot} o GO T ST Iy S L = = ok I I g
i')’ [= P L G LR < = e B B e B A e @ ©
N [ — Lo Rt ™ = o )
e | &+ 4 (42 § g
et M | g
B
=
& g %
TG o
B oy
E g &
T m @
= _
223
R
o =
= I
=] o
2 8 v
P a2
o B
T
e @ =
o=k
= o E
= ]
18
-
dow &
g5 L
a9 3
47 a3 g g W
1 M= n g
bt EE 2D
i g EH
. 2 £ o
F £ggf
= Z = ¢
W Int s g
3 e 4 ow B
Ind pd i l.jx &
& £ 28
o E We oy
[
4] -
] =
-] e
7
iy
E-
A o
[
& -
5
P D L
i} e ¥
i1 3
e L
]
=]
w -
b«. = alt
d ] £
[¥]
- Er -
= = =
A — =
= i L.
- s j
A 5 =
(=] o g =
o 5 R
o) o, -
{24
i
i ==
frt 4 R
[ [ -
45 w Wy
w2 -3 i o
) wat — o o
i &) s
- ] —
. [ = i}
8] — oo
P
371
wl
-
b
=
Es -
u o F o I’
e} - !
E A pri i:
5} i 5 & o
E’\ =] 1=
a fr
~ - =
R BB
o e ==
£EZ 55
s ot I o B P T I R U o o B AN T S % B R G s R I [ ot I E NN
P A T S A I R R L [ - A7) RO
[ P I T T S S TN S T T S S S T T R E & + ¥ ¥ B O E

“Pit rappossentanse gesiyEala

T Chel

arLe <

&l rp




OVS S.p.A.

Assembl

ALLEGATD

¢a Qrdinaria del 31 mageio 2022 af yyp, J,(

ESITO VOTAZIONE

Oggetio : Destinazione risultato d"esercizio

Hanno partecipato alla votazione;

-n° 201 azionisti, portatori di n® 171.250.667 azioni
ordinarie, di cui n® 171.250.667 ammesse al voto,

pari al 58,864507% del capitale sociale.

Hanno voiato:

Favorevoli 171.250.667
Contrari 0
Sub Totale 171.256.667
Astenuti 0
Non Votanti 0
Sub totale 0
Totale 171,250,687

Azionisti in propria: 0
Azionisti in delega; 201
Teste: | Azionisti. 1201

% Azioni Ordinarie
Rappresentate
(Quorum deliberative)

100, GOO0OO
¢, 000000
100, 006000

G, 000000
0, 000000
0, 000000

100, 000000

Pag. 1

[

R LY TT PP ’sf;lv
iy

\“'M'-llﬂ.‘ll’l"!’l ﬂfﬂrﬂ’nﬁ

% Azioni Ammesge

al voto

100, 0000G00
0, 000000
100, 00G000

0, 000000
0, 000000
0, 600000

109, 000000

o “5‘{

L] e

B
aren
LLTT I
LITT

di "epertorig

!

%Cap, Soc,.

58, 864507
0, 000000
58, 864507

0, 000000
0,000000
¢, 000000

58, B64507
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OVS S.p.A.

Oggelto : I sezione politica in matceria di remuncrazione

Hanno partecipato alla votazione:

-n® 201 azionistl, portatori di n°

Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2022

AlLEGarg | f\

al Num /(

ESITO VOTAZIONE

171.250.667 azioni

ordinarie, dicuin®171,250.667 ammesse al voto,

pari al 58,864507% del capitale sociale.

Hanno votato:

Favoarevoli 119.
Contrari ‘ 51.575
Sub Totale 171.
Astenuti

Non Votanti

Hub teotale

Totale 171.

Azionisti in proprio. 0
Axionisti in delega: 201
Teste: 1 Axionisti. 1201

% Azlonli Ordinarie
Rappresentate
(Quorum deliberativo)
69,B883305

30,116R9%
100,000060

0, 000000
0.000000
0, 000000

100,000000

Pag. 1

LTV

hnnuauuh#WJLﬂi

% Azioni Ammesse
sl voto

69,883305
30,116685
106G, 000000

0,000000
0, 000000
G, 00000

100, 000000

%-..:fw

e i P ey

HIMMMM d'@rﬁﬂns

$Cap. Sooc.

41,136463
17,728044
58, 864507

Q,003000
0,000000
0,000000

58, 864507
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Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2022

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : II sezione politica in materia di remunerazione

Hanno partecipato alla votazione:
-n° 201 azionisti, portatori di n® 171.250.667 azioni
ordinarie, di cui n®171.250.667 ammesse al voto,

pari al 58,864507% del capitale sociale.

Hanno votato:

% Aziend Ordinarie % Azioni Amnesse

Rappresentate al vate
(Quorum deliberativo)
Favoravoli 119.009.3519 69,494330 69,494339
Contrari 52.241.14¢8 . 30,505661 30,505661
Sub Totale 171,250,687 100, 600000 100,000000
Astenuti ¢ i, 000000 0, 000000
Nan Vebanti 0 0,000000 0, 000000
Sub totale 0 0, Q00000 G, 000000
Totale 171<25’LQ,667 100,000000 100,000000

Azxionisti in proprio: 0
Azionisti in delega: 201
Teste; | Azionisti. 1201
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Assemblea Ordinaria del 31 magpio 2022

.
uuln."'““

i TePartarig

d'ordina

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Piano di compensi 2022-2026

Hanpo partecipato alla votazione:
-n® 201 azionisti, portatori di n® 171.250.667 azioni
ordinarie, dicut n® 171.250.667 ammesse al voto,

pari al 58,864507% del capitale sociale.

Hanno vatato:

% Azioni Ordinerie % Azioni Ammesse %Cap. Soaq.
Rappresentate al votoe

(Guerum deliberative)
Favorevoli 164.208.857 95,888010 95, 888010 56, 444005
Contrari 7.041.810 4,111890 4,1119%0 2,420503
Sub Totale 171.250, 667 100, 000000 100, 000000 58, 864507
Astenuti 0 W, Q00000 G,000000 ¢, 000G00
Non Votanti 0 0, 000000 0, G000GAO 0, 000000
Sub totale ’ 5 0, 600000 0, 000000 0, 000000
Tatale - 171.250.667 100, 000000 100, 000000 58, 864507

Azionisti in proprio: 0
Azlonisti in detega: 201
Teste: 1 Azionisti. :201
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QVS S.p.A.

Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2022

ESITO VOTAZIONE

] -
lldltl!lhlt[dﬂ\“:}tkgﬁkﬁillll !
Hlﬂul’ﬂ m ﬁﬂﬂnﬁ

Oggetto : Autorizzazione acquisto e disposizione azioni proprie

Hannoe partecipato alla votazione:

-n® 201 azionisti, portatori di n° 171.250.667 azion

ordinarie, di cui n® 171.250.667 ammesse al voto,

pari al 58,864507% del capitale sociale,

Hanno votato:

Favoravaoli
Contrarci

169.9592.9830
1.257.058

Suk Totale

Astenutl
Non Votanti

171.216, 988

33.679
0

Sub totale

Totale

33.67%9

171.250.667

Aztonish in proprio: 0
Azionisti in delega: 201
Teste: 1 Azionist. (201

% Azioni Ordinarie
Rappregentate
(Querum deliberative)
949, 246288

0, 734046

99, 980334

0,019666
0,0000G0
0,0196686

100, 0000040

Pag. 1

% Azmioni Ammesse tCap. Soc.
al voto

89,246288 58,420B38
0,734046 D,432082
99,980334 58,852931
0,019c66 0, 001577

¢, 0C0000 0, 000000
G,019666 0,011577

100, 000000 58, 864507
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OVSE S.p.A.

Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2022

ESITO VOTAZIONE

ALLEGap, H
21 - ":,""f.- LT
1 Num, 6,0

T,

P

e, .i’ﬁ(.ﬂ.f.id{;fj

TRige

o "epertyy;

a’arﬁfna

Oggetto : Conferimento incarico di revisione legale dei conti

Hanne partecipato alla votazione:

~n® 201 azionisti, portatori di n® 171.250.667 azioni

ordinarie, di cuin®171.2%0.667 ammesse al voto,

pari al 58,864507% del capitale sociale.

Hanno votato:

Favorevali
Contrari

17G.036. 387
1.214.280

Sub Torale

Astenuti

Non Yotanti N

Sub tetale

171.250.667

Totale

% Azicni Ordinarie
Rappresentate
(Quorum deliberativa)l
249, 290034

(1, 7090686

100,000000

¢,000000
0,000000
C,0c0000

100,000000

% Axjioni Ammesse
al wvoto

99, 250934
0,709066
16¢, 000000

0, 000000
¢, 000000
0,000000

100, 000000

Azionisti in proprio: 0
Axionisti in defega; 201
Teste: 1 Azionisti. 201

Pag. 1

%Cap. Soa.

58,447119
0, 417388
58,864507

0, 0006000
€, 000000
0, 000000

LHH, 864507
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OVS Sp.A.

e ——

Assemblea Ordinaria del 31 maggio 2022 ALLEGATO ,.l

ESITO VOTAZIONE

al Num/“,eh

b {‘,‘(

10 l‘*

1 di roperiorio

ELILETTTTYYLY] Hiﬂ’:\qifnl/&rl‘k!"!u!!lu d'mﬁmﬁ

Oggetto : Integrazione del collegio sindacale mediante Ia nomina di un Sindaco Effettivo

Hanno partecipato alla votazione:

-n° 201 azionisti, portatori di n° 171.250.667 azioni
ordinarie, di cuin®171.250.667 ammesse al vota,

pari al 58,864507% del capitale sociale.

Hanno votato:

Favoreveli 125.968.287
Contrari 4%, 248,701
Sub Totale 171.216. 988
Astemiti 33.679
Non Votanti 0
Sub totale 33.679
Totale 171.250.667

Azionisti in proprio; 0
Azionisti in delegar 201
Teste: | Azionisti. :201

% Agioni Ordinarie
Rappresentate
(Cuorum deliberativea)

73,557837
26,022496
99, 980334

0,019666
0,000000
G¢,019666

100,000000

Pag. 1

% Azioni Ammesse

al voto

73,557837
26,42249¢6
99,580334

0,019666
G,000000
0,018%6686

100, 400000

3Cap. Soc.

43,25%458
15,553472
58,85293]1

0,011577
0,000000
0,011577

LB,864507
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Assemblea Straordinaria del 31 maggio 2022

ESITO VOTAZIONE

““““"U:f/ A 4
aud,{}g'ﬂ’/!t(j

Oggetto : Conferimento delega al CdA di aumentare il capitale sociale

Hanno partecipato slia votazione:

-n° 201 azionisti, portatori di n°® 171.250.667 azioni
ordinarie, di cui n° 171.250.667 ammesse al voto,

pari al 58,864507% del capitale sociale,

Hanno votato:

Favorevoli

Contrari
Sub Totale

Astenuti
Non Votanti
Sub totale

Totale

Azienisti in proprio:
Azionisti in delega: 201
Teste: 1 Azionist. ;201

164.224.590
7.026.077

171.250. 687

0

0

171.250,.667

% Azjoni Ordinarie
Rapprasentate
(Quorum daliberativa)

85,8087147
4,102803
100, 000000

0,000000
0, Gonoo0
G,000000

10, 000000

Pag. 1

¥ Arioni Ammesse
al voto

55,8971497

4,102803
100, 000000

¢,000000
0,000000
0, 000000

100,000000

f
T . L
Cae, et ena
Jp, ) ha,

&l Num, ..:’{:;‘_!:1

."ﬂ"“rli.

'\!n '

o "8Partar

i uwuln d‘Qfdmﬁ

$Cap. Bas.

56,449413

Z,413095
58, 864507

(3, 000000
0,00G000
G, 000000

h8,864507
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OVE S.p.A. Assemiblea Ording ein/Straordingria del 31/05/2022

ALLEGATO \\

ELENCQ PARTECIFANTI

NOMINATIVO PARTECIPANTE
DELEGANTI E RAPPRESENTATI

STUDIOD TREVISAN RAPPR, DESIGNATO IN QUALITA b1 SUBDELEGATQ/
BELEGATO 135-NOVIES TUF IN PERSONA DI AVY. DARIC TREVISAN
- PER DELEGA Di

{R) EUROPEAN EQUITIES 1
ABU DHABY PENSION FUND

ADVANCED SERIES TRUST AST RCM WORLD TRENDS PORTFOLIO
ACOSRI. '

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION

ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC ALGEBRIS CORE ITALY FUND
ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL STARS LL STARS

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND

ALLIANZGI F PENCABBY PENSIONS

ALLIANZGI FONDS OLE PENSIONEN

ALLIANZGIL-FONDS CT-DRAECO

ALLIANZGLFONDS DSPT

ALLIANZGI-SUBFONDS TOB -NEU-

A#NE;“CAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE

-

:EnERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY
IF\{I\JANI?.[:UCAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL
CAF VALUE

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSTELE
INTERNATIONAL EQUITY ETF

ARIZ.ONA STATE RETIREMENT SYSTEM
AZFUND | AZ ALLOCATION ITALIAN TREND
AZFUND 1 AZ ALLOCATION TREND

AZFUND | ALEQUITY BEST VALUE

AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR 8.F.A
AZIMUT TREND

AZL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND
BERGO MATTEQ

BIL-UNIVERSAL-FONDS

BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND SMALL CAP EQUITY

BLACKROCK AUTHORISED CONTHACTUAL SCHEME |
BLACKROCK GLOBAL FUNDS

BELACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A P INVESTMENT
FUNDS FOR EMPLOYEE RENEFIT TRUSTS

BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B
(EAFESMLE

BLIKK MAGI FUND A SERIES TRUST O

ENY PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA

ENFP MODERATE - FOCUS [TALIA

CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM

CARASI MICHELE

CASEY FAMILY PROGRAMS

CC AND L O GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER FUND LTD
CCAND L Q MARKET NEUTRAL FUND

CCANDL Q) MARKET NEUTRAL FUND Il

F: ravarguale; @ Contrarid; A Astenute; 1: Lista 1; ?: Lis
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ELENOO PARTECIPANTI

RISULTATI ALLE VOTAZION]
NOMINATIVO PARTECIFANTE Ordinaiia Strapidinaria
DELEGANT] E RAPPRESENTATI Paw.ialu‘ Twtale 2345878 )
CC&L Q INTERNATIONAL SMALL CAF EQUITY FUND 3412 FFCCFFFC F
CC&L O MARKET NEUTRAL ¥UND 11 133 FROCEYRPEC 3
CELANI GIOVANNA 406,000 FFFFFFFEFF F
CENTRO LUCE 5.R,L, 2.370.333 FFFFFFF F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 138.083 AFCOPEFFEL F
CITY OF PRILADELFHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM £.180 FFCCFAFA F
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 7733 FFEFFFFCLC F
COLONTAL FIRST STATE INVESTMENTS LIMITED.., 195.221 FEFCCEELRC B
COMMONWEALTH BANK GROUP SUPER GROUND FLOOR 436,878 PEFPFYFYEERE £
CONCERTO 5.R.1. 1.200.0040 FFFFFFFF
CREDIT SUISSE FUNDS AG 6.694 FFCCFFFC F
CUBIST CORE INVESTMENTS LI~ €40 FINSCO LIMITED | FFCCFFEFC g
CUBIST CORE INVESTMENTS, L.P. C/0 POINT T2 46.062 FECCFEFYFC £
DE GASPARIALRERTO 390,000 FFFFFFFF F
DE GASPARE ANNABELLA 500.000 FFFFFFFPF F
DE GASPARI CLAUDIA 340.000 FFFFEFPFPF ¥
DE GASPPARE LUIGT ENZO 318297 FF P FRFEFF r
DELAWARE INTERNATIONAL SMALL CAF FUND 180,474 FFSCFFFC F
DELAWARE IVY INTERNATTONAL SMALL CAP FUND 121.44%4 FFCCFFFC v
DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC 6.373.217 FFCCEFE 3
DIVIRGILIO CARMINE 116.727 FERPEPEFPRPEP o
IMCITAL FUNDS STARS EUROPE 366 559 FFCOCYFEPFC F
DIGITAL FUNDS STARS EUROPE EX-UK 913286 FFCCFFTFC F
EBN-AKTIEN.UNIVERSAL-FONDS 700.000 FFCCCFFF c
EDG S.R.E T00.000 FFFFFFFF r
ESPERIDES - S.A, SICAV-SIF 52,163 FFCCEFEFEL r
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAY INTERNATIONAL % 68 RAEZ FEFCOCFR PR G v
FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIGNAL 91.23a FFGCCFRFC F
INDEX FUND
FIRST TRUST DEVELOPED MARKETS EX-US SMALL CAPF ALPHABREX 16616 FFCCFFFC F
FUND
FIS GROUP COLTECTIVE INVESTMENT TRUST T G FTETFTFE
GALEQTTIMARINA 150,000 FFFFFFFF
GENERTELLIFE 5T'A 241,281 FFCCCFEFFF
GLOBAL MULTI ASSET STRATEGY FUND 7.904 FFCCFFELD ¥
GMO EINTERNATIONAL EQUITY FUND 137,441 FPCOCFEFFEC
GOVERNMENT INSTITUTIONS FENSION FUND 631.260 FFFFFFFF
GOVERNMENT OF NORWAY 2.778.6589 FEFFFFFC
HI-AKTIEN EUROPA SMID 1-FONDS 2.685.000 FFCCFFFC
HI-DEC EDIZIONI S.R.L. 420000 FFEFREEFEF t
HILLSDALE GLOBAL SMALT CAT EQUITY FUND, 213,300 FEOCCRFPECD F
HOSKING GLOBAL FUND PLC | 798509 FFFFFFFF F
HOSKING FPARTNERS EQUITY FUND LLC C/0 CORPORATION SERVICE 115.999 FFFFFFFF F
COMPANY
HOSKING PARTNERS GLOBAL EQUITY TRUST 156,810 FFFFEFEFFF E
HOSTPLLUS POOLED SUPERANNUATION TRUST 1.780.921 FFCCFFFC F
HF ITALIA SRL 130.000 FFFFFFFF F
IACOBELLI MASSIMD 236 441 FFEFFEFEY E
[AN NATIONAL PENSION FUND 23569 FECCFMEA F
TLA « RAFTMF . 10,355 FFCCFFEFFC F
IMMOBILIARE TULIPANOG S.R.1.. . 282.059 FFFFFFFF F
INKA AUSGLEICHSFONDS ' 21.444 Frcoc B R |w
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ELENCO PARTECIFANTY

NOMINATIVO PARTECIPANTE

DEELEGANTI E RAPFRESENTATI
INTE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFY MEH FOR
ENTEORGUNGEFONDS

INTERNATIONALE KAPITALANLAGEGESELLSCHAET MBH
INTERNATIONALFE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH
INVESCO FYSE RAFI DEVELOPED MARKETS EY U5 SMALL MID ETF
INVESTITORI FLEXIBLE EQUITY ESC:

ISHARES CORE MSCI EAFE ETF

ISHARES EDGE MSCI MULTIFACTOR INTL SMALL-CAP LTE
ISHARES MSCT EAFE SMALL-CAF ETF

ISHARES MSCI EUROPE. SMALL-CAP ETF

ISHARES VI PLC

JHF ITINT'L SMALL CO FUND

JHVIT INT'L SMALL 0O TRUST

LEGAL & GENERAL ICAV,

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT)
LIMITED

LEONCINI FRANCESCO VLADIMIR

LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST.,
LOS ANGELES CH'Y EMFLOYEES RETIREMENT SYSTEM

LSV INTERNATIONAL VALUE EQUITY TRUST

LUPUS ALFIHA FONDS - LUPUS ALPHA ALL OFFORTUNITIES FUND
LYIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND
LYXINDX FUND - LYXOR MSCI EMU

LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR,

M INTERNATIONAL EQUITY FUND

MACKENZIE INFERNATIONAL QUANTITATIVE SMALL CAFP FUND

MACKENZIE INTERNATIONAL QUANTITATIVE SMALL CAP MASTER
FUND C
MACQUARIE INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND LLC

MACQUARIE INTERNATIONAL SMALL CAP TRUST

MACQUARIE MANAGEMENT HOLDINGS INC

MARGOTTI ANTONIO

MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM

MERCER QIF CCF

MERCER QIF FUND PLC

MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND

METZLER ASSET MANAGEMENT GMBH FOR MIFONDS 415

MISSOURT LOCAL GOVERNMENT EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM.
MONETARY AUTHORITY OF SINGAFORE

MUL- LYX FTSE IT ALL CAF PIR 2

NATIONWIDE INTERNATIONAL SMALL CAF FUND

NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS
TRUST

NTGI-OM COMMON DAILY ALL COUNTRY WORLD EX.US INVESTABLE
MARKET INDEX FUND - NON LENDING

ONEPATH GLOBAL SHARES - 5MALL CAP (UNHEDGED) TINDEXPOOL,
(REGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
PEGASUS-UI-FONDS

PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND

FERIN NECOLA

FPROVIDENCE ST. JOSEFH HEALTH LONG TERM PORTFOLIO -

PURLIC EMPLOVEES RETIREMENT SYS5TEM OF OHIQ
QUONIAM FUNDS SELECTION SICAV - EUROPEAN EQUITIES
RETAIL EMPLOYEES SUPERANNUATIONTRUST

F: Favorevele; C: Contrarie; A: Astenuto; 1: Lista 1:
computati: Rt Voti revocabi; ¢ Vati esclusl eal

Parziule Tutale

4 k_ ﬂ_“'_

RISULTATIALLE VOTAZIONT
Qrdinaria

Strgordinaria

45

6 7

B

28 277

275.000
71298
1599
11.300
531.542
84.290
940,264
19.442
I00.t86
75.854
LE,708
10,284
[2.039

225.000
104
23453
381600
288.0G60
25.902
74.137
£38.203
1.463
62,656
223019

60.346
10.972
7.353
548 826
20.129
34.524
19.976
43,090
490.000
91.986
15.321
9911
1.508.551
236.66{)

6.340

6.0
iDg.263
416.334

60.373
263,805

i

| T T T S R

3
"
n

R M Momomom oMo oo "1"1"4'5"!"1"1"1"]"‘]"1"5“5

"I"E“%"!"l"!"l"i"i*!‘ﬁhﬂ"‘l"!

”1"1"1"!%"1"1"1"1*‘1“!*5

Lo |
m
=t

"1"1"1"’?”}"1"’]"131!*‘1"1"}"1
aﬂnnnnnnnnmnn

M oW M om oM om

Lo I I I |

|

MM R oM om omomomom
Moo nm o oo omn
m O a0 'mononon o=

LI - I o B o T o S A
00 000 N0 a8 8 M
0 0 % m m o™ om oM oo

nmnnmnnnnnqnnn

[ 4

nnﬂnnnnﬁnnqnn
l‘]ﬂ"i%*ﬂ"]"’:l"i”l":l":lﬁﬂ
'1'!1"’1"?*5"1"1"1@*‘5"]"’1“}

*‘Eﬁﬂﬂ"]ﬁﬂﬂﬂﬂ"]nﬂn
h‘.l'“f"i"l'!ﬂ"}ﬂﬁ‘ﬂ*ﬂ"l“!"ﬂ
"!"’1”1”!’!"'.1"1"1"1"1@"5"!*?
"1"1"1'“‘}"3"!’1"1"1"1"’1"1"1*2
nqnnmr}nnnnwnnn

H
m

M O™ s Mmoo on
MO W oM om e om om o
M R om o m oK Ao oM om
N om oMo omonoMomon

F F

Mo oR M om o ow o omom omoyg
G0 5 0 M @ omomomo0on nom

b B - I I .
I I I T

™ WM ONn O N0 ooy onom

b L I B B |

m
o]
]

3

3

00 & = % =\ o/ gom ﬂﬂ"i"!’d"tﬂit'i"l"iﬂrﬂﬂ

HHW“}%HHDGW’E”?”!H

Mt

MmO ®mME O m

otazieng; N: Vati non
N

M N

Pagina: 3




FLENCOTARTROIPANTT

NOMINATIVO PARTECIPANTE
DELEGANT! E RAFPRESENTATI
ROBERT BOSCH CMBH
SCATTOLIN NICOLA
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY INDEX
ETF
SCHWAR FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY INDEX
FUND
SEI CLOBAL MASTER FLUIND PLC

SHELL PENSIONS TRUST LIMITEDR A5 TRUSTEE OF SHELIL
CONTRIBUTORY PENSION FUND

SHELL TRUST (BERMUDA) LIMITERD AS TRUSTEE OF TIE SHELL
INTERNATIONAL PENSION FUND

SHELL TRUST (BERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL OVERSEAS
CONTRIBUTORY PENSION FUND

SPDR PORTFQLIO EUROPE ETF

SPDR 5&F INTERNATIONAL SMALL CAI' ETF

858 MECT EAFE SMALL CAF INDEX SECURITIES LENDING COMMON
FND

55CGA SFBR ETFS EUROPE IT PUBLICLIMITED COMPANY

55T GLOB ADY TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS

STANLIE FUNDS LIMITED

STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL

STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD

STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO
STICHTING BEDRLJFSTAKPENSIOENFONDS VOOR DE MED{A PNO
STICHTING PENSIOENFONDE VOOR HUISARTSEN

STICHTING SHELL PENSTOQENFONDS

STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND

STRING S.R.L.

SUNSUPER SUPERANNUATION FUND

SUNSUPER SUPERANNUATION FUND

SYMMETRY COMPREHENSIVE EQUITY FUND

SYMMETRY US EQUITY FUND

TEACHERS HETIREMENT SYSTEM OF OKLAHOMA

THE INCUBATION FUND LTD

THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORMIA

THE TURTLE FUND PLC

TRUST 0 RRIGHTHOQUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY
FORTFOLIO

TWO SIGMA EQUITY SPECTRUM PORTFOLIO TLC
TWO S1GMA WORLD CORE FUND LP

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG ON BEHALF OF ZURICH
INVESTINSTITUTIONAL FLINDS

UUBS FUND MANAGEMENT ($WITZERLAND) AG.
RS LUX FUND SQLUTTONS

UGUCCIONT MARIA RITA

UTAM RETIREMENT SYSTEMS

VALIC COMPANY IINTERNATIONAL OPFORTUNITIES FUND
VAN DEN BORRE VALENTINA

VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND

VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND
VANGUARD INVESTMENT SERIES PURLIC LIMITED COMPANY
VEBA PARTNERSHIP N L P

VERDIFAFIRFONDET KLP AKSIEGLOBAL SMALL CAP INDERS T
VEMO INTERNATIONAL EQUITY TRUSTI

VFMC INTERNATIONAL EQUITY TRUSTZ

F: Favarewelar 0 Conteardie! A: Rstenuto; l: Lista 1; 2: Lismta 2;

compatatiy RroMati revocati: D Yool @sclusiodal quorum
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18 350
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186,208

14 436
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ELENCO PARTECIFANTI

RISULTATI ALLE VOTAZIONI

NOMINATIVO PARTECIFANTE Qrdingria Steaardinaria
DELEGANTI £ RAPFRESENTATI Partiale Tetale |1 2348678 |6
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM | F CoYFFEC P
VWINKA SONDERVERMGEN 173549 FFLUCFFEY [
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 21,368 FRFCFFPPFC F
W PENSIONINVEST 13088 FrccefrrFrE o
WM FOOL - EQUITIES TRUST NO. T2 600,303 FFEFEFEBFFFETP B
WORLD IMPACT SICAY IMPATTO GLOBAL Ef) 130.000 FFYEFFFPFF ¥
WORLD IMPACT-FLEXIBLE GRL OPPORTUNITIES 300.000 FYFPFEEEF |F
WTCN COMMON TRUST FUNDS TRUST INT SMALL CAP OPFPORTUNITI 341420 FFFFPEFFF F
WTCN INTERNATIONAL SMALL CAP REEEARCH EQU 1.072.198 FEFFFPFFF F
WTCN MULTIPLE COLLECTIVE INVESTMENT FUNDS TRUST I T10.078 FPFRYFFEFFPFY F
XTRACKERS M&CT EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 477 FEFCC FFr LG F
ZANARIA ANGELQ DANIELE 400,000 FFFFFFEFY |F

88.506.294

STUDIO TREVISAN RAFPR. DESIGNATO IN QUALITA DI DELEGATO 0

135-UNDECIES TUF IN PERSONA DY AVY. DARIO TREVISAN

- PER DELEGA DI
TAMBURI INVESTMENT PARTNERS 5.P.A. 82.744 373 FFYFFFFP Y F

B2.744.373

Legenda:

i Approvarione Bilancio d esercizie
3 I sezlone politica in materia di reinnoraclione
5 Piang di cofpensi 2022-2036

? Conferimento incarico di cevisione legale dei contl B Integrazione del collegic sindacale mediante la neming ot

un Sindaco Effettivo
% Conferimento delega al CdA di aumentare jl capitala
sociale

F: Favorevalm; & Contrario: A: Astenuto: I1: Lista 1; 2: Lista 2; ~: Man Votante; X: Assente alla votaslong: N: Voti nen

computatis R; Voti revocatl; @: Voti ascluzi dal quorum

2 Destinazione ri=yltato d esercizio
4 1T seriong politica in materia di remuneraiignm
6 Mutorizzazions acquiste e disposiziene azioni proprie
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Depositato al Registro Imprese a sequito dell’Assemblea del 31 maggio
2022

STATUTO OVS S.p.A.

TITOLO |
COSTITUZIONE - DENOMINAZIONE - SEDE E DURATA DELLA
SOCIETA

Articolo 1

1.1  E costituita una societa per azioni denominata
“OVS S.p.A”
regolata dalle norme del presente statuto.
Articolo 2
2.1 La Societa ha sede legale in Venezia.

2.2 La Societa ha facolta di istituire, modificare e sopprimere, con le
forme di volta in volta richieste, in Italia e all’estero, sedi secon-
darie, filiali, uffici, succursali, rappresentanze, agenzie e dipen-
denze di ogni genere.

Articolo 3

3.1 Ladurata della Societa e stabilita al 31 (trentuno) dicembre 2060
(duemilasessanta) e pu0 essere prorogata, una o piu volte, con
deliberazione dell’'assemblea straordinaria.

TITOLO Il
OGGETTO DELLA SOCIETA’
Articolo 4
4.1 La Societa ha per oggetto lo svolgimento delle seguenti attivita:

(@) il commercio al dettaglio, in ogni sua forma, nonché' all'in-
grosso, di ogni bene o prodotto, anche alimentare, per la
persona, la casa, il lavoro ed il tempo libero;

(b) la prestazione di ogni servizio connesso alle attivita di cui al
presente articolo;

(c) l'organizzazione e l'esercizio di centri commerciali, di ma-
gazzini di vendita, di esercizi pubblici e di servizi connessi
quali di parrucchiere, estetista e istituti di bellezza,

(d) la produzione diretta o tramite aziende di terzi di tutti i pro-
dotti che sono oggetto di commercio da parte della societa;

la societa potra inoltre;

(e) acquistare, vendere, permutare terreni e fabbricati, costrui-
re o fare costruire qualunque immobile, sia civile che desti-
nato all’attivita commerciale o industriale;

()  prendere in affitto qualunque immobile, trasformarlo e do-



Depositato al Registro Imprese a sequito dell’Assemblea del 31 maggio
2022

tarlo di impianti per I'uso a cui la societa deve destinarlo;
concedere in locazione o in sublocazione qualunque immo-
bile o parte di esso, di proprieta o di proprieta di terzi;

(g) prendere e concede in affitto aziende e rami di azienda di
commercio o di produzione di beni e di servizi;

(h) gestire in proprio, o tramite agenzie specializzate, e/o con-
cedere a terzi spazi per effettuare la promozione e la pub-
blicita di prodotti e servizi della societa o di terzi;

() acquistare, vendere e permutare beni che abbiano natura
strumentale o connessa alle attivita di cui al presente artico-
lo;

()] assumere partecipazioni sotto forma di socio in altre socie-
ta; provvedere al finanziamento ed al coordinamento tecni-
co, commerciale, industriale e finanziario delle societa a cui
partecipa; acquistare, vendere titoli pubblici e privati, obbli-
gazioni ordinarie e convertibili, azioni italiane ed estere e
quote sociali;

(k) invia strumentale o connessa alle attivita di cui al presente
articolo, promuovere lo studio e la ricerca in ogni settore
operativo dell’attivita sociale; concedere a terzi l'uso di bre-
vetti, marchi, modelli e procedimenti di lavoro; svolgere
consulenza tecnica, commerciale e organizzativa; assumere
da terzi licenze di fabbricazione o concessioni esclusive di
vendita, consulenze, licenze di sfruttamento di nomi, mar-
chi, brevetti;

in relazione agli scopi predetti la societa potra compiere tut-
te le operazioni di natura immobiliare, mobiliare, finanziaria
e commerciale, compresa l'assunzione di mutui e finanzia-
menti in genere e la concessione di avalli e fidejussioni e
garanzie, anche ipotecarie, anche a favore di terzi, ritenute
inerenti, connesse od utili al conseguimento dello scopo so-
ciale, il tutto comunque con esclusione di attivita finanziarie
nei confronti del pubblico e di ogni altra attivita riservata per
legge a particolari categorie di soggetti.

TITOLO llI
CAPITALE — AZIONI — RECESSO - OBBLIGAZIONI
Articolo 5

5.1 Il capitale sociale & di euro 290.923.470,00 (duecentonovanta-
milioninovecentoventitremilaquattrocentosettanta virgola zero ze-
ro), rappresentato da n. 290.923.470 (duecentonovantamilioni-
novecentoventitremilaquattrocentosettanta) azioni ordinarie sen-
za indicazione del valore nominale. Il capitale sociale potra esse-
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re aumentato per deliberazione dellassemblea anche con
I'emissione di azioni aventi diritti diversi da quelle ordinarie e con
conferimenti diversi dal danaro, nellambito di quanto consentito
dalla legge. Nelle deliberazioni di aumento del capitale sociale a
pagamento, il diritto di opzione pud essere escluso nella misura
massima del 10% del capitale sociale preesistente, a condizione
che il prezzo di emissione corrisponda al valore di mercato delle
azioni e cio sia confermato da un’apposita relazione di un reviso-
re legale o di una societa di revisione legale.

5.1-bis L’Assemblea riunitasi in sede straordinaria in data 9 luglio
2020 ha deliberato di delegare al Consiglio di Amministrazione la
facolta, ai sensi dell’art. 2443 del Codice Civile, di aumentare il
capitale sociale a pagamento, in una o piu volte, anche in via
scindibile ai sensi dell’art. 2439 del Codice Civile, entro il 9 luglio
2025, con esclusione o limitazione del diritto di opzione ai sensi
dellart. 2441, comma 4, secondo periodo del Codice Civile, tra-
mite sottoscrizione in denaro e con I'emissione di un numero di
azioni ordinarie, prive di valore nominale, non superiore com-
plessivamente (i) a n. 22.700.000 azioni ordinarie o - se inferiore
- del diverso numero di azioni che, a ciascuna data di esercizio
della delega (e tenuto conto di eventuali emissioni di azioni gia
effettuate nell’esercizio della stessa), costituira il 10% (dieci per
cento) del numero complessivo di azioni emesse dalla Societa
ovvero (ii) al numero di azioni rappresentativo della maggiore
percentuale del capitale sociale che venisse consentita dalla
normativa pro-tempore vigente entro comunque il limite massimo
del 20%, calcolato alla data della deliberazione, o - se inferiore -
del diverso numero di azioni che, a ciascuna data di esercizio
della delega (e tenuto conto di eventuali emissioni di azioni gia
effettuate nell’esercizio della stessa), rappresentera tale percen-
tuale.

L’aumento di capitale oggetto della presente delega non potra
essere superiore — in linea capitale e fermo restando I'eventuale
sovrapprezzo — al 10% del capitale sociale di OVS preesistente
alla data del primo esercizio della presente delega ovvero alla
maggiore percentuale del capitale sociale di OVS preesistente
alla data del primo esercizio della presente delega che venisse
consentita dalla normativa pro-tempore vigente entro comunque
il limite massimo del 20%.

Ai fini dell’'esercizio della presente delega, al Consiglio di Ammi-
nistrazione é altresi conferito ogni potere per:

(a) fissare, per ogni singola tranche, il numero di azioni, il prezzo
unitario di emissione (comprensivo dell’eventuale sovrapprezzo)
e il godimento delle nuove azioni ordinarie, con gli unici limiti di
cui all'art. 2441, comma 4, secondo periodo, e/o all’art. 2438 e/o
all'art. 2346, comma 5, del Codice Civile;

(b) stabilire il termine per la sottoscrizione delle nuove azioni or-
dinarie della Societa; nonché
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(c) dare esecuzione alla presente delega e ai poteri di cui sopra,
ivi inclusi, a mero titolo esemplificativo, quelli necessari per ap-
portare le conseguenti e necessarie modifiche allo statuto di vol-
ta in volta necessarie.

Per le deliberazioni adottate dal Consiglio di Amministrazione in
esecuzione delle deleghe che precedono, il prezzo di emissione,
incluso anche I'eventuale sovrapprezzo, delle nuove azioni ordi-
narie da emettersi, in una o piu volte (o di ciascuna sua tranche),
sara determinato dal Consiglio di Amministrazione nel rispetto
dei limiti di cui al medesimo art. 2441, comma 4, secondo perio-
do, del Codice Civile, mediante I'utilizzo di criteri ragionevoli e
non arbitrari, tenuto conto della prassi di mercato, delle circo-
stanze esistenti alla data di esercizio della presente delega e del-
le caratteristiche della Societa, nonché dell’applicazione di un
eventuale sconto in linea con la prassi di mercato per operazioni
simili.

5.1-ter L’Assemblea riunitasi in sede straordinaria in data 9 luglio
2020 ha altresi deliberato di delegare al Consiglio di Amministra-
zione la facolta, ai sensi dell’art. 2443 del Codice Civile, di au-
mentare il capitale sociale a pagamento, in una o piu volte, an-
che in via scindibile ai sensi dell’art. 2439 del Codice Civile, entro
il 9 luglio 2025, con esclusione o limitazione del diritto di opzione
ai sensi dell’art. 2441, comma 4, primo periodo, del Codice Civi-
le, per un importo massimo complessivo non superiore — in linea
capitale e fermo restando I'eventuale sovrapprezzo — ad Euro
22.000.000, tramite conferimenti in natura, con emissione, anche
in piu tranche, di massime n. 22.000.000 di nuove azioni ordina-
rie OVS, prive di valore nominale .

Ai fini dell’esercizio della presente delega, al Consiglio di Ammi-
nistrazione é altresi conferito ogni potere per:

(a) fissare, per ogni singola tranche, il numero di azioni, il prezzo
unitario di emissione (comprensivo dell’eventuale sovrapprezzo)
e il godimento delle nuove azioni ordinarie, con gli unici limiti di
cui all'art. 2441, comma 4, primo periodo, e comma 6, e/o all’art.
2438 e/o all’art. 2346, comma 5, del Codice Civile, quanto alla
facolta di aumentare il capitale sociale mediante conferimento in
natura ex art. 2441, comma 4, primo periodo, del Codice Civile;

(b) stabilire il termine per la sottoscrizione delle nuove azioni or-
dinarie della Societa; nonché

(c) dare esecuzione alla presente delega e ai poteri di cui sopra,
ivi inclusi, a mero titolo esemplificativo, quelli necessari per ap-
portare le conseguenti e necessarie modifiche allo statuto di vol-
ta in volta necessarie.

Per le deliberazioni adottate dal Consiglio di Amministrazione in
esecuzione delle deleghe che precedono, il prezzo di emissione,
incluso anche I'eventuale sovrapprezzo, delle nuove azioni ordi-
narie da emettersi, in una o piu volte (o di ciascuna sua tranche),
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sara determinato dal Consiglio di Amministrazione, tenuto conto,
tra l'altro, del patrimonio netto, delle condizioni dei mercati finan-
ziari prevalenti al momento del lancio effettivo dell’operazione,
dei corsi di borsa del titolo OVS, nonché dell’applicazione di un
eventuale sconto in linea con la prassi di mercato per operazioni
simili, fermi restando le formalita e i limiti di cui allart. 2441,
comma 4, primo periodo, e comma 6, del Codice Civile. Per tali
deliberazioni il diritto di opzione potra essere escluso o limitato
guando tale esclusione o limitazione appaia, anche solo ragione-
volmente, piu conveniente per l'interesse societario, restando in-
teso che, in ogni caso, ai fini di quanto richiesto dall’art. 2441,
comma 6, del Codice Civile, in virtu del richiamo di cui all'art.
2443, comma 1, del Codice Civile, I'esclusione del diritto di op-
zione potra avere luogo unicamente qualora le azioni ordinarie di
nuova emissione siano liberate mediante conferimento, da parte
di soci o soggetti terzi, di rami di azienda, aziende o impianti fun-
zionalmente organizzati per lo svolgimento di attivita ricomprese
nell’oggetto sociale della Societa, nonché di crediti, partecipazio-
ni, strumenti finanziari quotati e non, e/o di altri beni ritenuti dal
Consiglio di Amministrazione medesimo strumentali per il perse-
guimento dell’oggetto sociale.

5.2 In data 26 maggio 2015 I'Assemblea straordinaria ha deliberato
di attribuire al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dellart.
2443 c.c., per il periodo di cinque anni dalla data della odierna
delibera assembleare, la facolta di aumentare il capitale sociale
della Societa a pagamento, con esclusione del diritto di opzione
ai sensi dell’art. 2441, comma 8, del Codice Civile, in via scindibi-
le, per un importo massimo di nominali Euro 35.000.000,00, me-
diante emissione, anche in piu tranches, di massime 5.107.500
azioni ordinarie, prive di indicazione del valore nominale, aventi
le medesime caratteristiche delle azioni ordinarie in circolazione
alla data di emissione, con godimento regolare, da riservare in
sottoscrizione ai beneficiari del piano di stock option denominato
“Piano di Stock Option 2015 — 2020” approvato dallAssemblea
Ordinaria degli azionisti del 26 maggio 2015. Ai sensi dellart.
2439, comma 2, del Codice Civile, ove non interamente sotto-
scritto entro il termine ultimo dell’8 giugno 2025, il capitale risulte-
ra aumentato di un importo pari alle sottoscrizioni raccolte.

5.3 In data 8 giugno 2015 il Consiglio di Amministrazione - a valere e
in esecuzione della delega conferitagli, ai sensi dell'art. 2443
c.c., dallAssemblea straordinaria degli azionisti del 26 maggio
2015 - ha deliberato di aumentare a pagamento il capitale socia-
le, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, 8°
comma, c.c., per massimi nominali euro 5.107.500,00 (cinque
milioni centosettemila cinquecento virgola zero zero) mediante
emissione, anche in piu volte, di massime n. 5.107.500 (cinque
milioni centosettemila cinquecento) nuove azioni ordinarie, senza
indicazione del valore nominale, godimento regolare, in quanto
destinate a favore di dipendenti della Societa e delle societa da
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questa controllate ai sensi dell’art. 93 del D.Lgs. n. 58/1998 ad
un prezzo pari ad euro 4,88 (quattro virgola ottantotto) per ogni
azione, al servizio del piano di stock option rivolto ad amministra-
tori che sono anche dipendenti, dirigenti con responsabilita stra-
tegiche e/o agli altri dipendenti della Societa e delle societa da
questa controllate ai sensi dell’art. 93 del D.Lgs. n. 58/1998, ap-
provato dalla medesima Assemblea Straordinaria del 26 maggio
2015, da sottoscriversi entro il termine ultimo dell’8 giugno 2025.

5.4 In data 31 maggio 2017 I'Assemblea straordinaria ha deliberato
di attribuire al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art.
2443 c.c., per il periodo di cinque anni dalla data della odierna
delibera assembleare, la facolta di aumentare il capitale sociale
della Societa a pagamento, con esclusione del diritto di opzione
ai sensi dell'art. 2441, comma 8, del Codice Civile, in via scindibi-
le, per un importo massimo di nominali Euro 4.080.000,00, me-
diante emissione, anche in piu tranches, di massime 4.080.000
azioni ordinarie, prive di indicazione del valore nominale, aventi
le medesime caratteristiche delle azioni ordinarie in circolazione
alla data di emissione, con godimento regolare, da riservare in
sottoscrizione ai beneficiari del piano di stock option denominato
“Piano di Stock Option 2017 — 2022” approvato dallAssemblea
Ordinaria degli azionisti del 31 maggio 2017. Ai sensi dell’art.
2439, comma 2, del Codice Civile, ove non interamente sotto-
scritto entro il termine ultimo del 30 giugno 2027, il capitale risul-
tera aumentato di un importo pari alle sottoscrizioni raccolte.

5.5 In data 20 settembre 2017 il Consiglio di Amministrazione - a va-
lere e in esecuzione parziale della delega conferitagli, ai sensi
dell’art. 2443 c.c., dalllAssemblea straordinaria degli azionisti del
31 maggio 2017 - ha deliberato di aumentare a pagamento il ca-
pitale sociale, con esclusione del diritto di opzione ai sensi
dell'art. 2441, 8° comma, c.c., per massimi nominali euro
3.935.000 mediante emissione, anche in piu volte, di massime
n. 3.935.000 nuove azioni ordinarie, senza indicazione del valore
nominale, godimento regolare, in quanto destinate a favore di di-
pendenti della Societa e delle societa da questa controllate ai
sensi dell'art. 2359 del codice civile e dell'art. 93 del D.Lgs. n.
58/1998 ad un prezzo pari ad euro 6,39 per ogni azione, al servi-
zio del piano di stock option rivolto ad amministratori che sono
anche dipendenti, dirigenti con responsabilita strategiche e/o agli
altri dipendenti della Societa e delle societa da questa controllate
ai sensi dell'art. 2359 del codice civile e dell’art. 93 del D.Lgs. n.
58/1998, approvato dalla medesima Assemblea Straordinaria del
31 maggio 2017, da sottoscriversi entro il termine ultimo dell’30
giugno 2027.

5.6 In data 31 maggio 2019 I'Assemblea straordinaria ha deliberato
di attribuire al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art.
2443 c.c., per il periodo di cinque anni dalla data della odierna
delibera assembleare, la facolta di aumentare il capitale sociale
della Societa a pagamento, con esclusione del diritto di opzione
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ai sensi dell'art. 2441, comma 8, del Codice Civile, in via scindibi-
le, per un importo massimo di nominali Euro 5.000.000,00, me-
diante emissione, anche in piu tranches, di massime 5.000.000
azioni ordinarie, prive di indicazione del valore nominale, aventi
le medesime caratteristiche delle azioni ordinarie in circolazione
alla data di emissione, con godimento regolare, da riservare in
sottoscrizione ai beneficiari del piano di stock option denominato
“Piano di Stock Option 2019 — 2022” approvato dallAssemblea
Ordinaria degli azionisti del 31 maggio 2019. Ai sensi dell’art.
2439, comma 2, del Codice Civile, ove non interamente sotto-
scritto entro il termine ultimo del 30 giugno 2026, il capitale risul-
tera aumentato di un importo pari alle sottoscrizioni raccolte.

5.7 In data 19 giugno 2019 il Consiglio di Amministrazione - a valere
e in esecuzione della delega conferitagli, ai sensi dell’art. 2443
c.c., dallAssemblea straordinaria degli azionisti del 31 maggio
2019 - ha deliberato di aumentare a pagamento il capitale socia-
le, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, 8°
comma, c.c., per massimi nominali euro 5.000.000 mediante
emissione, anche in piu tranches, di massime n. 5.000.000 nuo-
ve azioni ordinarie, senza indicazione del valore nominale, godi-
mento regolare, in quanto destinate a favore di dipendenti della
Societa e delle societa da questa controllate ai sensi dell'art.
2359 del codice civile e dell’art. 93 del D.Lgs. n. 58/1998 ad un
prezzo pari ad euro 1,85 per ogni azione (di cui Euro 1,00 da im-
putare a capitale), al servizio del piano di stock option rivolto ad
amministratori che sono anche dipendenti, dirigenti con respon-
sabilita strategiche e/o agli altri dipendenti della Societa e delle
societa da questa controllate ai sensi dell'art. 2359 del codice ci-
vile e dell’art. 93 del D.Lgs. n. 58/1998, approvato dalla medesi-
ma Assemblea Straordinaria del 31 maggio 2019, da sottoscri-
versi entro il termine ultimo dell’30 giugno 2026.

5.7-bis - In data 15 dicembre 2020, 'Assemblea degli azionisti, in sede
straordinaria, ha deliberato di aumentare il capitale sociale a pa-
gamento, in via scindibile ai sensi dell'articolo 2439, comma 2,
del Codice Civile, per un importo massimo complessivo di Euro
80.000.000, comprensivo dell’eventuale sovrapprezzo, da ese-
guirsi entro e non oltre il 31 luglio 2021, mediante emissione di
azioni ordinarie OVS aventi le medesime caratteristiche di quelle
gia in circolazione alla data di emissione, senza indicazione del
valore nominale e con godimento regolare, da offrirsi in opzione
agli azionisti ai sensi dell’articolo 2441, commi 1, 2 e 3, del Codi-
ce Civile (I'"Aumento di Capitale”). La predetta Assemblea, in se-
de straordinaria, ha altresi conferito al Consiglio di Amministra-
zione ogni piu ampio potere per definire: (i) la tempistica delle va-
rie fasi dellAumento di Capitale, inclusa l'offerta in opzione, nel
rispetto delle applicabili disposizioni di legge e del termine finale
stabilito dal’Assemblea; (ii) 'ammontare definitivo dell Aumento
di Capitale, nei limiti del controvalore massimo di Euro
80.000.000,00 (comprensivo dell’eventuale sovrapprezzo); (iii) il
prezzo di sottoscrizione di ciascuna delle nuove azioni da emet-
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tere (il quale potra essere inferiore alla parita contabile) e, even-
tualmente, la porzione del prezzo di sottoscrizione da allocare a
riserva sovrapprezzo azioni; (iv) il numero massimo delle nuove
azioni ordinarie OVS da emettere, nonché il rapporto di opzione
applicabile a ciascuna delle azioni ordinarie OVS esistenti; e (v)
la data in cui la sottoscrizione delle nuove azioni ordinarie OVS
diverra efficace, nel rispetto del termine finale del 31 luglio 2021,
restando inoltre inteso che, qualora entro tale termine ’Aumento
di Capitale non risultasse integralmente sottoscritto, il capitale
sociale si intendera aumentato per un importo pari alle sottoscri-
zioni raccolte.

5.7-ter In data 31 maggio 2022 I'Assemblea straordinaria ha deliberato
di attribuire al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art.
2443 c.c., per il periodo di cinque anni dalla data della delibera
assembleare, la facolta di aumentare il capitale sociale della So-
cieta, in via gratuita e scindibile ed anche in piu tranches, a ser-
vizio dell’attuazione del piano di incentivazione denominato “Pia-
no di Performance Shares 2022 - 2026”, mediante emissione di
massime 4.500.000 azioni ordinarie, prive di indicazione del valo-
re nominale, aventi le medesime caratteristiche delle azioni ordi-
narie in circolazione alla data di emissione, con godimento rego-
lare, ad un valore di emissione uguale alla parita contabile delle
azioni della Societa alla data di esecuzione della presente delega
mediante assegnazione di corrispondente importo di utili e/o ri-
serve di utili quali risultanti dall’'ultimo bilancio di volta in volta ap-
provato ai sensi dell’art. 2349 c.c., da riservare ai prestatori di la-
voro dipendente beneficiari del piano di incentivazione denomi-
nato “Piano di Performance Shares 2022 - 2026”7, nei termini, alle
condizioni e secondo le modalita previsti dal Piano medesimo.

5.8 Le azioni sono nominative e liberamente trasferibili; ogni azione
da diritto ad un voto. Il regime di emissione e circolazione delle
azioni é disciplinato dalla normativa vigente.

5.9 La qualita di azionista costituisce, di per sé sola, adesione al
presente statuto.

Articolo 6

6.1 Ciascun azionista ha diritto di recedere dalla Societda nei casi
previsti dalla legge.

Articolo 7

7.1 L’emissione di obbligazioni & deliberata dagli amministratori a
norma e con le modalita di legge.

7.2 La Societa puo emettere, ai sensi della legislazione di tempo in
tempo vigente, categorie speciali di azioni fornite di diritti diversi,
anche per quanto concerne l'incidenza delle perdite, determi-
nandone il contenuto con la deliberazione di emissione, nonché
strumenti finanziari partecipativi.

TITOLO IV
ASSEMBLEA
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Articolo 8

8.1 Le assemblee ordinarie e straordinarie sono tenute, di regola, nel
comune dove ha sede la Societa, salva diversa deliberazione del
consiglio di amministrazione e purché in Italia ovvero in un Pae-
se in cui la Societa, direttamente ovvero tramite le sue controllate
o0 partecipate, svolge la sua attivita.

8.2 L’assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta
'anno, per I'approvazione del bilancio, entro centoventi giorni
dalla chiusura dell’esercizio sociale ovvero entro centottanta
giorni, essendo la Societa tenuta alla redazione del bilancio con-
solidato o, comunque, quando lo richiedano particolari esigenze
relative alla struttura e all’oggetto della Societa.

8.3 La convocazione é fatta nei termini prescritti dalla disciplina di
legge e regolamentare di tempo in tempo vigente, mediante av-
viso da pubblicare sul sito Internet della Societa, nonché con le
modalita previste dalla disciplina di legge e regolamentare di
tempo in tempo vigente con un preavviso non inferiore a quello
minimo di legge rispetto alla data fissata per I'assemblea.
L’Assemblea Ordinaria e quella Straordinaria si tengono in unica
convocazione alla quale si applicano le maggioranze a tal fine
previste dalla legge.

Articolo 9

9.1 La legittimazione all'intervento in assemblea e all’esercizio del di-
ritto di voto sono disciplinate dalla normativa vigente.

Articolo 10

10.1 Coloro ai quali spetta il diritto di voto possono farsi rappresentare
in assemblea ai sensi di legge, mediante delega rilasciata se-
condo le modalita previste dalla normativa vigente. La delega
puod essere notificata alla Societa anche in via elettronica, me-
diante trasmissione per posta elettronica secondo le modalita in-
dicate nell'avviso di convocazione.

10.2 La Societa non si avvale della facolta prevista dalla legge di de-
signare il rappresentante a cui i soci possono conferire la delega
con istruzioni di voto su tutte o alcune delle proposte all’ordine
del giorno dell’assemblea.

10.3 Lo svolgimento delle assemblee e disciplinato da apposito rego-
lamento approvato con delibera dellassemblea ordinaria della
Societa.

Articolo 11

11.1 L’assemblea ¢ presieduta dal presidente del consiglio di ammini-
strazione o, in caso di sua assenza o impedimento, dal vice pre-
sidente o dallamministratore delegato, se nominati e presenti, in
difetto di che 'assemblea elegge il proprio presidente.

11.2 Il presidente dellassemblea & assistito da un segretario, anche
non socio, designato dagli intervenuti e puo nominare uno o piu
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scrutatori. Nei casi previsti dalla legge o quando é ritenuto oppor-
tuno dal presidente, il verbale é redatto da un notaio scelto dal
presidente, con funzione di segretario.

11.3 Le deliberazioni dellassemblea devono constare da verbale, re-
datto in conformita alla normativa tempo per tempo vigente e sot-
toscritto dal presidente e dal segretario o dal notaio scelto dal

presidente.
Articolo 12
12.1 L’assemblea delibera su tutti gli argomenti di sua competenza
per legge.

12.2 Le deliberazioni, tanto per le assemblee ordinarie che per quelle
straordinarie, vengono prese con le maggioranze richieste dalla
legge nei singoli casi sia per quanto riguarda la regolare costitu-
zione delle assemblee, sia per quanto riguarda la validita delle
deliberazioni da assumere, salvo il disposto del successivo art.
12.3.

12.3 Le deliberazioni dell’assemblea, prese in conformita della legge e
del presente statuto, vincolano tutti i soci, ancorché non interve-
nuti o dissenzienti.

TITOLO V
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Articolo 13

13.1 La Societa € amministrata da un consiglio di amministrazione
composto da un minimo di sette ad un massimo di quindici
membri. L’assemblea, prima di procedere alla loro nomina, ne
determina il numero entro i limiti suddetti.

13.2 Gli amministratori sono nominati per un periodo di tre esercizi,
ovvero per il periodo, comunque non superiore a tre esercizi,
stabilito all'atto della nomina, e sono rieleggibili.

13.3 Gli amministratori vengono nominati dall’assemblea, nel rispetto
della disciplina pro tempore vigente inerente I'equilibrio tra gene-
ri, sulla base di liste presentate dagli azionisti nel rispetto della
disciplina di legge e regolamentare di tempo in tempo vigente,
nelle quali i candidati, in numero non superiore a quindici ed in
possesso dei requisiti previsti dalla disciplina di legge e regola-
mentare di tempo in tempo vigente, devono essere elencati me-
diante I'attribuzione di un numero progressivo.

Dovranno far parte del Consiglio di Amministrazione almeno due
amministratori che posseggono i requisiti di indipendenza stabiliti
dalla legge o dalle disposizioni regolamentari. Ciascuna lista do-
vra indicare quali candidati siano in possesso dei requisiti di indi-
pendenza stabiliti dalla disciplina di legge e regolamentare tempo
per tempo vigente. | candidati indipendenti in ciascuna lista do-
vranno essere indicati ai numeri 2/4 della lista con i candidati non
indipendenti. Le liste devono essere depositate presso la sede
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sociale e pubblicate in conformita con la normativa vigente. Le li-
ste che presentino un numero di candidati pari o superiore a tre
devono essere composte da candidati appartenenti ad entrambi i
generi, in misura conforme alla disciplina pro-tempore vigente
inerente I'equilibrio tra generi.

Ogni azionista puo presentare o concorrere alla presentazione di
una sola lista ed ogni candidato puo presentarsi in una sola lista
a pena di ineleggibilita.

Hanno diritto di presentare le liste: il Consiglio di Amministrazio-
ne uscente nonché quegli azionisti che, da soli o insieme ad altri
azionisti, risultano titolari di azioni rappresentanti almeno il 2,5%
(due virgola cinque per cento) del capitale o della diversa quota
di partecipazione al capitale sociale stabilita dalla normativa di
legge e regolamentare di tempo in tempo vigente.

In ogni caso, in deroga a quanto previsto dalla normativa di legge
e regolamentare di tempo in tempo vigente, per il primo rinnovo
successivo alla medesima allammissione a quotazione delle
azioni ordinarie della Societa, la quota di partecipazione richiesta
per la presentazione delle liste di candidati per I'elezione del
consiglio di amministrazione, ai sensi dell’art. 147-ter del Testo
unico, sara pari ad una percentuale non superiore al 2,5% (due
virgola cinque per cento) del capitale.

Unitamente a ciascuna lista, entro i termini previsti dalla normati-
va di legge e regolamentare di tempo in tempo vigente, devono
depositarsi le dichiarazioni con le quali i singoli candidati accet-
tano la propria candidatura ed attestano, sotto la propria respon-
sabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita,
nonché l'esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa vigente
per le rispettive cariche. Con le dichiarazioni sara depositato per
ciascun candidato un curriculum vitae riguardante le caratteristi-
che personali e professionali con [I'eventuale indicazione
dellidoneita a qualificarsi come indipendente, ai sensi della di-
sciplina di legge e regolamentare vigente, nonché dei codici di
comportamento in materia di governo societario eventualmente
adottati dalla Societa. Le liste per le quali non sono osservate le
predette prescrizioni, sono considerate come non presentate. Gli
amministratori nominati devono comunicare senza indugio al
consiglio di amministrazione la perdita dei requisiti di indipen-
denza, nonché la sopravvenienza di cause di ineleggibilita o di
incompatibilita.

Il venir meno dei requisiti richiesti per la carica ne comporta la
decadenza, precisandosi che il venir meno dei requisiti di indi-
pendenza di cui sopra in capo ad un amministratore, fermo
'obbligo di darne immediata comunicazione al Consiglio di Am-
ministrazione, non ne determina la decadenza se i requisiti per-
mangono in capo al numero minimo di amministratori che, se-
condo la normativa pro tempore vigente, devono possedere tali
requisiti.
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Ogni avente diritto al voto puo votare una sola lista.

Al termine della votazione, risulteranno eletti i candidati delle due
liste che hanno ottenuto il maggior numero di voti, secondo i se-
guenti criteri:

(@) dalla lista che avra ottenuto la maggioranza dei voti
espressi saranno tratti, nellordine progressivo con il
quale sono elencati nella lista stessa, un numero di
Amministratori pari al numero totale dei componenti da
eleggere, tranne 1 (uno);

(b) il restante amministratore sara tratto dalla seconda li-
sta che ha ottenuto in assemblea il maggior numero di
voti (“lista di minoranza”), che non sia collegata in al-
cun modo, neppure indirettamente, con coloro che
hanno presentato o votato la lista risultata prima per
numero di voti.

In caso di parita di voti di lista, si procedera a una nuova votazio-
ne da parte dell'intera assemblea risultando eletti i candidati che
ottengano la maggioranza semplice dei voti.

Se al termine della votazione non fossero eletti in numero suffi-
ciente amministratori in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla disciplina legale e regolamentare vigente, verra
escluso il candidato che non sia in possesso di tali requisiti eletto
come ultimo in ordine progressivo della lista che avra ottenuto il
maggior numero di voti e sara sostituito dal candidato successivo
avente i requisiti indipendenza tratto dalla medesima lista del
candidato escluso. Tale procedura, se necessario, sara ripetuta
sino al completamento del numero degli amministratori indipen-
denti da eleggere. Qualora, inoltre, con i candidati eletti con le
modalitd sopra indicate non sia assicurata la composizione del
Consiglio di Amministrazione conforme alla disciplina pro tempo-
re vigente inerente I'equilibrio tra generi, il candidato del genere
piu rappresentato eletto come ultimo in ordine progressivo nella
lista che ha riportato il maggior numero di voti sara sostituito dal
primo candidato del genere meno rappresentato non eletto della
stessa lista secondo l'ordine progressivo. A tale procedura di so-
stituzione si fara luogo sino a che non sia assicurata la composi-
zione del Consiglio di Amministrazione conforme alla disciplina
pro tempore vigente inerente I'equilibrio tra generi. Qualora infine
detta procedura non assicuri il risultato da ultimo indicato, la so-
stituzione avverra con delibera assunta dal’Assemblea a mag-
gioranza relativa, previa presentazione di candidature di soggetti
appartenenti al genere meno rappresentato.

In caso di presentazione di una sola lista, gli amministratori ver-
ranno tratti dalla lista presentata, sempre che abbia ottenuto
'approvazione della maggioranza semplice dei voti e qualora gli
amministratori cosi eletti non fossero in numero corrispondente a
quello dei componenti del consiglio determinato dall’assemblea,
ovvero nel caso in cui non venga presentata alcuna lista o anco-
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ra nel caso in cui la lista presentata non consenta la nomina di
amministratori indipendenti nel rispetto delle disposizioni legisla-
tive e regolamentari vigenti, 'assemblea deliberera con le mag-
gioranze di legge; il tutto, fermo il rispetto della disciplina pro
tempore vigente inerente I'equilibrio tra generi.

Il procedimento del voto di lista si applica solo in caso di nomina
dell'intero consiglio di amministrazione.

13.4 Se nel corso dell’esercizio vengono a mancare uno o piu ammi-
nistratori, si provvede ai sensi dell’art. 2386 del codice civile. Se
uno o piu degli amministratori cessati erano stati tratti da una li-
sta contenente anche nominativi di candidati non eletti, la sosti-
tuzione viene effettuata nominando, secondo l'ordine progressi-
vo, persone tratte dalla lista cui apparteneva 'amministratore ve-
nuto meno e che siano tuttora eleggibili e disposte ad accettare
la carica, ovvero in mancanza di tali candidati nella lista o di loro
indisponibilita, nominando altro candidato indicato dai consiglieri
tratti dalla lista cui apparteneva 'amministratore venuto meno. In
ogni caso la sostituzione dei consiglieri cessati viene effettuata
assicurando la presenza del numero necessario di amministratori
in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti dalla legge e |l
rispetto della disciplina pro tempore vigente inerente I'equilibrio
tra generi.

Articolo 14

14.1 L’Assemblea potra eleggere, tra gli amministratori tratti dalla lista
che ha ottenuto il maggior numero di voti, un presidente e un vi-
ce presidente, che sostituisce il presidente nei casi di assenza o
impedimento.

14.2 Ove non vi abbia provveduto I'Assemblea, o in caso di dimissio-
ni, impedimento o cessazione dalla carica del presidente e/o del
vice presidente nominati dall'’Assemblea, il consiglio provvedera
alla nomina o sostituzione degli stessi con un amministratore
tratto dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti.

14.3 1l consiglio, su proposta del presidente, nomina un segretario,
anche estraneo alla Societa.

Articolo 15

15.1 Il consiglio si raduna presso la sede sociale o nel diverso luogo
indicato nell’avviso di convocazione tutte le volte che il presiden-
te o, in caso di sua assenza o impedimento, il vice presidente, lo
giudichi necessario od opportuno. Il consiglio pud essere altresi
convocato dai sindaci nei modi previsti dall’art. 24.5 del presente
statuto, ovvero quando ne sia fatta richiesta scritta da almeno
due consiglieri per deliberare su uno specifico argomento da essi
ritenuto di particolare rilievo, attinente alla gestione, argomento
da indicare nella richiesta stessa.

15.2 Le riunioni del consiglio possono tenersi anche mediante mezzi
di telecomunicazione, a condizione che tutti i partecipanti possa-
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no essere identificati e di tale identificazione si dia atto nel relati-
vo verbale e sia loro consentito di seguire la discussione e di in-
tervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati,
scambiando se del caso documentazione; in tal caso, il consiglio
di amministrazione si considera tenuto nel luogo in cui si trova
chi presiede la riunione e dove deve pure trovarsi il segretario
per consentire la stesura e la sottoscrizione del relativo verbale.

15.3 Di regola la convocazione e fatta, mediante awviso, inviato a
mezzo lettera raccomandata, fax o e-mail, almeno 3 giorni prima
di quello fissato per la riunione, ovvero, nei casi di urgenza, al-
meno 24 ore prima di quello fissato per la riunione. L’avviso indi-
ca il luogo, il giorno, l'orario del’adunanza e le materie all’ordine
del giorno.

Articolo 16

16.1 Le riunioni del consiglio sono presiedute dal presidente o, in sua
assenza od impedimento, dal vice presidente. In mancanza an-
che di quest’ultimo, sono presiedute dal consigliere nominato dai
presenti.

Articolo 17

17.1 Per la validita delle riunioni del consiglio € necessaria la presen-
za della maggioranza degli amministratori in carica.

17.2 Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti dei
presenti.

Articolo 18

18.1 Le deliberazioni del consiglio di amministrazione risultano da
processi verbali che, firmati da chi presiede la riunione e dal se-
gretario, vengono trascritti su apposito libro tenuto a norma di

legge.

18.2 Le copie dei verbali fanno piena fede se sottoscritte dal presiden-
te 0 da chi ne fa le veci e dal segretario.

Articolo 19
19.1 La gestione dellimpresa spetta esclusivamente agli amministra-
tori, i quali compiono tutte le operazioni necessarie per

I'attuazione dell’oggetto sociale.

19.2 Oltre ad esercitare i poteri che gli sono attribuiti dalla legge, il
consiglio di amministrazione € competente a deliberare circa:

@) la fusione e la scissione, nei casi previsti dalla legge;

(b) I'istituzione o la soppressione di sedi secondarie;

(c) I'indicazione di quali tra gli amministratori hanno la rap-
presentanza della Societa;

(d) la riduzione del capitale sociale in caso di recesso di uno
0 piu soci;

(e) 'adeguamento dello statuto a disposizioni normative;
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)] il trasferimento della sede sociale nel territorio nazionale.

L’attribuzione di tali competenze al consiglio di amministrazione
non esclude la concorrente competenza dell’lassemblea nelle
stesse materie.

19.3 Gli organi delegati riferiscono tempestivamente al consiglio di
amministrazione ed al collegio sindacale - o, in mancanza degli
organi delegati, gli amministratori riferiscono tempestivamente al
collegio sindacale - con periodicita almeno trimestrale e comun-
gue in occasione delle riunioni del consiglio stesso, sull’attivita
svolta, sul generale andamento della gestione e sulla sua preve-
dibile evoluzione nonché sulle operazioni di maggior rilievo eco-
nomico, finanziario e patrimoniale, o comungue di maggior rilievo
per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla Societa e
dalle societa controllate; in particolare riferiscono sulle operazioni
nelle quali essi abbiano un interesse, per conto proprio o di terzi,
o che siano influenzate dal soggetto che esercita 'attivita di dire-
zione e coordinamento, ove esistente.

19.4 1l consiglio di amministrazione (i) nomina e revoca un dirigente
preposto alla redazione dei documenti contabili societari, previo
parere obbligatorio ma non vincolante del collegio sindacale; (ii)
ne determina la durata e (iii) gli conferisce adeguati poteri e
mezzi per I'esercizio delle funzioni.

Il dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili socie-
tari € nominato tra soggetti in possesso di una significativa espe-
rienza professionale nel settore contabile, economico e finanzia-
rio, per almeno 5 anni e degli eventuali ulteriori requisiti stabiliti
dal consiglio di amministrazione e/o dalla disciplina legale e re-
golamentare.

Articolo 20

20.1 Il consiglio di amministrazione puo delegare, nei limiti di
cui allart. 2381 del codice civile, proprie attribuzioni ad uno o piu
dei suoi componenti, determinando il contenuto, i limiti e le even-
tuali modalita di esercizio della delega. Il consiglio, su proposta
del presidente e d’intesa con gli organi delegati, puo conferire
deleghe per singoli atti o categorie di atti anche ad altri membri
del consiglio di amministrazione.

20.2 Rientra nei poteri degli organi delegati conferire, nel’ambito delle
attribuzioni ricevute, deleghe per singoli atti o categorie di atti a
dipendenti della Societa ed a terzi, con facolta di subdelega.

20.3 In aggiunta a quanto sopra, il Consiglio di Amministrazione puo
nominare, anche scegliendoli al di fuori dei propri membri, diret-
tori generali, dirigenti della Societa, procuratori e institori, per
operazioni di carattere generale o per specifiche operazioni, con-
ferendo loro i necessari poteri e, ove ritenuto opportuno, la rap-
presentanza sociale con firma congiunta e/o disgiunta.

Articolo 21
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21.1 La rappresentanza legale della Societa e la firma sociale spetta-
no al presidente e, in caso di sua assenza o impedimento, al vice
presidente. Spetta anche agli amministratori delegati, ove nomi-
nati, nei limiti delle proprie attribuzioni.

21.2 | predetti legali rappresentanti possono conferire poteri di rappre-
sentanza legale della Societa, pure in sede processuale, anche
con facolta di subdelega.

Articolo 22

22.1 Ai membri del consiglio di amministrazione spetta un compenso
anche sotto forma di partecipazione agli utili o di diritti di sotto-
scrizione, da determinarsi dall’assemblea. | compensi cosi de-
terminati restano invariati fino a diversa determinazione
dellassemblea. L'assemblea puo stabilire il compenso in un
ammontare complessivo per tutti gli amministratori, inclusi quelli
investiti di particolari cariche

22.2 La remunerazione degli amministratori investiti di particolari cari-
che in conformita dello statuto e stabilita dal consiglio di ammini-
strazione, sentito il parere del collegio sindacale, nel rispetto
dellimporto complessivo eventualmente stabilito dal’lassemblea.

22.3 Agli amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute per
I'esercizio del loro ufficio.

Articolo 23

23.1 Il presidente esercita le funzioni previste dalla disciplina di legge
e regolamentare vigente e dal presente Statuto sociale. In parti-

colare:

€) ha poteri di rappresentanza della Societa ai sensi del
precedente art. 21.1;

(b) presiede I'assemblea ai sensi del precedente art. 11.1;

(c) convoca e presiede il consiglio di amministrazione ai

sensi dei precedenti artt. 15 e 16.1; ne fissa 'ordine del
giorno, ne coordina i lavori e provvede affinché adeguate
informazioni sulle materie iscritte all’ordine del giorno
vengano fornite a tutti i consiglieri;

(d) verifica I'attuazione delle deliberazioni del consiglio di
amministrazione.

TITOLO VI

COLLEGIO SINDACALE, REVISIONE LEGALE DEI CONTI E
OPERAZIONI CON PARTI CORRELATE

Articolo 24

24.1 L’assemblea elegge il collegio sindacale, costituito da tre sindaci
effettivi, e ne determina il compenso. L’assemblea elegge altresi
due sindaci supplenti.

Attribuzioni, doveri e durata in carica dei Sindaci sono quelli sta-
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biliti per legge.

Non possono essere eletti Sindaci, e se eletti decadono
dall'incarico, coloro che superino i limiti al cumulo degli incarichi,
o per i quali ricorrono cause di ineleggibilita e di decadenza o
che non siano in possesso dei requisiti di onorabilita e professio-
nalita stabiliti dalle vigenti disposizioni di legge e regolamentari.
Ai fini dell'art. 1, comma 2, lettere b) e c) del decreto del Ministe-
ro della giustizia 30 marzo 2000, n. 162, che stabilisce i requisiti
di professionalitd e onorabilita, si considerano strettamente atti-
nenti all’ambito di attivita della Societa le materie inerenti il diritto
commerciale ed il diritto tributario, 'economia aziendale e la fi-
nanza aziendale, nonché le materie ed i settori inerenti al settore
di attivita della Societa.

24.2 | sindaci effettivi e 1 sindaci supplenti sono nominati
dallassemblea, nel rispetto della disciplina pro tempore vigente
inerente I'equilibrio tra generi, sulla base di liste presentate dagli
azionisti nel rispetto della disciplina legale e regolamentare di
tempo in tempo vigente, nelle quali i candidati devono essere
elencati mediante un numero progressivo e devono risultare in
numero non superiore ai componenti dell’organo da eleggere.
Ciascuna lista deve essere composta di due sezioni: una per la
nomina dei sindaci effettivi e una per la nomina dei sindaci sup-
plenti. Il primo dei candidati di ciascuna sezione deve essere in-
dividuato tra i revisori legali iscritti nell’apposito registro di cui
all'art. 2397 del codice civile.

Le liste che presentino un numero complessivo di candidati pari
0 superiore a tre devono essere composte da candidati apparte-
nenti ad entrambi i generi, in conformita a quanto previsto dalla
disciplina pro-tempore vigente inerente I'equilibrio tra generi sia
guanto ai candidati alla carica di Sindaco effettivo, sia quanto ai
candidati alla carica di Sindaco supplente.

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli azionisti che, da
soli o insieme ad altri azionisti, risultano titolari di azioni rappre-
sentanti almeno il 2,5% del capitale o della diversa quota di par-
tecipazione al capitale sociale stabilita dalle norme di legge e di
regolamento vigenti. Ogni azionista ha diritto di presentare o
concorrere alla presentazione di una sola lista e ciascun candi-
dato puo presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita.

Unitamente a ciascuna lista, entro i termini per la presentazione
prescritti dalla normativa vigente, devono depositarsi le dichiara-
zioni con le quali i singoli candidati accettano la candidatura e at-
testano, sotto la propria responsabilita, l'inesistenza di cause di
ineleggibilita e di incompatibilita, nonché I'esistenza dei requisiti
normativamente e statutariamente prescritti per la carica. La lista
per la quale non sono osservate le statuizioni di cui sopra, & con-
siderata come non presentata. Con le dichiarazioni sara deposi-
tato per ciascun candidato un curriculum vitae riguardante le ca-
ratteristiche personali e professionali e comprensivo della lista
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degli incarichi di amministrazione e controllo da ciascun candida-
to ricoperti in altre societa.

Per la presentazione, il deposito e la pubblicazione delle liste si
applicano le disposizioni di legge e di regolamento di tempo in
tempo vigenti. Le liste si articolano in due sezioni: una per i can-
didati alla carica di sindaco effettivo e l'altra per i candidati alla
carica di sindaco supplente. Ogni avente diritto al voto ha diritto
di votare una sola lista. All'elezione dei sindaci si procede come
segue:

(@) dalla lista che ha ottenuto in assemblea il maggior nume-
ro di voti sono tratti, in base all’ordine progressivo con il
qguale sono elencati nelle sezioni della lista, 2 membri ef-
fettivi e 1 supplente;

(b) dalla seconda lista che ha ottenuto in assemblea il mag-
gior numero di voti e che non risulti collegata in alcun
modo, neppure indirettamente, con coloro che hanno
presentato o votato la lista risultata prima per numero di
voti sono tratti, in base all’ordine progressivo con il quale
sono elencati nelle sezioni della lista, il restante membro
effettivo — che assumera la carica di Presidente — e
I'altro membro supplente. Nel caso in cui piu liste di mino-
ranza abbiano ottenuto lo stesso numero di voti, risulta
eletto il candidato di lista, sindaco effettivo e sindaco
supplente, piu anziano di eta;

(c) nel caso di presentazione di un’unica lista, il collegio sin-
dacale é tratto per intero dalla stessa sempre che abbia
ottenuto I'approvazione della maggioranza semplice dei
voti.

Qualora con le modalita sopra indicate non sia assicurata la
composizione del Collegio sindacale, nei suoi membri effettivi,
conforme alla disciplina pro tempore vigente inerente I'equilibrio
tra generi, si provvedera, nellambito dei candidati alla carica di
sindaco effettivo della lista che ha ottenuto il maggior numero di
voti, alle necessarie sostituzioni, secondo l'ordine progressivo
con cui i candidati risultano elencati.

Nel caso vengano meno i requisiti normativamente e statutaria-
mente richiesti, il sindaco decade della carica. In caso di sostitu-
zione di un Sindaco, subentra il supplente appartenente alla me-
desima lista di quello cessato ovvero, in difetto, in caso di cessa-
zione del sindaco di minoranza, il candidato collocato successi-
vamente nella medesima lista a cui apparteneva quello cessato o
in subordine ancora il primo candidato della lista di minoranza
che abbia conseguito il secondo maggior numero di voti.

Resta fermo che la presidenza del Collegio Sindacale rimarra in
capo al sindaco di minoranza e che la composizione del Collegio
Sindacale dovra rispettare la disciplina pro tempore vigente ine-
rente I'equilibrio tra generi.
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Quando I'assemblea deve provvedere alla nomina dei sindaci ef-
fettivi e/o dei supplenti necessaria per l'integrazione del Collegio
Sindacale si procede come segue: qualora si debba provvedere
alla sostituzione di sindaci eletti nella lista di maggioranza, la
nomina avviene con votazione a maggioranza relativa senza vin-
colo di lista; qualora occorra sostituire sindaci eletti nella lista di
minoranza, I'assemblea li sostituisce con voto a maggioranza re-
lativa, scegliendoli ove possibile fra i candidati indicati nella lista
di cui faceva parte il sindaco da sostituire, ovvero nella lista di
minoranza che abbia riportato il secondo maggior numero di voti.

Qualora I'applicazione di tali procedure non consentisse, per
gualsiasi ragione, la sostituzione dei sindaci designati dalla mino-
ranza, 'assemblea provvedera con votazione a maggioranza re-
lativa, previa presentazione di candidature da parte di soci che,
da soli o insieme ad altri, siano complessivamente titolari di azio-
ni con diritto di voto rappresentanti almeno la percentuale sopra
richiamata in relazione alla procedura per la presentazione di li-
ste; tuttavia, nell’accertamento dei risultati di questa ultima vota-
zione non verranno computati i voti dei soci che, secondo le co-
municazioni rese ai sensi della vigente disciplina, detengono, an-
che indirettamente ovvero anche congiuntamente con altri soci
aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi dell'art. 122
del D.Lgs. 58/1998, la maggioranza relativa dei voti esercitabili in
assemblea, nonché dei soci che controllano, sono controllati o
sSono assoggettati a comune controllo dei medesimi.

Le procedure di sostituzione di cui ai commi che precedono de-
voNno in ogni caso assicurare il rispetto della vigente disciplina
inerente I'equilibrio tra generi.

24.3 | sindaci uscenti sono rieleggibili.

24.4 Le riunioni del collegio sindacale possono tenersi anche median-
te mezzi di telecomunicazione, a condizione che tutti i parteci-
panti possano essere identificati e di tale identificazione si dia at-
to nel relativo verbale e sia loro consentito di seguire la discus-
sione e di intervenire in tempo reale alla trattazione degli argo-
menti affrontati, scambiando se del caso documentazione; in tal
caso, il collegio sindacale si considera tenuto nel luogo in cui si
trova chi presiede la riunione.

24.5 |l collegio sindacale puo, previa comunicazione al presidente del
consiglio di amministrazione, convocare I'assemblea o il consi-
glio di amministrazione. | relativi poteri possono essere esercitati
anche da almeno due membri del collegio in caso di convocazio-
ne dell’assemblea, e da almeno un membro del collegio in caso
di convocazione del consiglio di amministrazione.

24.6 La revisione legale dei conti e esercitata da una societa di revi-
sione in possesso dei requisiti di legge, a cui l'incarico € conferito
dallAssemblea ordinaria su proposta motivata del Collegio Sin-
dacale.
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24.7 Per la nomina, la revoca, i requisiti, le attribuzioni, le competen-
ze, le responsabilita, i poteri, gli obblighi e i compensi dei soggetti
comunque incaricati della revisione legale dei conti, si osservano
le disposizioni delle norme di legge vigenti.

Articolo 25

25.1 La Societa approva le operazioni con parti correlate in conformita
alle previsioni di legge e regolamentari vigenti, alle disposizioni
dello Statuto Sociale e alle procedure adottate in materia.

25.2 Le procedure adottate dalla Societa in relazione alle operazioni
con parti correlate potranno prevedere I'esclusione dal loro ambi-
to di applicazione delle operazioni urgenti, anche di competenza
assembleare, nei limiti di quanto consentito dalle disposizioni di
legge e regolamentari applicabili.

TITOLO VI
BILANCI E UTILI
Articolo 26
26.1 L’esercizio sociale si chiude al 31 gennaio di ogni anno.

26.2 Alla fine di ogni esercizio il consiglio provvede, in conformita alle
prescrizioni di legge, alla formazione del bilancio sociale.

26.3 Gli utili netti di bilancio vengono cosi distribuiti:

€) sono dedotti gli accantonamenti di legge, fino al limite di
legge;
(b) il resto, salvo che I'assemblea, su proposta del Consiglio,

deliberi degli speciali prelevamenti a favore di riserve
straordinarie o per altra destinazione, oppure disponga di
mandarlo tutto o in parte ai successivi esercizi, € distri-
buito a tutte le azioni.

26.4 Il consiglio di amministrazione puo, durante il corso dell’esercizio,
distribuire agli azionisti acconti sul dividendo.

Articolo 27

27.1 | dividendi non riscossi entro il quinquennio dal giorno in cui sia-
no diventati esigibili si prescrivono a favore della Societa con di-
retta loro appostazione a riserva.

TITOLO VI
SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE DELLA SOCIETA
Articolo 28

28.1 In caso di scioglimento della Societa, 'assemblea determina le
modalita della liquidazione e nomina uno o piu liquidatori, fissan-
done i poteri e i compensi.

TITOLO IX
DISPOSIZIONI GENERALI E TRANSITORIE
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Articolo 29

29.1 Per quanto non espressamente disposto nel presente statuto,
valgono le norme del codice civile e delle leggi speciali in mate-
ria.
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